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Me cumple el honor de presentar en esta publicación la Memoria de la Universidad de Burgos del
Curso académico 2008-2009. Este documento nos permite dar a conocer a las instituciones públicas
y privadas y, en general, a toda la sociedad, la labor realizada por la Universidad, para que sirva de ade-
cuado instrumento para definir objetivos y valorar resultados. Se ha pretendido proporcionar una infor-
mación rigurosa y suficiente, sin dejar de ser por ello un documento de fácil acceso, consulta y utiliza-
ción para cualquiera que esté interesado en el quehacer cotidiano de la Universidad de Burgos

Para ello, se recogen los datos fundamentales referidos a la actividad institucional y de gobierno, la
composición y estructura organizativa de la Universidad, a la vez que se exponen las principales activi-
dades desarrolladas en todos los ámbitos de actuación de la Universidad. Así, se da cuenta de la acti-
vidad docente, de la labor investigadora, de las relaciones internacionales y de extensión universitaria,
sin olvidar la información más relevante referida a calidad y acreditación.

Este año, como novedad, se incluye en el contenido del DVD, junto con la Memoria Académica y la
Lección Inaugural, “La Memoria Gráfica de la Universidad de Burgos del curso 2008-2009 ”. Se trata
de facilitar una proyección visual de los acontecimientos más importantes que han tenido lugar a lo largo
del curso pasado, y que han sido recogidos por nuestros alumnos de la titulación de Comunicación
Audiovisual.

Finalmente, quiero reconocer y agradecer la contribución y colaboración de profesores, personal de
administración y servicios y alumnos, que con su trabajo y esfuerzo, muchas veces desinteresado, han
conseguido que nuestra Universidad progrese y pueda afrontar con garantías de éxito los retos que el
futuro nos depare.

Burgos, Septiembre de 2009

Alfonso Murillo Villar

Rector

Presentación

11UNIVERSIDAD DE BURGOSmemoria del curso académico 2008/2009





Actividad Institucional
y de Gobierno



memoria del curso académico 2008/2009



Actividad Institucional y de Gobierno

15UNIVERSIDAD DE BURGOSmemoria del curso académico 2008/2009

ÓRGANOS
UNIPERSONALES

RECTOR
Alfonso Murillo Villar

SECRETARIO GENERAL
José María García-Moreno Gonzalo

VICERRECTORES

VICERRECTOR DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN E
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

José Luis Peña Alonso

VICERRECTOR DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y
ESPACIO EUROPEO

Manuel Pérez Mateos

VICERRECTOR DE PROFESORADO
Alfredo Bol Arreba

VICERRECTORA DE RELACIONES
INTERNACIONALES Y COOPERACIÓN

Inés Praga Gerente

VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN
Jordi Rovira Carballido

VICERRECTOR DE INFRAESTRUCTURAS
Jesús Meneses Villagrá

VICERRECTOR DE ESTUDIANTES, EMPLEO Y
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

René Jesús Payo Herranz

VICERRECTORA DE CALIDAD Y ACREDITACIÓN
Aranzazu Mendía Jalón

GERENTE
Tomás Gómez Gómez
(desde 10/10/2008 hasta 4/05/2009)

Enrique de Simón García-Vicente
(desde 25/05/2009)
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ÓRGANOS
COLEGIADOS
CONSEJO SOCIAL

El Consejo Social es el órgano de participa-
ción de la sociedad en la Universidad que ha de
promover la colaboración de la sociedad en la
financiación de la Universidad, y las relaciones
entre ésta y su entorno cultural, y que ha de
supervisar además las actividades de carácter
económico de la Universidad y el rendimiento de
los servicios universitarios.

COMPOSICIÓN
Presidente: Rafael Miranda Robredo

Secretario: Tomás Prieto Álvarez

Miembros natos del Consejo de Gobierno

Alfonso Murillo Villar, Rector

José María García-Moreno Gonzalo,
Secretario General

Tomás Gómez Gómez,
Gerente (desde 15/10/2008 a 4/05/2009)

Enrique de Simón García-Vicente,
Gerente (desde 25/05/2009)

A propuesta de las Organizaciones
Empresariales más representativas de la
Comunidad Autónoma

Antolín Toledano, José (Grupo Antolín, S.A.)

Alonso García, Roberto (Ferroplás)

Nicolás Correa José Ignacio (Nicolás Correa,
S.A.)

Ortega Bernal, Miguel Ángel (Campofrío
Alimentación, S.A.)

Reparaz Abaitua, Luis (Heimbach Ibérica S.A.)

Molero Sotillo, Emiliana (FAE Burgos)

A propuesta de las Centrales Sindicales mas
representativas en el ámbito de la
Comunidad Autónoma

García Pascual, José Luis (U.G.T.)

Juez Orcajo, Julián (U.G.T.)

Román Gómez, Francisco Javier (U.G.T.)

Bárcena Díez, Ana Rosa (CC.OO.)

Velasco Adrián, Fidel Ángel (CC.OO.)

González Casado, Eliseo (CC.OO.)

A propuesta de la Agencia de Desarrollo
Económico de Castilla y León

Corbí Echevarría, Antonio

A propuesta de la Consejería de Economía y
Empleo

Muñoz Fernández, Mariano

A propuesta de la Consejería de Educación

Basconcillos Fernández, José María

Quintanilla Fernández, Francisco Javier

González Juez, Jesús Manuel

Abril Pérez, Luis

Regaño Ureta, Martín

Santiago Díaz-Guemes, Antonio de

A propuesta de las Cortes de Castilla y León

Andrés López, Fernando

Fernández Santos, Antonio

Vicente Domingo, Javier

Representante de profesores

Manso Villalaín, Manuel
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Representante de estudiantes

Gónzalez Domínguez, Álvaro (desde el
18/05/09)

Representante de personal de administración
y servicios

Bueno Alonso, Virginia (desde 26/03/09)

PRINCIPALES ACUERDOS

• Aprobación de las retribuciones de los
Complementos Autonómicos por labor
docente como funcionario y labor investiga-
dora por grado de Doctor. Por labor docente
como contratado laboral y labor investigadora
por grado de Doctor.

• Aprobación de tasas y precios públicos para
distintas actividades propias de la
Universidad de Burgos.

• Aprobación de modificación de expedientes
presupuestarios.

• Aprobación de la propuesta de contratación
de D. Tomás Gómez Gómez, como Gerente
de la Universidad de Burgos.

• Aprobación de la adhesión del Consejo
Social de la Universidad de Burgos, a la
Asociación “ Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Públicas
Españolas.

• Aprobación del presupuesto del Consejo
Social para el año 2009.

• Aprobación de la propuesta de contratación
de D. Enrique de Simón García-Vicente como
Gerente de la Universidad de Burgos.

CLAUSTRO UNIVERSITARIO
El Claustro Universitario es el máximo órgano

representativo de la comunidad universitaria.

MIEMBROS NATOS
Rector:
Alfonso Murillo Villar

Secretario General:
José María García-Moreno Gonzalo

Gerente:
Tómás Gómez Gómez (hasta 4/05/2009)

Enrique de Simón García-Vicente (desde
25/05/2009)

MIEMBROS ELECTOS ( HASTA 26/01/2009)
Aguilar Romero, Fernando
Alegre Calderón, Jesús Manuel
Alegre Campo, Rodrigo
Alegre Martínez, Jesús Francisco
Alonso Santiago, Luis
Álvarez Tejedor, Antonio
Aragón Torre, Alberto
Arce Hermoso, Álvaro
Arcos Martínez, María Julia
Astorga Odriozola, José Martín
Ballesteros Castañeda, Ángel
Bartolomé Llorente, Daniel
Benito García, José Miguel
Blanco Alcalde, Beatriz
Blanco Barros, Mª Isabel
Bogalo Román, María Felicidad
Bol Arreba, Alfredo
Bravo Diez, Pedro Miguel
Busto Núñez, Mª Dolores
Calzada Arroyo, José María
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Casado Antón, Samuel
Celada Perandones, Pablo
Cifuentes García, María Asunción
Collado Fernández, Mª de Montserrat
Corcuera Torres, Amable
Crespo Sevilla, Francisco Javier
Cuevas Vicario, José Vicente
Delgado del Rincón, Luis Esteban
Delgado Hurtado, María del Mar
Díaz Bergantiños, Encarnación
Diez Campo, Ramiro
Diez Esteban, José María
Diez Mediavilla, Montserrat
Escudero Barbero, Mª Isabel de los Ángeles
Gabasa Gascón, Ruth
Galaz Royela, Rodrigo
García Marín, Marta
García Santamaría, Rubén
García Tojal, Javier
García Temiño, Javier
Gómez Barahona, Alberto
González Carcedo, Salvador
González de la Viuda, Nicolás Javier
González Martín, José Manuel
Gutiérrez Aja, María del Carmen
Hernández Santos, Elisa
Herreros Medina, María Isabel
Hoyuelos Álvaro, Francisco Javier
Iglesias Gallo, Gadea
Iglesias Rouco, Lena Saladina
Jiménez Eguizábal, Juan Alfredo
Jodra Cuesta, Felipe
Lara Ortega, Fernando
Loarte García, Juan Manuel
López de Foronda Pérez, Oscar

López López, José Antonio
López Palacios, Jesús
Manso Villalaín, Juan Manuel
Manzanedo del Campo, Miguel Ángel
Martínez García, Laura
Martínez Martínez, José Antonio
Meneses Villagrá, Jesús Ángel
Montero García, Eduardo Atanasio
Moreno Hermosilla, José Luis
Moreno Pérez, Jorge
Muñiz Rodríguez, Pilar
Muñoz Peinado, Jesús
Núñez Recio, Luis Alberto
Olmo Martínez, Ricardo del
Ortiz Arciniega, María Isabel
Pacheco Bonrostro, Joaquín Antonio
Peña Albillos, José Luis de la
Peña González, Carlos Germán de la
Pérez López, Claudio Francisco
Pérez Mate, María Sagrario
Prieto Álvarez, Tomas
Quevedo Puente, María Esther de
Ramos Barbero, Basilio
Rodríguez García, Eneko
Ruiz Calvo, Justo
Sáez Fraile, Rubén
Saiz Barcena, Lourdes Cecilia
Sanz Díaz, Federico
Sanz Diez, Roberto José
Sanza Miguel, Juan Jose
Simonneau García, Manuel
Solis Alejandro, Natalia
Tricio Gómez, Isabel Verónica
Vaquerizo García, María Belén
Vaquero Ortiz, Eva Mª
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Vara de Paz, Asunción
Varga Andrés, Tomás
Viloria Raimundo, Ramón Enrique
Villanueva Sáiz, José Manuel
Villar Mata, Francisco Javier

MIEMBROS ELECTOS (DESDE 27/01/2009)
Acinas Lope, Blanca Salome
Aguilar Romero, Fernando
Ajenjo Fresno, Natalia
Alegre Martínez, Jesús Francisco
Alonso de la Torre, Sara Raquel
Astorga Odriozola, José Martín
Ayala Villafañe, Monica
Bilbao León, María Cruz
Blanco Alcalde, Beatriz
Bol Arreba, Alfredo
Bueno Alonso, Virginia
Casado Yusta, Silvia
Celada Perandones, Pablo
Cifuentes García, María Asunción
Collado Fernández, Mª de Montserrat
Corcuera Torres, Amable
Cueva Puente, Carmen
Delgado Serna, Cristina Rocío
Delgado Yagüe, Carolina
Díaz-Caneja Nieto, Carmen
Diez Mediavilla, Montserrat
Echevarrieta Rodríguez, Álvaro
Fernández Flórez, José Antonio
Fernández Sancha, Antonio
Fuente Anuncibay, Raquel de la
Fuente Sabaté, Juan Manuel de la
García Crespo, Héctor
García Herbosa, Gabriel

García Martínez, Luis Mariano
García Pérez, Jose Miguel
García Rodríguez, Iñigo
García Soto, Oscar
García Tojal, Javier
García-Tuñón Villaluenga, Ana Gemma
Garoz Ruiz, Jesús
Goicoechea Gómez, Santos
Golmayo Pérez, Jesús
Gómez Barahona, Alberto
Gómez Cámara, José Rubén
González Delgado, María Nieves
González Domínguez, Álvaro
González García, Cesar
González Martín, José Manuel
González Vaquero, Rosario
Gonzalo Orden, Hernán
Heras Vidaurre, María Aranzazu
Hernando Pérez, Helena
Huerta San Juan, Santiago
Iglesias Rouco, Lena Saladina
Jaime Moreno, Mª Isabel
Landaluce Calvo, María Isabel
Lara Ortega, Fernando
Lobato López, María Luisa
López García, José Ramón
López López, José Antonio
López Palacios, Jesús
Manso Villalaín, Juan Manuel
Manzano Revilla, Juan Vicente
Marcos Naveira, Luis Antonio
Mariscal Saldaña, Miguel Ángel
Martínez Arnaiz, Marta
Martínez Martínez, José Antonio
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Melgosa Rodríguez, Fernando Javier
Mendía Jalón, Aranzazu
Meneses Villagra, Jesús Ángel
Merino Turiso, Borja
Montero García, Eduardo Atanasio
Morales Renedo, Luis
Núñez Romero, Eva
Olmo Martínez, Ricardo Del
Ortega Manzanal, Gregorio
Ortega Martínez, Alfredo
Ortega Santamaría, Natividad
Pacheco Bonrostro, Joaquín Antonio
Palmero Díaz, Susana
Pascual Portal, Blanca Sol
Payo Hernanz, René Jesús
Pedrosa Sáez, Mª De Los Remedios
Peña Albillos, José Luis de La
Peña Alonso, José Luis
Peña Maestro, Paula
Peña Pérez, María Teresa
Pérez Mateos, Manuel
Porres Benito, José Ángel
Praga Terente, Inés
Prieto Moreno, Begoña
Rodríguez Diez, Juan José
Rodríguez Saiz, Ángel
Román Pérez, Raquel Esther de
Rovira Carballido, Jordi
Ruiz Román, Adán
Salazar Mardones, Gonzalo
San Martín Gutiérrez, Sonia
Sánchez Descalzo, Juan José
Sánchez Fernández, José Luis
Sanz Díaz, Federico

Sanz Diez, Roberto José
Serna Diez, Ana María de La
Valbuena González, Félix
Vattier Fuenzalida, Carlos Sergio

MESA DEL CLAUSTRO
Alfonso Murillo Villar

José Mª García-Moreno Gonzalo

Claudio Pérez López (hasta 26/01/2009)

Francisco Javier Hoyuelos Álvaro (hasta
26/01/2009)

Felipe Jodra Cuesta (hasta 26/01/2009)

Encarnación Díaz Bergantiños (hasta
26/01/2009)

Fernando Lara Ortega (desde 27/01/2009)

José Antonio López López (desde
27/01/2009)

Amable Corcuera Torres (desde 27/01/2009)

José Ramón López García (desde
27/01/2009)

Héctor García Crespo (desde 27/01/2009)

PRINCIPALES ACUERDOS
El Claustro Universitario durante el curso aca-

démico se ha reunido en dos ocasiones en las
que se aprobaron los siguientes Acuerdos:

• Constitución del nuevo Claustro, tras las elec-
ciones celebradas el 3 de diciembre de
2008.

• Elección de los miembros de la Comisión de
Política Universitaria.

• Presentación del Informe del Defensor
Universitario al Claustro.
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• Elección del Defensor Universitario.

• Propuesta de creación y nombramiento de la
Comisión de Actualización de los Estatutos
de la Universidad de Burgos.

CONSEJO DE GOBIERNO
El Consejo de Gobierno es el órgano de

gobierno de la Universidad.

MIEMBROS NATOS
Rector:
Alfonso Murillo Villar

Secretario General:
José María García-Moreno Gonzalo

Gerente:
Tómás Gómez Gómez (hasta 4/05/2009)

Enrique de Simón García-Vicente (desde
25/05/2009)

DESIGNADOS POR EL RECTOR
Payo Hernanz, René Jesús (hasta
26/02/2009)

Mendía Jalón, Aranzazu (hasta 26/02/2009)

Peña Alonso, José Luis

Pérez Mateos, Manuel

Praga Terente, Inés

Rovira Carballido, Jordi

Meneses Villagrá, Jesús

Granados Moya, Antonio

Cantón Nogal, Victoria

Garcés Sanz, Miguel (desde 27/02/2009)

Rodríguez Saiz, Ángel (desde 27/02/2009)

ELEGIDOS POR EL CLAUSTRO (HASTA
26/02/2009)

Arcos Martínez, Mª Julia (hasta 26/02/2009)

Díez Campo, Ramiro (hasta 26/02/2009)

Jiménez Eguizábal, Alfredo (hasta
26/02/2009)

Manzanedo del Campo, Miguel Ángel (hasta
26/02/2009)

Montero García, Eduardo Atanasio (hasta
26/02/2009)

Núñez Recio, Luis Alberto (hasta
26/02/2009)

Prieto Álvarez, Tomás (hasta 26/02/2009)

Bol Arreba, Alfredo

Manso Villalaín, Juan Manuel

Bueno Alonso, Virginia (desde 27/02/2009)

Cueva Puente, Carmen (desde 27/02/2009)



Díaz-Caneja Nieto, Carmen (desde
27/02/2009)

González Domínguez, Álvaro (desde
27/02/2009)

López Palacios, Jesús (desde 27/02/2009)

Mendía Jalón, Aránzazu (desde 27/02/2009)

Payo Hernanz, René Jesús (desde
27/02/2009)

Román Pérez, Raquel (desde 27/02/2009)

José Sanz Díez, Roberto (desde
27/02/2009)

ELEGIDOS ENTRE DECANOS Y DIRECTORES DE
CENTRO Y DEPARTAMENTO

Olmo Martínez, Ricardo del (hasta
9/10/2008)

Gadea Sáinz, Jesús

Sarabia Peinador, Luis Antonio

Prieto Moreno, Begoña

Corcuera Torres, Amable

Fuente Anuncibay, Raquel de la (desde
27/02/09)

Fuente Sabaté, Juan Manuel de la (desde
27/02/09)

García Pérez, José Miguel (desde 27/02/09)

Montero García, Eduardo Atanasio (desde
2702/09)

Pacheco Bonrostro, Joaquín (desde
27/02/09)

DESIGNADOS POR EL CONSEJO SOCIAL
Andrés López, Fernando

Miranda Robredo, Rafael

Vicente Domingo, Javier

PRINCIPALES ACUERDOS

• Aprobación de la remisión al Consejo de
Universidades para su verificación de las
Memorias:
Grado en Química.
Grado en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos.

• Aprobación del Reglamento de Régimen
Interno del Consejo de Alumnos de la
Universidad de Burgos (CAUBU).

• Aprobación de la Comisión de Bioética y
designación de sus integrantes.

• Aprobación del procedimiento de adaptación
de la plantilla de PDI a la legislación vigente.

• Aprobación de la dedicación docente de los
profesores colaboradores.

• Autorización para la remisión al Consejo de
Universidades de Memorias de Verificación
de Grado de múltiples titulaciones de la
Universidad de Burgos.

• Aprobación de la planificación de la plantilla
de profesorado. Procedimiento de adapta-
ción de contratos LRU y contratos laborales
provenientes de LRU.

• Aprobación de la propuesta de creación del
Fondo de Cooperación al Desarrollo de la
Universidad de Burgos.

• Aprobación del límite máximo de admisión de
alumnos en enseñanzas oficiales en las que
se produzca concurrencia competitiva y facto-
res de ponderación para el curso 2009-2010.

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS22



• Aprobación del Plan de jubilaciones volunta-
rias de los profesores de los cuerpos docen-
tes universitarios.

• Aprobación del Plan de Formación Inicial del
Profesorado Novel.

• Aprobación del Reglamento de Grupos de
Innovavión Docente.

• Aprobación de reforma parcial del Plan de
Ordenación Académica.

• Aprobación de reforma parcial del
Reglamento de Permisos Sabáticos.

• Aprobación de la convocatoria de ayudas
Caja de Burgos para la realización de estu-
dios de doctorado y posgrado.

• Creación de la Comisión de Posgrado del
Consejo de Gobierno.

• Creación de la Comisión de Cooperación del
Consejo de Gobierno.

• Aprobación de la propuesta de Cursos de
Verano 2009.

• Aprobación del Reglamento del Coro
Universitario.

• Aprobación de la normativa reguladora del
Instituto de Administración Pública de la
UBU.

• Aprobación del programa para la dotación de
plazas de Catedrático de Universidad.

• Aprobación del Reglamento de Concursos de
Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios.

DEFENSOR
UNIVERSITARIO

El Defensor Universitario es el comisionado
del Claustro para velar por el respeto de los
derechos y lilbertades de los miembros de la
comunidad universitaria en las actuaciones de
los diferentes órganos y servicios universitarios,
estando sus actuaciones dirigidas a la mejora de
la calidad universitaria en todos sus ámbitos.

Reunido el Claustro el día 25 de febrero de
2009, resultó elegido Defensor D. Francisco
Javier Peña Pérez, que tomó posesión de dicho
cargo el día 25 de marzo de 2009.
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CONVENIOS
La relación de convenios suscritos por la Universidad de Burgos en el curso académico ha sido la

siguiente:
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Gerencia de Servicios Sociales 
(JCyL)

Modificación 
del Convenio 
de
Colaboración

Modificación del Convenio de colaboración 
entre ambas instituciones, para el desarrollo 
de Programas de Acción Social y Servicios 
Sociales dirigidos a personas con 
discapacidad y jóvenes universitarios, suscrito 
con fecha 1 de julio de 2002

06/5/2008

Universidad de Valladolid Addenda Addenda al convenio de cooperación 
interuniversitario entre la Universidad de 
Valladolid y la de Burgos para la incorporación 
de la Universitat Rovira i Virgili como 
colaboradora en el máster de investigación en 
Ingeniería Termodinámica de fluidos

20/6/2008

Aparejadores Rugby Club. Colaboración. Establecer una eficaz colaboración para la 
realización de los fines de interés común.

01/07/2008

Club Deportivo Diego Porcelos. Colaboración. Establecer una eficaz colaboración para la 
realización de los fines de interés común.

01/07/2008

Club Baloncesto Atapuerca. Colaboración. Establecer una eficaz colaboración para la 
realización de los fines de interés común.

07/07/2008

Club Deportivo Campos de 
Castilla.

Colaboración. Establecer una eficaz colaboración para la 
realización de los fines de interés común.

07/07/2008

Club Voleibol Burgos. Colaboración. Establecer una eficaz colaboración para la 
realización de los fines de interés común.

07/07/2008

Universidad del País Vasco-Euskal 
Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU)

Protocolo Adhesión de la Universidad de Burgos al 
Convenio de organización del programa de
doctorado de Ingeniería Térmica entre la 
UPV/EHU, la Universidad de la Rioja y la 
Universidad de Vigo para la realización de un 
doctorado en Ingeniería Térmica

18/7/2008

Ministerio de Fomento Colaboración Financiación de las obras de «Consolidación 
del Hospital de la Concepción, 1ª fase» en 
Burgos

22/7/2008

Junta de Castilla y León 
(Consejería de Cultura y Turismo).

Colaboración. Articula la subvención directa concedida para 
la realización de programas deportivos.

05/09/2008

Fundación Internacional O`Belen Colaboración Realización de prácticas de los alumnos de la 
Facultad de Humanidades y Educación

11/09/2008
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Asociación española de profesores 
universitarios de contabilidad 
(ASEPUC).

Colaboración. Colaboración entre ambas instituciones para 
fines de interés común.

15/09/2008

Universidades públicas de Castilla 
y León.

Colaboración. Adquisición consorciada del archivo 
retrospectivo de la colección de revistas 
electrónicas del paquete Science Direct de la 
editorial “Elsevier”, correspondiente al período 
1971-1997.

15/09/2008

Asociación para la lucha contra las 
enfermedades del riñón (ALCER).

Colaboración. Desarrollo conjunto de actuaciones en el 
ámbito de la información y sensibilización.

17/09/2008

Junta de Castilla y León 
(Consejería de Educación).

Colaboración. La UBU asume la condición de entidad 
colaboradora en el programa de ayudas a la 
financiación de personal investigador de 
reciente titulación universitaria.

23/09/2008

Universidad de La Laguna. Colaboración. Desarrollo de acciones de Benchmarking en el 
ámbito de las bibliotecas universitarias.

25/09/2008

Ayuntamiento de Burgos. Addenda. Desarrollo del programa formativo en materia 
de consumo dirigidos a los centros 
educativos, durante el curso escolar 2008-
2009.

29/09/2008

Junta de Castilla y León 
(Consejería de Interior y Justicia).

Colaboración. Curso de postgrado Didáctica de la Educación 
del Consumidor en la Facultad de 
Humanidades y Educación.

29/09/2008

Junta de Castilla y León Colaboración. Curso de postgrado Asesores Jurídicos de 29/09/2008

(Consejería de Interior y Justicia). Consumo en la Facultad de Derecho

Club Baloncesto Tierras de 
Burgos.

Colaboración. Establecer una eficaz colaboración para la 
realización de los fines de interés común.

01/10/2008

Asociación para la asistencia a
víctimas de agresiones sexuales y 
violencia doméstica.

Colaboración. Realización de prácticas de los alumnos de la 
Facultad de Humanidades y Educación

06/10/2008

Junta de Castilla y León 
(Consejería de Administración 
Autonómica).

Addenda. Establecer un marco de colaboración para la 
organización conjunta de los compromisos 
suscritos.

10/10/2008

ASPANIAS Colaboración Realización de prácticas laborales. 14/10/2008

Fundación CAUCE (Inmigrantes) Colaboración Realización de prácticas de los alumnos. 15/10/2008

Universidad Pedagógica de la 
Capital (China)

Marco Facilitar y fomentar la cooperación 
interuniversitaria en los campos de la 
docencia, la investigación e iniciativas de 
mutuo interés.

16/10/2008
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Universidad Pedagógica de la 
Capital (China)

Acuerdo 
específico

Intercambio de estudiantes y profesores de 
ambas Universidades 

16/10/2008

Abogacía General del Estado 
(Dirección del Servicio Jurídico del 
Estado).

Cooperación. Realización de prácticas formativas por parte 
de los estudiantes universitarios.

27/10/2008

ADISSEO ESPAÑA, S.A. Colaboración Establecer un marco de actuación para la 
colaboración.

31/10/2008

Universidade Federal Do Rio 
Grande Do Sul

Addenda Addenda al acuerdo de colaboración entre la 
Universidad de Burgos y la Universidade 
Federal Do Rio Grande Do Sul (Proc. Nº 
23078.201972/98-71)

3/11/2008

Instituto de Mayores y Servicios 
Sociales (IMSERSO) y la 
Fundación ONCE para la 
cooperación e integración social 
de personas con discapacidad.

Colaboración Realización de un proyecto de obras de 
accesibilidad.

11/11/2008

Asociación “HECHOS” Colaboración Realización de prácticas de los alumnos 14/11/2008

Asociación para la Prevención de 
la Discapacidad en el Camino 
(APC)

Marco Llevar a efectos acciones de colaboración en 
proyectos de investigación, estudios de 
campo y eliminación de barreras así como la 
promoción de actividades que potencien un 
punto de referencia internacional para 
personas con discapacidad.

17/11/2008

Pepsico Iberia Manufacturing, S.L. Colaboración Colaboración en actividades de investigación 
científica relacionadas con el Proyecto 
“Empleo de Tecnologías Respetuosas con el 
Medioambiente para el Arpovechamiento de 
Subproductos/Aguas Residuales de la 
Industria Agroalimentaria “ financiado por la 
Junta de Castilla y León.

20/11/2008/

Asociación Española de 
Profesores Universitarios de 
Contabilidad (ASEPUC)

Addenda Establecer una beca de colaboración para el 
desarrollo de actividades establecidas en el 
Convenio Marco.

25/11/2008

Ministerio de Ciencia e Innovación Colaboración Gestión de Ayudas en el marco de las 
convocatorias de movilidad de posgrado, 
posdoctorado y estancias de movilidad de 
profesores e investigadores en centros 
extranjeros y profesores e investigadores 
extranjeros en centros españoles.

25/11/2008



(AMAJE) posgrado.

Asociación de Magistrados 
Jubilados de España (AMAJE)

Colaboración Fomento de las actividades investigadoras, 
intercambio de profesorado y formación de 
profesionales

28/11/2008

Caja Rural Burgos, Sociedad 
Cooperativa de Crédito

Colaboración Desarrollo de actividades de interés común 28/11/2008

Caja Rural Burgos, Sociedad 
Cooperativa de Crédito

Addenda Forma de llevar a cabo las actividades y 
financiación.

28/11/2008

Cara Rural Colaboración Realización de trabajos de carácter científico, 
técnico o artístico solicitados por personas 
físicas, universidades o entidades públicas y 
privadas.

28/11/2008

AUTOCID Cesión Cesión de forma gratuita del uso de un 
vehículo a la Universidad de Burgos

5/12/2008

Empresa AUTOCID S.A. Cesión La empresa AUTOCID, S.A. procede a la 
cesión de uso gratuita de un vehículo a la 
Universidad.

05/12/2008

SOGIUBU Colaboración Autorizar la Encomienda de Gestión de la 
UBU a SOGIUBU  para la realización de 
diversas actuaciones de carácter material

16/12/2008

Ministerio de Educación, Política 
Social y Deporte

Colaboración Realización de actividades de intercambio y 
formación inicial de alumnos de los títulos de 
maestro de la Facultad de Humanidades y 
Educación

26/12/2008

Gerencia de Servicios Sociales, 
Ayuntamiento de Burgos

Addenda Desarrollo de un programa de convivencia 
intergeneracional: alojamientos compartidos e 
intercambios culturales

30/12/2008

Bancaja Acuerdo de 
colaboración

Desarrollo del Programa de Becas 
Internacionales Bancaja, con el fin de 
favorecer la estancia de los universitarios de 
la UBU en campus extranjeros. Creación de la 
Cátedra Bancaja Jóvenes Emprendedores y el 
desarrollo de actividades conjuntas de tipo 
docente y cultural.

22/01/2009
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Instituto Tomás Pascual. Contrato de 
Investigación

Regular la cooperación entre ambas  para el 
estudio y tratamiento de los datos obtenidos 
en el proyecto “Estudio comparativo de 
rendimiento deportivo tras hidratación con 
diversas bebidas en jugadores de baloncesto”.

27/11/2008

Asociación de Jueces y 
Magistrados jubilados de España 

Colaboración Dirección científica y aportación de profesores 
a la escuela permanente de formación de 

28/11/2008
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Federación de Castilla y León de 
Baloncesto

Colaboración Establecer una eficaz colaboración entre 
ambas instituciones, para la realización de los 
fines de interés común.

26/01/2009

Club Voleibol Diego Porcelos de 
Burgos

Colaboración Establecer una eficaz colaboración entre 
ambas instituciones, para la realización de los 
fines de interés común.

29/01/2009

Consejería de Interior y Justicia de 
la Junta de Castilla y León

Específico Desarrollo de acciones de sensibilización, 
educación al desarrollo, formación e 
investigación en el ámbito de la cooperación 
internacional para el desarrollo

30/01/2009

Banco Santander Acuerdo Prestación de servicios financieros entre 
ambas entidades.

5/02/2009

Escuela de Turismo Cesión Cesión de despachos, espacios y aulas de 
propiedad de la Universidad de Burgos a la 
Escuela Universitaria de Turismo

6/02/2009

Caja de Burgos Colaboración Apoyo a las actividades desarrolladas en el 
ámbito Universitario en el campo de la 
investigación, la innovación, la formación y la 
extensión Universitaria. Creación de la 
Cátedra UNESCO de Cooperación al 
Desarrollo

10/02/2009

Interbón Colaboración Ejecución del Proyecto Trace “ Diseño,
preparación y caracterización de colas y 
resinas con baja emisión de formaldehído 
para la elaboración de tableros aglomerados 
con propiedades a la carta”

16/02/2009

Enerfuture S.L.L. Colaboración Ejecución del Proyecto Trace “ Integración de 
sistemas de almacenamiento de energía de 

20/02/2009

baja temperatura en la climatización de 
edificios de pequeña escala con energía 
renovable”

Consejería de Educación Colaboración Articular las condiciones y requisitos de la 
subvención concedida a esta Universidad en
el marco del programa Redinet, C.L. (Red de 
bases de datos de información educativa en 
Castilla y León)

25/02/2009

Centro Europeo de Empresas e 
Innovación de Burgos (CEEI)

Acuerdo Marco 
de
Colaboración

Crear un programa oficial de creación de 
Empresas en la UBU. “ UBU-EMPRENDE”. 
Entrenamiento en capacidades 
emprendedoras, habilidades de transmisión 
de los conocimientos necesarios para la 
elaboración del plan de negocio y la creación 
de la nueva Empresa.

26/02/2009
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Universidades de: Valladolid, 
Burgos, León y Salamanca

Colaboración Suscripción consorciada de la base de datos 
scifinder acholar de Chemicals abstracts 
services-american Chemicals society para el 
período comprendido entre el 1 de marzo de 
2009 y el 1 de marzo de 2010

26/02/2009

Caja del Círculo Colaboración Apoyo a las actividades universitarias en los 
campos de la innovación, formación y 
extensión universitaria, así como otras 
iniciativas del ámbito académico dentro de las 
grandes líneas de actuación y colaboración de 
ambas instituciones.

4/03/2009

The Cooper Union For The 
Advancement of Science and art, 
School of Engineering, New York, 
EE.UU

Marco Cooperación para el intercambio de 
estudiantes

06/03/2009

Thomson-aranzadi Addenda Ampliación de la duración del convenio 
suscrito en fecha 6/03/2006

6/03/2009

Universidad de Pisa Cooperación Cooperación en diversas actividades 09/03/2009

Consejería de Educación y las 
Universidades públicas de Castilla 
y León

Marco Participación de colaboradores 
internacionales de lenguas extranjeras.

10/03/2009

Universidade Federal da Bahia, 
Bahia, Brasil

Colaboración Fomentar el intercambio de experiencias y 
personal en los campos de la docencia, la 
investigación y la cultura

11/03/2009

Edinburg Napier University (Reino 
Unido)

Memorándum 
de acuerdo

Promocionar la cooperación entre ambas 
instituciones

13/03/2009

Toshib Information Systems 
España y B&J Adaptaciones

Marco Diseñar y desarrollar soluciones a problemas 
genéricos y específicos relacionados con las 
aplicaciones tecnológicas que favorezcan la 
autonomía personal, el desplazamiento, la 
comunicación y las actividades de la vida 
diaria para personas afectadas de 
discapacidad y patologías afines

17/03/2009

Banco Santander Colaboración Desarrollo de proyectos encaminados a 
reforzar la calidad de la docencia impartida, a 
mejorar la eficiencia de su gestión académica 
y a facilitar el acceso a programas de 
formación continuada

23/03/2009

Fundación Asilo de Torrelavega Colaboración Realización de prácticas de los alumnos de la 
Facultad de Humanidades y Educación de 
Burgos

23/03/2009
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Plaza Real Colaboración Realización de prácticas de los alumnos de la 
Facultad de Humanidades y Educación de 
Burgos

23/03/2009

Club baloncesto Autocid Ford Marco Crear un marco de colaboración entre ambas 
instituciones para el desarrollo de actividades 
de interés común.

24/03/2009

Lumigecar S.L. Colaboración Realización de prácticas de los alumnos de la 25/03/2009
Facultad de Humanidades y Educación de 
Burgos

Povisa Hospital Colaboración Realización de prácticas de los alumnos de la
Facultad de Humanidades y Educación

26/03/2009

Universidad de Cádiz Colaboración Desarrollar de forma conjunta los procesos y 
aplicaciones informáticas para la obtención 
de datos de inserción laboral y satisfacción de 
graduados.

26/03/2009

Grupo Julian Marco Desarrollo de actividades conjuntas de interés 
común y de proyectos derivados de la cultura 
emprendedora de ambas instituciones

30/03/2009

Julián Auto Car, S.L. Cesión Cesión de uso gratuito de un vehículo Saab 
95, matrícula 7757 GGH a la UBU

31/03/2009

Tecni-Auto Julián, S.L. Cesión Cesión de uso gratuito de un vehículo Opel 
Agila, matrícula 0537 GJN a la UBU

31/03/2009

Demarcación de Castilla y León 
del Colegio de Ingenieros de 
Caminos, Canales y Puertos

Marco Cooperación en actividades científicas 
técnica, profesionales, divulgativas y 
formativas

01/04/2009

Cátedra Tomás Pascual-
Universidad de Burgos

Anexo Plan anual de actividades 03/04/2009

Instituto Tomás Pascual Sanz Colaboración Creación de la “Cátedra Tomás Pascual Sanz-
Universidad de Burgos” para la generación y 
difusión de conocimientos en el ámbito de la 
nutrición y la salud

03/04/2009

Consejería de Educación Colaboración La UBU asume la condición de entidad 
colaboradora en la gestión y distribución de 
las ayudas complementarias de las becas del 
programa europeo ERASMUS de movilidad 
con fines de estudio destinadas a los 
estudiantes universitarios de Castilla y León

15/04/2009

Fundación Silos Colaboración Desarrollo de Cursos de Verano 15/04/2009
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Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha

Universidades de: Valladolid, 
Burgos, León y Salamanca

Colaboración Realización el proyecto “Servicios a empresas 
y ciudadanos mediante administración 
electrónica ofrecidos por las Universidades 
Públicas de Castilla y León”.

16/04/2009

Instituto Foral de Bienestar Social 
de la Diputación Foral de Álava

Colaboración Realización de prácticas de los alumnos de la 
Facultad de Humanidades y Educación.

20/04/2009

Consejería de Educación Colaboración Preparación de las propuestas de los nuevos 
planes de estudios en el marco de la nueva 
ordenación de las enseñanzas universitarias 
oficiales

21/04/2009

Universidades de: Vigo, Burgos, 
País Vasco/Eskal Herriko 
Unibersitatea

Colaboración Llevar a cabo, conjuntamente, la organización 
y desarrollo de las enseñanzas de posgrado 
conducentes a los títulos oficiales de máster 
universitario y doctorado en ingeniería térmica

22/04/2009

Colegio Oficial de Graduados 
Sociales de Burgos

Marco Crear un marco de colaboración para el 
desarrollo de actividades de interés común

14/05/2009

TQM Investigación y Formación 
S.L.

Marco Crear un marco de colaboración para el 
desarrollo de actividades de interés común

14/05/2009

Universidad de Estudios 
Extranjeros de Beijing (China)

Marco Facilitar y fomentar la cooperación 
interuniversitaria en los campos de la 
docencia y la investigación, así como todas 
aquellas iniciativas de mutuo interés

15/10/2008

Universidad de Estudios 
Extranjeros de Beijing (China)

Específico Intercambio de estudiantes y profesores 
dentro del convenio marco entre ambas 
instituciones

17/10/2008

Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz Colaboración La puesta a disposición de la UBU por parte 
del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz de sus 
diferentes Departamentos y Servicios para, 
aceptar alumnos/as de prácticas profesionales 
de la UBU

15/05/2009

Comisiones Obreras. Federación 
de Enseñanzas de Castilla y León

Marco Abrir un cauce a la investigación, edición y 
formación que fomente la colaboración entre 
las partes firmantes del mismo.

28/05/2009

Patrimonio Nacional Addenda Prorrogar el acuerdo de colaboración entre 
ambas Instituciones

01/06/2009

Instituto Universitario Tecnológico  
de los Trabajadores(Monterrey-
México)

Marco Crear un marco de colaboración entre ambas 
instituciones para el desarrollo de actividades 
de interés común.

05/06/2009

Federación de Empresarios de 
Comercio de Burgos

Marco Desarrollo de actividades de interés común 
para ambas Instituciones. 

09/06/2009



PROYECCIÓN
INSTITUCIONAL Y
ACTOS
ACADÉMICOS
GABINETE DE PRENSA

La Universidad de Burgos cuenta, desde
1994, con un Gabinete de Prensa que se hace
cargo de la gestión de las relaciones entre los
medios de comunicación y la institución acadé-
mica, dependiente de Secretaría General, del
Vicerrectorado de Economía, Planificación e
Innovación Tecnológica y de la Unidad de
Marketing. Con la progresiva incorporación de
nuevas áreas de trabajo se están utilizando nue-

vas herramientas para crear nuevos canales de
comunicación externa e interna, emprender
acciones a ambos niveles y contribuir, en defini-
tiva, a hacer más fluidas las relaciones con la
sociedad burgalesa y con todos los miembros de
la comunidad universitaria.

Desde su puesta en marcha el Gabinete de
Prensa ha estado al servicio de la institución en
el devenir histórico de nuestra Universidad.
Después de quince años todo lo sucedido pare-
ce mucho más lejano de lo que realmente está
en realidad. La razón cabe encontrarla en la pro-
pia intensidad del trabajo realizado y en la rapi-
dez con que se suceden los acontecimientos,
actividades, realizaciones y cambios, que apenas
nos permiten hacer una pausa para mirar atrás y
situar adecuadamente todo lo vivido.

En el balance anual queda constancia del
extraordinario papel que la Universidad de
Burgos está jugando en el terreno social, cultural
y científico tanto nacional como internacional,
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Fundación Siglo para las Artes de 
Castilla y León/Universidad de 
Burgos, Universidad de 
Salamanca, Universidad de 
Valladolid y Universidad de León.

Colaboración Creación de la “Cátedra premios Castilla y 
León”

15/06/2009

Universidad de: León, Salamanca, 
Valladolid y Burgos

Colaboración Cooperación al desarrollo 16/06/2009

Consejería de Educación Específico Participación de colaboradores 
internacionales de lenguas extranjeras de la 
provincia de Burgos

22/05/2009

Consejería de Educación Específico Establecimiento del prácticum del máster 
universitario de profesores de educación 
secundaria obligatoria y bachillerato, 
formación profesional y enseñanzas de 
idiomas

26/06/2009

Organismo/s
Tipo de 
convenio

Objeto del convenio Fecha



circunstancia de la que se han hecho eco los
medios de comunicación a lo largo de estos
meses por el esfuerzo que viene realizando la
UBU para optimizar recursos, formar especialis-
tas y modernizar e incorporar nuestras infraes-
tructuras

Fuimos y seremos fiel reflejo de los acontece-
res y del latido de la vida diaria de la institución,
con las noticias, imágenes, fotografías e impac-
tos en prensa, radio y televisión, que hemos
obtenido en los medios de comunicación, que,
en definitiva, nos permiten conservar la memoria
colectiva de nuestra institución.

La Universidad de Burgos tuvo en el curso
2008-2009, desde septiembre hasta el 20 de
julio, cerca de 4.000 impactos (apariciones en
prensa escrita y digital), lo que implica un prome-
dio de cuatrocientas apariciones mensuales,
informaciones en prensa, agencias de noticias y
medios digitales, así como otras muchas más
menciones diarias en radio, televisión y otros
medios de información.

El mayor seguimiento por parte de la prensa
ha sido de los periódicos locales, Diario de
Burgos, El Mundo-El Correo, Gente en Burgos y
La Palabra y otros regionales como ABC, El
Norte de Castilla y León y La Razón; así como
otros medios nacionales. El tratamiento informa-
tivo dado a la UBU por la prensa escrita han sido
noticias, reportajes, opinión, editoriales, entrevis-
tas y cartas al director.

La distribución de las notas de prensa se pre-
senta equilibrada con relación a las notas de pren-
sa y convocatorias enviadas, y la línea más activa
en publicación de notas de prensa han sido acti-
vidades culturales, académicas y deportes.

Con el objetivo de fomentar la transparencia,
el Gabinete de Prensa dispone de una Sala de
Prensa on-line con los siguientes servicios dis-
ponibles:

• Publicación de todas las notas de prensa
desde el año 2003

• Publicación del resumen de Prensa

• Agenda diaria de todas las actividades que se
desarrollan en la Universidad

• Galería fotográfica con la posibilidad de des-
cargar imágenes

• Grabaciones en audio de las actividades más
importantes

• Enlace a páginas web de prensa, radio y tele-
visión de todo el mundo.
Junto a la Sala de Prensa es fundamental des-

tacar el contacto diario y personalizado con los
medios de comunicación.

• Interés por las actividades de la Universidad

• Impacto en los medios Muy Positivo

• Tratamiento informativo Muy Positivo

• Información completa y rigurosa. Notas de
prensa Publicadas en medios Muy equilibrada
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SALA DE PRENSA ONLINE

PRENSA ESCRITA Y ELECTRÓNICA
Convocatorias y algunos de los actos más destacados
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Comunicación externa

Notas de prensa

200

Convocatorias y ruedas de prensa ±700
Impactos en medios de comunicación*
Servicios más citados en prensa  ( impactos) 

Actividades culturales y Deportes

±60%

Cursos de verano (julio) ±75%

FECHA

EVENTO COBERTURA

23.09-08 Reunión con el consejero. La Junta anuncia que buscará 
soluciones a los problemas económicos de la UBU

Medios locales (prensa, televisión y radio)

23.09.08
04.01.09
03.04.09

11.05.09

La UBU podría ofertar un máster sobre Evolución Humana y 
Atapuerca
El máster sobre Evolución Humana se impartirá junto a la 
Rovira y Virgili y el CENIEH
Ana Isabel Ortega lee su tesis doctoral

Medios locales (prensa y tv)
Medios regionales

18.09.08 La UBU y Alcer firman un convenio de colaboración Medios locales (prensa, radio y tv)
10.09.08 FAE emplaza a la UBU a debatir su ayuda al Hospital de la 

Concepción
Medios locales (prensa, tv y radio)

23.09.08 al Congreso de la Guerra de la Independencia Medios locales y regionales (prensa, radio y tv)
25.10.09
26.09.08 Inauguración del curso académico Prensa local y regional. (prensa, radio y tv)
2.09.08 ANECA destaca el sistema de calidad de la Facultad de 

Ciencias
Medios Locales (prensa, radio y tv)

30.09.08 Cerca de 200 nuevos alumnos asisten a un curso de 
preparación universitaria

Medios locales (prensa y radio)

03/30.10.08 UBUJAZZ y Noches del Clunia Medios locales (prensa, tv y radio). Prensa 
especializada

11.10.08 El Consejo Social designa a Tomás Gómez, gerente UBU Medios locales (prensa, tv y radio)
1.10.08 al 
13.11.08

Arranca la Universidad de la Experiencia Medios locales (prensa, radio y tv)

10.10.08 La UBU recibirá 201,504 euros del Programa de Inversiones 
2007-2011

Medios locales

10/23.10.08
Al 26.11.08

Problemas con las fiestas de Químicas y protestas contra la 
adaptación a Bolonia

Medios locales

03.11.08 al 
04.12.08

Convocatoria a las elecciones al Claustro Medios locales (prensa, radio, tv y medios 
digitales
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FECHA

EVENTO COBERTURA

13/21.11.08
06.03.09

Los alumnos de Informática y Educación Social se manifiestan 
contra EEES

Medios locales y regionales

17/26.11.08 XI Congreso de Economía de Castilla y León Medios regionales y locales
07/21.11.08 Semana de la Ciencia Medios locales y medios especializados
13.11.08
18.12.08

Urbanización de la plaza de San Amaro
Urbanización del Hospital del Rey

Medios locales

15 al 
18.12.08

Concierto de Navidad Medios locales

02/11-12-08 
al 1.03.09
06.03.09
24.05.09

Fallece María Josefa Arnaiz, ex vicerrectora de la UBU

Homenaje a Pepita
Creación de la Cátedra María Josefa Arnaiz
Homenaje a Pepita en la Facultad de Económicas 

Medios locales y nacionales especializados en 
Economía

05 al 
11.12.09

Jornada Financiación Autonómica Medios locales, regionales y nacionales

20.12.08 Encierro en Humanidades Medios locales y regionales
13.12.08 El ABI reunirá expertos anualmente para analizar el trabajo de 

la empresa
Medios locales y especializados

06/17.12.08 Foro Virtual de Empleo (experiencia pionera en c y L Medios locales
17.12.08 La UBU aprueba la creación de un Fondo de Cooperación al 

Desarrollo
Medios locales

24.01.09 La UBU está entre las diez primeras universidades en 
resultados académicos

Medios locales

10.01.09 La Biblioteca de la UBU entre las mejores de España Medios locales
23.01.09
14-05.09

Creación Cátedra Bancaja
26 becas para estudiar en el extranjero

Medios locales y regionales

28/30.01.09

25.03.09

Los exámenes acaparan el 34% de las quejas al Defensor 
Universitario
Toma de posesión del Defensor Universitario

Medios locales

20.01.09 Homenaje de los aparejadores a Del Cerro y Gadea Medios locales
09-01.09 Comienzan los trámites para integrar Relaciones Laborales Medios locales
09/21.01.09 Toma de posesión de la Decana de Humanidades Medios locales
29.01.09

18.03.09

Terapia Ocupacional estrena el laboratorio mejor dotado de 
España
UBU, Thosiba y BJ Adaptaciones ponen en marcha el 
Laboratorio Avanzado de Autonomía

Medios locales, regionales y especializados

17.01.09 La UBU crea la figura del mentor universitario para ayudar a 
los alumnos de nuevo ingreso

Medios locales

21
al25.01.09

La UBU enseña a los científicos a proteger su trabajo Medios locales

25.02.09 El Claustro elige a Javier Peña Defensor Universitario Medios locales
11.02.09 Firma convenio UBU-CajaBurgos Medios locales
17.02.09 Javier Fierro, presidente de la Red de Fundaciones 

Universidad-Empresa
Medios locales y regionales

01.03.09 La Universidad de Burgos homenajea a 31 nuevos doctores Medios locales y regionales
11.02.09 La UBU analiza la implantación de un sistema que garantice la 

calidad en las universidades
Medios locales y regionales

18.02-09 Puesta en marcha de un Boletín Electrónico de Calidad Medios locales
05.03.09 Cajacírculo aporta 12.0.000 euros para la financiación de 

investigación, innovación y formación en la UBU
Medios locales

05/28,03.09 ForoBurgos Medios locales y regionales
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FECHA

EVENTO COBERTURA

, g y g
27.03.09 La UBU convoca la plaza de gerente tras la dimisión de 

Gómez
Medios locales

03.03.09 El H. de la Concepción obtiene el certificado PEFC de uso de 
madera sostenible
Segundo inmueble en el mundo con certificación internacional 
por la sostenibilidad

Medios locales

24/25.03.09 Premio Economía Infanta Cristina Medios locales y regionales
18.03.09 Valladolid abandona el Complejo de Sedano Medios locales y regionales
07.03.09 La UBU se sitúa entre las mejores universidades en calidad 

investigadora
Medios locales

04.04.09 La nueva Cátedra Tomás Pascual Universidad de Burgos 
investigará sobre alimentación

Medios locales y regionales

03.04.09 Convenio con General Motors y el Grupo Julián Medios locales y regionales
16.04.09 Las UBU anuncia que un curso de verano estrenará el 

convento de San Francisco en Silos
Medios locales

03.04.09 a
17.04.09

UBUEmprende Medios locales y regionales

17.04.09 La UBU se replantea del proyecto de Leal sobre Vigón y 
redactará otro afín a la norma tras declararlo nulo el TSJ

Medios locales

15.04.09 VIII Foro de Empleo Medios locales
18.04.09 El 95% de los objetivos del Plan Estratégico de Modernización 

de la Administración para 2009 se han cumplido
Medios locales

Abril 2009 Jornadas de Puertas Abiertas Medios locales
22.04.09 La UBU abre una nueva página web para informar sobre el 

Espacio Europeo de Educación Superior
Medios locales

04/05.05.09 Campaña de recogida de alimentos y Semana Solidaria Medios locales
16.05.09 La UBU incluye la segunda fase del H. de la Concepción en 

los presupuestos
Medios locales

19.05.09 La UBU oferta en el curso 2009/2010 cuatro títulos adaptados 
a Bolonia

Medios locales

19.05.09
24.05.09

El Consejo Social elige a Enrique Simón, gerente de la UBU
Toma de posesión del gerente

Medios locales

06.05.09 Darwin y Atapuerca y el Camino de Santiago y los vinos de la 
Ribera protagonizarán los Cursos de Verano

Medios locales y regionales

Mayo 2009 Aprobación del presupuesto Medios locales
18-06.09 El 93,64% de los alumnos supera la Selectividad Medios locales y regionales
27.06.09 La UBU apuesta por un  Julio Cultural y musical Medios locales y regionales
18.06-09

25-06-09

La Universidad logra reducir dos millones el déficit
Aprobado el presupuesto
El Consejo Social ratifica el presupuesto

Medios locales

11.06.09 La UBU respalda el Centro de Innovación Comercial de la 
FEC

Medios locales

05.06.09 La UBU potencia su proyección social e investigadora con la 
programación de 28 cursos de verano

Medios locales y regiones y digitales

26.06.09 Siete alumnos de la Politécnica desarrollan sus proyectos de 
fin de Carrera en Bolivia

Medios locales

03-06-09 El arreglo de las grietas de la fachada alarga la obra de 
Servicios Centrales

Medios locales

11.06.09 Científicos de todo el mundo se dan cita en la UBU para 
debatir sobre la seguridad alimentaria

Medios locales y regionales
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FECHA

EVENTO COBERTURA

17-06-09 La UBU ofertará el próximo curso un título propio de 
especialista en docencia bilingüe

Medios locales

05.07.09 Comenzaron los cursos de verano con una conferencia de 
Fernando García de Cortazar

Medios locales y regionales

Impactos en prensa escrita y electrónica – Universidad de Burgos 

 

Septiembre  
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra Radio 
Arlanzón

Dicyt

Total impactos 85 55 5 1 10 1
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos 3 4 6 4 30 201

Octubre  
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra Radio 
Arlanzón

Dicyt

Total impactos 169 109 13 - 8 13
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos 5 8 6 2 36 369

Noviembre  
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra Radio 
Arlanzón

Dicyt

Total impactos 184 135 14 - 15 12
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos 4 8 8 2 20 402

Diciembre 
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra Radio 
Arlanzón

Dicyt

Total impactos 122 84 4 1 3 12
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos 2 6 1 - 21 256

Enero  
DIARIOS Diario de 

Burgos

El Mundo-El 

Correo

Gente en 

Burgos

La Palabra Radio 

Arlanzón

Dicyt

Total impactos 146 97 7 2 6 3
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos 4 8 10 2 32 326

Impactos en prensa escrita y electrónica – Universidad de Burgos
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Febrero  
DIARIOS Diario de 

Burgos

El Mundo-El 

Correo

Gente en 

Burgos

La Palabra Radio 

Arlanzón

Dicyt

Total impactos 122 88 11 3 10 8
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos - 5 6 - 41 294

Marzo 
DIARIOS Diario de 

Burgos

El Mundo-El 

Correo

Gente en 

Burgos

La Palabra La Razón Radio

Arlanzón

Total impactos 149 121 9 - 4 13
DIARIOS Dicyt ABC Norte de 

Castilla

El País Otros medios TOTAL

Total impactos 15 13 9 1 52 386

Abril 
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra La Razón Radio 
Arlanzón

Total impactos 122 85 9 - 6 12
DIARIOS Dicyt ABC Norte de 

Castilla
El País Otros medios TOTAL

Total impactos 8 12 6 2 25 287

Mayo  
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra Radio 
Arlanzón

Dicyt

Total impactos 171 112 12 1 13 6
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla
El País Otros medios TOTAL

Total impactos 2 6 5 1 38 375

Junio  
DIARIOS Diario de 

Burgos
El Mundo-El 

Correo
Gente en 
Burgos

La Palabra Radio 
Arlanzón

Dicyt

Total impactos 137 98 11 3 8 8
DIARIOS La Razón ABC Norte de 

Castilla
El País Otros medios TOTAL

Total impactos 6 17 4 2 48 340

* En este resumen de noticias de Prensa escrita y electrónica no figuran otras muchas 
informaciones que son breves y notas sin apenas relevancia 
 



PROTOCOLO
Cuando hablamos de protocolo no sólo esta-

mos hablando de ceremonial, sino también de
relaciones públicas y de imagen, así como de un
conjunto de acciones y normas que requieren
del conocimiento profesional pluridisciplinar
conectado con el entorno, cada vez más comple-
jo, de las relaciones sociales. Es por ello que
cada vez se hace más necesaria en la
Universidad Española la presencia de gabinetes
especializados que se ocupen de estas tareas.
No hay que olvidar que los Actos son el vehículo
de conexión y comunicación con la comunidad
universitaria, las instituciones y la sociedad en
general y la herramienta que nos va a proporcio-
nar potenciar la imagen de la universidad y tras-

ladarla al exterior vistiéndola con sus mejores
galas, definir el ámbito de autonomía dotándolo
de un sistema propio de relaciones instituciona-
les y permitir que el formalismo universitario
cobre sentido y que las instituciones representa-
das puedan mantener el equilibrio necesario en
sus líneas de actuación.

Todos los grupos sociales tienen normas que
regulan sus actos y ceremonias. Pueden diferir
en lo recargado o sencillo, en lo rígido o flexible
de sus rituales pero el protocolo se presenta
como un sistema para establecer una conviven-
cia civilizada. En efecto, si genera pasiones, des-
encadena intereses y mueve estrategias, es por-
que resuelve problemas, solventa tensiones y
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Durante este último año, coincidiendo con la incorporación al Rectorado del equipo del profesor
Murillo,se han incrementado las consultas y peticiones de noticias, informes, dossieres por parte de los
medios de comunicación y de la comunidad universitaria, lo que demuestra que desde este Gabinete
de Prensa se viene desarrollando una actividad cada vez más demandada.

Es por ello, que la Universidad de Burgos ha estado presente en los más de 30 medios de comuni-
cación de Burgos y de la provincia, así como en los medios de Castilla y León y en los centros de infor-
mación del Estado.

Comunicación interna

Participación en actividades de Calidad

Desarrollo del plan de comunicación y proyecto de mejora y ampliación dirigida a la 
comunidad universitaria

Participación en la formación de los alumnos de Comunicación Audiovisual
Colaboración con los profesores Miguel Moreno y Antonio Díaz en cursos de formación
Desde junio el Servicio cuenta con un becario que colabora y aprende las tareas informativas que 
desarrollamos
La Sala de Prensa on line informa diariamente del quehacer y las actividades universitarias 



articula la sociedad. El protocolo nunca crea pro-
blemas, al revés, el protocolo ordena y da cohe-
rencia a un acto.

En el momento actual el concepto imagen
está muy arraigado con la organización de los
actos, por lo que hay que tener en cuenta que
todos los aspectos deben aunarse para conse-
guir aquello que deseamos proyectar, buscando
la excelencia en la organización de nuestros
actos, ya sean solemnes, académicos, adminis-
trativos, culturales o de cualquier naturaleza.

El Protocolo debe evolucionar al compás de
las nuevas realidades nacionales e internaciona-
les y ha sabido adaptarse a sus nuevos actores y
a sus nuevos escenarios, así como a las nuevas
tecnologías creando armonía entre todos sus ele-
mentos: criterios de organización, establecer el
protocolo y el ceremonial aplicable a cada acto,
utilizar la etiqueta acorde con la naturaleza del
acto, aplicar correctamente y sujeto a derecho las
precedencias de autoridades, y todo ello con la
filosofía de acercar la institución, a la propia
comunidad universitaria, a los agentes sociales, a
la empresa, al mundo de la cultura, del deporte,
en una palabra a la sociedad en general.

La Unidad de Protocolo en la UBU depende
de la Secretaría General, ya que según se reco-
ge en los Estatutos de la Universidad de Burgos:

En su artículo 13. Ceremonial de los actos
académicos. En orden a garantizar la conserva-
ción de las tradiciones y ceremonias universita-
rias, la Secretaria General velará por el cumpli-
miento del protocolo que regirá el ceremonial
universitario en los actos académicos.

En su artículo 91. e) organizar los Actos
Académicos solemnes cuidando de la conserva-
ción y cumplimiento del protocolo y ceremonial.

El objetivo de la Unidad de Protocolo de la
Universidad de Burgos es establecer una rela-

ción de plena armonía entre tradición y vanguar-
dia, tradición porque se sustenta en las costum-
bres y modos de hacer acumulados a lo largo del
tiempo, y vanguardia porque debe permanecer
abierto y evolucionar en función de las deman-
das y de las nuevas realidades.

Las funciones asignadas a esta Unidad son
las siguientes:

• Organizar, coordinar y dirigir la actividad pro-
tocolaria de los actos académicos de la
Universidad de Burgos.

• Asesorar a los diferentes centros en la orga-
nización de sus actividades cuando asistan
autoridades ajenas a la Universidad de
Burgos, o cuando aquellos requieran de su
colaboración.

• Gestionar la adquisición de los regalos insti-
tucionales (los exclusivos del Rector).

• Coordinar la participación en actos no organi-
zados por la Universidad de Burgos y a los
que asista una representación institucional de
la misma.

• Recabar la colaboración y coordinar la actua-
ción de los secretarios de los órganos de
gobierno en la organización de los actos pro-
tocolarios que los diferentes vicerrectorados
organicen.

• Conservar y dar a conocer las tradiciones y
símbolos propios del protocolo universitario y
el específico de la Universidad de Burgos.

• Custodiar el archivo fotográfico en papel.

• Aquellas que le sean asignadas por el
Secretario General.

La Clasificación de los Actos se establece en
función del órgano del que emanan, el público a
quien van dirigidos y las normas que los rigen.
Distinguimos entre:
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Actos Académicos Solemnes, art.12 de los
Estatutos

• Apertura del Curso Académico

• Fiesta de la Universidad, 1 de marzo

• Doctores Honoris Causa

Actos Administrativos: Tomas de Posesión y
Firmas de Convenios

Actos Académicos en Facultades y Centros:
Graduaciones, entrega de diplomas y premios.

Homenajes a personas destacadas en el ámbito
universitario.

Otros Actos:

• Inauguraciones

• Muestra Industrial

• Foro de Empleo

• Puertas Abiertas

• Concurso Infantil

• Trofeo Rector (deportes)

• Presentaciones de libros

• Congresos, Jornadas

Actividad Realizada

Se han abarcado 2 ejes fundamentales:

• Relaciones con otras Universidades

• Actos en la Universidad de Burgos

RELACIONES CON OTRAS
UNIVERSIDADES

La Asociación para el Estudio y la
Investigación del Protocolo Universitario en la
que la Universidad de Burgos está muy presen-
te, es un foro de debate donde se trabaja con un
objetivo en común entre todas las universidades

españolas, el de unificar criterios en materia de
protocolo y ceremonial universitario.

Durante este año y a través de grupos de tra-
bajo se ha abarcado diferentes campos, a desta-
car un estudio del traje académico y sus colores
y la realización de un manual de protocolo univer-
sitario. Se ha mantenido contacto con la secto-
rial de Secretarios Generales, cuyo pleno acordó
remitir a las Secretarías Generales, en atención
a su interés orientativo, el Catálogo de
Orientaciones sobre el Traje Académico y sus
Colores. Este documento remitido desde la
Asociación fue objeto de aprobación por el
Pleno de la Sectorial en la reunión celebrada en
Cádiz el pasado mes de noviembre de 2008.Esa
vinculación con la conferencia de Secretarios
Generales puede resultar muy positiva para la
Asociación y se están considerando otros posi-
bles trabajos para la colaboración. Como prime-
ra opción se ha planteado profundizar en la reco-
pilación de normativas sobre protocolo y cere-
monias en todas las Universidades. Como dato a
reseñar decir que, la Burgon Society, posible-
mente la principal sociedad dedicada al estudio
del traje académico en el mundo, ha incluido en
su bibliografía algunas de las aportaciones del
grupo disponibles en su web dentro de la sec-
ción Library, apartado Bibliography
http://www.burgon.org.uk/society/library/biblio.php

En el último encuentro de la Asociación para
el Estudio y la Investigación del Protocolo
Universitario celebrado en Huelva, del 20 al 23
de mayo, la Unidad de Protocolo de la
Universidad de Burgos presentó el manual de
protocolo universitario, consciente de la impor-
tancia de dejar plasmado las técnicas y herra-
mientas básicas de esta disciplina para que sirva
como una guía básica en la organización de los
diferentes actos universitarios, ha sentido la
necesidad de plasmar el trabajo, las técnicas, las
costumbres de cada lugar, lo legislado a nivel
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autonómico o nacional en un Manual para la
organización de eventos desde una perspectiva
universitaria, en base a las características parti-
culares de las universidades, donde se recojan
las técnicas para organizar y ejecutar los actos
propios de nuestra institución.

Un estilo propio marcado por el respeto a las
tradiciones y costumbres características de cada
universidad, aplicando en todo momento la legis-
lación existente cuando concurran en nuestros
actos autoridades del Estado, tanto nacionales
como extranjeras, o de las Comunidades
Autónomas, así como el correcto uso de nues-
tros símbolos junto con los de otras
Instituciones. Ese respeto por las tradiciones y
costumbres no serán un impedimento para que
las nuevas tecnologías estén presentes en todos
nuestros actos. Este manual se introduce en las
nuevas herramientas tecnológicas, en esos avan-
ces tecnológicos que ya se encuentran dentro
de los actos que organizamos y que debemos
sacarles el máximo partido en pro de nuestras
propias instituciones.

Este manual pretende que su criterio central
sea una correcta aplicación del protocolo univer-
sitario sin olvidar la flexibilidad protocolaria, lejos
de la posible rigidez y encorsetamiento de los
actos se intentará aplicar todos los elementos a
nuestro alcance y todas las técnicas junto con el
sentido común, que aportará cada profesional de
protocolo en cada acto, para que esté en con-
cordancia con la naturaleza y los objetivos mar-
cados en todo lo que se organice en el ámbito
universitario.

Este manual se completará con las aportacio-
nes de todas las universidades para que puedan
ser incorporadas a la web de la asociación
www.protocolouniversitario.ua.es de manera
que esta constituya un referente de la variedad
ceremonial en las universidades, accesible a
todos los interesados.

ACTOS EN LA UNIVERSIDAD
DE BURGOS

En cuanto a los Actos en la Universidad de
Burgos les clasificamos en función del órgano
del que emanan, el público a quien van dirigidos
y las normas que los rigen. Tenemos por tanto:

• Actos Académicos Solemnes. Recogidos en
el art. 12 de la Estatutos

• Actos Administrativos

• Firmas de Convenios

• Actos Académicos en Facultades y Centros;
Entrega de Diplomas y Premios a Estudiantes

• Congresos, Jornadas, Foros

• Otros Actos: Presentaciones, Concursos,
Certámenes

ACTOS ACADÉMICOS SOLEMNES.
Apertura en la Comunidad de Castilla y León

del Curso Académico 2008-2009, con la pre-
sencia del Presidente de la Junta de Castilla y
León, el Excmo. Sr D. Juan Vicente Herrera
Campo. La lección inaugural fue impartida por el
Profesor Doctor D. Ángel Ballesteros Castañeda
y que versó sobre “La Física Fundamental ante
una Revolución Inacabada”. Se entregaron los
premios extraordinarios de licenciatura y diplo-
matura del curso académico 2006-2007 y, se
entregó, a los miembros de la comunidad univer-
sitaria, tanto al personal docente e investigador
como al personal de administración y servicios
por jubilación o por haber cumplido 25 años de
servicios prestados a la Universidad, la Medalla
de Alfonso VIII.

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS42



Fiesta de la Universidad, fiesta del doctor. Los
nuevos doctores entraron el Aula Magna en
segunda comitiva acompañados por el Coro de
la Universidad de Burgos que interpretaba
“Canticorum Jubilo”. Como símbolo de su nuevo
grado recibieron de manos del Rector el diplo-
ma, birrete y guantes y como reconocimiento a
su esfuerzo el aplauso caluroso de todos los pre-
sentes. Se entregaron diplomas a los doctores
distinguidos con el premio extraordinario de doc-
torado en el año 2007. La Dra. Dña. Begoña
Prieto Moreno, madrina de estos nuevos docto-
res, fue la encargada de dirigir unas palabras a
los nuevos doctores y al público asistente. Doña
María Josefa Arnáiz del Río, ex vicerrectora de la
Universidad de Burgos tuvo un reconocimiento,
a título póstumo, y sus familiares recibieron la
Placa de la Universidad, uno de los distintivos de
mayor grado de la Universidad de Burgos. Tras el
discurso del Rector se escuchó el Gaudeamus
Igitur, Himno Universitario.

ACTOS ADMINISTRATIVOS: TOMAS DE POSESIÓN

• Toma de posesión de la Decana de la
Facultad de Humanidades y Educación, doña
Raquel de la Fuente Anuncibay.

• Toma de posesión del Defensor Universitario,
Dr. don Francisco Javier Peña Pérez.

• Toma de posesión del Gerente de la
Universidad de Burgos, don Enrique de
Simón García Vicente

FIRMAS DE CONVENIOS
Firma del Convenio con la Asociación para la
lucha contra las enfermedades del riñón
(ALCER). El Rector y el Presidente esta
Asociación firmaron este Convenio con el fin de
sensibilizar sobre la donación y el trasplante de
órganos y la promoción de un curso de verano.
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Entrega de Diplomas a Becarios de Equipos
Informáticos. El Presidente de la Entidad
Financiera Caja Círculo junto con el Vicerrector
de Estudiantes, Extensión Universitaria y Empleo
de la Universidad de Burgos presidieron este
acto de entrega de Diplomas.

Firma del Convenio para la investigación
entre Autocid For, Sanidad, Pascual y
Universidad de Burgos. Enmarcado en el ámbi-
to de Nutrición y Deporte se estudian los valores
de hidratación en los deportistas. El convenio se
firma ante el Delegado Territorial de la Junta de
Castilla y León en su sede en Burgos.

Firma del Convenio con la Asociación de
Magistrados Jubilados de España (AMAJE) D.
Miguel López Muñiz-Goñi, Secretario General de
la Asociación suscribieron un Convenio con el
propósito de fomentar las actividades investiga-
doras, intercambio de profesorado y de forma-
ción de profesionales.

Firma del Convenio con Caja Rural. El Director
General de esta Entidad firmó un convenio con
el Rector de la Universidad de Burgos con el
propósito de analizar la coyuntura económica de
Burgos en un Boletín bianual. También estará
dotado de una aportación económica por parte
de Caja Rural para realizar el estudio por parte
de los miembros del Departamento de Economía
Aplicada.

Firma del Convenio con la Entidad Financiera
Bancaja. Creación de la Cátedra Bancaja para
fomentar el espíritu y la vocación empresarial de
los universitarios, respaldar iniciativas emprende-
doras e impulsar programas de investigación
relacionados con la creación de empresas son
los objetivos marcados en este Convenio de
colaboración. El Director de Zona de Bancaja,
don Jesús Gómez Escobar y don Alfonso Murillo
Villar, Rector de la Universidad de Burgos apos-
tillaron que la finalidad del Convenio es poner al
servicio de los universitarios herramientas para
su inserción en el mundo laboral.

Firma del Convenio con Caja de Burgos. El
Presidente don José María Arribas y el Rector fir-
maron este convenio cuya dotación ascienda a
900.000 euros para apoyar proyectos e iniciati-
vas de la Universidad de Burgos durante este
año 2009.

Firma del Convenio con el Centro Europeo de
Empresas e Innovación (CEEI) Ambas
Instituciones ponen en marcha el Aula de
Creación de Empresas que tendrá sus sedes
tanto en el parque científico tecnológico de la
UBU como en las instalaciones del CEEI en
Villafría.
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Firma del Convenio con la Entidad Financiera
Caja Círculo. El Presidente de Caja Círculo,
José Ignacio Mijangos y Alfonso Murillo Villar,
Rector de la Universidad de Burgos que financia-
rá la investigación y formación en la UBU, tam-
bién recoge la Cátedra de Estudios
Empresariales María Josefa Arnáiz.

Firma del Convenio Marco de colaboración
con Toshiba Information Systems España y
B&J Adaptaciones. D. Pablo Romero Cagigal
como Director de Marketing y de Comunicación
de la empresa Toshiba Information Systems
España y D. Borja Romero Salord como Director
de la empresa B&J adaptaciones firmaron junto
con el Rector de la UBU un Convenio para dise-
ñar y desarrollar soluciones a problemas genéri-
cos y específicos relacionados con las aplicacio-
nes tecnológicas que favorezcan la autonomía
personal, desplazamiento, la comunicación y las
actividades de la vida diaria para personas afec-
tadas de discapacidad y patologías afines. Estas
actividades se realizarán en el Laboratorio
Avanzado de Autonomía.

Firma del Convenio de colaboración con el
Grupo Julian. Junto con el Rector y autoridades
del equipo de dirección estuvieron presentes el
Consejero Delegado del Grupo Julián, don Julián

Alfonso Alonso García y el Director de Marketin
y Ventas de Opel, don Vicente Adrián. Este con-
venio potenciará la investigación en el sector del
automóvil y la organización empresarial.

Firma del Convenio con el Instituto Tomás
Pascual. El objeto de este convenio es la crea-
ción de la Cátedra Instituto Tomás Pascual Sanz-
Universidad de Burgos. Vinculada esta cátedra
al Departamento de Biotecnología y Ciencia de
los Alimentos de la Universidad de Burgos.

Firma del Convenio con la Fundación Silos. La
duración de este convenio será hasta 2012 y
durante el verano se desarrollarán proyectos for-
mativos en el antiguio convento situado frente al
Monasterio de Santo Domingo de Silos. El
Secretario de la Fundación Juan Carlos Elorza
acompañó a su Presidente, Antonio Méndez
Pozo quien firmó junto con Alfonso Murillo Villar.

Firma del Convenio entre el Colegio
Profesional de Graduados Sociales de
Burgos y la Universidad de Burgos. El presi-
dente del Ilustre Colegio Profesional de
Graduados Sociales de Burgos y el Rector de la
Universidad de Burgos rubricaron un Convenio
Marco para la realización de actividades conjun-
tas.

Firma del Convenio con la CROC de Nuevo
León (México). Agustín Serna León suscribió un
Convenio con la Universidad de Burgos para
desarrollar proyectos de cooperación y promo-
ción e intercambio de alumnos y maestros para
la formación continua de diplomados de manera
presencial y virtual.

Firma del Convenio con el Centro de
Innovación de la FEC. Que se inaugurará en
otoño. Jesús Ojeda y Alfonso Murillo estamparon
su firma en dicho Convenio de Colaboración.
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ACTOS ACADÉMICOS EN FACULTADES Y
CENTROS
Entrega de Becas de la Entidad Financiera
Caja Círculo a estudiantes de la Universidad de
Burgos. En el Acto estuvo el Presidente de dicha
Entidad financiera con el Vicerrector de
Estudiantes, Extensión Universitaria y Empleo.

Inauguración del curso Académico 2007-
2008 del Programa Interuniversitario de la
Experiencia de Castilla y León. El Rector inau-
guró este curso acompañado del Gerente
Territorial de Servicios Sociales, don Ignacio
Díez Azcárraga y de los dos coordinadores del
programa, el profesor don Isidro Revilla Barriuso
de la Pontificia de Salamanca y la profesora de la
Universidad de Burgos doña Carmen Palmero
Cámara. El Profesor de la Universidad de Alcalá
de Henares don Pedro Manuel Alonso Marañón
impartió la lección inaugural.

Ceremonia fin de carrera de Ingeniería
Técnica en Informática de Gestión y de
Ingeniería en Informática. En la Escuela
Politécnica Superior las autoridades académicas
entregaron las becas a los titulados de la promo-
ción 2007-2008. En la ceremonia estuvo presen-
te el Vicerrector de Investigación, Jordi Rovira
Carballido, el Director de la Escuela, Jesús
Gadea Sainz, la Vocal por Burgos del Colegio
Profesional de Ingenieros en Informática de
Castilla y León, doña Leticia Curiel Herrera y el
Padrino de la Promoción, el profesor don Ángel
Arroyo Puente.

Ceremonia Fin de Carrera de Arquitectura
Técnica. Los 91 nuevos graduados recibieron
las becas y diplomas de manos de las autorida-
des académicas, el Vicerrector de
Infraestructuras y el Director de la Escuela junto
con el Presidente del Colegio Oficial de
Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Burgos
y su Padrino, el profesor don Juan Luis González

de Ubieta Sainz de los Terreros. En la misma
ceremonia, el Colegio de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos de Burgos entregaron pre-
mios a los tres mejores expedientes académicos.

Ceremonia Fin de Carrera de las
Licenciaturas en Ciencias Químicas y en
Ciencia y Tecnología de los Alimentos. Los
nuevos licenciados en Química y en Ciencias y
Tecnología de los Alimentos al igual que en
Ciencias Químicas recogieron sus becas y diplo-
mas de mano de la Vicerrectora de Calidad y
Acreditación, Arantxa Mendía Jalón, del Decano
de la Facultad de Ciencias, José Miguel García
Pérez y miembros del Decanato. También se
impusieron becas y se entregaron diplomas a los
nuevos Titulados en el Máster oficial Europeo en
Química Avanzada y en Seguridad y
Biotecnología Alimentarias.

Ceremonia fin de Carrera de Ingeniería
Técnica de Obras Públicas e Ingeniería de
Caminos, Canales y Puertos. Entrega de becas
a los 55 y 44 nuevos ingenieros respectivamen-
te, de la promoción 2007-2008. Junto con el
Vicerrector de Profesorado, don Alfredo Bol
Arreba y el Director de la E.P.S., don Jesús
Gadea Sainz, estuvo presente el Decano del
Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos de
Obras Públicas en Burgos, don Miguel Ángel
Rivero Martín y el Decano de la Demarcación
Provincial de Castilla y León del Colegio
Profesional de Camino, Canales y Puertos, don
Francisco Ledesma García quien hizo entrega de
las Insignias del Colegio a los mejores expedien-
tes académicos de esta promoción. El Profesor
don Mariano Crespo Martínez actuó como padri-
no de la Ingeniería de Obras Públicas y el
Profesor don Luis María García Castillo como
padrino de la promoción de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.
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Ceremonia de entrega de ayudas a
Universitarios Excelentes Caja Burgos-
Universidad de Burgos. Se hizo entrega a 29
alumnos con los mejores expedientes académi-
cos del curso 2006-2007. En la misma ceremo-
nia se entregaron 15 becas a alumnos universi-
tarios excelentes que cursan estudios en la
Universidad de Burgos y a 4 alumnos universita-
rios excelentes de nuevo ingreso. El Rector junto
con el Presidente de Caja Burgos presidieron la
ceremonia de entrega.

Ceremonia Fin de Carrera de Ingeniería
Técnica Agrícola. Los 37 nuevos titulados de la
promoción 2007-2008 recibieron sus becas y
diplomas de manos del Vicerrector de
Profesorado, del Director de la Escuela, del
Decano del Colegio Oficial Ingenieros Técnicos
Agrícolas de Castilla-Duero, don Carlos
Gutiérrez Alameda, una vez pronunciado el dis-
curso por la madrina, la profesora doña Begoña
Torres Cabrera.

Ceremonia Fin de Carrera de la Licenciatura
en Administración y Dirección de Empresas,
de la Diplomatura en Ciencias Empresariales
y de la Diplomatura en Gestión y

Administración Pública. Los 152 nuevos gra-
duados recibieron de manos del Vicerrector de
Estudiantes, Extensión Universitaria y Alumnos,
don René Jesús Payo Hernanz y de la Decana de
la Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales, doña Begoña Prieto Moreno los
diplomas y becas. Estuvo presente en la ceremo-
nia el Director General Adjunto de Caja de
Burgos y el Padrino de esta promoción 2007-
2008, el doctor don José María Calzada Arroyo.

Premios Edificación Club Dir “construyendo
un mundo sostenible”. El Rector y el Director
de la E.P.S. junto el Presidente de la Asociación
Club Dir, don Eloy Urbón y el Director de
Sistemas de Construcción en Iberia. BASF,
hicieron entrega de los Premios a los mejores
alumnos.

Ceremonia Fin de Carrera de Ingeniería en
Organización Industrial e Ingeniería Técnica
Industrial. Ingenieros Técnicos Industriales
Electrónicos, I.T.I Mecánicos e Ingenieros en
Organización Industrial recibieron sus becas y
diplomas de manos del Rector y del Director de
la Escuela. Estuvieron acompañados por el
Decano del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales, don Jesús de Garay
Mañueco, junto con el padrino, el profesor don
José Marcos Alfayate Blanco. En dicha ceremo-
nia el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Industriales hizo entrega de los VII premios a los
mejores proyectos final de carrera.

Clausura del XVII Curso de Consumo y entre-
ga de Diplomas. Junto con el Secretario
General de la Universidad de Burgos, José María
García-Moreno Gonzalo, el Decano de la
Facultad de Derecho y el Director del Curso de
Consumo estuvo la Directora General de
Telecomunicaciones de la Consejería de
Fomento de la Junta de Castilla y León, doña
Carolina Blasco Delgado. 16 alumnos recibieron
sus Diplomas acreditativos
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Entrega de Diplomas a los nuevos graduados
de la Universidad Abierta. El Rector y el
Presidente de Caja Burgos presidieron esta
ceremonia, estuvieron acompañados de la
Directora de Obra Social y Cultural de Caja
Burgos, doña Rosa Pérez Antón y de la Directora
de la Universidad Abierta, doña Carmen
Palmemo Cámara.

Clausura y entrega de diplomas de la V
Promoción del Máster de Prevención de Riesgos
Laborales. El Presidente del Colegio de
Graduados Sociales de Burgos junto con el
Rector de la Universidad de Burgos hicieron
entrega de dichos diplomas.

Ceremonia Fin de Carrera de Derecho,
Ciencias Políticas y de la Administración y
Ciencias del Trabajo. Los alumnos de estas tres
titulaciones participaron en el acto de entrega de
becas y diplomas acompañados de familiares y
amigos. El Rector y el Decano de la Facultad
estuvieron acompañado por los Vicedecanos de
la Facultad de Derecho y los padrinos, el profe-
sor don Juan Antonio Pérez Parente, el profesor
don Leonardo Sánchez Ferrer y el profesor don
Ángel Rojo Fernández.

Acto Académico Fin de Curso, Proyecto
Estalmat. Proyecto de Estimulación del Talento
Matemático, una iniciativa que pretende fomen-
tar la afición y habilidad especial en Matemáticas
de los alumnos. El Rector junto con el Director
Provincial de Educación y Ciencia, don Enrique
de la Torre Alonso presidieron el Acto. La confe-
rencia corrió a cargo de don Eugenio Hernández,
Profesor de la Universidad Autónoma de Madrid,
también les acompañaron don Juan Pablo Duque
Soladana, Delegado del Centro Superior de
Investigaciones Científicas y el Coordinador del
Proyecto Estalmat en Castilla y León, don
Enrique Hernando Arnáiz.

Entrega de Diplomas de Prácticas en

Empresas e Instituciones Públicas. El Salón
de Actos de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales acogió a 80 alum-
nos que recibieron sus Diplomas de manos de
las entidades y empresas donde han realizado
prácticas. El Vicerrector de Estudiantes,
Extensión Universitaria y Empleo y la Decana de
la Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales presidieron esta ceremonia.

Ceremonia de Graduación de la IV Promoción
(2006-2009) del Programa Interuniversitario
de la Experiencia de Castilla y León. El Aula
Magna al completo acogiendo a los alumnos
que recibían sus diplomas, becas y orlas que les
acreditaba como graduados. Estuvieron acom-
pañados por el Rector, don Alfonso Murillo Villar,
el Gerente Territorial de Servicios Sociales, don
Ignacio Díez Azcárraga y la Directora del
Programa doña Carmen Palmero Cámara. Los
alumnos pertenecen a las tres sedes del
Programa: Burgos, Miranda de Ebro y Aranda de
Duero.

Ceremonia Fin de Carrera de la Diplomatura
de Turismo. Los universitarios recibieron sus
diplomas y becas de manos del Rector y del
Director de la Escuela una vez presentada la
Memoria del curso por la Jefa de Estudios, la
profesora doña Begoña Sanmartí Estarta.
Intervino como padrino de esta promoción don
Juan Carlos Barriocanal Pinedo, director del
Hotel Corona de Castilla.

Ceremonia Fin de Carrera de la XXIX
Promoción de Diploma-dos en Enfermería.
Los alumnos de esta promoción recibieron sus
diplomas y becas de las autoridades académicas
y administrativas. El Rector, don Alfonso Murillo
Villar junto con el Presidente del Patronato, don
Tomás Tenza Pérez y la Directora de la Escuela,
doña Mª Victoria Cantón Nogal repartieron los
diplomas tras la conferencia impartida por la pro-
fesora doña Mª Ángeles Gutiérrez Manjón.
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Ceremonia Fin de Carrera Diplomaturas de
Maestro en Educación Infantil, Lengua
Extranjera, Educación Primaria, Educación
Musical y Educación Especial. Los alumnos se
dieron cita en el Aula Magna del Hospital del Rey
para recoger sus diplomas y becas de manos del
Rector y de la Decana de la Facultad de
Humanidades y Educación, doña Raquel de la
Fuente Anuncibay y de los padrinos de las res-
pectivas diplomaturas, los profesores don José
Ignacio Moraza Herrán, doña María Concepción
Magariño Gozález, doña Pilar Alonso Díez, don
Javier Centeno Martín y don Alfonso Navarro
Jurado.

Ceremonia de graduación de los alumnos de
la III Promoción de la Licenciatura de
Comunicación Audiovisual y de la XI
Promoción de la Licenciatura en
Humanidades. Los nuevos graduados recibie-
ron sus diplomas y becas de manos del
Vicerrector de Estudiantes, Extensión
Universitaria y Empleo y de la Decana de la
Facultad de Humanidades y Educación y miem-
bros del Decanato junto con los padrinos de sus
respectivas promociones, la profesora doña
Lena Saladina Iglesias Rouco y la profesora
doña Ainara Miguel Sáez de Urabain.

Ceremonia Fin de Carrera de la IX Promoción
de la Licenciatura de Pedagogía, XIV
Promoción de la Diplomatura en Educación
Social y la III Promoción de la Diplomatura en
Terapia Ocupacional. Los nuevos graduados
recogieron sus becas y diplomas de manos del
Vicerrector de Infraestructuras, don Jesús
Meneses Villagrá y la Decana de la Facultad de
Humanidades y Educación, doña Raquel de la
Fuente Anuncibay. Estuvieron presentes los
padrinos de las diferentes promociones doña
Josefa González Santos, doña María Isabel
Valdizán García y don Rafael Calvo de León.

CONGRESOS JORNADAS Y FOROS.
XII Congreso de Ingeniería de Organización.
2nd International Conference on Industrial
Engineering and Industrial Management. El
Catedrático don Ricardo del Olmo Martínez
como Presidente del Comité Organizador de
este Congreso reunió en la Inauguración al
Rector, al Director de la Escuela Politécnica,
Ayuntamiento de Burgos, Entidades Financieras,
Presidente de la Confederación de Asociaciones
Empresariales de Burgos junto con el Presidente
de ADINGOR en un Acto que tuvo lugar en la
Casa del Cordón.
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VI Conferencia Nacional de Decanos y
Directores de Magisterio y Educación. El
Rector junto el Consejero de Educación de la
Junta de Castilla y León y el Director General de
Universidades del Ministerio de Ciencia e
Innovación presidieron el Acto de Inauguración
de esta Conferencia que reunió a más de 300
autoridades académicas de las diferentes univer-
sidades.

HAIS’08. 3rd INTERNATIONAL WORKSHOP
ON HAYBRID ARTIFICIAL INTELIGENCE
SYSTEMS. Junto con el Vicerrector de
Investigación estuvieron en el Acto de
Inauguración el Alcalde de la ciudad y el Director
de la Escuela Politécnica Superior, así como los
organizadores del Encuentro, Bogdan Gabrys,
del Reino Unido, miembro del Comité Científico
y el profesor de la Universidad Emilio Corchado
Rodríguez, presidente del Congreso.

Jornadas Técnicas SEMSIG-AETESS.
Actuaciones y Rehabilitaciones Históricas y
Singulares. Alfonso Murillo Villar, Rector de la
Universidad de Burgos se encargó de inaugurar
estas jornadas a las que le acompañaron en
mesa: el Delegado Territorial de la Junta de
Castilla y León, don Jaime M. Mateu Isturiz, el
Presidente de la Sociedad Española de
Mecánica del Suelo e Ingeniería Geotécnica,
don César Sagaseta Millán y el Presidente de la
Asociación de Empresas de la Tecnología del
Suelo y Subsuelo, don José María Echave
Rasines. El Coordinador de estas jornadas fue el
profesor don Luis María García Castillo, de la
Universidad de Burgos.

Jornada “Impulso y Apoyo a la Transferencia
del Conocimiento Universidad-Empresa”. El
Rector inauguró esta jornada y fue acompañado
por el Vicepresidente de la Cámara de
Comercio, la Secretaria General de la confedera-
ción de Asociaciones Empresariales (FAE), el
Director General de la Fundación ADEUROPA y

el Gerente de la Fundación General de la
Universidad de Burgos. Esta Jornada fue organi-
zada por la OTRI-OTC de la Universidad de
Burgos.

IV Iberian International Business Conference.
El Secretario General de la Universidad de
Burgos, don José María García-Moreno Gonzalo,
inauguró este encuentroacompañado del
Presidente del Consejo Social de la UBU, don
Rafael Miranda Robredo, de la Decana de la
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales y del Catedrático de la
Universidad Autónoma de Madrid, don Juan José
Durán Herrera, director del Encuentro.

VIII Edizione Settimana Della Lingua Italiana
Nel Mondo. El Rector junto con el Ministro
Consejero de la Embajada de Italia en España y
el Agregado Cultural del Instituto Italiano de
Cultura Inauguró esta jornada de cultura italiana
dentro de la Semana de actividades en la
Universidad de Salamanca y Burgos. Los organi-
zadores de ambas Universidades también estu-
vieron presentes el Catedrático don Vicente
González de Salamanca y el Profesor don
Fernando Melgosa de Burgos.

I Jornada Sistemas de Conducción de Fluidos
con Tuberías de PRFV. Alfonso Murillo Villar,
Rector Magnífico de la Universidad de Burgos
inauguró esta I Jornada organizada desde el
Departamento de Ingeniería Civil, por el Profesor
don Juan Manuel Manso Villalaín, estuvieron pre-
sentes más de 40 empresas de Burgos y
Provincia.

Inauguración de la VIII Edición de la Semana
de la Ciencia. Diferentes escenarios repartidos
por la Facultad de Ciencias, la Facultad de
Humanidades y Educación, la Escuela
Politécnica Superior y el Edificio I+D+i mostra-
ron diferentes actividades durante esta Semana
de la Ciencia. A la Inauguración acudieron los
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representantes de las diferentes instituciones de
la ciudad, así como los representantes de
Entidades Financieras y Empresarial. El Rector
inauguró esta edición cuyo objetivo es fomentar
el desarrollo de vocaciones científicas y acercar
el conocimiento a la sociedad a través de pro-
puestas lúdicas.

XI Jornadas De Derecho, Política y Defensa.
Estas jornadas organizadas por la Facultad de
Derecho contó con la presencia del Decano de
la Facultad, del Subdelegado de Defensa y del
Rector de la UBU quien se encargó de Inaugurar
estas jornadas

Master Universitario en Salud Mental Social.
La Conferencia Inaugural de este Master corrió a
cargo del Director del CENIE, don José María
Bermúdez de Castro, con el título: “Talento y
evolución: de Atapuerca a la sociedad moderna”.
El Rector inauguró el Master acompañado de la
Decana de la Facultad, de la Coordinadora del
mismo y de la Directora de Obra Social y
Cultural de Caja Burgos como patrocinadores
del Master.

Seminario COMBRI, Puentes Competitivos
de Acero y Mixtos. El Director del
Departamento de Ingeniería Civil de la Escuela
Politécnica Superior organizó este Seminario
que contó con la presencia del Responsable de

Estructuras Metálicas de la Empresa LABEIN-
TECNALIA, del Director de la Escuela y del
Rector quien Inauguró este Seminario.

Un Diálogo entre Culturas: “Diez años de
colaboración Western Michigan University-
Universidad de Burgos”. Durante tres días estu-
diantes y responsables de ambas Instituciones
compartieron diferentes actividades para conme-
morar los diez años de colaboración. El Acto
Académico se desarrollo en el Monasterio de
San Juan en el tras la intervención de dos alum-
nos de ambas Universidades tomó la palabra el
Rector de Western Michigan University, don
John Dunn, cerrando el Acto el Rector de la
Universidad de Burgos, don Alfonso Murillo
Villar.

II Jornada Concursal: “Las Entidades
Financieras ante el Concurso de Acreedores
de las Empresas Inmobiliarias”. El Rector, don
Alfonso Murillo Villar inauguró esta II Jornada
junto con el Secretario General de la Escuela de
Administración y Derecho Internacional
(AMAJE), don Miguel López-Muñiz Goñi, estuvie-
ron acompañando en la Mesa el Juez de lo
Mercantil y Director de estas Jornadas, don José
María Tapia López y la Decana de la Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales. La
Clausura corrió a cargo del Secretario General
de la Universidad de Burgos, don José María
García-Moreno Gonzalo.

Hacia un Nuevo Modelo de Financiación de
las Comunidades Autónomas. En colaboración
con la Junta de Castilla y León la Universidad de
Burgos organizó esta Jornada que contó con las
presencia de numerosas autoridades de diferen-
tes Comunidades Autónomas. El Rector inaugu-
ró estas jornadas y la Consejera de Hacienda,
doña Pilar de Olmo Moro se encargó de
Clausurarlas.

II Encuentro Internacional de Enzimología del
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Suelo (SGSE’O8). Reciclado de los Residuos
Orgánicos en Restauración Ambiental y Cambio
Climático. El Acto de Inauguración fue presidido
por el Vicerrector de Ordenación Académica,
Manuel Pérez Mateos, junto a él estuvieron el
Delegado Territorial de la Junta de Castilla y
León, Jaime M. Mateu Isturiz, el Director de la
Escuela Politécnica Superior, Jesús Gadea Sáiz,
la Presidenta del Grupo Español de Enzimología
de Suelos (SGSE), Carmen Lobo Bedmar y el
Presidente del Congreso, Profesor de la
Universidad de Buros, Salvador González
Carcedo.

Estrategia-Universidad 2015. El Secretario de
Estado de Universidades, don Màrius Rubiralta
Petriz acompañó al Rector para presentar la
estrategia-universidad 2015, estuvieron en la
mesa el Director General de Universidades del
Ministerio de Ciencia e Innovación, don Felipe
Petriz Calvo y el Vicerrector de Investigación,
don Jordi Rovira Carballido.

I Jornadas de Ciudadanía y Nacionalidad. “De
la Identidad Nacional a la Ciudadanía
Trasnacional”. Tuvieron lugar en la Casa del
Cordón y fueron inauguradas por el Rector
Magnífico de la Universidad de Burgos, junto a él
la Coordinadora de las Jornadas, la profesora de

la Facultad de Humanidades y Educación doña
Mónica Ibáñez Angulo y el Catedrático de
Sociología, don Lorenzo Cachón Rodríguez, de
la Universidad Complutense de Madrid, quien
impartió la primera conferencia con el título “
Bases filosóficas y razones prácticas para la ciu-
dadanía: Inmigrantes transnacionales y derechos
ciudadanos en España”.

III Jornadas de Terapia Ocupaciona:
Ampliando Conocimientos. La Asociación
ABETO ha organizados estas jornadas en cola-
boración con Profesores de la Universidad de
Burgos. Inauguró el Rector, don Alfonso Murillo
al que le acompañaron en la Mesa la Presidenta
de dicha Asociación, doña Silvia Hernando
Calvo, el Vicedecano de la Facultad de
Humanidades y Educación, José Ignacio Moraza
y el Presidente del Comité Organizador don
Jerónimo J. González Bernal.

La Comunicación Institucional en la
Administración Pública. El papel de los
Gabinetes de Prensa. Organizado desde el
Instituto de Administración Pública de la
Universidad de Burgos y el Área de
Comunicación Audiovisual de la Universidad de
Burgos inauguró el Vicerrector de Investigación,
Jordi Rovira Carballido. El Jefe de Gabinete de la
Secretaría de Estado de Comunicación, Gonzalo
Vázquez impartió la primera ponencia.

Jornada de Puertas Abiertas para Alumnos.
Durante todo el día fueron acogidos los alumnos
de bachiller que se acercaron a la Universidad
para conocer su oferta e instalaciones. Fueron
recibidos por el Rector junto con el Equipo del
Dirección, Decanos de los Centros y Directores
de las Escuelas Adscritas. Tras el recibimiento
los alumnos pudieron visitar los Centros, recibir
información por parte de los profesores de la
oferta educativa y asistir a una feria de informa-
ción.
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Presentación del Programa Ubuemprende.
¿Cómo crear tu empresa desde la Universidad?
El Vicerrrector de Investigación acompañado del
Presidente del Centro Europeo de Empresas a
Innovación de Burgos (CEEI) y el Director de la
OTRI-OTC de la Universidad de Burgos inaugu-
ró esta jornada.

Plan Estratégico de Modernización de la
Administración de Castilla y León. El Aula
Magna acogió la presentación por parte de la
Junta de Castilla y León del Plan estratégico de
Modernización. La Consejera de Administración
Autonómica, Isabel Alonso Sánchez y el Rector
de la Universidad de Burgos presidieron este
Acto junto con el Delegado Territorial de la Junta
y la Directora General de Atención al Ciudadano
y Calidad de los Servicios, Cristina Gredilla
Cardero.

VIII Foro de Empleo. Organizado por la Unidad
de Empleo acogió este año a una veintena de
empresas que acudieron a la Escuela Politécnica
Superior (en el campus de la Milanera) en busca
de nuevos talentos. Inaugurado por el Rector y
acompañado por el Alcalde de la ciudad,
Presidente de Diputación, Delegado Territorial
de la Junta de Castilla y León. Diversas autorida-
des visitaron los diferentes stand.

Encuentro de Estudiantes de Primer Curso
del Programa Interuniversitario de la
Experiencia de Castilla y León. El Vicerrector
de Estudiantes presidió este Encuentro junto
con la Directora del Programa Interuniversitario y
el Gerente Territorial de Servicios Sociales de la
Junta de Castilla y León. Con un aforo de más de
300 alumnos alumnos de todas las
Universidades de Castilla y León del primer
curso tomaron la palabra en el Aula Magna.

Jornadas de Propiedad Intelectual e Industrial
en la Ingeniería. El Rector inauguró estas
Jornadas acompañado del Decano de la
Facultad de Derecho y del Catedrático de
Derecho Civil de la Universidad Complutense de
Madrid y Director de las mismas, don Carlos
Rogel Vide. La clausura corrió a cargo del
Secretario General de la Universidad de Burgos
acompañado del Presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y León.

Asamblea de la coordinadora de
Representantes de Estudiantes de
Universidades Públicas (CREUP). El Rector
dio la bienvenida a los estudiantes provenientes
de todos los puntos de la geografía española y
estuvo acompañado por el Vicerrector de
Estudiantes, el Secretario de la Coordinadora
(CREUP) y la Presidenta del Consejo de
Alumnos de la Universidad de Burgos (CAUBU),
María Sáiz Martínez.

Jornada Educación y Sindicalismo. Una pers-
pectiva internacional. Junto con el Rector y el
Secretario General de la Universidad de Burgos
estuvo presente en la Inauguración el Presidente
del Instituto Universitario Tecnológico de los
Trabajadores (Monterrey-Nuevo León- México),
don Agustín Serna Servín.

III Foro Jurídico de Editores. Alfonso Murillo
Villar, Rector Magnífico de la Universidad de
Burgos junto con la Vicedecana de Derecho,
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María Teresa Carrancho Herrero y el
Vicepresidente del Gremio de Editores de
Castilla y León, don Fernando Arnáiz inauguró
este Foro.

Encuentro sobre Calidad en la Educación
Superior. La Calidad en los Sistemas de
Información. Durante dos días se debatirá este
tema en el Hospital del Rey con más de doscien-
tas inscripciones de un amplio número de
Universidades españolas y de miembros de la
Universidad de Burgos. Al Acto de Inauguración
acompañó al Rector, don Alfonso Murillo Villar, el
Director General de Universidades, don Felipe
Pétriz Calvo, el Coordinador de Innovación de
Aneca, don Eduardo García Jiménez y la
Vicerrectora de Calidad y Acreditación de la
UBU, doña Arantzazu Mendía Jalón.

OTROS ACTOS
Curso de Dibujo en la UBU. El Profesor del
Cerrro imparte durante quince días un curso de
dibujo para chicos entre doce a quince años,
hijos de miembros de la comunidad universitaria.
Este curso se ha realizado a iniciativa del
Profesor del Cerro y de forma completamente
gratuita.

Reunión del Equipo de Dirección con la
Consejería de Educación. El Consejero de
Educación, Juan José Mateos Otero, el Director
General de Universidades, Juan Casado Canales
y varios técnicos de la Consejería se reunían con
todos los miembros del Equipo de Dirección de
la Universidad de Burgos en una jornada de
estudio de necesidades de esta Institución.

Bienvenida por parte del Rector a los alum-
nos que este año formarán parte de la comuni-
dad universitaria por primera vez. El Aula Magna
estaba abarrotada y los alumnos pudieron cono-
cer de primera mano los servicios y actividades
que la Universidad de Burgos pone a su disposi-
ción.

Reconocimiento por parte de la Universidad
de Burgos a la trayectoria musical de Luis E.
Pinedo “Pititi”. Dentro del Festival de Jazz que
organiza cada año el Vicerrectorado de
Extensión Universitaria se homenajeó a “Pititi”
por su carrera profesional en el mundo del Jazz
haciendole entrega de una placa por parte del
Vicerrector de Extensión Universitaria, don René
J. Payo Hernanz.

Presentación de los Equipos Federados de la
Universidad de Burgos. El Polideportivo
Universitario acogió a todos los equipos federa-
dos (atletismo, Baloncesto, Balonmano, Fútbol,
Rugby, Tenis y Voleibol). El Rector junto con per-
sonalidades reconocidas del mundo deportivo,
Evaristo Pérez Torices, Seleccionador Nacional
Femenino de Baloncesto y Benjamín Álvarez
Furones, Entrenador Nacional de Atletismo, así
como autoridades académicas y otras personali-
dades del deporte burgalés acogieron a todos
los equipos.
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Recepción de la Challenge Cup. La
Vicerrectora de Relaciones Internacionales, doña
Inés Praga Terente, recibió al equipo escocés de
Voleibol. Este equipo se presenta en nuestra ciu-
dad como subcampeón de la Liga escocesa y
Campeón de la Copa escocesa de la temporada
pasada. Este equipo se enfrentará al Club
Voleibol Diego Porcelos Burgos.

Velada Literaria. IX Certamen de Poesía,
Relatos Breves y Fotografía de la Universidad de
Burgos. Se entregaron los premios relativos a
este Certamen con la presencia de la mayoría de
los miembros del Jurado, representantes de las
entidades financiadoras de este certamen y el
Vicerrector de Estudiantes, Empleo y Extensión
Univesitaria. Fue amenizado este evento con un
espectáculo poético: “Cuanto Cuento”.

Presentación de la Campaña de Donación de
Sangre. El Rector y el Presidente de la
Asociación de donantes de sangre de Burgos,
don José Ignacio Mijangos Linaza presentaron
ante los medios la campaña dirigida a la comuni-
dad universitaria

VI Concurso Infantil de Postales Navideñas
de la Universidad de Burgos. La finalidad de
este concurso es encontrar el motivo con el que
se felicitará, mediante postal impresa y digital,
las próximas fiestas navideñas por parte de
Rectorado, Facultades, Centros y Servicios de la
Universidad de Burgos. Está dirigido a los hijos
de los miembros de la Comunidad universitaria
con edades comprendidas entre 3 y 10 años. La
participación ha superado los 190 niños. Se
organizó un acto en el que se presentó la publi-
cación “Cuatro historias para compartir”, cuyos
autores son el Excmo. Sr. Don Juan Carlos
Aparicio Pérez, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Burgos, el empresario don José Ignacio
Nicolás-Correa Barragán, la Gerente de Justicia
de la Junta de Castilla y León, doña María Felisa
Herrero Pinilla y el Profesor de la Universidad de

Burgos Santiago Bello Paredes. Los autores
narraron a todos los presentes sus historias y se
proyectaron las ilustraciones cuyos autores fue-
ron los propios niños allí presentes.

Concierto Extraordinario de Navidad
Universidad de Burgos. Este año Forma
Antiqva-Xavier Sabata ofreció este concierto
bajo el título “Si la nieve resbala”. Se desarrolló
en la Capilla Santa Tecla de la Catedral de
Burgos y el patrocinio como viene siendo habi-
tual fue de Nuclenor y de la Fundación General
de la Universidad de Burgos.
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Presentación del libro “El Cantar de Mío Cid:
genésis y autoría árabe” de la Profesora Dra.
Dña. Mª Dolores Oliver Pérez, de la Universidad
de Valladolid, fue presentada por la Dra. Dña.
Aurelia Ruiz Sola, Profesora de Filología Griega
en la Universidad de Burgos, en el Acto de pre-
sentación que tuvo lugar en la Sala Polisón del
Teatro Principal estuvo junto con el Vicerrector
de Estudiantes el Alcalde de la ciudad.

Visita Oficial del Embajador de Italia, Excmo.
Sr. D. Pasquale Teracciano. La delegación
Italiana realizó una visita oficial al Rectorado de
la Universidad de Burgos, el Embajador firmó en
el libro de Honor de la Institución e intercambia-
ron impresiones con miembros del Equipo de
Dirección.

Entrega del Premio de Economía de Castilla y
León Infanta Cristina. La Infanta Cristina presi-
dió la entrega del premio de economía que lleva
su nombre. El Aula Magna al completo integrada
por políticos, empresarios, sectores sociales y
muchos integrantes de la Comunidad
Universitaria vieron como se entregaba este año
el galardón a la Fundación de Estudios de
Economía Aplicada (FEDEA).

II Concierto del Ciclo “Música Antigua en las
Huelgas”, interpretado por la Orquesta de
Cámara Almaclara en la Iglesia del Monasterio
de Santa María la Real de las Huelgas de
Burgos. Toda la comunidad universitaria que
estuvo interesada pudo acceder al concierto
ofrecido por el Presidente del Consejo de
Administración del Patrimonio Nacional

I Certamen de Relatos Breves de Terror de la
Universidad de Burgos. Nueva Iniciativa lanza-
da desde el Vicerrectorado de Extensión
Universitaria que se ha querido sumar al 2º
Centenario del nacimiento de Edgar Allan Poe.
Los miembros del Jurado, prestigiosos escrito-
res, estuvieron presentes en la entrega de pre-
mios. Junto con el Vicerrector y entidades finan-
ciadoras de esta actividad, Caja Burgos, estuvo
Jorge Villalmanzo Santamaría, José Gutiérrez
Román y Oscar Esquivias Galerón.

Entrega de Premios Trofeo Rector. El polide-
portivo universitario acogió la entrega de galar-
dones del Trofeo Rector y el Trofeo Primavera,
competiciones organizadas por el Servicio de
Deportes.
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Homenaje a María Josefa Arnáiz del Río. El
Salón de Actos de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales acogió el homena-
je de amigos, compañeros, políticos y autorida-
des académicas que se rindió a la que fue profe-
sora de la Universidad de Burgos, Vicerrectora
del Campus de Burgos cuando la Universidad
de Burgos dependía de la de Valladolid,
ExVicerrectora con la Comisión Gestora de la
Universidad de Burgos. Esta iniciativa partió del
Decanato de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales invitando a toda la
comunidad universitaria.

Presentación del libro “Igualdad de Género:
Una visión jurídica plural” de un grupo de pro-
fesores de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Burgos. Junto con el Rector y el
Decano de la Facultad de Derecho estuvo la
Secretaria General de Igualdad del Ministerio de
Igualdad, doña Isabel María Martínez Lozano, la
Directora de la Obra Social y Cultural de Caja
Burgos, doña Rosa Pérez Antón como financia-
dores de la obra y una de las Coordinadoras , la
profesora doña Esther Gómez Campelo.

Desayuno con la Prensa. El Equipo de
Dirección casi al completo recibió a los miem-
bros de los diferentes medios de comunicación
locales para departir con ellos y hacer un balan-
ce del primer año de gestión, así como de los
proyectos que hay para el futuro de la
Universidad de Burgos.

Inauguración XIV Edición Cursos de Verano.
El Catedrático de Historia Contemporánea en la
Universidad de Deusto, don Fernando García de
Cortázar fue el encargado de impartir la confe-
rencia inaugural de esta edición de Cursos de
Verano, bajo el título “La Desmemoria Histórica”.
El Rector de la Universidad de Burgos, don
Alfonso Murillo Villar inauguró esta nueva edición
de Cursos de Verano en el Teatro Principal (Sala
Polisón). El Alcalde de Burgos y el Vicerrector de

Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria
estuvieron presentes también en este Acto.

Presentación del Curso de Verano
Globalización y Criminalidad Organizada. El
Rector junto con el Delegado del Gobierno en
Castilla y León, Miguel Alejo Vicente, el patroci-
nador del Curso, Caja Círculo, y el Coodirector
del Curso, don Manuel Javier Peña Echevarria,
Comisario Jefe de la Comisaría de Policía de
Burgos presentaron este Curso en el Salón de
Actos de la Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales.
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Centros y
Departamentos
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FACULTAD DE
CIENCIAS
DECANO

D. José Miguel García Pérez

VICEDECANOS
D. Saturnino Ibeas Cortés

Dª Isabel Jaime Moreno

Dª María Dolores Busto Núñez

SECRETARIA ACADÉMICA
Dª Susana Palmero Díaz

SECRETARIO DECANATO
Alfredo Borobio Laseca

DIRECCIÓN
Pza. Misael Bañuelos, s/n

09001 BURGOS

Teléfono: 947 25 88 07

Correo electrónico: decacien@ubu.es

JUNTA DE FACULTAD
Alonso de la Torre, Sara Raquel Docente Funcionario

Arnáiz García, Fco. Javier Docente Funcionario

Ayuso Hernández, Belén PAS

Bujes Garrido, Julia Alumna

Busto Núñez, Mª Dolores Vicedecana

Caballero Sahelices, Concesa Docente Funcionario

Cabezas Juan, José Luis Docente Funcionario

Cuesta Fernández, Antonio Administrador

Diez Blanco, Victorino Docente Funcionario

Espino Ordóñez, Gustavo Docente Funcionario

García Aranda, Daniel Javier Alumno

García Pérez, José Miguel Decano

García Ríos, Patricia Alumna

García Ruiz, Begoña Docente Funcionario

Garoz Ruiz, Jesús Alumno

Gil González, Alberto Alumno

González San José, Mª Luisa Docente Funcionario

Herrera García, César PAS

Hoyuelos Álvaro, Fco. Javier Docente Contratado

Ibeas Cortés, Saturnino Vicedecano

Jaime Moreno, Mª Isabel Vicedecana
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López Palacios, Jesús Docente Funcionario

Mendía Jalón, Aránzazu Docente Funcionario

Ortega Santamaría, Natividad Docente Funcionario

Palmero Díaz, Susana Secretaria Académica

Pascual Maté, Ana Alumna

Pascual Portal, Blanca Sol Alumna

Peña Albillos, José Luis de la Docente Funcionario

Pérez Arnáiz, Cristina Alumna

Pérez Mateos, Manuel Docente Funcionario

Rad Moradillo, Juan Carlos Docente Funcionario

Rovira Carballido, Jordi Docente Funcionario

Sancho Ortiz, Mª Teresa Docente Funcionario

Sanz Díez, Mª Teresa Docente Contratado

Tejido Rastrilla, Rocío Docente Funcionario

Torroba Pérez, Tomás Docente Funcionario

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Funcionarios: 52

Contratados: 53

DEPARTAMENTOS

• Biotecnología y Ciencia de los Alimentos*

• Derecho Público

• Filología

• Física

• Ingeniería Civil

• Ingeniería Electromecánica

• Matemáticas y Computación

• Química

TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS

TTITULACIONES Nº DE ALUMNOS

Licenciatura en Química 149

Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 68

Máster Oficial Europeo en Química Avanzada 22

Máster Oficial Europeo en Seguridad y Biotecnología
Alimentarias 20

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD
DE ESTUDIANTES) 

• En el marco del Programa SICUE, 1 estudian-
te de Química y 1 estudiante de Ciencia y
Tecnología de los Alimentos, han cursado
este año sus estudios en la Universidad de
Granada y León, respectivamente.

• En el marco de los Programas
Sócrates/Erasmus, existen diferentes conve-
nios bilaterales para movilidad de estudiantes.
Durante el curso académico 2008-2009 han
disfrutado de estos programas 3 estudiantes
de Química, y 3 estudiantes de Ciencia y
Tecnología de los Alimentos.

Licenciatura en Química

Universidad de Florencia (Italia): 2

Universidad de Louvain (Bélgica): 1

Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos

Universidad de Gante (Bélgica): 2

Universidad de Bolonia (Italia): 1

• A través de un convenio bilateral con la
Millersville University of Pennsilvania 1 estu-
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diante de Química ha cursado este año sus
estudios en dicha Universidad.

• En el sentido inverso, la Facultad de Ciencias
ha contado con la asistencia de 18 estudian-
tes extranjeros procedentes de Méjico (5),
Italia (4), Turquía (4), Alemania (2), Austria (2),
Rumanía (2), Lituania (2), Portugal (1) y
Colombia (1).

PRÁCTICAS EN EMPRESAS
La Facultad mantiene una serie de convenios

con empresas e instituciones de cara a la realiza-
ción de las Prácticas Tuteladas y Prácticas
Tuteladas Agroalimentarias contempladas como
asignaturas de Libre Elección de CyTA (14 estu-
diantes), de los Practicum —asignaturas de los
Másteres Oficiales Europeos— (12 estudiantes)
y a promover el mismo tipo de actividad para
estudiantes del último curso de las dos titulacio-
nes.

En este último apartado estudiantes de
Química y de Ciencia y Tecnología de los
Alimentos han realizado prácticas, a través de la
Oficina de Empleo de la Universidad de Burgos,
en instituciones y empresas con las que existen
convenios de colaboración.

• A.R.A., S.L.

• AMCOR FLEXIBLES TOBEPAL, S.A.

• AYUNTAMIENTO DE LOGROÑO

• BRIDGESTONE-FIRESTONE HISPANIA,
S.A.

• CAMPOFRÍO ALIMENTACIÓN, S.A.

• CARCEDO-OJEDA S.A.

• CENTRAL LECHERA VALLISOLETANA S.A.

• CERVEZAS SAN MIGUEL S.A.

• CLESA S.A.

• CRAY VALLEY IBÉRICA, S.A.

• CRUZCAMPO S.A.

• DESARROLLO GANADERO ESPAÑOL,
S.A. (DEGESA)

• DULCIORA S.A.

• EUROFRITS S.A.

• FABRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIM-
BRE

• HELIOS S.A.

• INCARSA S.A.

• INDUSTRIAS DEL ARLANZÓN, S.A. (INDA-
SA)

• JAMONES SEGOVIA S.A.

• JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN

• KATAFORESIS BURGOS, S.A.

• LABORATORIO AGRARIO REGIONAL

• LABORATORIO ANÁLISIS GALENO Y
VIDAL

• LABORATORIO MUNICIPAL

• LABORATORIO REGIONAL DE LA COMU-
NIDAD DE LA RIOJA

• LABORATORIO REGIONAL DE MEDIO
AMBIENTE

• NUCLENOR

• PRODUCTOS CAPILARES, S.A. (PROCA-
SA)

• QUESOS FRÍAS

• REPOSTERÍA MARTÍNEZ S.A.
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• RHONE PULENC NUTRICION ANIMAL,
S.A.

• RUBIERA BURGOS, S.A.

• SERVICIO TERRITORIAL DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA JCyL

• SNACK VENTURES EUROPE, S.C.A.

• U.C.B. FILMS LA CELLOPHANE
ESPAÑOLA, S.A.

• ULTRACONGELADOS ANTÁRTIDA S.A.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
CALIDAD, INNOVACIÓN Y CONVERGENCIA
EUROPEA

Programa de Calidad

El EEES y los nuevos cambios introducidos
en la normativa española, establecen que las uni-
versidades deben garantizar en sus actuaciones
el cumplimiento de los objetivos asociados a las
enseñanzas que imparten, buscando además su
mejora continua. Por ello, la Facultad de
Ciencias ha diseñado un Sistema de Garantía
Interna de Calidad (SGIC) para todas las titula-
ciones de la Facultad, grados y posgrados
(Másteres y Doctorados) en el marco del progra-
ma AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluación
y Acreditación (ANECA). Dicho programa apro-
bado en Junta de Facultad el 22/04/08, recibió
el informe favorable de verificación de la ANECA
en octubre de 2008. La implantación del SGIC
se ha puesto en marcha el 30 de enero de 2009
con la constitución de la Comisión de Calidad
del Centro.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Burgos, el SGIC de la Facultad
de Ciencias se ha tomado como modelo para
que el resto de los centros de la UBU desarro-
llen sus respectivos SGCI.

Adaptación e Implantación de estudios universi-
tarios al EEES

La Facultad de Ciencias ha elaborado las
Memorias Técnicas de Verificación para los estu-
dios de Grado en Química y en Ciencia y
Tecnología de los Alimentos que fueron aproba-
das en Junta de Facultad el 30/09/08 y ratifica-
das en Consejo de Gobierno el 10/10/09. Se ha
recibido el informe favorable de evaluación de la
ANECA para ambas memorias (2/02/2009 y
13/02/2009) y también del Consejo de
Universidades (13/05/09 y 1/04/09). Para el
desarrollo e implantación en el curso
2009/2010 de ambas titulaciones adaptadas al
EEES se han constituido, dentro de las
Comisiones de Titulación, Grupos de Trabajo de
Desarrollo e Implantación de los Grados en
Química (6/02/09) y de Ciencia y Tecnología de
los alimentos (9/02/09).

Con respecto a estudios de postgrado, se
han remitido al Consejo de Universidades las
Memorias de los Masteres Oficiales Europeos
de Calidad “Química Avanzada” y “Seguridad y
Biotecnología Alimentarias” para su verificación
por el procedimiento abreviado, y las solicitudes
de verificación de los Doctorados en “Química
avanzada” y en “Avances en Ciencia y
Biotecnología Alimentarias”.

Encuestas de satisfacción a los estudiantes
sobre la actuación docente del profesorado

Dentro del esfuerzo continuo que se realiza
en la Facultad en aras de la mejora de la calidad
de la docencia, se continúa con la encuesta de
satisfacción a los estudiantes sobre la actuación
docente del profesorado, cuyo protocolo de
actuación quedó aprobado por la Junta de
Facultad de fecha 20 de diciembre de 2004.
Cada alumno ha realizado la misma para cada
uno de sus profesores por cada una de las asig-
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naturas. Los resultados generales, y de ahí las
conclusiones derivadas de las encuestas, se han
hecho públicos si bien los datos personales se
envían a cada profesor, de forma que cada uno
de manera individual pueda detectar y solucionar
problemas relacionados con su docencia, y que
el Centro pueda actuar en mejoras globales aso-
ciadas a sus competencias en esta materia.

Programas de Acogida

Dentro de las iniciativas de la Facultad en
innovación y calidad, y en el marco del EEES, se
continúa el curso 2008-2009 con el Programa de
Acogida dirigido a los estudiantes de nuevo
ingreso. Se ha presentado físicamente la
Facultad a los alumnos, sus dependencias y ser-
vicios, así como el campus general y los servicios
centrales de la Universidad, principalmente la
Biblioteca, el COIE y el Servicio de Deportes.
Además, se les ha explicado las características
propias de cada titulación, el concepto de crédi-
to, los tipos de asignaturas, la forma de conseguir
créditos de libre elección por actividades extracu-
rriculares, etc. El programa concluyó con la eva-
luación mediante encuestas del grado de interés
y satisfacción de los alumnos con la iniciativa.

Tutores-orientadores académicos

En el curso 2008-2009 se ha continuado con
la figura de los tutores-orientadores académicos
en la Facultad de Ciencias para los estudiantes
de las dos titulaciones que se desarrollan en ella.
La Facultad estableció un protocolo de asigna-
ción de tutores a tiempo cero, que comienza en
el momento en el que el alumno se matricula por
primera vez, de forma que el tutor orienta y ayuda
al alumno en la matrícula. La relación tutor/estu-
diante se mantendrá a lo largo de toda la vida
académica del mismo en la Facultad.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL
CENTRO

Tal y como se viene haciendo desde hace
años se organizó el Acto Académico Fin de
Carrera: Licenciatura en Química (18 licencia-
do/as), Licenciatura en Ciencia y Tecnología de
los Alimentos (25 licenciado/as), Máster Oficial
Europeo en Química Avanzada (9 titulado/as) y
Máster Oficial Europeo en Seguridad y
Biotecnología Alimentarias (12 titulado/as). El
acto tuvo lugar el día 15 de noviembre de 2008
en el Aula Magna del Hospital del Rey.

Dentro de la Semana de la Ciencia y la
Tecnología que se celebró en la Universidad de
Burgos, los días del 11 al 14 de noviembre de
2008, se desarrollaron varios talleres, en la
Facultad de Ciencias, bajo el título “La Magia de
la Ciencia”.

Dentro de la Jornada de Puertas Abiertas que
se celebró en la Universidad de Burgos, el día 31
de marzo de 2009, se desarrollaron visitas guia-
das a la Facultad de Ciencias de grupos de estu-
diantes de secundaria. Además, el sábado día
18 de abril de 2009, tuvo lugar en la Facultad de
Ciencias una Jornada de Puertas Abiertas para
padres de futuros alumnos.

El “Aula de Estudios Científicos”, financiada
por Caja de Burgos, apoya la financiación para la
realización de Jornadas para la difusión científica
de calidad, en la Facultad, dirigidas a profesores
y alumnos de Química tanto universitarios como
de educación secundaria así como a personas
profesionales de diferentes ámbitos de la empre-
sa relacionados con las diferentes disciplinas
científicas.

• 1ª Jornada: “Actualización y aplicaciones en
microbiología avanzada”. Facultad de
Ciencias, 22 de octubre de 2008.
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• 2ª Jornada: “Alergias e intolerancias alimenta-
rias”. Facultad de Ciencias, 29 de octubre de
2008.

• 3ª Jornada: “Del dato numérico al
Conocimiento”. Facultad de Ciencias, 29 y
30 de enero de 2009.

• 4ª Jornada: “Alimentos de la Colmena:
Caracterización mediante técnicas analíticas
avanzadas”. Facultad de Ciencias, 6 de
marzo de 2009.

• 5ª Jornada: “Parasitología Alimentaria:
Problemas emergentes”. Facultad de
Ciencias, 6 de marzo de 2009.

• 6ª Jornada: “La transición de la Enseñanza
Secundaria al EEES: La Convergencia
Europea de los estudios universitarios en la
Facultad de Ciencias de la Universidad de
Burgos”. Casa del Cordón de Caja de
Burgos, 27 de mayo de 2009.

Conferencias, seminarios, cursos, etc. con dife-
rentes financiaciones:

• Jornada: “Los Estudios de Grado en Química
y en Ciencia y Tecnología de los Alimentos
en el Espacio Europeo de Educación
Superior. Interrelación con el entorno socioe-
conómico”. Facultad de Ciencias, 9 de sep-
tiembre de 2008.

• Jornada: “Qué implica para los estudiantes la
adaptación al Espacio Europeo de Educación
Superior”. Facultad de Ciencias, 15 de octu-
bre de 2008.

• Visita a la empresa Siro-Pasta Alimenticia.
Venta de Baños (Palencia), 14 de noviembre
de 2008.

• Curso: “Ciencias Experimentales para la
Conservación del Patrimonio”. Facultad de
Ciencias, 19 de noviembre de 2008.

• Visita a las empresas Bodega Emina y PPG
Ibérica. Valladolid, 19 de noviembre de 2008.

• Jornada: “El profesorado universitario frente
al Espacio Europeo de Educación Superior”.
Facultad de Ciencias, 27 de noviembre de
2008.

• Conferencia: “Actividades de I+D+i en los
Centros Tecnológicos”. Dentro de las
Jornadas “La Química en la Universidad y en
la Empresa”. Facultad de Ciencias, 4 de
diciembre de 2008.

• Conferencia: “Polímeros orgánicos para apli-
caciones a alta temperatura. Poliimidas y
polihterociclos”. Dentro de las Jornadas “La
Química en la Universidad y en la Empresa”.
Facultad de Ciencias, 11 de diciembre de
2008.

• Sesión Informativa sobre Evaluación Docente.
Organizada por el Vicerrectorado de
Profesorado. Facultad de Ciencias, 12 de
diciembre de 2008.

• Jornada: “Perspectivas en Química Fina para
el siglo XXI”. Facultad de Ciencias, 15 de
diciembre de 2008.

• Conferencia: “Polímeros de urea-formol”.
Dentro de las Jornadas “La Química en la
Universidad y en la Empresa”. Facultad de
Ciencias, 18 de diciembre de 2008.

• Acto de entrega de Diplomas: XX Olimpiada
Nacional de Física y la XXII Olimpiada
Nacional de Química en sus fases locales.
Facultad de Ciencias, 18 de marzo de 2009.
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• Jornada-presentación: “Novedades en
Cromatografía Iónica“. Facultad de Ciencias,
16 de abril de 2009.

• Conferencia: “Últimos avances en la modeli-
zación numérica de la calidad del aire:
Aplicaciones”. Facultad de Ciencias, 19 de
mayo de 2009.

FACULTAD DE
CIENCIAS
ECONÓMICAS Y
EMPRESARIALES 
DECANA

Mª Begoña Prieto Moreno 

VICEDECANOS
Alberto Aragón Torre

Carlos Rojo Jiménez (hasta 31/01/2009)

Cristina Rocío Delgado Serna (desde
1/02/2009)

Julio Ildefonso Mata Melo

Luis Fernando Rueda Junquera

SECRETARIA ACADÉMICA
Alicia Santidrián Arroyo 

SECRETARIA DECANATO

María Jesús Sáiz-Alonso

DIRECCIÓN
C/ Parralillos, s/n

09001 Burgos

Tfno.: 947 258 946

Correo electrónico: emp@ubu.es

MIEMBROS DE LA JUNTA DE
FACULTAD 
Profesores

Aragón Torre, Alberto

Calderón Monge, Mª Esther 

Castrillo Lara, Luis Ángel

Castrillo Lara, Mª Jesús

Delgado García, Juan Bautista

Delgado Hurtado, Mª del Mar
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Delgado Serna, Cristina R.

Díez Esteban, José Mª

Fuente Sabaté, Juan Manuel de la

García Marín, Marta

Izquierdo Yusta, Alicia

Landaluce Calvo, Mª Isabel

Larrinaga González, Carlos

López de Foronda Pérez, Óscar

Mata Melo, Julio Ildefonso

Morquillas Hortigüela, Manuel

Pacheco Bonrostro, Joaquín A.

Pérez Arnáiz, Mª José

Prieto Moreno, Begoña

Quevedo Puente, Mª Esther de

Rueda Junquera, Luis Fernando

San Martín Gutiérrez, Sonia

Santidrián Arroyo, Alicia

Vadillo Santaolalla, José Carlos

P.A.S.

Chana Martín, Ana Mª

Tapia Antón, Ana Isabel

Urizarna Revuelta, Carmen

Alumnos

García Iñurrieta, Carmen

García Soto, Óscar

Illera Gigante, Bruno

Morales Renedo, Luis

Ramos Torre, Sergio

Romero Lacalle, Isabel

Saiz Camarero, Fernando

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Funcionarios: 37

Contratados: 45

DEPARTAMENTOS

• Economía y Administración de Empresas

• Economía Aplicada

TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS

TTITULACIONES Nº DE ALUMNOS

Licenciado en Administración y Dirección de Empresas 511

Diplomado en Ciencias Empresariales 547

Diplomado en Gestión y Administración Pública 31

Alumnos Erasmus Económicas/Visitantes/Convenios 39

Master de Investigación en Economía de la Empresa 6

TTOOTTAALL 1.134

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD
DE ESTUDIANTES) 
RELACIONES CON OTRAS FACULTADES
NACIONALES Y EXTRANJERAS

Programa nacional SICUE

La Facultad ha participado en el Sistema de
Intercambio entre Centros Universitarios de
España (SICUE), marco en el que se establecen
los Programas “Séneca” y “Fray Luis de León”
de ayudas para la movilidad de estudiantes. Se
han renovado los acuerdos existentes con las
Facultades de Ciencias Económicas y
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Empresariales de las Universidades de Almería,
Barcelona, Complutense de Madrid, Córdoba,
Extremadura, Girona, Jaén, León, Málaga, Rey
Juan Carlos de Madrid, Valladolid y Zaragoza. 

Estos acuerdos han permitido ofertar para el
próximo curso académico 36 plazas por perío-
dos de 9 meses y 6 plazas por períodos de 4
meses. En el curso 2008-2009, 5 estudiantes
de la Facultad participaron en el programa
SICUE y la Facultad no recibió ningún alumno en
el marco de este programa nacional.

Programa comunitario PAP-Erasmus

La Facultad ha participado en dos acciones
del Programa de Aprendizaje Permanente (PAP)
- Erasmus de la DG XXII de la Comisión
Europea: la de movilidad de estudiantes y la de
introducción del Sistema de Transferencia de
Créditos Europeos o ECTS (European Credit
Transfer System).

La Facultad ha renovado los acuerdos
Erasmus de intercambio de estudiantes firmados
con otras facultades de Alemania, Bélgica,
Dinamarca, Francia, Irlanda, Islandia, Portugal,
Reino Unido y Turquía: en concreto, con las
facultades de la Universidad de Deggendorf
(Deggendorf, Alemania), la Universidad de
Flensburg (Flensburg, Alemania), la Universidad
de Oldenburg (Oldenburg, Alemania), la
Universidad de Trier (Trier, Alemania), la
Hogeschool voor Wetenshap en Kunst
(Bruselas, Bélgica), la Universidad de Aalborg
(Aalborg, Dinamarca), la École Supérieure de
Commerce et Technologie (Toulon, Francia), la
École Supérieure des Sciences Commerciales
d’Angers (Angers, Francia), la Universidad de
Bretagne Occidentale (Brest, Francia), el
Institute of Technology (Sligo, Irlanda), la
Universidad de Reykjavik (Reykjavik, Islandia), la
Universidad Da Beira Interior (Covilha, Portugal),

el Instituto Superior de Contabilidade e
Administraçao (Coimbra, Portugal), la
Universidad de Dundee (Dundee, Reino Unido) y
la Universidad de Sakarya (Sakayra, Turquía).
Asimismo, ha firmado un nuevo acuerdo
Erasmus con la Burgundy School of Business
(Dijon, Francia).

Estos acuerdos han permitido ofertar para el
próximo curso académico 31 plazas para que los
alumnos realicen un curso académico completo
(20 plazas) o un semestre (11 plazas) en las
facultades europeas señaladas. En el curso
2008-2009,  7 alumnos de la Facultad han dis-
frutado de becas del programa PAP-Erasmus y la
Facultad ha recibido a 6 estudiantes europeos
en el marco del mencionado programa de inter-
cambio.

La otra acción del Programa Erasmus en la
que la Facultad ha renovado su participación, ha
sido la aplicación del sistema ECTS para las tres
titulaciones que se imparten. 

Programa comunitario PAP-Erasmus para
Prácticas en Empresas

En el curso 2008-2009 la Facultad ha ofreci-
do una plaza en el PAP-Erasmus para Prácticas
en Empresas, que ha sido cubierta por un alum-
no. Las Prácticas han tenido lugar en una empre-
sa del Grupo Antolín ubicada en el Reino Unido.

Otros programas internacionales en América y
Asia

La Facultad ha participado en los Programas
de Intercambio de Alumnos de los Convenios
Marco entre la Universidad de Burgos y las
siguientes instituciones académicas de Canadá,
China, Estados Unidos, Japón y México:
Université du Québec à Chicoutimi (Canadá),
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Beijing Foreign Studies University (China),
Capital Normal University (China), Boston
University (Estados Unidos), Millersville
University of Pennsylvania (Estados Unidos),
Universtity of West Florida (Estados Unidos),
Otaru University of Commerce (Japón), Instituto
Tecnológico y de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM, México), Universidad
Autónoma San Luis de Potosí (México) y
Universidad de Champagnat (México). 

En el curso 2008-2009, 7 estudiantes de la
Facultad han hecho uso de estas becas y la
Facultad ha recibido a 24 estudiantes internacio-
nales no comunitarios (en su mayoría, mexica-
nos) dentro de los programas de intercambio
reseñados. Asimismo, la Facultad ha tenido a 5
alumnos extranjeros matriculados como estu-
diantes visitantes.

PRÁCTICAS EN EMPRESAS
La Facultad de Ciencias Económicas y

Empresariales ha seguido apostando por las
prácticas en alternancia en empresas, de los
alumnos de últimos cursos de las tres titulacio-
nes que se imparten en dicha Facultad. Estas
prácticas se entiende que son un elemento
importante en la formación del alumno y en su
inserción laboral futura y, al mismo tiempo, una
ventaja de esta Facultad que es necesario hacer
valer para atraer alumnos. Durante el curso aca-
démico 2008-2009 los alumnos de este Centro
en sus tres titulaciones han tenido la oportunidad
de realizar prácticas de formación tutorizadas,
convalidables por créditos de libre elección, en
todas aquellas empresas, instituciones financie-
ras e instituciones públicas que han deseado
colaborar en este proyecto.

Al amparo de diferentes convenios, 77 alum-
nos han realizado prácticas durante el curso
2008-2009. La distribución de los alumnos de
las mismas es la indicada a continuación:

TTiittuullaacciióónn NNºº  ddee  pprrááccttiiccaass

Licenciado en Administración y Dirección de Empresas 44

Diplomado en Ciencias Empresariales 30

Diplomado en Gestión y Administración Pública 2

Erasmus 1

Las empresas, entidades e instituciones cola-
boradoras durante este curso han sido las
siguientes:

• A.E. Asesores de Empresa de Burgos, S.L.

• ADADE Auditores, S.A.

• Asesoría Izquierdo 4, S.C.

• Ayuntamiento de Burgos

• Caja de Burgos

• Caja Rural de Burgos

• Cajacírculo

• Caja Vital de Vitoria y Álava

• Exclusivas Tobías, S.L.

• Grupo Antolin Aragusa, S.A.

• Grupo Antolin-Irausa, S.A.

• Guerra Gómez Asesores

• PepsiCo Iberia Manufacturing, S.L.

• Renta 4 Sociedad de Valores y Bolsa, S.A.

• Sociedad Cooperativa Avícola y Ganadera de
Burgos

• Sotocal Asesores, S.L.

• Subdelegación del Gobierno en Burgos

• Suministros Viper, S.A.

• Vía Aquitana, S.A. (SEUR)
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Aula “Caja de Burgos” de Estudios
Empresariales

En el marco de colaboración entre la
Universidad de Burgos y Caja de Burgos y
según acuerdo suscrito en el curso académico
2000/01 para realizar anualmente en esta
Facultad una serie de actividades de interés para
la comunidad local, durante el curso 2008-2009
han tenido lugar los siguientes ciclos de confe-
rencias:

“EL MOVIMIENTO SINDICAL. SITUACIÓN
ACTUAL Y PERSPECTIVAS” (41 asistentes),
“LA NUEVA ORGANIZACIÓN COMÚN DEL
MERCADO VITIVINÍCOLA: ASPECTOS
JURÍDICOS Y ECONÓMICOS” (36 asisten-
tes), “RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA
EMPRESA: ANÁLISIS Y GESTIÓN” (91 asis-
tentes), con un total de 168 asistentes.

El 10 de diciembre de 2008, al amparo del
Aula “Caja de Burgos” de Estudios
Empresariales y organizada por la Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales en cola-
boración con el Instituto de Administración
Pública, se desarrolló la Jornada: “HACIA UN
NUEVO MODELO DE FINANCIACIÓN DE LAS
COMUNIDADES AUTÓNOMAS”.

Por otro lado, continuó hasta diciembre de
2008 el “Aula Virtual” de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales, que trataba de ser
una herramienta para la docencia, la investiga-
ción y la extensión universitaria que, a través de
la página web de la Universidad, ponía al alcan-
ce de estudiantes y de toda la comunidad infor-
mación actual sobre temas empresariales y eco-
nómicos de interés, así como información espe-
cífica del propio Centro.

Aula Círculo de Economía

El día 5 de marzo de 2009 tuvo lugar la jorna-
da “ECONOMÍAS ASIÁTICAS: JAPÓN, INDIA
Y CHINA COMO FUENTE DE OPORTUNIDA-
DES Y NUEVOS MODELOS DE GESTIÓN”
con una participación de 94 asistentes. Dicha
jornada fue organizada por la Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales en cola-
boración con Obra Social de Cajacírculo, en el
marco de colaboración entre la Universidad de
Burgos y Cajacírculo, según acuerdo firmado
entre ambas instituciones para realizar anual-
mente en este Centro actividades de interés
para la comunidad local.

Cátedra Bancaja de Jóvenes Emprendedores
de la Universidad de Burgos

El día 19 de mayo de 2009 tuvo lugar la pre-
sentación de la Cátedra Bancaja de Jóvenes
Emprendedores de la Universidad de Burgos
con la conferencia “EMPRESA Y EMPRESA-
RIO”, tras la que se celebró una MESA REDON-
DA en la que participaron consejeros y directo-
res de diferentes empresas.

CONGRESOS, CURSOS Y JORNADAS
Durante los días 17 y 18 de octubre de 2008

se celebró en este Centro la “IV IBERIAN
INTERNATIONAL BUSINESS CONFEREN-
CE”. Se trata de un congreso académico, orga-
nizado por el Departamento de Economía y
Administración de Empresas, en colaboración
con este esta Facultad y el Centro Internacional
Carlos V.

Los días 27 y 28 de noviembre de 2008 tuvo
lugar la II Jornada de Derecho Concursal: “LAS
ENTIDADES ANTE EL CONCURSO: ESPE-
CIAL REFERENCIA A LA CRISIS INMOBILIA-
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RIA”. Esta Jornada, que concentró gran interés
dada la relevancia de los temas que en ella se
trataron, fue organizada por AMAJE & ESADIN-
TER (Escuela de Administración y Derecho
Internacional, patrocinada por el Consejo
General del Poder Judicial), la Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales de
Burgos, la Facultad de Derecho de Burgos, el
Colegio de Abogados de Burgos y el Colegio de
Economistas de Burgos.

El día 8 de junio de 2009, se celebró un
HOMENAJE en esta Facultad, a título póstumo,
a Dª. Mª Josefa Arnáiz del Río, con la participa-
ción de los siguientes compañeros y amigos a
nivel nacional:

• D. Alfonso Murillo, Rector de la Universidad
de Burgos.

• D. Leandro Cañibano, Presidente de AECA,
Catedrático de Economía Financiera y
Contabilidad de la Universidad Autónoma de
Madrid.

• D. Vicente Condor, Presidente de ASEPUC,
Catedrático de Economía Financiera y
Contabilidad de la Universidad de Zaragoza.

• D. Esteban Hernández, Presidente de la
Comisión de Historia de la Contabilidad de
AECA.

• Dª. Inés Praga, Vicerrectora de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Burgos.

• D. José Ignacio Mijangos, Presidente de
Cajacírculo.

• D. Jorge Tua, Catedrático de Economía
Financiera y Contabilidad de la Universidad
Autónoma de Madrid.

• D. José Antonio Gonzalo, Catedrático de
Economía Financiera y Contabilidad de la
Universidad de Alcalá de Henares.

• D. Jesús Lizcano, Catedrático de Economía
Financiera y Contabilidad de la Universidad
Autónoma de Madrid.

• D. José Antonio Calvo, Profesor Titular de la
Universidad del País Vasco.

• D. José Ignacio Martínez-Churiaque,
Catedrático de Economía Financiera y
Contabilidad de la Universidad del País
Vasco.

FACULTAD DE
DERECHO
DECANO

Amable Corcuera Torres 

VICEDECANOS
Mª Teresa Carrancho Herrero 

Félix Valbuena González 

SECRETARIA ACADÉMICA
Gemma Gloria Miguel Miguel 

SECRETARIA DECANATO
Ana María Santidrián Moral

DIRECCIÓN
Hospital del Rey, s/n

Tfnos: 947 25 87 77 / 87 01 / 8704

Correo electrónico: decader@ubu.es
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JUNTA DE FACULTAD
Amable Corcuera Torrres

María Teresa Carrancho Herrero

Felix Valbuena González

Gemma Gloria Miguel Miguel

José Gonzalo Moral

Elena Vicente Domingo

Luis Esteban Delgado del Rincón

José María de la Cuesta Saénz

Miguel Ángel Iglesias Río

Santiago Bello Paredes

Carlos Vattier Fuenzalida

Carlos Lozano García

Leonardo Sánchez Ferrer

Tomás Prieto Álvarez

José Luis Peña Alonso

José María García-Moreno Gonzalo

Antonio Manuel Díaz Fernández

Alfonso Murillo Villar

Nuria Belloso Martín

Mar Jimeno Bulnes

Cargos García Rivero

Andrés Villar Pérez

Teresa Medina Arnáiz

Esther Gómez Campelo

Begoña García de la Fuente

José Miguel Campos Santos

Mónica Ayala Villafañe

Iñigo García Rodríguez

Borja Merino Turiso

Sergio Carpio Mateos

Rebeca Varona García

Beatriz Abad Briongos

Enma García Arribas

Marta Méndez Juez

María Elena García Nincehelser

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Docentes Funcionarios: 26

Docentes Contratados: 35

DEPARTAMENTOS

• Derecho Privado

• Derecho Público

Centros y Departamentos

73UNIVERSIDAD DE BURGOSmemoria del curso académico 2008/2009



TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS

TTITULACIONES Nº DE ALUMNOS

Licenciatura en Derecho (Plan Antiguo): 155

Licenciatura en Derecho (Plan 2003): 175

Licenciatura en Ciencias del Trabajo: 90

Licenciatura en Ciencias Políticas y
de la Administración: 33

Programa conjunto Derecho Administración y
Dirección de Empresas: 126

ACTIVIDAD DOCENTE
CURSOS DE DOCTORADO:

Departamento de Derecho Privado:

• Globalización, mercados integrados y nuevas
tecnologías (internacional).

• Derecho y Gestión Deportiva.
Departamento de Derecho Público:

• Sociedad plural y nuevos retos del Derecho. 

• Antropología de Iberoamérica (interuniversi-
tario).

TESIS DOCTORALES LEÍDAS:

Departamento de Derecho Público:

Doctor: Dr. D. Max Möller.

Título:La aplicabilidad de los derechos sociales
prestacionales en los sistemas jurídicos contem-
poráneos.

Fecha:10 de diciembre de 2008

Dirige la tesis: Profa. Dra. Dña. Nuria Belloso
Martín.

Departamento de Derecho Privado:

Doctora: Dra. Dña. Mª Mª Ángeles Herrera
García.

Título: La falta de libertad interna en el consen-
timiento matrimonial. Tratamiento judicial.

Fecha: 24 de septiembre de 2008

Dirige la tesis: Prof. Dr. D. Andrés Villar Pérez.

PREMIOS EXTRAORDINARIOS (2007-2008):

Licenciatura:

Aprobados en Consejo de Gobierno de 4 de
diciembre de 2008:

• En Derecho: Dña. María Díaz Gómez.

• En Ciencias Políticas: Dña. Marta Méndez
Juez.

• En Ciencias del Trabajo: D. Félix Ángel García
Llorente.

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD
ESTUDIANTES)
Programa ERASMUS:

Burgos/otras universidades:
• Universidad de Pisa (Italia): 2 alumnos

• Universidad de Milano (Italia): 1 alumno

Otras universidades/Burgos:
• Universitá degli Studi

di Trento (Italia): 1 alumno

• Universität Bielefeld (Alemania): 1 alumno

• Université de Lille II (Francia): 1 alumno

• Universidade de Lisboa (Portugal): 1 alumno
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• Uniwersytet Warmisnko-Mazuraski
W Olsztynie (Polonia): 1 alumno

• Uniwersytet Warszawski (Polonia): 2 alumnos

Programa SÉNECA:

Burgos/otras universidades:
• Universidad Pablo de

Olavide (Sevilla): 1 alumno

• Universidad de Granada: 1 alumno

Otras universidades/Burgos:
• Universidad de Santiago de

Compostela: 2 alumnos

• Universidad de Salamanca: 2 alumnos

• Universidad de Elche: 1 alumno

Otros convenios internacionales:

Burgos/otras universidades:
• Universidad de Pensilvania: 2 alumnos

Otras universidades/Burgos:
• Universidad Marista

Chamapagnat (México): 1 alumno

• Instituto Tecnológico
de Monterrey (México): 2 alumnos

• Universidad Autónoma
Baja California (México): 1 alumno

• Universidades Estacio
de Sa (Brasil): 3 alumnos

Modalidad visitantes:
• Universidades Estadual de

Santa Cruz (Brasil): 1 alumno

• Universidad de Xiang Tan (China): 1 alumno

• Universidad de Maestro (China): 1 alumno

• Université Mouloud
Mammeri (Argelia): 1 alumno

• Universidad Panamericana
Campus Bonaterra (México): 1 alumno

CONVENIOS DE COLABORACIÓN

• Caja Burgos

• Caja de Ahorros y Monte de Piedad del
Círculo Católico de Obreros de Burgos

• Ministerio de Justicia

• Junta de Castilla y León

• GONORSA

• Huidobro Gestores, S. L.

• Asociación para la defensa de la mujer: La
Rueda

• Transportes GARME, S. A.

• Grupo ANTOLÍN-EUROTRIM, S. A.

• Subdelegación del Gobierno en Burgos

• Caja Rural

• CRIT INTERNIM ETT, S. L.

• MCA-UGT BURGOS

• Velázquez Abogados, S. C.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

• Curso de “XVI ICurso de Especialización en
Derecho de Consumo” 

• Escuela de Práctica Jurídica 
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• Actividades del Aula Alonso Martínez: 

• Jornadas sobre “El Derecho ante la crisis
económica”.

• XI Jornadas sobre Derecho, Política y
Defensa.

ACTIVIDADES JURÍDICAS COMPLEMENTARIAS:
Prácticas en el Instituto de Medicina Legal:

Fechas: 27 de febrero y 6  de marzo de 2009

Impartidas por los médicos forenses de Burgos
Dª Teresa Úzquiza Ojeda, D. José María Urbón
Gómez, D. Amador Martínez Tejedor y D. Joaquín
González Gil.

Los temas tratados han sido: Peritación psiquiá-
trica y Autopsia Judicial.

Lugar: Instituto de Medicina Legal de Burgos, en
el Hospital Divino Valles.

Dirigido a alumnos de 2º y 3º de las licenciaturas
en Derecho y en Derecho y Administración y
Dirección de Empresas.

Total alumnos:25

Fechas: 27 de marzo de 2009

Impartidas por los médicos forenses de Burgos
Dª Teresa Úzquiza Ojeda, D. José María Urbón
Gómez, D. Amador Martínez Tejedor y D. Joaquín
González Gil.

Los temas tratados han sido: Valoración del
daño corporal y Periciales médico forenses.

Lugar: Instituto de Medicina Legal de Burgos, en
el Hospital Divino Valles.

Dirigido a alumnos de 5º de las licenciaturas
Derecho y Derecho y Administración y Dirección
de Empresas

Total alumnos:9

VIII Curso de Comunicación Oral

Impartido durante el mes de noviembre de 2008.

Profesor: D. Fernando Melgosa Rodríguez,
Licenciado en Artes Escénicas por la Real
Escuela de Arte Dramático Superior 

Lugar: Sala Polivalente de la Biblioteca Central
de la Universidad de Burgos.

Dirigido a: los alumnos de 1, 2º y 3º de Derecho,
1º de Derecho y Administración de Empresas, 4º
y 5º de Ciencias Políticas y 1º de Derecho-
Administración y Dirección de Empresas.

Total alumnos inscritos:10

VI Curso de Avanzado de oratoria

Impartido durante los meses de febrero y marzo
de 2009

Profesor: D. Fernando Melgosa Rodríguez,
Licenciado en Artes Escénicas por la Real
Escuela de Arte Dramático Superior 

Lugar: Sala Polivalente de la Biblioteca Central
de la Universidad de Burgos.

Dirigido a: alumnos de 4º y 5º de Derecho y
Ciencias Políticas y Titulación Conjunta en
Derecho y Administración y Dirección de
Empresas. 

Total alumnos inscritos:9

8º Curso de inglés jurídico

Impartido durante los meses de marzo, abril y
mayo de 2009 

Total de alumnos admitidos: 6

Profesor: D. Juan José Sastre Pérez.
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FACULTAD DE
HUMANIDADES Y
EDUCACIÓN 
DECANA

Raquel de la Fuente Anuncibay 

VICEDECANOS
José Ignacio Moraza Herrán

Mª Ángeles Martínez Martín

Ignacio Fernández de Mata

María Cruz Bilbao León (desde 15/01/09)

María Fernández Hawrylak (desde 8/05/09)

SECRETARIO ACADÉMICO
Tomás Rodríguez Armiño

SECRETARIA DECANATO
Raquel Martínez Mediavilla

DIRECCIÓN
Facultad de Humanidades y Educación

Villadiego s/n, 09001 Burgos

T: 947 258 750

F: 947 258 723

decahum@ubu.es

JUNTA DE FACULTAD 
Raquel de la Fuente Anuncibay

Tomás Rodríguez Armiño

Mª Ángeles Martínez Martín

María Fernández Hawrilak

José Ignacio Moraza Herrán

Ignacio Fernández de Mata

Mª Cruz Bilbao León

Teresa García Ortega

Jesús Ángel Meneses Villagrá

Alfonso Navarro Jurado

María Luisa Aragüés Bornaechea

Rafael Calvo de León

Asunción Cifuentes García

Antonio Fernández Sancha

Domingo Ortega Gutiérrez

Carmen Blanco Palenzuela

Isabel Herrero Domínguez

René Jesús Payo Hernánz
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María Isabel Valdizán García

José Antonio Fernández Flórez

Rosa María Santamaría Conde

José Luis González Castro

Luis Martínez García

Esther Sanz de la Cal

Jaime Ibáñez Quintana

Fernando Melgosa Rodríguez

Beatriz López Benito

Ignacio Lacámara González

José Manuel Frutos García

Adán Ruiz Román

Emiliano Cossini Benchimol

Clara González Herrero

Fátima Padilla González

José Ignacio Zurro Herrero

Rebeca Marín García

Diego Moral Sáez

Aitor Fernández Arizmendi

Alaro Falagán Figuero

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Docentes Funcionarios: 86

Docentes Contratados: 73

DEPARTAMENTOS

• Ciencias de la Educación

• Ciencias Históricas y Geografía

• Didácticas Específicas

• Filología

TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS

TTIITTUULLAACCIIOONNEESS NNºº  DDEE  AALLUUMMNNOOSS

Licenciatura de Comunicación Audiovisual 365

Licenciatura de Humanidades 81

Licenciatura de Pedagogía 54

Diplomatura de Educación Social 188

Diplomatura de Terapia Ocupacional 164

Maestro, especialidad de Educación Infantil 385

Maestro, especialidad de Educación Primaria 114

Maestro, especialidad de Lenguas Extranjeras 193

Maestro, especialidad de Educación Musical 54

Maestro, especialidad de Educación Especial 164

ACTIVIDAD DOCENTE 
CURSOS DE DOCTORADO:

Así mismo, se han llevado a cabo las ense-
ñanzas correspondientes a los siguientes terce-
ros ciclos o programas de doctorado, organiza-
dos por los Departamentos adscritos a la
Facultad: 

Departamento de Ciencias de la Educación:
• Pedagogía Política, Curricular y Social:

32 alumnos

• Educación: Perspectivas Históricas,
Políticas, Curriculares y de Gestión:
5 alumnos.

Departamento de Ciencias Históricas y
Geografía:
• El patrimonio Histórico de Castilla y León:

14 alumnos

• Comunicación Audiovisual y Patrimonio: 29
alumnos
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Departamento de Didácticas Específicas
• Enseñanza de las Ciencias: 7 alumnos

Departamento de Filología:
• Filología: 27 alumnos

TESIS DOCTORALES

Las Tesis doctorales defendidas en la
Facultad han sido las siguientes:

Departamento de Ciencias de la Educación:
• “El Tratamiento Intrapenitenciario y

Extrapenitenciario: Elemento Motivador de
Cambio en la Conducta Delictiva””. Dra. Mª
Victoria Ramos Barbero. Fecha: 6 de octu-
bre de 2008.

• “Diseño, Aplicación y Evaluación de un
Programa de Música para la Rehabilitación
de Dislalias y Disfonías”. Dra. Mª Esther Ruiz
Palomo. Fecha: 9 de octubre de 2008

• “La Integración de Personas con
Discapacidad en la Educación Superior.
Percepciones y Demandas de Docentes y
Estudiantes de la Universidad de Burgos”.
Dra. Mª Cruz Bilbao León. Fecha: 7 de
noviembre de 2008

Departamento de Ciencias Históricas y
Geografía:
• “Los Turmogos en la Antigüedad”. Dr. Bruno

Pedro Carcedo de Andrés. Fecha: 9 de
octubre de 2008.

• “La Evolución Geomorfológica del Karst de
la Sierra de Atapuerca (Burgos) y su
Relación con los Yacimientos Pleistocenos
que contiene”. Dra. Ana Isabel Ortega
Martínez. Fecha: 11 de mayo de 2009.

Departamento de Didácticas Específicas
• “Uso de Textos de Apoyo como Organizador

Previo: Matemáticas para la Enseñanza
Fundamental y Media”. Dr. José Roberto Da
Silva. Fecha: 24 de febrero de 2009.

• “Enseñanza y Aprendizaje en Ecuaciones
Diferenciales con Abordaje Gráfico,
Numérico y Analítico”. Dra. María Madalena
Dullius. Fecha: 26 de febrero de 2009.

También en las instalaciones de la Facultad
se han desarrollado las enseñanzas correspon-
dientes al Curso de Aptitud Pedagógica, al
Programa Interuniversitario de la Experiencia, a la
Universidad Abierta, así como varios Cursos
sobre distintas temáticas: Español para
Extranjeros, etc.

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD
ESTUDIANTES)
PROGRAMA COMUNITARIO
SÓCRATES/ERASMUS

La Facultad tiene establecidos convenios
bilaterales para movilidad de estudiantes en
ambos sentidos con distintas Universidades
europeas.

Durante el Curso 2008-2009 han disfrutado
de este Programa 50 alumnos de la Facultad,
repartidos del siguiente modo:

• 3 estudiantes de Humanidades han estu-
diando en Universidades de Irlanda (2) e
Italia (1).

• 30 estudiantes de Comunicación Audiovisual
han cursado asignaturas en Universidades
del Reino Unido (5), Francia (7), Italia (5),
Alemania (9), Portugal (1) e Irlanda (3). 

• 4 alumnos de Maestro, especialidad
Lenguas Extranjeras se han movilizado a
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Universidades de Irlanda (2), Francia (1) y
Holanda (1) y de la especialidad en educa-
ción Especial se han movilizado 5 alumnos a
Universidades de Italia (3) y Portugal (2).

• 1 alumno de Pedagogía han cursado asigna-
turas en una Universidad de Islandia.

• 3 estudiantes de Educación Social han estu-
diado en Universidades de Portugal, Francia
e Italia.

• 4 estudiantes de Terapia Ocupacional han
estudiado en Universidades de Bélgica (2) e
Italia (2).
En sentido inverso, nuestra Facultad ha reci-

bido a 51 estudiantes procedentes de universi-
dades de Alemania (11), Bélgica (1), República
Checa (7), Francia (12), Grecia (3), Italia (6),
Irlanda (1), Holanda (2), Polonia (2),  Suecia (1)
y Reino Unido (5), que han cursado distintas
asignaturas de las diez titulaciones.

PROGRAMA NACIONAL SICUE

La Facultad ha participado en el Sistema de
intercambio entre Centros Universitarios de
España, marco en el que se integran los
Programas “Séneca” y “Fray Luis de León” de
ayudas de movilidad de estudiantes.

Durante el Curso 2008-2009 un alumno de
Comunicación Audiovisual se ha desplazado a la
Universidade da Coruña, dos a la de Sevilla, tres
a la Politécnica de Valencia y tres a la Universitat
de Barcelona, para cursar las asignaturas corres-
pondientes a un Curso. 

OTROS PROGRAMAS O CONVENIOS
INTERNACIONALES

La Facultad ha participado en otros progra-
mas de intercambio de estudiantes, a través de

convenios que se tienen establecidos con uni-
versidades de otros continentes. Cinco alumnos,
dos de Humanidades, uno de Maestro en
Lengua Extranjera, uno de Comunicación
Audiovisual y otro del Doctorado de Filología se
han beneficiado de estas relaciones bilaterales y
han cursado estudios en Universidades de
Pennsylvania, Perú, Boston y Michigan. En senti-
do inverso, hemos recibido a un total de 39 estu-
diantes procedentes de China (22), México (4) y
Estados Unidos (13). También han estado con
nosotros, dentro de la modalidad de Alumnos
Internacionales Visitantes a 12 estudiantes de
Camerún (1), Argentina (1), Japón (1), Brasil (1),
México (7) y Francia (1). 

Así mismo, a través del Programa de
Intercambio para estudiantes de magisterio
Especialista en Inglés en prácticas, gestionado
por el Instituto Superior de Formación de profe-
sorado y la Training and Development Agency,
seis estudiantes de estos estudios han realizado
Prácticas en St. Mary’s University Collage del
Reino Unido y así mismo siete estudiantes de
dicha Universidad extranjera realizaron su perío-
do de prácticas en colegios de Burgos organiza-
do por la Universidad de Burgos.

PRÁCTICAS ACADÉMICAS EN EMPRESAS E INS-
TITUCIONES

La Facultad mantiene una serie de convenios
con Centros Educativos, Asociaciones,
Empresas e Instituciones diversas para que los
estudiantes de la Facultad puedan desarrollar la
enseñanza de asignaturas obligatorias contem-
pladas en los planos de estudios u obtener cré-
ditos de libre configuración. Así mismo, estudian-
tes del último curso de carrera han realizado
Prácticas Tuteladas durante algunos meses.
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Los estudiantes de los Títulos de Maestro en
las cinco especialidades que se imparten en la
Facultad han realizado el Prácticum en Centros
Escolares Públicos y Concertados de la Capital
y Provincia de Burgos. También, algunos estu-
diantes de Educación Especial han acudido a
Centros Educativos de las siguientes
Asociaciones y Centros:

• Asociación de Padres de Minusválidos
Psíquicos “Las Calzadas”.

• Asociación Síndrome de Down Burgos.

• Asociación Autismo de Burgos

• Aspanias

• Centro Ocupacional “El Cid”

Concretamente el número de alumnos y
Centros Escolares ha sido el siguiente:

TITULACIÓN Nº ALUMNOS Nº ALUMNOS Nº DE CENTROS
PRACTICUM I PRACTICUM II

Maestro en Educación Especial 27 45

Maestro en Educación Infantil 93 99

Maestro en Educación Musical 9 13 68

Maestro en Educación Primaria 26 11

Maestro en Lengua Extranjera 33 33

Los siguientes alumnos de Educación Social
han realizado el Prácticum:

Nº ALUMNOS PRACTICUM I Nº ALUMNOS PRACTICUM II Nº DE CENTROS

52 59 38

Los Centros Educativos donde han acudido
estos alumnos o con los que mantenemos
Convenios son los siguientes:

• ACCEM

• Asociación “Burgos Acoge”

• Asociación “Nuevo Futuro”

• Asociación “PROSAME”

• Asociación “Saltando Charcos”

• Asociación de Asistencia a Víctimas de
Agresión Sexual y Violencia Doméstica. 

• Asociación Cultural y Social “Atalaya
Intercultural”

• Asociación Para la Defensa de la Mujer “La
Rueda”

• Asociación “Hechos”

• Aspanias

• Atenea Actividades Educativas, S.L.

• Ayuntamiento de Burgos: Centros de Acción
Social, Instituto Municipal de Cultura.

• Caja de Burgos

• Cáritas Diocesana de Burgos

• Centro Juvenil Illera

• Centro Penitenciario de Burgos

• Comité Ciudadano Antisida de Burgos

• Cruz Roja Española

• Escuela Diocesana de Educadores de
Juventud

• Fedisfibur

• Fundación Aspanias Burgos

• Fundación Juansoñador

• Fundación Lesmes

• Fundación Secretariado Gitano

• Hogar para la Socialización “La Senda”
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• Fundación Candeal Proyecto Hombre
Burgos

• Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y
León: Residencia Juvenil Gregorio Santiago,
Residencias, Centros Ocupacionales y
Centros de Día de Personas Mayores.

Los siguientes alumnos de Pedagogía han
cursado el Prácticum:

Nº ALUMNOS PRACTICUM II Nº ALUMNOS PRACTICUM III Nº DE CENTROS

7 23 18

Los Centros Educativos, Asociaciones y
Empresas donde han acudido los estudiantes o
mantenemos convenios, son los siguientes:

• Asociación “Promoción Gitana”

• Asociación Cult. y Social “Atalaya
Intercultural”

• Aspanias

• Ayuntamiento de Burgos. Educación
Ambiental

• CEIP “Santa María la Mayor”

• Colegio “la Salle”

• Colegio “San Pedro y San Felices”

• Colegio Parroquial “Apostol San Pablo”

• Colegio Público “San Roque”(Pradoluengo)

• Cruz Roja Española-Comité Provincial
Burgos

• E.O.E.P. Villarcayo

• Fundación Lesmes. Centro De Formación y
Empleo

• Aulas De Personas Mayores “María
Zambrano

• I.E.S. “Félix Rodríguez de la Fuente”

• La Visitación de Nuestra Señora “Saldaña”

• Mensajeros de la Paz

• Sindicato de Enseñanza de Comisiones
Obreras

• Unidad de Empleo de la UBU

Los siguientes alumnos de Terapia
Ocupacional han cursado las Estancias
Prácticas:

Nº ALUMNOS ESTANCIAS PRÁCTICAS Nº DE CENTROS

41 39

Los Centros Educativos, Asociaciones y
Empresas han sido los siguientes:

• Centro Terapéutico de Día “Las Francesas”
(Asociación de Familiares Enfermos De
Alzheimer-Ribera-AFAR) en Aranda de Duero
(Burgos)

• Residencia Tercera Edad “Ciudad de
Aranda” en Aranda de Duero (Burgos)

• Asociación  Pro Salud Mental de Burgos
“PROSAME”

• Asociación de Alcohólicos Rehabilitados
“ARBU” en Burgos

• Asociación de Familiares Enfermos de
Alzheimer de Burgos “AFABUR”

• Centro Terapéutico de Día “Parkinson
Burgos”

• Centro Ocupacional “El Cid” (Gerencia De
Servicios Sociales de Burgos)

• Centro de Día “Burgos III” (Unidad de
Estancias Diurnas) (Gerencia De Servicios
Sociales de Burgos )
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• Residencia Mixta Personas Mayores. Burgos
I (Gerencia de Servicios Sociales de
Burgos)

• Centro Base (Gerencia Territorial De
Servicios Sociales de Burgos)

• Cruz Roja -Comité Provincial Burgos

• Centro de Día Para Adultos (Autismo
Burgos)

• Aspanias en Burgos

• Centro Sociosanitario “Graciliano Urbaneja”
(Asociación Esclerosis Múltiple “AFAEM”) en
Burgos

• C.P. E.E. “Fray Pedro Ponce de León” en
Burgos

• Complejo Asistencial de Burgos

• Hospital Fuente Bermeja (Unidad de
Rehabilitación Hospitalaria) (SACyL)

• Hospital Fuente Bermeja (Unidad De
Rehabilitación Psicosocial) (SACyL)

• Hospital Divino Vallés de Burgos

• Hogar Residencia San Julián y San Quirce
“Barrantes” de Burgos

• Hogar-Residencia De La Tercera Edad “El
Acebo” de Burgos

• Hospital “San Juan De Dios” en Burgos

• Residencia Militar Ntra. Sra. del Perpetuo
Socorro en Burgos

• Hogar Residencia “Plaza Real” en Burgos

• Proyecto Hombre (Burgos)

• Residencia de Personas Mayores “Caja
Burgos”

• Residencia Época de Burgos

• Centro De Accesibilidad y Ayudas de
Cantabria

• Fundación Obra San Martín de Santander
(Cantabria)

• Residencia Jardín María Mediadora en
Tardajos (Burgos)

• Residencia Resanvill en Villagonzalo de
Pedernales (Burgos)

• Hogar Residencial “El Racimo” en
Villalmanzo (Burgos)

• Hospital Povisa en Pontevedra.

• Centro De Autonomía Personal (Instituto
Foral de Bienestar Social delLa Diputación
Foral de Álava)

• Hospital Aita Menni en Arrasate-Mondragón

• Fundación Asilo en Torrelavega (Cantabria)

• Residencia Mixta de Personas Mayores
(Gerencia de Servicios Sociales de León)

• Centro de Referencia Estatal en San Andrés
del Rabanero (León)

• ADACEN en Multivaja (Navarra)

• Rehavital Servicios de Terapia Ocupacional,
S.L.en Tudela (Navarra)

Los estudiantes de los Títulos de
Humanidades y Comunicación Audiovisual, aun-
que no tienen ninguna asignatura obligatoria en
sus planes de estudios, también han realizado
prácticas en Empresas e Instituciones.
Concretamente en los siguientes Centros de tra-
bajo han acudido estudiantes de los últimos cur-
sos de titulación, gracias a que la Facultad man-
tiene Convenios con todos ellos:

• Grupo Antolín-Irausa, S.A.: 2 estudiantes de
Comunicación Audiovisual

• Teseo Producciones Audiovisuales, S.L.: 1
estudiante de Comunicación Audiovisual

• La Fábrica Gestión + Cultura, S.L. 1 estu-
diante de Comunicación Audiovisual

• Servicio de Página Comunes: 1 estudiante
de Comunicación Audiovisual
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• Subdelegación de Gobierno en Burgos: 2
estudiantes de Comunicación Audiovisual

• Radio Arlanzón, S.L.: 7 estudiantes de
Comunicación Audiovisual

• La Palabra de Burgos, S.L.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual

• Canal 4 Palencia: 2 estudiantes de
Comunicación Audiovisual

• La Rioja.com Serivicos en la Red, S.A.U.: 2
estudiantes de Comunicación Audiovisual.

• Contrabriefing, S.L.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Comercio TV Servicios Audiovisuales, S.L.: 1
estudiante de Comunicación Audiovisual.

• Rioja Televisión: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Radio Popular, S.A.: 3 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Canal 4 Burgos: 6 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Trece Grados, S.C.: 2 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Productora de Televisión de León, S.A.: 1
estudiante de Comunicación Audiovisual.

• Teleón TV, S.A.U.: 5 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Onda Bierzo Punto Radio Ponferrada: 2
estudiantes de Comunicación Audiovisual.

• El Comercio, S.A.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Diario de Burgos: 9 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Gigia Publicidad, S.L.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Agencia de Televisión Latinoamericana: 2
estudiantes de Comunicación Audiovisual.

• Canal 4 Soria: 2 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Sociedad Española de Radiodifusión, S.A.: 3
estudiantes de Comunicación Audiovisual.

• Ondas Duero, S.L.: 4 estudiantes de
Comunicación Audiovisual.

• Canal Burgos, S.A.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Oxschock, S.L.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Comunica Mediatrader, S.L.U.: 1 estudiante
de Comunicación Audiovisual.

• Oscar Herreras: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Ceres Televisión, S.L.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Fundación EFE: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Pausoka Entertainment, S.L.: 1 estudiante de
Comunicación Audiovisual.

• Servicio de Páginas Comunes: 4 estudiantes
de Comunicación Audiovisual.

• Revenga Comunicaciones, S.L.: 1 estudiante
de Comunicación Audiovisual.

• Ayuntamiento de Burgos: 1 estudiante de
Humanidades.

• Instituto Municipal de Cultura: 4 estudiantes
de Humanidades.

• Ayuntamiento del Valle Mena 1 estudiante de
Humanidades.

• Servicios Burgaleses de Idiomas, S.L.: 2
estudiantes de Humanidades (Lenguas
Aplicadas).
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
AULA CAJA DE BURGOS DE HUMANIDADES Y EDUCACIÓN

En el marco del Aula Caja de Burgos de Estudios Humanísticos se han realizado las siguientes
Jornadas o Congresos:

• VI Conferencia Nacional de Decanos y Directores de Magisterio y Educación.

• IV Jornadas de Didáctica de la Lengua y la Literatura

• Jornadas de Ciudadanía y  Nacionalidad: de la Identidad Nacional a la Ciudadanía Transnacional

• IV Jornadas de América Latina Hoy.

• Los Medios de Comunicación en la Construcción de la Cultura. La Radio

• Daño Cerebral. Consecuencias y su tratamiento.

• Seminario: una Mirada Crítica hacia los Medios de Comunicación
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! Seminario: una Mirada Crítica hacia los Medios de Comunicación 
 

ACTIVIDAD TEMA ORGANIZADA LUGAR FECHA 

Exposición 
Los Objetivos del Desarrollo 
del Milenio 

Coordinadora autonómica 
de ONG’s de Desarrollo 

Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición Pon tu mano Proyecto UBU-Bangalore Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Concurso 
“Tengo una idea para 
cambiar el mundo” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Mesa Redonda 
“Experiencias de 
Voluntariado” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Taller “Resolución de Conflictos” Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición “Violencia en Colombia Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Seminario 

Curso 

“Cultura Hispánica” 

“Historia y Cultura Hispanas” 

Mª Pilar Alonso Abad y 
Lena Saladina Iglesias. 
Facultad de Humanidades 
y Educación 

San José State 
Univsersity (Califonrnia). 

Western Michigan 
Univesity 

mayo a 
diciembre 

Curso “Técnica Vocal III” Arzobispado de Sevilla San Juan de Afnalfarache 
13 al 21 de 
julio 

Jornadas “Nuevas Masculinidades” 
Asociación para la Defensa 
de la Mujer “La Rueda” y 
Sara Tapia 

Facultad de HH.y EE. 
27 de 
noviembre 

I Jornada de 
Lengua Alemana 

“El Alemán, Lengua 
Vehicular en la Europa del 
S. XXI” 

Departamento. Filología 
Facultad de Económicas 
y Cultural Caja de Burgos 
2 

6 de marzo 

Ciclo de 
Conferencias 

Los medios de 
comunicación en la 
construcción de la cultura. 
La radio. 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad. 
Clara Sanz Hernando 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

Primer 
cuatrimestre 

I Jornada de 
Comunicación 
Institucional 

El papel de los gabinetes de 
prensa 

Instituto de Administración 
Pública de la Universidad 
de Burgos. Dirección: 
Marta Pérez Ruiz 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

3 de marzo de 
2009 

Conferencia de la 
guionista Verónica 
Fernández. 

El guión cinematográfico y 
televisivo de ficción 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad de 
la Universidad de Burgos 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

28 de abril de 
2009 

Jornadas de 
Publicidad y 
Diseño Gráfico. 

II Semana de la Publicidad y 
el Diseño Gráfico en Burgos. 

Asociación de Agencias de 
Publicidad y Diseñadores 
Gráficos de Burgos (CREA) 
y Área de Comunicación 
Audiovisual de la 
Universidad de Burgos. 

Caja Círculo. 
13 y 14 de 
mayo de 2009 

Curso para 
profesores de 
Lengua Española y 
Literatura en los 
niveles de 
Secundaria y 
BACH 

“La Narrativa Actual en 
Castilla y León. Nuevas 
Perspectivas” 

Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y 
León y la UBU. Dirección: 
Nuria María Carrillo 

Facultad de HH.y EE. 
Febrero de 
2009 

Mesas 
informativas. 

Difusión del Programa 
Apúntate en la UBU 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
9, 14, 15 y 23 
de Octubre 

Exposición de un 
mural sobre 
voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre ( 

Proyección de 
vídeos 
relacionados con el 
Voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 5 de Diciembre 

Exposición de 
cuadros realizados 
por personas con 
Autismo y Parálisis 
cerebral. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 
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ACTIVIDAD TEMA ORGANIZADA LUGAR FECHA 

Exposición 
Los Objetivos del Desarrollo 
del Milenio 

Coordinadora autonómica 
de ONG’s de Desarrollo 

Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición Pon tu mano Proyecto UBU-Bangalore Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Concurso 
“Tengo una idea para 
cambiar el mundo” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Mesa Redonda 
“Experiencias de 
Voluntariado” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Taller “Resolución de Conflictos” Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición “Violencia en Colombia Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Seminario 

Curso 

“Cultura Hispánica” 

“Historia y Cultura Hispanas” 

Mª Pilar Alonso Abad y 
Lena Saladina Iglesias. 
Facultad de Humanidades 
y Educación 

San José State 
Univsersity (Califonrnia). 

Western Michigan 
Univesity 

mayo a 
diciembre 

Curso “Técnica Vocal III” Arzobispado de Sevilla San Juan de Afnalfarache 
13 al 21 de 
julio 

Jornadas “Nuevas Masculinidades” 
Asociación para la Defensa 
de la Mujer “La Rueda” y 
Sara Tapia 

Facultad de HH.y EE. 
27 de 
noviembre 

I Jornada de 
Lengua Alemana 

“El Alemán, Lengua 
Vehicular en la Europa del 
S. XXI” 

Departamento. Filología 
Facultad de Económicas 
y Cultural Caja de Burgos 
2 

6 de marzo 

Ciclo de 
Conferencias 

Los medios de 
comunicación en la 
construcción de la cultura. 
La radio. 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad. 
Clara Sanz Hernando 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

Primer 
cuatrimestre 

I Jornada de 
Comunicación 
Institucional 

El papel de los gabinetes de 
prensa 

Instituto de Administración 
Pública de la Universidad 
de Burgos. Dirección: 
Marta Pérez Ruiz 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

3 de marzo de 
2009 

Conferencia de la 
guionista Verónica 
Fernández. 

El guión cinematográfico y 
televisivo de ficción 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad de 
la Universidad de Burgos 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

28 de abril de 
2009 

Jornadas de 
Publicidad y 
Diseño Gráfico. 

II Semana de la Publicidad y 
el Diseño Gráfico en Burgos. 

Asociación de Agencias de 
Publicidad y Diseñadores 
Gráficos de Burgos (CREA) 
y Área de Comunicación 
Audiovisual de la 
Universidad de Burgos. 

Caja Círculo. 
13 y 14 de 
mayo de 2009 

Curso para 
profesores de 
Lengua Española y 
Literatura en los 
niveles de 
Secundaria y 
BACH 

“La Narrativa Actual en 
Castilla y León. Nuevas 
Perspectivas” 

Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y 
León y la UBU. Dirección: 
Nuria María Carrillo 

Facultad de HH.y EE. 
Febrero de 
2009 

Mesas 
informativas. 

Difusión del Programa 
Apúntate en la UBU 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
9, 14, 15 y 23 
de Octubre 

Exposición de un 
mural sobre 
voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre ( 

Proyección de 
vídeos 
relacionados con el 
Voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 5 de Diciembre 

Exposición de 
cuadros realizados 
por personas con 
Autismo y Parálisis 
cerebral. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 
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Exposición Pon tu mano Proyecto UBU-Bangalore Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Concurso 
“Tengo una idea para 
cambiar el mundo” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Mesa Redonda 
“Experiencias de 
Voluntariado” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Taller “Resolución de Conflictos” Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición “Violencia en Colombia Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Seminario 

Curso 

“Cultura Hispánica” 

“Historia y Cultura Hispanas” 

Mª Pilar Alonso Abad y 
Lena Saladina Iglesias. 
Facultad de Humanidades 
y Educación 

San José State 
Univsersity (Califonrnia). 

Western Michigan 
Univesity 

mayo a 
diciembre 

Curso “Técnica Vocal III” Arzobispado de Sevilla San Juan de Afnalfarache 
13 al 21 de 
julio 

Jornadas “Nuevas Masculinidades” 
Asociación para la Defensa 
de la Mujer “La Rueda” y 
Sara Tapia 

Facultad de HH.y EE. 
27 de 
noviembre 

I Jornada de 
Lengua Alemana 

“El Alemán, Lengua 
Vehicular en la Europa del 
S. XXI” 

Departamento. Filología 
Facultad de Económicas 
y Cultural Caja de Burgos 
2 

6 de marzo 

Ciclo de 
Conferencias 

Los medios de 
comunicación en la 
construcción de la cultura. 
La radio. 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad. 
Clara Sanz Hernando 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

Primer 
cuatrimestre 

I Jornada de 
Comunicación 
Institucional 

El papel de los gabinetes de 
prensa 

Instituto de Administración 
Pública de la Universidad 
de Burgos. Dirección: 
Marta Pérez Ruiz 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

3 de marzo de 
2009 

Conferencia de la 
guionista Verónica 
Fernández. 

El guión cinematográfico y 
televisivo de ficción 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad de 
la Universidad de Burgos 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

28 de abril de 
2009 

Jornadas de 
Publicidad y 
Diseño Gráfico. 

II Semana de la Publicidad y 
el Diseño Gráfico en Burgos. 

Asociación de Agencias de 
Publicidad y Diseñadores 
Gráficos de Burgos (CREA) 
y Área de Comunicación 
Audiovisual de la 
Universidad de Burgos. 

Caja Círculo. 
13 y 14 de 
mayo de 2009 

Curso para 
profesores de 
Lengua Española y 
Literatura en los 
niveles de 
Secundaria y 
BACH 

“La Narrativa Actual en 
Castilla y León. Nuevas 
Perspectivas” 

Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y 
León y la UBU. Dirección: 
Nuria María Carrillo 

Facultad de HH.y EE. 
Febrero de 
2009 

Mesas 
informativas. 

Difusión del Programa 
Apúntate en la UBU 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
9, 14, 15 y 23 
de Octubre 

Exposición de un 
mural sobre 
voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre ( 

Proyección de 
vídeos 
relacionados con el 
Voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 5 de Diciembre 

Exposición de 
cuadros realizados 
por personas con 
Autismo y Parálisis 
cerebral. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Colocación de un 
punto informativo 
sobre diferentes 
tipos de 
Discapacidad. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Proyección de 
cortos sobre 
Discapacidad 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3 y 4 de 
Diciembre 

Cine Forum de la 
película “Mozart y 
la Ballena” 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 1 de Abril 

Exposición de 
murales 
informativos sobre 
los TEA. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Actividades lúdicas 
abiertas a la 
Participación de 
toda la Comunidad 
Universitaria. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Proyección del 
Corto sobre 
Autismo “Mi 
hermanito de la 
luna”. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Clausura II Edición 
Programa 
APÚNTATE 

Celebración del final de la II 
Edición 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
20 de junio de 
2009 

Congreso 
Internacional 

VIII Edición de la Settimana 
Della Lingua Italiana nel 
Mondo. La Plaza Pública 

Embajada Italiana. Instituto 
Italiano de Cultura. 
Universidad de Salamanca 
y UBU. Fernando Melgosa 
y Vicente González (coor.) 

Aula Magna 22 de octubre 

Charla 
Programas de Prevención 
Familiar del Consumo de 
Drogas 

Instituto de Formación del 
Profesorado y AMPA del 
Instituto de Comuneros de 
Castilla. Victoria Ramos 

Centro Cívico “Vista 
Alegre” 

11 de febrero 

Curso 
Programa Dédalo de 
Prevención Familiar del 
Consumo de Drogas 

Junta de Castilla y León, 
Ayto. de Burgos e Instituto 
de Formación del 
Profesorado. V. Ramos 

Centro Cívico de Capiscol 
Enero a junio 
de 2009 

Conferencias HH.SS. y Drogas 
UBU, Gerencia de Atención 
Primaria, Ayto de Burgos y 
AECC. V. Ramos 

Facultad de HH.y EE. 
21 y 22 de 
octubre 

Taller de la Viii 
Semana de la 
Ciencia 

El pergamino: materia 
Escriptoria de la Edad Media 

Área de Ciencias y 
Técnicas Historiográficas y 
UBU. Sonia Serna 

Facultad de HH.y EE. 
10 al 14 de 
noviembre 

Mesa Redonda 
Imagen Corporal y Salud 
Mental 

Facultad de HH.y EE. y 
Foro solidario. Isabel 
García y Raquel de la 
Fuente 

Foro Solidario Caja de 
Burgos 

4 de junio 

I Jornadas 
Nacionales 

“Adolescentes, Adicciones, y 
nuevas Tecnologías” 

Dpto. de Ciencias de la 
Educación y Proyecto 
Hombre 

Facultad de HH.y EE. 
13 y 14 de 
mayo 

Jornada de Teatro 
Barroco 

“Moreto y su Público” 
Equipo de investigación 
Moretianos.com y la UBU. 
Mª Luisa Lobato 

Santiago de Compostela 9 de julio  

Coloquio Comedias Escritas 

Università degli Studi di 
Milano y Grupo de 
Investigación de la JCyL. 
Mª Luisa Lobato 

Milán 
6 y 7 de 
octubre 

Jornadas de 
Formación 

“Crisis, Sociedad y Salud 
Mental” 

Foro Solidario y 
Universidad de Burgos. 
Raquel de la Fuente e 
Isabel García 

Foro Solidario 
12 y 13 de 
marzo 
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ACTIVIDAD TEMA ORGANIZADA LUGAR FECHA 

Exposición 
Los Objetivos del Desarrollo 
del Milenio 

Coordinadora autonómica 
de ONG’s de Desarrollo 

Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición Pon tu mano Proyecto UBU-Bangalore Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Concurso 
“Tengo una idea para 
cambiar el mundo” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Mesa Redonda 
“Experiencias de 
Voluntariado” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Taller “Resolución de Conflictos” Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición “Violencia en Colombia Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Seminario 

Curso 

“Cultura Hispánica” 

“Historia y Cultura Hispanas” 

Mª Pilar Alonso Abad y 
Lena Saladina Iglesias. 
Facultad de Humanidades 
y Educación 

San José State 
Univsersity (Califonrnia). 

Western Michigan 
Univesity 

mayo a 
diciembre 

Curso “Técnica Vocal III” Arzobispado de Sevilla San Juan de Afnalfarache 
13 al 21 de 
julio 

Jornadas “Nuevas Masculinidades” 
Asociación para la Defensa 
de la Mujer “La Rueda” y 
Sara Tapia 

Facultad de HH.y EE. 
27 de 
noviembre 

I Jornada de 
Lengua Alemana 

“El Alemán, Lengua 
Vehicular en la Europa del 
S. XXI” 

Departamento. Filología 
Facultad de Económicas 
y Cultural Caja de Burgos 
2 

6 de marzo 

Ciclo de 
Conferencias 

Los medios de 
comunicación en la 
construcción de la cultura. 
La radio. 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad. 
Clara Sanz Hernando 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

Primer 
cuatrimestre 

I Jornada de 
Comunicación 
Institucional 

El papel de los gabinetes de 
prensa 

Instituto de Administración 
Pública de la Universidad 
de Burgos. Dirección: 
Marta Pérez Ruiz 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

3 de marzo de 
2009 

Conferencia de la 
guionista Verónica 
Fernández. 

El guión cinematográfico y 
televisivo de ficción 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad de 
la Universidad de Burgos 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

28 de abril de 
2009 

Jornadas de 
Publicidad y 
Diseño Gráfico. 

II Semana de la Publicidad y 
el Diseño Gráfico en Burgos. 

Asociación de Agencias de 
Publicidad y Diseñadores 
Gráficos de Burgos (CREA) 
y Área de Comunicación 
Audiovisual de la 
Universidad de Burgos. 

Caja Círculo. 
13 y 14 de 
mayo de 2009 

Curso para 
profesores de 
Lengua Española y 
Literatura en los 
niveles de 
Secundaria y 
BACH 

“La Narrativa Actual en 
Castilla y León. Nuevas 
Perspectivas” 

Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y 
León y la UBU. Dirección: 
Nuria María Carrillo 

Facultad de HH.y EE. 
Febrero de 
2009 

Mesas 
informativas. 

Difusión del Programa 
Apúntate en la UBU 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
9, 14, 15 y 23 
de Octubre 

Exposición de un 
mural sobre 
voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre ( 

Proyección de 
vídeos 
relacionados con el 
Voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 5 de Diciembre 

Exposición de 
cuadros realizados 
por personas con 
Autismo y Parálisis 
cerebral. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Colocación de un 
punto informativo 
sobre diferentes 
tipos de 
Discapacidad. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Proyección de 
cortos sobre 
Discapacidad 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3 y 4 de 
Diciembre 

Cine Forum de la 
película “Mozart y 
la Ballena” 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 1 de Abril 

Exposición de 
murales 
informativos sobre 
los TEA. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Actividades lúdicas 
abiertas a la 
Participación de 
toda la Comunidad 
Universitaria. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Proyección del 
Corto sobre 
Autismo “Mi 
hermanito de la 
luna”. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Clausura II Edición 
Programa 
APÚNTATE 

Celebración del final de la II 
Edición 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
20 de junio de 
2009 

Congreso 
Internacional 

VIII Edición de la Settimana 
Della Lingua Italiana nel 
Mondo. La Plaza Pública 

Embajada Italiana. Instituto 
Italiano de Cultura. 
Universidad de Salamanca 
y UBU. Fernando Melgosa 
y Vicente González (coor.) 

Aula Magna 22 de octubre 

Charla 
Programas de Prevención 
Familiar del Consumo de 
Drogas 

Instituto de Formación del 
Profesorado y AMPA del 
Instituto de Comuneros de 
Castilla. Victoria Ramos 

Centro Cívico “Vista 
Alegre” 

11 de febrero 

Curso 
Programa Dédalo de 
Prevención Familiar del 
Consumo de Drogas 

Junta de Castilla y León, 
Ayto. de Burgos e Instituto 
de Formación del 
Profesorado. V. Ramos 

Centro Cívico de Capiscol 
Enero a junio 
de 2009 

Conferencias HH.SS. y Drogas 
UBU, Gerencia de Atención 
Primaria, Ayto de Burgos y 
AECC. V. Ramos 

Facultad de HH.y EE. 
21 y 22 de 
octubre 

Taller de la Viii 
Semana de la 
Ciencia 

El pergamino: materia 
Escriptoria de la Edad Media 

Área de Ciencias y 
Técnicas Historiográficas y 
UBU. Sonia Serna 

Facultad de HH.y EE. 
10 al 14 de 
noviembre 

Mesa Redonda 
Imagen Corporal y Salud 
Mental 

Facultad de HH.y EE. y 
Foro solidario. Isabel 
García y Raquel de la 
Fuente 

Foro Solidario Caja de 
Burgos 

4 de junio 

I Jornadas 
Nacionales 

“Adolescentes, Adicciones, y 
nuevas Tecnologías” 

Dpto. de Ciencias de la 
Educación y Proyecto 
Hombre 

Facultad de HH.y EE. 
13 y 14 de 
mayo 

Jornada de Teatro 
Barroco 

“Moreto y su Público” 
Equipo de investigación 
Moretianos.com y la UBU. 
Mª Luisa Lobato 

Santiago de Compostela 9 de julio  

Coloquio Comedias Escritas 

Università degli Studi di 
Milano y Grupo de 
Investigación de la JCyL. 
Mª Luisa Lobato 

Milán 
6 y 7 de 
octubre 

Jornadas de 
Formación 

“Crisis, Sociedad y Salud 
Mental” 

Foro Solidario y 
Universidad de Burgos. 
Raquel de la Fuente e 
Isabel García 

Foro Solidario 
12 y 13 de 
marzo 
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ACTIVIDAD TEMA ORGANIZADA LUGAR FECHA 

Exposición 
Los Objetivos del Desarrollo 
del Milenio 

Coordinadora autonómica 
de ONG’s de Desarrollo 

Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición Pon tu mano Proyecto UBU-Bangalore Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Concurso 
“Tengo una idea para 
cambiar el mundo” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Mesa Redonda 
“Experiencias de 
Voluntariado” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Taller “Resolución de Conflictos” Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición “Violencia en Colombia Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Seminario 

Curso 

“Cultura Hispánica” 

“Historia y Cultura Hispanas” 

Mª Pilar Alonso Abad y 
Lena Saladina Iglesias. 
Facultad de Humanidades 
y Educación 

San José State 
Univsersity (Califonrnia). 

Western Michigan 
Univesity 

mayo a 
diciembre 

Curso “Técnica Vocal III” Arzobispado de Sevilla San Juan de Afnalfarache 
13 al 21 de 
julio 

Jornadas “Nuevas Masculinidades” 
Asociación para la Defensa 
de la Mujer “La Rueda” y 
Sara Tapia 

Facultad de HH.y EE. 
27 de 
noviembre 

I Jornada de 
Lengua Alemana 

“El Alemán, Lengua 
Vehicular en la Europa del 
S. XXI” 

Departamento. Filología 
Facultad de Económicas 
y Cultural Caja de Burgos 
2 

6 de marzo 

Ciclo de 
Conferencias 

Los medios de 
comunicación en la 
construcción de la cultura. 
La radio. 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad. 
Clara Sanz Hernando 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

Primer 
cuatrimestre 

I Jornada de 
Comunicación 
Institucional 

El papel de los gabinetes de 
prensa 

Instituto de Administración 
Pública de la Universidad 
de Burgos. Dirección: 
Marta Pérez Ruiz 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

3 de marzo de 
2009 

Conferencia de la 
guionista Verónica 
Fernández. 

El guión cinematográfico y 
televisivo de ficción 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad de 
la Universidad de Burgos 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

28 de abril de 
2009 

Jornadas de 
Publicidad y 
Diseño Gráfico. 

II Semana de la Publicidad y 
el Diseño Gráfico en Burgos. 

Asociación de Agencias de 
Publicidad y Diseñadores 
Gráficos de Burgos (CREA) 
y Área de Comunicación 
Audiovisual de la 
Universidad de Burgos. 

Caja Círculo. 
13 y 14 de 
mayo de 2009 

Curso para 
profesores de 
Lengua Española y 
Literatura en los 
niveles de 
Secundaria y 
BACH 

“La Narrativa Actual en 
Castilla y León. Nuevas 
Perspectivas” 

Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y 
León y la UBU. Dirección: 
Nuria María Carrillo 

Facultad de HH.y EE. 
Febrero de 
2009 

Mesas 
informativas. 

Difusión del Programa 
Apúntate en la UBU 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
9, 14, 15 y 23 
de Octubre 

Exposición de un 
mural sobre 
voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre ( 

Proyección de 
vídeos 
relacionados con el 
Voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 5 de Diciembre 

Exposición de 
cuadros realizados 
por personas con 
Autismo y Parálisis 
cerebral. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Colocación de un 
punto informativo 
sobre diferentes 
tipos de 
Discapacidad. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Proyección de 
cortos sobre 
Discapacidad 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3 y 4 de 
Diciembre 

Cine Forum de la 
película “Mozart y 
la Ballena” 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 1 de Abril 

Exposición de 
murales 
informativos sobre 
los TEA. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Actividades lúdicas 
abiertas a la 
Participación de 
toda la Comunidad 
Universitaria. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Proyección del 
Corto sobre 
Autismo “Mi 
hermanito de la 
luna”. 

Celebración del Día Mundial 
de Concienciación sobre 
Autismo (2 de Abril) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
1, 2 y 3 de 
Abril 

Clausura II Edición 
Programa 
APÚNTATE 

Celebración del final de la II 
Edición 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
20 de junio de 
2009 

Congreso 
Internacional 

VIII Edición de la Settimana 
Della Lingua Italiana nel 
Mondo. La Plaza Pública 

Embajada Italiana. Instituto 
Italiano de Cultura. 
Universidad de Salamanca 
y UBU. Fernando Melgosa 
y Vicente González (coor.) 

Aula Magna 22 de octubre 

Charla 
Programas de Prevención 
Familiar del Consumo de 
Drogas 

Instituto de Formación del 
Profesorado y AMPA del 
Instituto de Comuneros de 
Castilla. Victoria Ramos 

Centro Cívico “Vista 
Alegre” 

11 de febrero 

Curso 
Programa Dédalo de 
Prevención Familiar del 
Consumo de Drogas 

Junta de Castilla y León, 
Ayto. de Burgos e Instituto 
de Formación del 
Profesorado. V. Ramos 

Centro Cívico de Capiscol 
Enero a junio 
de 2009 

Conferencias HH.SS. y Drogas 
UBU, Gerencia de Atención 
Primaria, Ayto de Burgos y 
AECC. V. Ramos 

Facultad de HH.y EE. 
21 y 22 de 
octubre 

Taller de la Viii 
Semana de la 
Ciencia 

El pergamino: materia 
Escriptoria de la Edad Media 

Área de Ciencias y 
Técnicas Historiográficas y 
UBU. Sonia Serna 

Facultad de HH.y EE. 
10 al 14 de 
noviembre 

Mesa Redonda 
Imagen Corporal y Salud 
Mental 

Facultad de HH.y EE. y 
Foro solidario. Isabel 
García y Raquel de la 
Fuente 

Foro Solidario Caja de 
Burgos 

4 de junio 

I Jornadas 
Nacionales 

“Adolescentes, Adicciones, y 
nuevas Tecnologías” 

Dpto. de Ciencias de la 
Educación y Proyecto 
Hombre 

Facultad de HH.y EE. 
13 y 14 de 
mayo 

Jornada de Teatro 
Barroco 

“Moreto y su Público” 
Equipo de investigación 
Moretianos.com y la UBU. 
Mª Luisa Lobato 

Santiago de Compostela 9 de julio  

Coloquio Comedias Escritas 

Università degli Studi di 
Milano y Grupo de 
Investigación de la JCyL. 
Mª Luisa Lobato 

Milán 
6 y 7 de 
octubre 

Jornadas de 
Formación 

“Crisis, Sociedad y Salud 
Mental” 

Foro Solidario y 
Universidad de Burgos. 
Raquel de la Fuente e 
Isabel García 

Foro Solidario 
12 y 13 de 
marzo 

Curso 
Introducción a la 
Cooperación Internacional 
del Desarrollo 

Centro de Cooperación Facultad de HH.y EE. 
11 y 18 de 
junio  

Curso 
Sistemas de Garantía de 
Calidad en la UBU 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 5 de junio 

Curso 
Trabajo en Equipo en el 
Aula 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 8 de mayo 

Jornadas 
Puertas Abiertas para 
Padres 

Vicerrectorado de 
Estudiantes y el Decanato 
de la Facultad de HH.y EE. 

Facultad de HH.y EE. 31 de marzo 

Curso Retos del Siglo XXI Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 
Del 3 al 16 de 
marzo 

Seminario 
Enseñanza de Lenguas 
Extranjeras en la 
Universidad de Tampere 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 15 de abril 

Curso Enseñanza Bilingüe Silvia Díez Fabre y JCyL Facultad de HH.y EE. Enero a mayo 

Conferencia y 
exposición 

“Grecia, diciembre 2008. 
Disturbios Estudiantiles” 

Ignacio Soriano (personal 
de Biblioteca) 

Facultad de HH.y EE. 4 de febrero 

Taller 
En lengua Inglesa: El 
Congreso Internacional 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
18, 20 y 23 de 
marzo 

Taller 
En lengua Inglesa: Aprender 
a Redactar con Fines 
Académicos 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
25,27 y 30 de 
marzo 

Stand Informativo 
Día Mundial de la Lucha 
contra el VIH y SIDA 

Cruz Roja Facultad de HH.y EE. 9 de diciembre 

Curso “La Transición” UBU-JCyL. Federico Sanz Facultad de HH.y EE. 
2, 4, 9, 11, 16 
y 18 de marzo 

Talleres Semana de la Ciencia 
Vicerrectorado de 
Investigación 

Facultad de HH.y EE. 
11,12,13 y 14 
de noviembre 

Curso 
Formación de Voluntarios 
con Personas Mayores y/o 
Enfermos de Alzheimer 

Asociación de Voluntariado 
de la UBU. Lourdes 
Bustamante 

Facultad de HH.y EE. 
17 y 18 de 
noviembre 

Jornadas Educación y Salud Fernando Lezcano Facultad de HH.y EE. 
21 y 22 de 
octubre 

Curso 
Preparación para Alumnos 
de Nuevo Ingreso en la 
Universidad 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
9 al 11 de 
septiembre 

Curso 
Literatura Contemporánea 
de Alumnos de México 

Ana Mª Aguilar López Facultad de HH.y EE. 1 al 31 de julio 

Conferencia 

Salidas Profesionales y 
Laborales al Finalizar los 
Estudios de Ciencias de la 
Educación 

Sindicato de Trabajadores 
de la Enseñanza de CyL 

Facultad de HH.y EE. 12 de mayo 

Charla 
Espacio Europeo de 
Educación Superior 

Asamblea de Estudiantes 
contra la Mercantilización 
de la Educación 

Facultad de HH.y EE. 
10 de 
diciembre 

Jornada 
Informativa 

Evaluación Docente 
Vicerrectorado de 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
10 de 
diciembre 

Concierto Música de Cámara 
Comité de Festejos de la 
Facultad de HH.y EE. 

Facultad de HH.y EE. 
20 de 
noviembre 

Taller Empleo 
Colegio Profes. de 
Educadores y Educadoras 
Sociales de CyL 

Facultad de HH.y EE. 9 de diciembre 

Conferencia 
Proceso de Donación y 
Transplante de Órganos y 
Tejidos 

Vicerrectorado de 
Estudiantes, Empleo y 
Extensión Universitaria y 
ALCER-Burgos 

Facultad de HH.y EE. 
12 de 
noviembre 

Película 
“Persépolis”. Programa 
INTEmiGRA 

Asociación “La Rueda” y la 
Facultad de HH.y EE. 

Facultad de HH.y EE. 27 de octubre 

Concierto 
Didáctico 

“El Jazz y su Fusión con el 
Flamenco” 

Vicerrectorado de 
Estudiantes, Empleo y 
Extensión Universitaria. 

Facultad de HH.y EE. 16 de octubre 
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! Seminario: una Mirada Crítica hacia los Medios de Comunicación 
 

ACTIVIDAD TEMA ORGANIZADA LUGAR FECHA 

Exposición 
Los Objetivos del Desarrollo 
del Milenio 

Coordinadora autonómica 
de ONG’s de Desarrollo 

Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición Pon tu mano Proyecto UBU-Bangalore Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Concurso 
“Tengo una idea para 
cambiar el mundo” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Mesa Redonda 
“Experiencias de 
Voluntariado” 

Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Taller “Resolución de Conflictos” Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Exposición “Violencia en Colombia Foro Solidario Facultad de HH.y EE. 4 al 9 de mayo 

Seminario 

Curso 

“Cultura Hispánica” 

“Historia y Cultura Hispanas” 

Mª Pilar Alonso Abad y 
Lena Saladina Iglesias. 
Facultad de Humanidades 
y Educación 

San José State 
Univsersity (Califonrnia). 

Western Michigan 
Univesity 

mayo a 
diciembre 

Curso “Técnica Vocal III” Arzobispado de Sevilla San Juan de Afnalfarache 
13 al 21 de 
julio 

Jornadas “Nuevas Masculinidades” 
Asociación para la Defensa 
de la Mujer “La Rueda” y 
Sara Tapia 

Facultad de HH.y EE. 
27 de 
noviembre 

I Jornada de 
Lengua Alemana 

“El Alemán, Lengua 
Vehicular en la Europa del 
S. XXI” 

Departamento. Filología 
Facultad de Económicas 
y Cultural Caja de Burgos 
2 

6 de marzo 

Ciclo de 
Conferencias 

Los medios de 
comunicación en la 
construcción de la cultura. 
La radio. 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad. 
Clara Sanz Hernando 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

Primer 
cuatrimestre 

I Jornada de 
Comunicación 
Institucional 

El papel de los gabinetes de 
prensa 

Instituto de Administración 
Pública de la Universidad 
de Burgos. Dirección: 
Marta Pérez Ruiz 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

3 de marzo de 
2009 

Conferencia de la 
guionista Verónica 
Fernández. 

El guión cinematográfico y 
televisivo de ficción 

Área de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad de 
la Universidad de Burgos 

Facultad de Ciencias 
Económicas y 
Empresariales. 

28 de abril de 
2009 

Jornadas de 
Publicidad y 
Diseño Gráfico. 

II Semana de la Publicidad y 
el Diseño Gráfico en Burgos. 

Asociación de Agencias de 
Publicidad y Diseñadores 
Gráficos de Burgos (CREA) 
y Área de Comunicación 
Audiovisual de la 
Universidad de Burgos. 

Caja Círculo. 
13 y 14 de 
mayo de 2009 

Curso para 
profesores de 
Lengua Española y 
Literatura en los 
niveles de 
Secundaria y 
BACH 

“La Narrativa Actual en 
Castilla y León. Nuevas 
Perspectivas” 

Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y 
León y la UBU. Dirección: 
Nuria María Carrillo 

Facultad de HH.y EE. 
Febrero de 
2009 

Mesas 
informativas. 

Difusión del Programa 
Apúntate en la UBU 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
9, 14, 15 y 23 
de Octubre 

Exposición de un 
mural sobre 
voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre ( 

Proyección de 
vídeos 
relacionados con el 
Voluntariado. 

Celebración del Día 
Internacional del 
Voluntariado (5 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 5 de Diciembre 

Exposición de 
cuadros realizados 
por personas con 
Autismo y Parálisis 
cerebral. 

Celebración del Día 
Internacional de la 
Discapacidad (3 de 
Diciembre) 

Programa Apúntate Facultad de HH.y EE. 
3, 4, y 5 de 
Diciembre 

Curso 
Introducción a la 
Cooperación Internacional 
del Desarrollo 

Centro de Cooperación Facultad de HH.y EE. 
11 y 18 de 
junio  

Curso 
Sistemas de Garantía de 
Calidad en la UBU 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 5 de junio 

Curso 
Trabajo en Equipo en el 
Aula 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 8 de mayo 

Jornadas 
Puertas Abiertas para 
Padres 

Vicerrectorado de 
Estudiantes y el Decanato 
de la Facultad de HH.y EE. 

Facultad de HH.y EE. 31 de marzo 

Curso Retos del Siglo XXI Aula de Paz y Desarrollo Facultad de HH.y EE. 
Del 3 al 16 de 
marzo 

Seminario 
Enseñanza de Lenguas 
Extranjeras en la 
Universidad de Tampere 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 15 de abril 

Curso Enseñanza Bilingüe Silvia Díez Fabre y JCyL Facultad de HH.y EE. Enero a mayo 

Conferencia y 
exposición 

“Grecia, diciembre 2008. 
Disturbios Estudiantiles” 

Ignacio Soriano (personal 
de Biblioteca) 

Facultad de HH.y EE. 4 de febrero 

Taller 
En lengua Inglesa: El 
Congreso Internacional 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
18, 20 y 23 de 
marzo 

Taller 
En lengua Inglesa: Aprender 
a Redactar con Fines 
Académicos 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
25,27 y 30 de 
marzo 

Stand Informativo 
Día Mundial de la Lucha 
contra el VIH y SIDA 

Cruz Roja Facultad de HH.y EE. 9 de diciembre 

Curso “La Transición” UBU-JCyL. Federico Sanz Facultad de HH.y EE. 
2, 4, 9, 11, 16 
y 18 de marzo 

Talleres Semana de la Ciencia 
Vicerrectorado de 
Investigación 

Facultad de HH.y EE. 
11,12,13 y 14 
de noviembre 

Curso 
Formación de Voluntarios 
con Personas Mayores y/o 
Enfermos de Alzheimer 

Asociación de Voluntariado 
de la UBU. Lourdes 
Bustamante 

Facultad de HH.y EE. 
17 y 18 de 
noviembre 

Jornadas Educación y Salud Fernando Lezcano Facultad de HH.y EE. 
21 y 22 de 
octubre 

Curso 
Preparación para Alumnos 
de Nuevo Ingreso en la 
Universidad 

Instituto de Formación del 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
9 al 11 de 
septiembre 

Curso 
Literatura Contemporánea 
de Alumnos de México 

Ana Mª Aguilar López Facultad de HH.y EE. 1 al 31 de julio 

Conferencia 

Salidas Profesionales y 
Laborales al Finalizar los 
Estudios de Ciencias de la 
Educación 

Sindicato de Trabajadores 
de la Enseñanza de CyL 

Facultad de HH.y EE. 12 de mayo 

Charla 
Espacio Europeo de 
Educación Superior 

Asamblea de Estudiantes 
contra la Mercantilización 
de la Educación 

Facultad de HH.y EE. 
10 de 
diciembre 

Jornada 
Informativa 

Evaluación Docente 
Vicerrectorado de 
Profesorado 

Facultad de HH.y EE. 
10 de 
diciembre 

Concierto Música de Cámara 
Comité de Festejos de la 
Facultad de HH.y EE. 

Facultad de HH.y EE. 
20 de 
noviembre 

Taller Empleo 
Colegio Profes. de 
Educadores y Educadoras 
Sociales de CyL 

Facultad de HH.y EE. 9 de diciembre 

Conferencia 
Proceso de Donación y 
Transplante de Órganos y 
Tejidos 

Vicerrectorado de 
Estudiantes, Empleo y 
Extensión Universitaria y 
ALCER-Burgos 

Facultad de HH.y EE. 
12 de 
noviembre 

Película 
“Persépolis”. Programa 
INTEmiGRA 

Asociación “La Rueda” y la 
Facultad de HH.y EE. 

Facultad de HH.y EE. 27 de octubre 

Concierto 
Didáctico 

“El Jazz y su Fusión con el 
Flamenco” 

Vicerrectorado de 
Estudiantes, Empleo y 
Extensión Universitaria. 

Facultad de HH.y EE. 16 de octubre 
Festival Ubujazz 2008 

Curso Plataforma Digital José Manuel Frutos García Facultad de HH.y EE. 
9 y 16 de 
octubre 
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Dr. D. Miguel Ángel Mariscal Saldaña

D. Carlos Junco Petrement
Secretario

Dr. D. Miguel Ángel Camino López
Administradora

Dª. Inmaculada de la Fuente Alonso

En fecha 12/06/2008 se celebraron eleccio-
nes a miembros de Junta de Escuela siendo ele-
gidos los miembros que a continuación se rela-
cionan:
Representantes electos del profesorado

Montero García, Eduardo

Rodríguez Sáiz, Ángel

García Herrero, Susana

Manso Villalaín, J. Manuel

Martínez Martínez, José A.

Rodríguez Díez, Juan J.

Pardo Aguilar, Carlos

López García, José R.

Martín Para, Isamael

Gutiérrez González, Lorenzo

Ibáñez García, Sergio

Garrido-Lestache Rodríguez, Juan

Lobo de la Serna, Carmelo

Alegre Calderón, Jesús

Ruiz Calvo, Justo

García Osorio, César

Gonzalo Orden, Hernán

Ramos Barbero, Basilio

Bravo Díez, Pedro

Representantes electos del personal de
administración y servicios

Becerril García, Julián

Fernández del Val, Antonio
Representantes electos de los alumnos

Fernández Sáinz Maza, Alfredo

Galán Royuela, Rodrigo

Leiva Sierra, Adoración

Montero Fernández, Israel

Ortega Arribas, Borja

Peña Pérez, Sandra

Sacristán Terradillos, Miryam

Sánchez Vielba, Diego

Sáiz Martínez, María 

Posteriormente se realizaron las elecciones a
Director de Escuela en fecha 10/07/2008 sien-
do elegido D. Jesús Gadea Sainz por unanimi-
dad.

El curso pasado se han realizado siete Juntas
de Escuela, de las cuales cuatro han tenido
carácter ordinario y, otras tres, extraordinario.

En las Juntas Ordinarias se trataron aspectos
relativos a la gestión de la Escuela.

En la Juntas Extraordinarias, se resolvieron
asuntos relativos a las Elecciones de Centro se
elaboraron los preceptivos informes de la Junta
de Centro sobre las Comisiones de Selección
de distintas plazas de profesorado.
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Campus de la Milanera

Docentes Funcionarios: 92

Docentes Contratados: 76
Campus Río Vena

Docentes Funcionarios: 57

Docentes Contratados: 63

DEPARTAMENTOS

• Expresión Gráfica

• Construcciones Arquitectónicas e Ingeniería
de la Construcción y del Terreno

• Física

• Ingeniería Civil

• Ingeniería Electromecánica

TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS 
ALUMNOS MATRICULADOS:

En el curso 2008-2009 se matricularon, en
esta Escuela Politécnica Superior los siguientes
alumnos:

EDIFICIO MILANERA (Campus Hospital del Rey)

Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos (ICCP) 623

Ingeniería Técnica de Obras Públicas
(Esp. Construcciones Civiles) 516

Ingeniería Técnica de Obras Públicas
(Esp. Transportes y Servicios Urbanos) 152

Arquitectura Técnica (AT) 1.185

EDIFICIO C (Campus Río Vena)

Ingeniería en Informática (II) 78

Ingeniería Técnica en Informática de Gestión (ITIG) 360

EDIFICIO A (Campus Río Vena)

Máster Oficial en Ingeniería Componentes de
Automatización 7

Máster Oficial en Ingeniería Termodinámica de Fluidos 1

Ingeniería de Organización Industrial (IOI) 150

Ingeniería Técnica Industrial
(Electrónica Industrial) 254

Ingeniería Técnica Industrial
(Mecánica) 310

Ingeniería Técnica Agrícola (ITA) 174
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INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD DE ESTUDIANTES)

PRÁCTICAS EN EMPRESAS
Otros datos de interés vienen dados por los programas de cooperación educativa con empresas,

fomentados y gestionados por la Escuela Politécnica Superior que se representan en la siguiente tabla
(teniendo en cuenta que a fecha de 30 junio todavía quedan 3 meses para concluir este Curso
Académico y se puede firmar algún convenio más). Todos los alumnos tienen como media una remune-
ración de 600 € al mes en una Jornada Completa.
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• Ingeniería Técnica Agrícola (ITA) 174 

 

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD DE ESTUDIANTES) 

  Erasmus/Socrates Sique/Seneca Convenios 
Internacionales 

I.C.C.P. 15 3 3 

I.T.O.P Construcciones 3 5  

I.T.O.P. Transportes  2  

A
lu

m
n

os
 

sa
lie

nt
es

 

A.T. 5 20  

I.T.I. Mecánica 5   

I.T.I. Electrónica 5 4  

I.T.A 3 1  

I.T.I.G 5   

I.I. 4   

A
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m
n
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 s
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ie

nt
es

 

I.O.I 4 1 1 

I.I.    

I.T.I. Mecánica    

I.T.I. Electrónica    

A
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m
n
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en
tr

an
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s 

I.O.I.    

 

PRÁCTICAS EN EMPRESAS 

Otros datos de interés vienen dados por los programas de cooperación educativa con 
empresas, fomentados y gestionados por la Escuela Politécnica Superior que se 
representan en la siguiente tabla (teniendo en cuenta que a fecha de 30 junio todavía 
quedan 3 meses para concluir este Curso Académico y se puede firmar algún convenio 
más). Todos los alumnos tienen como media una remuneración de 600 ! al mes en una 
Jornada Completa. 

 

SECCIÓN EMPRESAS ALUMNOS 

ICCP 5 5 

ITOP 22 28 

II 2 3 

ITIG 7 10 

IOI 6 7 

ITI electrónica industrial 11 14 

ITI mecánica 12 17 

AT 20 24 

ITA 5 9 

TOTAL 90 117 
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Alumnos

Comenzó el Curso con la Presentación oficial
a todos los alumnos, con una Jornada de Puertas
Abiertas para todos los alumnos de nuevo ingre-
so.

Se realizaron las Ceremonias Fin de Carrera
de todas las titulaciones de la Escuela, de los
alumnos titulados en el Curso Académico
2007/2008. Se desarrollaron en distintas
fechas:

El viernes 07 de Noviembre, a las siete de la
tarde en el Salón de Actos del Edificio C de la
Escuela (Campus Río Vena) se celebró la
Ceremonia Fin de Carrera de Ingeniería Técnica
en Informática de Gestión e Ingeniería en
Informática.

El viernes 21 de Noviembre, a las siete de la
tarde en el Salón de Actos del Edificio Milanera
de la Escuela (Campus San Amaro) se celebró la
Ceremonia Fin de Carrera de Ingeniería Técnica
de Obras Públicas e Ingeniería de Caminos,
Canales y Puertos.

El viernes 14 de Noviembre, a las siete de la
tarde en el Salón de Actos del Edificio Milanera
de la Escuela (Campus San Amaro) se celebró la
Ceremonia Fin de Carrera de Arquitectura
Técnica.

El viernes 12 de Diciembre, a las siete de la
tarde en el Salón de Actos del Edificio A de la
Escuela (Campus Río Vena) se celebró la
Ceremonia Fin de Carrera de Ingeniería Técnica
Agrícola.

Las Ingenierías Técnicas Industriales celebra-
ron su Ceremonia Fin de Carrera en el día 02 de
Abril de 2008, coincidiendo con las Fiestas de
su patrón.

OCTUBRE 2008

DÍA 2: Actuaciones y Rehabilitación en
Construcciones Históricas y Singulares.

DÍA 8: SGSE’08: II International Meeting of the
Spanish Group of Enzymology.

DIA 13-18: UBUJAZZ08

DÍA 15: Evitación de barreras arquitectónicas,
urbanísticas y del transporte 

Reunión informativa: procesos de verifi-
cación de títulos oficiales

DÍA 28: Curso Básico de Accesibilidad con
Seguridad al Medio Físico

DÍA 29: I Jornada de sistemas de conducción
de fluidos con tuberías de PRFV

DÍA 31:Premios Edificación 2009:
“Construyendo un Mundo Sostenible”

NOVIEMBRE 2008

DÍA 3: Curso ISTRAM_ISPOL
Semana de la Ingeniería en Informática
2008

DÍA 8: XI Jornadas Técnicas de Construcción

DÍA 12: Visita al Parque Tecnológico de
Boecillo

DÍA 14: Ceremonia Fin de Carrera Arquitectura
Técnica

DÍA 17: I Jornada de Cocinas Solares
Semana de la Ingeniería Civil

DICIEMBRE 2008

DÍA 4: Jornada Informativa sobre Evaluación
Docente

DÍA 11: II Encuentro Internacional de
Enzimología del Suelo (SGCE’08) 

DÍA 12: Jornada Informativa sobre Evaluación
Docente
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DÍA 15: Conferencia: Tratamiento de las Aguas
Naturales Contaminadas con Chlorpyrifos
mediante Técnicas de Oxidación
Avanzada: Aplicación del TiO2

FEBRERO 2009

DÍA 2: La EPS en prensa

DÍA 19: Conceptos fundamentales de ventilación

MARZO 2009

DÍA 5: Jornadas sobre geotermia en la edifica-
ción

DÍA 7: Olimpiada de Física 2009

DÍA 12: Conferencia: Soluciones geotécnicas
para problemas de peso, asientos y
empuje del terreno

DÍA 16: CAMPAÑA DE DONACIÓN DE SAN-
GRE “Dona sangre, salva vidas”

Semana De la Ingeniería Técnica
Industrial

Concurso: El Juego del Prontuario Sika
(hasta el 8/may )

DÍA 23: Curso de tecnología apropiada en coo-
peración para el desarrollo.

DÍA 24: Conferencia Placo

DÍA 26: El futuro académico y profesional de la
Ingeniería Informática

DÍA 27: Premios Edificación Club Dir

DÍA 30: Presentación 5º Máster de liderazgo en
Ingeniería Civil

DÍA 31: Soft Computing Approach for Real
Time Intrusion Detection Programs

ABRIL 2009

DÍA 1: Presentación de la Asociación de
Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos

Seminario de “Software Configuration
Management” con Plastic SMC 

DÍA 17: Gestión de configuraciones software
(SCM)

DÍA 22: Jornada técnica: Tendencias en ilumina-
ción de interiores

DÍA 29: Seminario de formación de peritos judi-
ciales. La prueba pericial al amparo de
la Ley de Enjuiciamiento Civil supone
una importante 

DÍA 30: Conferencia: Diseño con geomallas de
refuerzo de suelos y asfalto

MAYO 2009

DÍA 5: Jornada Presentación: “Collosa -
Corporación Llorente”

DÍA 7: Jornada Género. Urbanismo y participa-
ción

Impermeabilización con láminas sintéti-
cas.

DÍA 12: Charla Ingeniería de la edificación.
Transformación de título Arquitectura
Técnica- Ingeniería de Edificación 

DÍA 14: Charla “Accidentalidad en el sector de
la construcción”

DÍA 15: Arquitecturas en Rehabilitación

DÍA 18: Conferencia: Alsina, soluciones en
encofrados

DÍA 26: Conferencias de Transporte y Territorio.

JUNIO 2009

DÍAS 15 y 17: Sistemas de Garantía de Calidad 
en la UBU
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ESCUELAS
ADSCRITAS

ESCUELA
UNIVERSITARIA
DE ENFERMERÍA 
DIRECTORA

Mª Victoria Cantón Nogal

SECRETARÍA DE ESTUDIOS
Dolores Sánchez López 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA
Estela Mier Sangrador

DIRECCIÓN
Escuela Universitaria de Enfermería

Paseo de los Comendadores, s/n

09001 Burgos

T: 947 256 410

F: 947 256 410

emier@enf.ubu.es

TITULACIONES

TTIITTUULLAACCIIOONNEESS NNºº  DDEE  AALLUUMMNNOOSS

Diplomatura en Enfermería 214

Erasmus 2

ACTIVIDAD DOCENTE
Hasta el momento se han celebrado:

• 2 Claustros de profesores

• 1 Junta de Patronato

• Semanalmente reuniones de comisión per-
manente de profesorado

• Reuniones de la Comisión de Titulación de
Grado.

ÁREAS FORMATIVAS

• Área de Fundamentos de Enfermería
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• Área de Enfermería Médico-Quirúrgica

• Área de Enfermería Comunitaria

• Área de Ciencias Psicosociales Aplicadas y
Enfermería Psiquiátrica y Salud Mental

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
a) Representaciones:

• Miembro en el Pleno de la Conferencia
Nacional de Directores.

• Miembro Certamen Científico de Enfermería
de Castilla y León.

• Miembro en la Formación Continuada de las
Profesiones Sanitarias de Castilla y León.

• Miembro del Comité Consultivo de INVES-
TEN.

• Miembro en la Comisión Nacional del des-
arrollo de la Especialidad de Enfermería
Familiar y Comunitaria.

b) Actividades:

• Dirección y realización del Curso de la
Fundación de Universidades de Castilla y
León «Anorexia y Bulimia». Burgos. 28 al 30
de Octubre de 2008, con el reconocimiento
de 2 créditos de libre elección.

• Realización y coordinación II Campaña de
donación de sangre, con el reconocimiento
de 1 crédito de libre elección.  Burgos.
Noviembre 2008.

• Impartición de 2 Cursos Taller de
Introducción a la investigación. Burgos.
Noviembre 2008.

• Impartición Curso Metodología y cuidados
de enfermería. Burgos. Abril-Mayo 2009

• Cursos sobre suturas, organizado por el
Colegio Oficial de Enfermería y la Escuela

Universitaria de Enfermería, para enferme-
ras/os, impartido por el profesorado de la
E.U.E. Burgos. Abril/Mayo/junio 2009.

• Participación en las Jornadas de Puertas
Abiertas. Universidad de Burgos. Burgos.
Abril 2009.

• Jornada de formación sobre la evaluación de
la actividad docente del profesorado (docen-
tia). Burgos. Mayo 2009.

• Jornada sobre sistema de garantía de cali-
dad de la UBU. Burgos. Junio 2009.

ESCUELA
UNIVERSITARIA
DE RELACIONES
LABORALES 
DIRECTOR

D. Antonio Granados Moya 

SUBDIRECTOR
D. Rafael Vega Tejedor 

GERENTE
José Carlos Nuñez Maroto

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA
Meren Diez Peñas
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DIRECCIÓN
C/ BARRIO GIMENO, s/n

Tfnos: 947 20 22 45 / 947 27 69 58

Correo electrónico: relabora@ubu.es

JUNTA DE ESCUELA
Director

Subdirector

Gerente

Representantes de los profesores por
Departamentos

• 1profesor del Departamento de Economía

• 1profesor del Departamento de Derecho

• 1profesor del Departamento de
Organización

• 1profesor del Departamento de
Sociología

Un representante de PAS

Delegado de personal

Delegados de curso

• Delegado de primero mañana

• Delegado de primero tarde

• Delegado de segundo mañana

• Delegado de segundo tarde

• Delegado de Tercero

Delegado de Centro

DEPARTAMENTOS

• Departamento de Economía

• Departamento de Sociología

• Departamento de Derecho

TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS 

TTIITTUULLAACCIIOONNEESS NNºº  DDEE  AALLUUMMNNOOSS

Diplomado en Relaciones Laborales 139

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD
ESTUDIANTES)
25 alumnos han realizado prácticas en empre-
sas, asesorías.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Se realizó el VI Master Superior en

Prevención de Riesgos Laborales.

OCTUBRE 2008:
1. Ceremonia de entrega de Becas y Diplomas

a los alumnos de la promoción 2005-2008
de esta Escuela.

2. Visita a Nuclenor.
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MARZO 2009:
1. Conferencia “La participación de los trabaja-

dores en la negociación de un ERE y su
solución extrajudicial”, impartida por D.
Fernado Sáez, en calidad de árbitro en el
SERLA.

2. Charla sobre el impacto que han tenido en la
prestación de incapacidad temporal las últi-
mas modificaciones de los artículos 128 y
siguientes de la Ley General de la Seguridad
Social, impartida por D. Angel Castilla
Castilla, Subdirector  de Información del
I.N.S.S.

ABRIL 2009:
1. Conferencia “Conciliación vida personal y

profesional”, impartida por Miguel Janer y
David Suriol, empresario y coach y autores
de libros de conciliación laboral.

2. Visita: Empresa Glaxo SmithKline.

MAYO 2009:
1. Conferencia “Perspectivas Políticas,

Económicas y Sociales en la segunda mitad
del siglo XX”Conciliación vida personal y
profesional”, impartida por Miguel Janer y
David Suriol, empresario y coach y autores
de libros de conciliación laboral.

2. Visita: Refinería de Petronor en Vizcaya.

ESCUELA
UNIVERSITARIA
DE TURISMO 
DIRECTOR

D. Miguel Garcés Sanz

JEFE DE ESTUDIOS
Dª Begoña Sanmartí Estarta

SECRETARIA
Dª Carmen Merino Ferreira

DIRECCIÓN
Hospital del Rey, s/n
Aulario de Levante
Tfnos: 947 463 554 / 947 462 931
Correo electrónico: dirección@tur.ubu.es

Centros y Departamentos
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JUNTA DE ESCUELA
Miguel Garcés Sanz

Begoña Sanmartí Estarta

Ramón Sastre Pérez

Inmaculada Franco Saiz

Carmen Merino Ferreira

DEPARTAMENTOS

• Derecho

• Economía y administración de Empresas

• Idiomas

• Humanidades
Gestión Hotelera/Agencias de Viajes

TITULACIONES Y ALUMNOS MATRICULADOS

TTIITTUULLAACCIIOONNEESS NNºº  DDEE  AALLUUMMNNOOSS

Diplomado en Turismo 67

Diplomado en Empresas y Actividades Turísticas 4

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Contratados: 11

INTERCAMBIOS UNIVERSITARIOS (MOVILIDAD
ESTUDIANTES)

Según el Plan de Estudios son dos asignatu-
ras troncales cuatrimestrales en segundo y ter-
cer curso, habiéndolas realizado la totalidad de
nuestros alumnos matriculados de dichas asig-
naturas, es decir, 38 alumnos.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
A lo largo del curso académico 2008/09, se

han realizado las siguientes actividades comple-

mentarias a la labor docente:

• Abril de 2009: Visita a la Catedral y a La
Cartuja de Miraflores.

• Mayo de 2009: Visita de dos días a la pro-
vincia de León.

El Plan de estudios de nuestros alumnos se
complementa con foros, conferencias y semina-
rios, impartidos desde los diferentes aspectos
del sector, tales como:

• directores de agencias de viaje 

• responsables del departamento comercial de
distintos hoteles

• jefes de personal de empresas turísticas

• maîtres de prestigiosos restaurantes

• técnicos en turismo del Ayuntamiento de
Burgos

• el gerente del Patronato de turismo de
Burgos

• el gerente de la OTR

La enseñanza en las aulas de las diferentes
asignaturas se realiza a través de medios audio-
visuales.

En el aula de informática se posibilitó al alum-
no el uso y la constante actualización personali-
zada en aquellos programas o sistemas que apa-
recieron en el mercado turístico.

Dado el escaso número de alumnos, un punto
fuerte a destacar ha sido la constante atención
personalizada, orientando e informando al alum-
no de sus posibilidades profesionales futuras,
solucionando sus problemas actuales, asesoran-
do en aquellas cuestiones académicas en las
que solicitó nuestro apoyo.
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DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTO DE
BIOTECNOLOGÍA Y
CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS
DIRECTOR

José Luis Cabezas Juan (hasta 30-09-08)

Sagrario Beltrán Calvo (desde 1-10-08)

SECRETARIO ACADÉMICO
Miguel Angel Fernández Muiño (desde 21-10-
08)

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
María Ángeles Ramos Miguel

DIRECCIÓN
Facultad de Ciencias

Plaza Misael Bañuelos s/n. 09001 Burgos

T: 947 25 88 05

F: 947 25 88 31

Correo electrónico: byca@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Bioquímica y Biología Molecular

• Fisiología

• Ingeniería Química

• Medicina Preventiva y Salud Pública

• Nutrición y Bromatología

• Tecnología de los Alimentos

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Ciencias Químicas

• Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos

• Ingeniería Técnica Agrícola. Especialidad en
Industrias Agrarias y Alimentarias

• Terapia Ocupacional

• Máster Universitario en Seguridad y
Biotecnología Alimentarías

ACTIVIDAD DOCENTE
PROGRAMAS DE DOCTORADO

Programa De Doctorado Interdepartamental
Ciencia e Ingeniería del Medio Ambiente.
Doctorado de Física: 
Título: Aprovechamiento y valorización de resi-
duos industriales
Profesores: Luis Alberto Núñez / María Olga Ruiz
Centro: Departamento de Física de la
Universidad de Burgos.
Duración del Curso (en créditos): 3 (fundamen-
tal)

PROGRAMA: INTERUNIVERSITARIO E
INTERDEPARTAMENTAL ALIMENTOS Y
SALUD HUMANA

Título: Ultimas tendencias en nutrición y dietética
Profesores: Sara Alonso de la Torre, Mª Teresa
Sancho Ortiz y Miguel Ángel Fernández Muiño
Centro: Departamento de Biotecnología y
Ciencia de los Alimentos de la Universidad de
Burgos.
Duración del Curso (en créditos): 3

Centros y Departamentos
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Título: Procesos no fluidos supercríticos en la
industria alimentara
Profesores: Sagrario Beltrán Calvo y José Luís
Cabezas Juan
Centro: Departamento de Biotecnología y
Ciencia de los Alimentos de la Universidad de
Burgos.
Duración del Curso (en créditos): 3

Título: Antioxidantes naturales y estrés oxidativo
en el tratamiento enzimático de zumos y vinos
Profesores: Manuel Pérez Mateos, Pilar Muñiz
Rodríguez, Dolores Busto Núñez y Natividad
Ortega Santamaría
Centro: Departamento de Biotecnología y
Ciencia de los Alimentos de la Universidad de
Burgos.
Duración del Curso (en créditos): 4

Título: Constituyentes alimentarios bioactivos no
nutricionales: compuestos fenolitos.
Profesores: Mª Luisa González San José
Centro: Departamento de Biotecnología y
Ciencia de los Alimentos de la Universidad de
Burgos.
Duración del Curso (en créditos): 3

PROGRAMA ERASMUS

Codirección de Dña. Rosemary Huntriss de la
Universidad de Leeds. 2008

Alumnos de la UBU que han ido a otras
Universidades
Nombre: Virginia Delgado
Universidad: Bolonia
Director: Mª Luisa González San José
Tipo de colaboración: Tutor intercambio
Fecha: 2º semestre

Alumnos de otras universidades que han
venido a la UBU
Nombre: Sara Albarella
Universidad: de Università Federico II, Nápoles
Director: Mª Luisa González San José
Tipo de colaboración: Tutor intercambio
Fecha: 1º semestre (CTA)

Nombre: Sorin Tanasa
Universidad: de Universidad de Galti, Rumania
Director: Mª Luisa González San José
Tipo de colaboración: Tutor intercambio
Fecha: 1º semestre (CTA)

Nombre: Joao Cantao
Universidad: de Instituto Politécnico de Viseu,
Portugal
Director: Mª Luisa González San José
Tipo de colaboración: Tutor intercambio
Fecha: 1º semestre (CTA)

Nombre: Barbara Thallinger
Universidad: de Universidad Tecnológica de
Graz, Austria
Director: Mª Luisa González San José
Tipo de colaboración: Tutor intercambio
Fecha: 2º semestre (Master en Seguridad y
Biotecnología Alimentarías)

TESIS DOCTORALES

Area de Bioquímica y Biología Molecular
Doctorando: Maria Dolores Rivero Pérez
Título: Incidencia del tratamiento de microoxige-
nación sobre la actividad antioxidante y sobre los
biomarcadores del estrés oxidativo de vinos de
tintos de Castilla y Leon
Directoras : Mª Luisa González-SanJose y Pilar
Muñiz Rodriguez 
Universidad: Universidad de Burgos
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Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre de 2008
Calificación: Sobresaliente cumlaudem

Area de Ingeniería Química
Doctorando: Ana Isabel Horta Ronda
Título: SEPARACIÓN DE AMINOÁCIDOS Y
DERIVADOS UTILIZANDO RESINAS
IMPREGNADAS DE EXTRACTANTE 
Director: María Olga Ruiz, María Isabel Escudero
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Fecha: Abril 2008
Calificación: Sobresaliente Cum Laude (por una-
nimidad)

Doctorando: Patricia Delgado Román.
Título: Aplicación de procesos híbridos reacción-
pervaporación en la esterificación de ácido láctico.
Director: M. Teresa Sanz Diez y Sagrario Beltrán
Calvo 
Universidad: Universidad de Burgos. Facultad de
Ciencias
Fecha de presentacion: 24 Junio de 2008
Tribunal: COCA PRADOS JOSÉ (presidente),
NÚÑEZ RECIO ALBERTO (secretario), GMHE-
LING JÜRGEN (vocal), TEJERO SALVADOR
JAVIER (vocal), STEINIGEWEG SVEN (vocal), 
Calificación: Sobresaliente cum Laude
Menciones especiales: Doctorado con Mención
Europea

Doctorando: RIAÑO IRAZABAL, BERTA
Título: Depuración de Efluentes Vinícolas
Mediante Reactores Anaerobios
Director: Victorino Diez Blanco 
Universidad: Universidad de Burgos. Facultad de
Ciencias 
Fecha: Noviembre 2008
Calificación: Sobresaliente Cum Laude (por una-
nimidad)

Area de Tecnología de Los Alimentos
Doctorando: Mª Dolores Rivero Pérez
Titulo: Estudio de la maduración fenólica de var-
iedades tintas cultivadas en Castilla y León y de
los vinos monovarietales elaborados con ellas.
Director/es: Mª. Luisa González San José y Pilar
Muñiz Rodríguez
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad / Escuela: Facultad de Ciencias
Fecha de lectura: Septiembre 2008
Calificación: Sobresaliente. Premio
Extraordinario de Doctorado

Doctorando: Lucía González Arnaiz
Título: Influencia de la cebolla variedad Horcal en
las caraterísticas físico-químicas y sensoriales de
la morcilla de Burgos
Directores: Jordi Rovira Carballido e Isabel Jaime
Moreno
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre 2008
Calificación: Sobresaliente “cum laude”

Doctorando: Ana María Diez Maté
Título: Estudio de la efectividad de diferentes
métodos de conservación y su incidencia en la
población bacteriana deteriorante de la morcilla
de Burgos envasada a vacío
Directores: Jordi Rovira Carballido
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Fecha: Marzo 2009
Calificación: Sobresaliente “cum laude”.
Doctorado europeo

Doctorando: Cristina Molinero Sastre
Título: Caracterización y optimización del proce-
so tecnológico de elaboración de la cecina de
León
Directores: Isabel Jaime Moreno, Beatriz
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Martínez Domínguez, Begoña Rubio Hernando
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Fecha de presentación: Abril 2009
Calificación: Sobresaliente “cum laude”

PROYECTOS FIN DE CARRERA

Area de Bioquímica y Biología Molecular
Tesis de Master: Edurne Sanjuán Rodríguez
Título de la tesis: “Determinación de ácidos gra-
sos y estancias volátiles en bebidas, alimentos y
aceites por cromatografía de gases”
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre de 2007

Tesis de Master: Gonzalo Delgado Pando
Título de la tesis: “Influencia del procesado
industrial sobre la capacidad antioxidante de
zumos de naranja”
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre de 2007

Tesis de Master: Rodrigo Barriuso Porras
Título de la tesis: “Análisis del proceso de pro-
ducción y gestión de calidad de embutidos cru-
dos-curados en Campofrío Alimentación SA des-
tinados a exportación a los EEUU”
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre de 2008

Tesis de Master: David Palacios Santamaría
Título de la tesis: “Comparación de diferentes
métodos de extracción de DNA para la detec-
ción de transgénicos en alimentos mediante tec-
noogía PCR”
Universidad: Universidad de Burgos

Facultad: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre de 2008

Area de Tecnología de los Alimentos
Mª Luisa González San José Miembro del
Tribunal de Proyecto de ITA (tribunal de 6 miem-
bros), que tutela y dirige la mayoría de los pro-
yectos que se realizan cada curso. 

Tutores en Empresas: Area De Bioquimica Y
Biología Molecular

Tesis de Master: Edurne Sanjuán Rodríguez
Título de la tesis: “Determinación de ácidos gra-
sos y estancias volátiles en bebidas, alimentos y
aceites por cromatografía de gases”
Universidad: Universidad de Burgos
Facultad: Facultad de Ciencias
Fecha: Septiembre de 2007

Area de Ingeniería Quimíca
Alumno: Alejandro Otón Hernando
Tipo: Programa de formación de titulados univer-
sitarios (Resolución 5/03/2009 Servicio Público
de Empleo JCyL)
Universidad: Valladolid
Duración: 18/05/09 hasta 17/11/09
Empresa: Fábrica Nacional de Moneda y Timbre
– Real Casa de la Moneda (FNMT-RCM)

Area de Tecnología de los Alimentos
Alumno: Cristina Pérez Barahona
Tipo: Prácticas en Empresa dentro del Programa
de Cooperación Educativa entre la Universidad
de Burgos y Empresa
Universidad: Burgos
Duración: 7 de julio- 1 de septiembre 2008
Empresa: Harinera Arandina S.A.- Aranda de
Duero (Burgos)
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE
DOCTORADO

Doctorando: Nuria Rubio-Rodríguez.
Director: Sagrario Beltrán Calvo 
Tema de Tesis Doctoral: Extracción y fracciona-
miento de concentrados lipídicos con elevado
contenido en ácidos grasos omega-3 mediante
fluidos supercríticos a partir de algas y pescado.
Estabilidad y aplicaciones de los extractos.
Universidad: Universidad de Burgos. Facultad de
Ciencias
Fecha previsible de presentación de la Tesis
doctoral: Septiembre de 2010

Doctorando: Rodrigo Martínez Velasco.
Director: Sagrario Beltrán Calvo 
Tema de Tesis Doctoral: Extracción con fluidos
supercríticos de aromas de sustratos naturales
Universidad: Universidad de Burgos. Facultad de
Ciencias
Fecha previsible de presentación de la Tesis
doctoral: Septiembre de 2011

La labor investigadora del Departamento se
lleva a cabo a través de una amplia diversidad de
líneas de investigación, lo que se pone de mani-
fiesto en:

Área de Bioquímica y Biología Molecular

• 6 proyectos de investigación financiados

Área de Ingeniería Química

• 9 proyectos de investigación financiados

• 7 Contratos I+D+I

Área de Tecnología de los Alimentos

• 10 proyectos de investigación financiados

• 10 Contratos I+D+I

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Area de Bioquimíca y Biología Molecular

• 16 Artículos en Revistas Internacionales. 1
Libro. 1 Capítulo de libro 

• 13 Publicaciones en Congresos

• 1 Curso y Seminario impartido de carácter
científico o Técnico

• 4 Conferencias

Area de Ingeniería Química

• 10 Artículos en Revistas Internacionales

• 2 volúmenes colectivos publicados en CD-
ROM

• 18 Publicaciones en Congresos

• 3 Cursos y Seminarios impartidos de carác-
ter científico o Técnico

Area de Tecnología de los Alimentos

• 16 Artículos en Revistas Internacinales

• 10 Publicaciones en Congresos

• 4 Cursos y Seminarios impartidos de carác-
ter científico o Técnico.
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DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS DE LA
EDUCACIÓN
DIRECTOR

Alfonso Navarro Jurado

SECRETARIA ACADÉMICA
Rosa Mª Santamaría Conde

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Antonio Sánchez Ibáñez

DIRECCIÓN
Facultad de Humanidades y Educación

Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258861

F: 947 258861

Correo electrónico: cieduc@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Anatomía y Embriología Humana

• Didáctica y Organización Escolar

• Personalidad, Evaluación y Tratamiento
Psicológicos

• Psicología Básica

• Psicología Evolutiva y de la Educación

• Psicología Social

• Teoría e Historia de la Educación.

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Ciencias Políticas y de la
Administración - Facultad de Derecho.

• Licenciatura en Ciencias del Trabajo -
Facultad de Derecho.

• Licenciatura en Comunicación Audiovisual -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Licenciatura en Humanidades - Facultad de
Humanidades y Educación.

• Licenciatura en Pedagogía - Facultad de
Humanidades y Educación.

• Diplomatura en Educación Social - Facultad
de Humanidades y Educación.

• Diplomatura en Terapia Ocupacional -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Dipl. Maestro (Educación Especial) -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Dipl. Maestro (Educación Infantil) - Facultad
de Humanidades y Educación.

• Dipl. Maestro (Educación Musical) - Facultad
de Humanidades y Educación.

• Dipl. Maestro (Educación Primaria) -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Dipl. Maestro (Lenguas Extranjeras) -
Facultad de Humanidades y Educación.
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DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS
HISTÓRICAS Y
GEOGRAFÍA
DIRECTOR

José Antonio Fernández Flórez (hasta: 17-03-
2009)

Federico Sánz Díaz (desde: 18-03-2009)

SECRETARIA ACADÉMICA
Marta Martínez Arnáiz

SECRETARIO ADMINISTRATIVO
Ignacio Lacámara González

DIRECCIÓN
Facultad de Humanidades y Educación

Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 855

F: 947 258 041

Correo electrónico: histgeo@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Análisis Geográfico Regional

• Antropología Social

• Arqueología

• Ciencias y Técnicas Historiográficas

• Comunicación Audiovisual y Publicidad

• Geografía Humana

• Historia Antigua

• Historia Contemporánea

• Historia de América

• Historia del Arte

• Historia Medieval

• Historia Moderna

• Paleontología

• Prehistoria

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Ciencias Políticas y de la
Administración - Facultad de Derecho.

• Licenciatura en Comunicación Audiovisual -
Facultad de Humanidades y Educación

• Licenciatura en Humanidades - Facultad de
Humanidades y Educación.

• Diplomatura en Educación Social - Facultad
de Humanidades y Educación.

• Maestro Especialista en Educación Infantil -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Maestro Especialista en Educación Primaria -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Maestro Especialista en Educación Especial
- Facultad de Humanidades y Educación.

• Maestro Especialista en Educación Musical -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Maestro Especialista en Lengua Extranjera -
Facultad de Humanidades y Educación.
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DEPARTAMENTO DE
CONSTRUCCIONES
ARQUITECTÓNICAS
E INGENIERÍA DE
LA CONSTRUCCIÓN
Y DEL TERRENO
DIRECTOR

Luis María García Castillo (hasta 15-09-
2008)

Ángel Rodríguez Sáiz (desde: 16-09-2008)

SECRETARIO ACADÉMICO
José Ángel Porres Benito

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Sara Bárcena Ortiz

DIRECCIÓN
Escuela Politécnica Superior

Villadiego s/n. 09001 Burgos

T: 947 259 063    F: 947 259 069

Correo electrónico: caict@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Construcciones Arquitectónicas

• Ingeniería de la Construcción

• Ingeniería del Terreno

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Arquitectura Técnica – Escuela Politécnica
Superior Milanera

• Ingeniería Técnica de Obras Públicas
Construcciones Civiles – Escuela Politécnica
Superior Milanera

• Ingeniería Técnica de Obras Públicas
Transportes y Servicios Urbanos – Escuela
Politécnica Superior Milanera

• Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos –
Escuela Politécnica Superior Milanera

• Ingeniería Técnica Agrícola – Escuela
Politécnica Superior Vena

DEPARTAMENTO DE
DERECHO PRIVADO
DIRECTOR

Carlos Vattier Fuenzalida (hasta: 12:03-09)

Elena Vicente Domingo (desde: 13-03-09)
SECRETARIO ACADÉMICO

Leonardo Sánchez Ferrer 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Adela Martín Marcos

DIRECCIÓN
Facultad de Derecho

Hospital del Rey, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 851    F: 947 258 702

depr@ubu.es
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ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Ciencia Política y de la Administración

• Derecho Civil

• Derecho Eclesiástico del Estado

• Derecho Financiero y Tributario

• Derecho Mercantil

• Derecho Romano

• Sociología

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Administración y Dirección de Empresas-
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

• Ciencias Empresariales- Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales

• Ciencias Políticas y de la Administración-
Facultad de Derecho

• Ciencias del Trabajo- Facultad de Derecho

• Comunicación Audiovisual Facultad de
Humanidades y Educación

• Derecho- Facultad de Derecho

• Educación Social- Facultad de Humanidades
y Educación

• Humanidades Facultad de Humanidades y
Educación

• Gestión y Administración Pública- Facultad
de Ciencias Económicas y Empresariales

• Maestro: Especialidad Educación Especial-
Facultad de Humanidades y Educación

• Maestro Especialidad Educación Musical-
Facultad de Humanidades y Educación

• Maestro: Especialidad Educación Primaria-
Facultad de Humanidades y Educación

• Maestro: Especialidad Lengua Extranjera-
Facultad de Humanidades y Educación

• Pedagogía- Facultad de Humanidades y
Educación

• Terapia Ocupacional Facultad de
Humanidades y Educación

DEPARTAMENTO DE
DERECHO PÚBLICO 
DIRECTOR

Miguel Ángel Iglesias Río

SECRETARIA ACADÉMICA
Camino Vidal Fueyo

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
María Ángeles Ibáñez Díez

DIRECCIÓN
Facultad de Derecho

Hospital del Rey, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 850      F: 947 258 802

Correo electrónico: depu@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Derecho Administrativo

• Derecho Constitucional

• Derecho Internacional Privado

• Derecho Internacional Público y Relaciones
Internacionales

• Derecho Penal

Centros y Departamentos

109UNIVERSIDAD DE BURGOSmemoria del curso académico 2008/2009



• Derecho Procesal

• Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

• Filosofía

• Filosofía del Derecho

• Historia del Derecho y de las Instituciones
Españolas

• Historia e Instituciones Económicas

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Administración y Dirección
de Empresas - Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales.

• Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos - Facultad de Ciencias.

• Licenciatura en Ciencias Políticas y de la
Administración - Facultad de Derecho.

• Licenciatura en Derecho - Facultad de
Derecho.

• Licenciatura en Ciencias del Trabajo –
Facultad de Derecho

• Diplomatura en Ciencias Empresariales -
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales.

• Diplomatura en Educación Social - Facultad
de Humanidades y Educación.

• Diplomatura en Gestión y Administración
Pública - Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales.

• Licenciatura en Humanidades - Facultad de
Humanidades y Educación

• Licenciatura en Comunicación Audiovisual.-
Facultad de Humanidades y Educación

ACTIVIDAD DOCENTE
PROGRAMAS DE DOCTORADO

• Sociedad Plural y Nuevos Retos del Derecho

• Antropología de Iberoamérica. (Programa de
Doctorado Interuniversitario)

TESIS DOCTORALES

• “La aplicabilidad de los derechos sociales
prestacionales en los sistemas jurídicos con-
temporáneos”. Autor: Max Möller. Director:
Nuria Belloso Martín

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Prof. Juan Antonio Pérez Parente
• XVII CURSO DE ASESORES JURÍDICOS

EN CONSUMO
• “El delito de estafa: especial referencia a los

fraudes de viviendas”
• “Delitos contra el mercado y los consumido-

res” 
• Coordinador de las XI JORNADAS SOBRE

DERECHO, POLÍTICA Y DEFENSA
• Coordinador de las I JORNADAS DE CUL-

TURA DE DEFENSA NACIONAL

Prof. Nuria Belloso Martín
• IV CURSO DE PERFECCIONAMIENTO

UNIVERSITARIO “Introducción a la Teoría
del Derecho español: Derechos Humanos y
Poder Judicial” (15 horas) (Convenio
Universidad de Burgos-Universidade Estacio
de Sá (Brasil),  impartido en la Facultad de
Derecho de la Universidad de Burgos entre
el 21 y el 23 de enero de 2009. (Aprobado
Consejo de Gobierno 03/07/08) / Consejo
Social 15/07/08). Directora: N. Belloso
Martín
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• V CURSO DE PERFECCIONAMIENTO
UNIVERSITARIO “Introducción a la Teoría
del Derecho español: Derechos Humanos y
Poder Judicial” (30 horas) (Convenio
Universidad de Burgos-Facultade Social da
Bahía (Salvador de Bahía. Brasil),  impartido
en la Facultad de Derecho de la Universidad
de Burgos entre el 06 y el 15 de julio de
2009. (Aprobado Consejo de Gobierno
03/07/08) / Consejo Social 15/07/08).
Directora: N. Belloso Martín.

• IV CURSO DE ESPECIALISTA UNIVERSI-
TARIO EN MEDIACIÓN FAMILIAR (330
horas), de la Universidad de Burgos, que se
imparte en colaboración con Foro Solidario
de Caja de Burgos,  en el curso académico
2008-2009 (Curso Acreditado por
Resolución de la Dirección General de
Familia de la Consejería de Familia e
Igualdad de Oportunidades de la Junta de
Castilla y León, de fecha de 03.09.2008).
Directora: N. Belloso Martín.

Prof. Socorro Fernández García
• MASTER DE ESTUDIOS SUPERIORES DE

FILOSOFÍA EN SALAMANCA (Miembro del
comité organizador y profesora de una asig-
natura de 3 créditos)

En el marco del desarrollo del Convenio de
colaboración emprendido con el complejo asis-
tencial del Hospital General Yagüe de  Burgos
(Sacyl), profesores del Departamento de
Derecho Público imparten cursos de formación
dirigidos al personal sanitario. 

El Departamento de Derecho Público también
imparte curso de formación a personal funciona-
rio de la Subdelegación del Gobierno.

DEPARTAMENTO DE
DIDÁCTICAS
ESPECÍFICAS
DIRECTOR

Domingo Ortega Gutiérrez

SECRETARIA ACADÉMICA
Mª Luisa Aragüés Bornaechea

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Paloma Viyuela Ballesteros

DIRECCIÓN
Facultad de Humanidades y Educación

Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 892

F: 947 258 892

didesp@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Didáctica de la Expresión Corporal

• Didáctica de la Expresión Musical

• Didáctica de la Expresión Plástica

• Didáctica de la Lengua y la Literatura

• Didáctica de la Matemática

• Didáctica de las Ciencias Experimentales

• Didáctica de las Ciencias Sociales

• Geodinámica Interna
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TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Maestro (Educación Infantil) - Facultad de
Humanidades y Educación.

• Maestro (Educación Especial) - Facultad de
Humanidades y Educación

• Maestro (Educación Primaria) - Facultad de
Humanidades y Educación.

• Maestro (Educación Musical) - Facultad de
Humanidades y Educación.

• Maestro (Educación en Lengua Extranjera) -
Facultad de Humanidades y Educación.

• Diplomatura en Educación Social - Facultad
de Humanidades y Educación.

• Diplomatura en Terapia Ocupacional –
Facultad de Humanidades y Educación.

• Licenciatura en Pedagogía - Facultad de
Humanidades

DEPARTAMENTO DE
ECONOMÍA
APLICADA 
DIRECTOR

Joaquín A. Pacheco Bonrostro

SECRETARIA ACADÉMICA
Isabel González Díez

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Ana María López Boulanger

DIRECCIÓN
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

Plaza Infanta Doña Elena, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 013

F: 947 258 013

Correo electrónico: econapli@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Economía Aplicada

• Métodos cuantitativos para la Economía y la
Empresa

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Administración y Dirección
de Empresas - Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales

• Diplomatura en Ciencias Empresariales -
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

• Diplomatura en Gestión y Administración
Pública - Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

• Programa Conjunto en Derecho -
Administración y Dirección de Empresas –
Facultad de Derecho

• Licenciatura en Ciencias Políticas y de la
Administración - Facultad de Derecho

• Licenciatura en Ciencias del Trabajo –
Facultad de Derecho

• Licenciatura en Pedagogía - Facultad de
Humanidades y Educación

• Diplomatura en Educación Social - Facultad
de Humanidades y Educación
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

• Conferencia “Métodos de optimización para
la toma de decisiones”, impartida por el D.
Roger Ríos, profesor de la Universidad
Autónoma de Nuevo León, México. 17 de
abril de 2009. Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales.

• Conferencia “El problema de selección de
cartera de proyectos”, impartida por D.
Fernando López Irarragorri, profesor de la
Universidad Autónoma de Nuevo León,
México. 25 de mayo de 2009. Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales.

Profesores visitantes que han realizado tareas
de investigación en el Departamento:
• Dra. Dª. Ada Margarita Álvarez Socarrás,

profesora de la Universidad Autónoma de
Nuevo León, México. Estancia de septiembre
de 2008 a julio de 2009.

• Dr. D. Francisco AngelBello Acosta, del
Instituto Tecnológico de Monterrey, México.
Estancia de octubre de 2008 a julio de
2009.

• Dª. Irma Delia García Calvillo, estudiante de
doctorado de la Universidad del Coahuila,
México. Estancia de octubre de 2008 a
marzo de 2009.

• Dª. Yajaira Cardona Valdés, estudiante de
doctorado de la Universidad Autónoma de
Nuevo León, México. Estancia los meses de
octubre y   noviembre de 2008.

• D. Miguel Angel Mendoza Zamora, profesor
de la Universidad del Coahuila, México.
Estancia de octubre de 2008 a marzo de
2009.

El Consejo de Departamento se ha reunido en
8 sesiones a lo largo de este curso académico.

DEPARTAMENTO DE
ECONOMÍA Y
ADMINISTRACIÓN
DE EMPRESAS 
DIRECTOR

Juan Manuel de la Fuente Sabaté

SECRETARIA ACADÉMICA
Esther Calderón Monge

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Carolina López Pérez

DIRECCIÓN
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

Parralillos, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 976     F: 947 258 960

Correo electrónico: ecademp@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Comercialización e Investigación de
Mercados

• Economía Financiera y Contabilidad

• Organización de Empresas

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Administración y Dirección
de Empresas - Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales
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• Licenciatura en Ciencias del Trabajo -
Facultad de Derecho

• Diplomatura en Ciencias Empresariales -
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

• Diplomatura en Gestión y Administración
Pública - Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior

• Programa de Estudios Conjunto en Derecho-
Administración y Dirección de Empresas

• Licenciatura en Comunicación Audiovisual -
Facultad de Humanidades y Educación.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

• IV Iberian International Business Conference,
celebrado en la Facultad de CC.
Económicas y Empresariales de Burgos los
días 17 y 18 de octubre de 2008, y organi-
zado por el Departamento de Economía y
Administración de Empresas y la Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales.

• Jornadas “El movimiento sindical. Situación
actual y perspectivas”. 4 de Noviembre de
2008. Organizadas por el Área de
Organización de Empresas con el Aula Caja
de Burgos.

• Jornadas “Responsabilidad social de la
empresa: análisis y gestión”.28 de
Noviembre de 2008. Organizadas por las
Áreas de Economía Financiera y
Contabilidad y Organización de Empresas
con el Aula Caja de Burgos.

• Visita a “Grupo Leche Pascual” (Aranda de
Duero) con los alumnos de Empresariales y
D.A.D.E. 17 de diciembre de 2008.
Organizado por el Área de Comercialización
e Investigación de Mercados.

• Jornada “Economías asiáticas: Japón, India y
China como fuente de oportunidades y nue-
vos modelos de gestión. 5 de marzo de
2009. Organizada por el Área de
Comercialización e Investigación de
Mercados y desarrolladas en el marco del
Aula Caja Círculo de Economía.

• Seminario “Estrategias de Inversión y
Financiación en la Empresa”, celebrado del
23 al 27 de marzo de 2009. Organizadas
por el Área de Economía Financiera y
Contabilidad.

• Visita a Bolsalia y MEFF con los alumnos de
la Facultad. 2 de abril de 2009. Organizado
por el Área de Economía Financiera y
Contabilidad.

• Visita a NC Hyperbaric con los alumnos de
3º de Diplomatura. 21 de abril de 2009.
Organizado por el Área de Organización de
Empresas.

• Seminarios del Máster en Investigación  en
Economía de la Empresa:

• “Old World versus New World: the ori-
gins of organizational diversity in the
international wine industry, 1850-
1914”. James Simpson. 23 de enero
de 2009.

• “Investigación e Internacionalización”.
Juan José Durán Herrera. 29 de abril
de 2009 

• “Líneas y metodologías de investiga-
ción en economía de la empresa”. José
Antonio Varela González.21 de mayo
de 2009.

• “Líneas de investigación en Consejos
de Administración”. Pablo de Andrés
Alonso. 4 de junio de 2009.
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• Presentación de la Cátedra Bancaja de
Jóvenes Emprendedores de la Universidad
de Burgos, dirigida por Juan Manuel de la
Fuente Sabaté. 19 de mayo de 2009.

• Obtención de dos becas en la 16ª edición
del “Programa de Becas AECA para estu-
diantes universitarios de Administración de
Empresas” a dos estudiantes propuestos por
el Departamento.

DEPARTAMENTO DE
EXPRESIÓN
GRÁFICA
DIRECTOR

Basilio Ramos Barbero

SECRETARIO ACADÉMICO
Carlos Muñoz San Emeterio

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
María José Puente Díez

DIRECCIÓN
Escuela Politécnica Superior Edificio Milanera

Dirección: Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 924 F: 947 259 478

Correo electrónico: expgraf@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Expresión Gráfica Arquitectónica

• Expresión Gráfica en la Ingeniería

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos -
Escuela Politécnica Superior- La Milanera

• Arquitectura Técnica - Escuela Politécnica
Superior- La Milanera

• Ingeniería Técnica de Obras Públicas
(Construcciones Civiles) - Escuela
Politécnica Superior- La Milanera

• Ingeniería Técnica de Obras Públicas
(Transportes y Servicios Urbanos) - Escuela
Politécnica Superior- La Milanera

• Ingeniería Técnica Industrial (Mecánica) -
Escuela Politécnica Superior- Vigón

• Ingeniería Técnica Industrial (Electrónica
Industrial) - Escuela Politécnica Superior-
Vigón

• Ingeniería en Informática - Escuela
Politécnica Superior – Vigón

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior- Vigón

• Ingeniería Técnica Agrícola - Escuela
Politécnica Superior – Vigón

• Licenciatura en Comunicación Audiovisual -
Facultad de Humanidades

• Máster en Componentes en Automoción

ACTIVIDAD DOCENTE
MEMORIAS DE LICENCIATURA Y
PROYECTOS FIN DE CARRERA

Diseño de la metodología de implantación de
la Responsabilidad Social en un Centro
Universitario.
Autores: Carlos Germán de la Peña González,
Raúl Zamora Samperio
Escuela Politécnica Superior
22/09/2008
Director: Oscar Jesús González Alcántara
Proyecto Fin Carrera
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Evaluación del Aprendizaje Asistido por
Computador de Diseño.
Autores: Miriam González Villafranca, Sara
González Navarro
01/06/2008
Directores: Carlos Pardo Aguilar, Basilio Ramos
Barbero, Carlos Melgosa
Pedrosa
Calificación: Sobresaliente
Proyecto Fin Carrera

Evaluación del aprendizaje asistido por com-
putador de diseño.
Escuela Politécnica Superior
01/07/2008
Directores: Carlos Pardo Aguilar, Basilio Ramos
Barbero, Carlos Melgosa
Pedrosa
Calificación: Sobresaliente
Proyecto Fin Carrera

SUFICIENCIA INVESTIGADORA
Autor: Javier García Mateo
Suficiencia investigadora leída en Santander el
15 de julio de 2008.
Título: “Contraste práctico de funcionalidad en
redes GNSS de Cantabria y Castilla y León”.
Con el Departamento de Ingeniería Geográfica y
Técnicas de Expresión Gráfica de la Universidad
de Cantabria.

La labor investigadora del Departamento se
lleva a cabo a través de una amplia diversidad de
líneas de investigación, lo que se pone de mani-
fiesto en:

• 2 Contratos I+D+I

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

• 1 Artículo en Revistas Internacionales.

• 1 Colaboración en obras colectivas 

• 4 Publicaciones en Congresos

• 1 Curso y Seminario impartido de carácter
científico o Técnico

AutoCAD 2D, v2008.
Carlos Melgosa Pedrosa
Cursos de especialización
Escuela Politécnica Superior
01/01/2008- 31/12/2008. Duración 20 horas

DEPARTAMENTO DE
FILOLOGÍA
DIRECTOR

Leonardo Pérez García 

SECRETARIO ACADÉMICO
Carlos Enrique Pérez 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Susana Brun Castillo

DIRECCIÓN
Facultad de Humanidades y Educación

Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 788

F: 947 258 059

Correo electrónico: filo@ubu.es
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ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Filología Francesa

• Filología Griega

• Filología Inglesa

• Filología Latina

• Filología Alemana

• Lengua Española

• Literatura Española

• Teoría de la Literatura y Literatura
Comparada

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Arquitectura Técnica - Escuela Politécnica
Superior

• Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos -
Escuela Politécnica Superior

• Ingeniería en Informática - Escuela
Politécnica Superior

• Ingeniería Técnica Industrial (Mecánica) -
Escuela Politécnica Superior

• Ingeniería Técnica en Obras Públicas -
Escuela Politécnica Superior

• Ingeniería Técnica Industrial (Electrónica
Industrial)- Escuela Politécnica Superior

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior

• Diplomatura en Ciencias Empresariales -
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

• Licenciatura en Administración y Dirección
de Empresas - Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales

• Diplomatura en Educación Social - Facultad
de Humanidades y Educación

• Diplomatura en Terapia Ocupacional -
Facultad de Humanidades y Educación

• Maestro (Educación Especial) - Facultad de
Humanidades y Educación

• Maestro (Educación Infantil) - Facultad de
Humanidades y Educación

• Maestro (Educación Musical) - Facultad de
Humanidades y Educación

• Maestro (Educación Primaria) - Facultad de
Humanidades y Educación

• Maestro (Lengua Extranjera) - Facultad de
Humanidades y Educación

• Licenciatura en Comunicación Audiovisual -
Facultad de Humanidades y Educación

• Licenciatura en Humanidades - Facultad de
Humanidades y Educación

• Licenciatura en Pedagogía - Facultad de
Humanidades y Educación

• Licenciatura en Química - Facultad de
Ciencias

DEPARTAMENTO DE
FÍSICA
DIRECTOR

Luis R. Rodríguez Cano

SECRETARIA ACADÉMICA
Verónica Tricio Gómez

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Teresa Cuesta Hernando
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DIRECCIÓN
Escuela Politécnica Superior

Dirección: Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 934

F: 947 258 977

Correo electrónico: fisica@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Física Aplicada

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciado en Ciencias Químicas - Facultad
de Ciencias.

• Licenciado en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos - Facultad de Ciencias.

• Arquitecto Técnico - Escuela Politécnica
Superior -La Milanera.

• Ingeniero en Organización Industrial -
Escuela Politécnica Superior - La Milanera.

• Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos -
Escuela Politécnica Superior - La Milanera.

• Ingeniero Técnico de Obras Públicas.
Construcciones Civiles - Escuela Politécnica
Superior - La Milanera.

• Ingeniero Técnico de Obras Públicas.
Transportes y Servicios Urbanos - Escuela
Politécnica Superior - La Milanera

• Ingeniero Técnico Industrial. Electrónica
Industrial - Escuela Politécnica Superior -
Avda. Cantabria.

• Ingeniero Técnico Industrial. Mecánica -
Escuela Politécnica Superior- Avda.
Cantabria.

• Ingeniero Técnico Agrícola. Industrias
Agrarias y Alimentarias - Escuela Politécnica
Superior - Avda. Cantabria.

• Ingeniero Técnico en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior - Avda.
Cantabria. Edificio C.

DEPARTAMENTO DE
INGENIERÍA CIVIL
DIRECTOR

Juan Manuel Manso Villalaín

SECRETARIO ACADÉMICO
César Ignacio García Osorio

SECRETARIO ADMINISTRATIVO
Jesús Gutiérrez Romero

DIRECCIÓN
Escuela Politécnica Superior

Villadiego, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 919  F: 947 259 485

ingciv@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Ciencia de Materiales e Ingeniería
Metalúrgica

• Ingeniería Hidráulica

• Ingeniería e Infraestructura de los
Transportes

• Lenguajes y Sistemas Informáticos

• Mecánica de Medios Continuos y Teoría de
Estructuras

• Organización de Empresas
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TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Ingeniería Superior de Caminos, Canales y
Puertos - Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería de Organización Industrial -
Escuela Politécnica Superior.

• Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos - Facultad de Ciencias.

• Arquitectura Técnica - Escuela Politécnica
Superior.

• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Construcciones Civiles) - Escuela
Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Transportes y Servicios Urbanos) - Escuela
Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica Industrial (Mecánica) -
Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica Industrial (Electrónica
Industrial) - Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería en Informática - Escuela
Politécnica Superior

• Ingeniería Técnica Agrícola (Industrias
Agrarias y Alimentarias) - Escuela Politécnica
Superior.

• Diplomatura en Gestión y Administración
Pública - Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales.

• Diplomatura en Ciencias Empresariales -
Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

DEPARTAMENTO DE
INGENIERÍA
ELECTROMECÁNICA
DIRECTOR

Eduardo Atanasio Montero García

SECRETARIO ACADÉMICO
Carmelo Lobo de la Serna

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Rosa María Varga Arribas

DIRECCIÓN
Escuela Politécnica Superior

Avda. del Vena, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 938     F: 947 258 910

ingelec@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Electromagnetismo

• Ingeniería de Sistemas y Automática

• Ingeniería Eléctrica

• Ingeniería Mecánica

• Máquinas y Motores Térmicos

• Tecnología Electrónica

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Ingeniería Técnica Industrial (Mecánica) -
Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica Industrial (Electrónica) -
Escuela Politécnica Superior.
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• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Construcciones Civiles) - Escuela
Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Transportes y Servicios Urbanos) - Escuela
Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Superior de Caminos, Canales y
Puertos - Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica Agrícola (Industrias
Agrarias y Alimentarias) - Escuela Politécnica
Superior.

• Ingeniería en Organización Industrial -
Escuela Politécnica Superior.

• Licenciatura en Ciencias Químicas -
Facultad de Ciencias.

• Ingeniería en Informática – Escuela
Politécnica Superior.

DEPARTAMENTO DE
MATEMÁTICAS Y
COMPUTACIÓN
DIRECTOR

Luis A. Sarabia Peinador

SECRETARIO ACADÉMICO
Santiago Ruiz Miguel (hasta 31/09/08)

Ana Lorente Marín (desde 12/11/08)

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Marisa Ramos Miguel

Santos Goicoechea Gómez

DIRECCIÓN
Facultad de Ciencias

Pza. Misael Bañuelos, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 857

F: 947 258 857

matcomp@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Análisis Matemático

• Estadística e Investigación Operativa

• Matemática Aplicada

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Química (2000) - Facultad
de Ciencias

• Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos - Facultad de Ciencias.

• Arquitectura Técnica (Plan 1999) - Escuela
Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica Agrícola (Industrias
Agrarias y Alimentarias)- Escuela Politécnica
Superior.

• Ingeniería Técnica Industrial: Electrónica
Industrial (1999)- Escuela Politécnica
Superior.

• Ingeniería Técnica Industrial: Mecánica
(1999)

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión
- Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Transportes y Servicios Urbanos) - Escuela
Politécnica Superior.
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• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Construcciones Civiles) (1998)- Escuela
Politécnica Superior.

• Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos -
Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería de Organización Industrial
–Escuela Politécnica Superior

• Licenciatura en Ciencias del Trabajo-
(Facultad de Derecho)

• Máster en Química Avanzada (Plan 2006)

• Máster en Seguridad y Biotecnología
Alimentarias

• Creación Específica para Libre Elección.

ACTIVIDAD DOCENTE
MEMORIAS DE LICENCIATURA Y
PROYECTOS FIN DE CARRERA

Calificación de vinos tintos de la D. O. C. Rioja
mediante el control de los riesgos de falsa
conformidad y falsa no conformidad
Autora: Verónica Busto García
Facultad de Ciencias
01/09/2008 
Directoras: María Cruz Ortiz Fernández, María
Sagrario Sánchez Pastor
Tesina/Trabajo de Investigación

Estudio multivariante nutricional del suelo
Autora: Cristina Nebreda Gómez
Facultad de Ciencias
01/09/2008
Directores: María Cruz Ortiz Fernández, Luis
Antonio Sarabia Peinador
Tesina/Trabajo de Investigación

La labor investigadora del Departamento se
lleva a cabo a través de una amplia diversidad de
líneas de investigación, lo que se pone de mani-
fiesto en:

Escuela Politécnica Superior

• 10 proyectos de investigación financiados.

Facultad de Ciencias

• 3 Proyectos de investigación financiados

• 3 Contratos I+D+I

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

Escuela Politécnica Superior
Artículos. Cursos. Jornadas

• 1 Artículo en revistas internacionales

• 2 Libros

• 8 Comunicaciones a Congresos Nacionales
e Internacionales

• 1 Asistencia a Cursos y Congresos

• 2 Cursos y Seminarios Impartidos de carác-
ter científico o Técnico

• 12 Relaciones Científicas con otros centros
de investigación:

• Universidad de Valladolid

• Universidad de Vigo

• Florida Atlantic University (USA)

• CSIC

• Adam Mickiewicz University(Polonia)

• Universidad de Murcia

• Universidad Politécnica de Madrid

Facultad de Ciencias
Artículos. Cursos. Jornadas

• 7 Artículo en revistas internacionales

• 3 Colaboraciones en obras colectivas

• 9 Comunicaciones a Congresos Nacionales
e Internacionales

• 1 Organización de actividades de I+D+I

• 1 Cursos y Seminarios Impartidos de carác-
ter científico o Técnico
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DEPARTAMENTO DE
QUÍMICA 
DIRECTORA

Begoña García Ruiz

SECRETARIO ACADÉMICO
José Vicente Cuevas Vicario

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Elena López Marijuán

DIRECCIÓN
Facultad de Ciencias

Plaza Misael Bañuelos, s/n. 09001 Burgos

T: 947 258 854       F: 947 258 831

quim@ubu.es

ÁREAS DE CONOCIMIENTO

• Edafología y Química Agrícola
Microbiología

• Química Analítica

• Química Física

• Química Inorgánica

• Química Orgánica

TITULACIONES EN LAS QUE IMPARTE DOCENCIA

• Licenciatura en Química - Facultad de
Ciencias

• Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos - Facultad de Ciencias.

• Ingeniería Técnica Industrial (Mecánica).-
Escuela Politécnica Superior

• Ingeniería Técnica Industrial (Electrónica
Industrial).- Escuela Politécnica Superior

• Ingeniería Superior de Caminos, Canales y
Puertos - Escuela Politécnica Superior.

• Ingeniería Técnica Agrícola (Industrias
Agrarias y Alimentarias)- E.P.S.

• Ingeniería Técnica en Obras
Públicas(Construcciones Civiles) – E.P.S

• Ingeniería Técnica en Obras Públicas
(Transportes y Servicios Urbanos) E.P.S.

• Ingeniería en Organización Industrial -
Escuela Politécnica Superior.

• Arquitectura Técnica - Escuela Politécnica
Superior

ACTIVIDAD DOCENTE
PROYECTOS SÓCRATES /ERASMUS CON
DISTINTAS UNIVERSIDADES
• Rennes (Francia)

• Bayreuth Alemania

• Pisa (Italia)

• Cagliari (Italia)

• Bochum (Alemania)

• Coimbra (Portugal)

• Florencia (Italia)

• Lovaina La Nueva (Bélgica)

• Colonia (Alemania)

• Dublín (Irlanda)

• Nicosia (Chipre)

RELACIONES Y CONVENIOS CON OTROS
CENTROS DE INVESTIGACIÓN
• Instituto Tecnológico Geominero de España

(ITGME)
• Universidad de la Laguna
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PROGRAMAS DE DOCTORADO
• Doctorado en Química

• Máster Universitario en Química Avanzada

• Electroquímica. Ciencia y Tecnología.

• Láseres y Espectroscopia Avanzada en
Química.

• Señalización celular y Patologías Asociadas.

• Toxicología, contaminación marina y seguri-
dad en el transporte marítimo.

La labor investigadora del Departamento se
lleva a cabo a través de una amplia diversidad de
líneas de investigación, lo que se pone de mani-
fiesto en:

• 18 proyectos de investigación financiados.

• 4 Contratos de investigación Art. 83 de la
L.O.U. con diferentes empresas.

TESIS DOCTORALES
• “Síntesis de heterociclos pseudopeptídicos y

de glicósidos mediante secuencias de reac-
ciones multicomponente de Ugi seguidas de
ciclación o procesos de Staudinger y aza-
Wittig “.Doctorando: María Sañudo Arce.
Marzo 2008

• “Síntesis de nuevos materiales fluorescen-
tes; estudio como sondas de polaridad y
generación de sensores fluorogénicos“.
Doctorando: Mª Teresa Gómez Martínez.
Septiembre 2008

• “Preparación de Complejos de
Oxomolibdeno. Aplicaciones en Síntesis
Orgánica.” Doctorando: Jaime Escribano
Cabeza. Julio 2008.

• “Influencia del Etanol sobre la conformación
e hidratación del ADN sobre la interacción
ADN/Proflavina. Interacción de complejos de

CU (II)- Tiosemicarbazona con nucleobases,
nucleótidos y ADN en medio acuoso”.
Doctorando: Rebeca Ruiz Díez. Abril 2009 

TESIS DE LICENCIATURA Y PROYECTOS
FIN DE CARRERA.
• “Síntesis de Complejos de Rodio con deriva-

dos del 2 [(2-
difenilfosfanilbenciliden)amino]fenol”; Mª
Jesús Alonso Escarza.

• “Asymetric catalysis of Prochiral Ketones and
Further Applications of Chiral Alcohols”;
Rocío Clemente Barreiro.

• “Synthesis of Zirconium Complexes
Stabilized by Aminopyridinato Ligands”;
Andrea Espiga Ayuso.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

• 34 Artículos en revistas internacionales

• 3 Artículos en revistas nacionales

• 1 Colaboración en Obras colectivas

• 34 Ponencias y Comunicaciones a
Congresos

• Curso de verano UBU 2009 ““La gestión del
agua en la ciudad del siglo XXI”

• Jornadas de Microbiología

ORGANIZACIÓN DE CURSOS
• “ El Espacio Europeo de Educación

Superior, una realidad en la UBU”
• “ Cromatografía Iónica”

• “Avances en Química Básica Aplicada”

OTROS MÉRITOS DE CARÁCTER CIENTÍFICO
• Mención de Calidad al programa de doctora-

do: Máster en Química Avanzada.
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• Entidad financiadora: Ministerio de
Educación y Ciencia, REFERENCIA: MCD-
2005 00120 . 2008-2009

ESTANCIAS DE PROFESORES EN
CENTROS EXTRANJEROS.
• Universidad de Coimbra (Portugal)

• Universidad de Pisa (Italia)

ESTANCIAS DE PROFESORES EN OTROS
CENTROS ESPAÑOLES.
• Universidad CEU- San Pablo

OTROS CENTROS

INSTITUTO DE
FORMACIÓN DEL
PROFESORADO
DIRECTORA

Doña Raquel Casado Muñoz 

DIRECCIÓN
Biblioteca General, 2ª planta

Plaza de la Infanta Doña Elena, s/n.
09001 Burgos

T: 947 25 80 95 / 95 36

F: 947 25 87 54

infopro@ubu.es

I. ACCIONES FORMATIVAS EN LA UNIVERSIDAD
1. PROGRAMA DE FORMACIÓN DOCENTE 

Se han realizado 44 acciones formativas
(incremento del 37,5% sobre el curso anterior),
con un total de 1239 plazas para participar en
los mismos (incremento del 41% sobre el curso
anterior).

FORMACIÓN EN IDIOMAS para PDI y PAS
durante este curso ha sido la siguiente: 

• Curso on-line a través de la plataforma e-
ubucampus: 142  participantes.  Clases de
conversación: se están realizando dos horas
semanales para cada nivel (inicial, medio y
avanzado) y horario (uno de mañana y otro
de tarde): 128 participantes

• Las clases de conversación han sido imparti-
das por Dña. Karen Lezama Morales y D.
John Timothy Halnan entre noviembre de
2008 y junio de 2009.

2. PROGRAMA DE FORMACIÓN DEL
PROFESORADO NOVEL

A propuesta del Instituto de Formación del
Profesorado y del Vicerrectorado de
Profesorado, el Consejo de Gobierno aprobó en
su sesión del 6 de marzo de 2009 este
Programa dirigido a la formación del Profesorado
de la Universidad con una antigüedad inferior a
cinco años.

El Programa de formación consta de los
siguientes contenidos:

SER DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD DE
BURGOS. GESTIÓN DE LA DOCENCIA.
1. Organización y funcionamiento de la

Universidad de Burgos.
2. Funcionamiento y servicios de la Biblioteca

universitaria.
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3. Planificación y desarrollo de la acción
docente en la UBU.

4. La tutoría en la Universidad. La atención pre-
sencial y virtual al alumnado.

5. Evaluación del profesorado: programa
DOCENTIA.

ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN
SUPERIOR
6. El Espacio Europeo de Educación Superior.

Implicaciones para el profesorado.
7. La ordenación de las nuevas enseñanzas

universitarias.

METODOLOGÍAS ACTIVAS EN LA DOCEN-
CIA UNIVERSITARIA
8. Proyectos docentes y guías docentes.
9. Aprendizaje basado en problemas.
10.Método de casos y aprendizaje colaborativo.
11.La evaluación de los aprendizajes.

• El portafolio docente.

• La evaluación de los grupos de trabajo.
12.Trabajo en equipo de los docentes.
13.Motivación y aprendizaje autónomo de los

alumnos.
14.Atención a la diversidad en las aulas univer-

sitarias.

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y DE
LA COMUNICACIÓN APLICADAS A LA
DOCENCIA UNIVERSITARIA
15.La plataforma Ubucampus-e y su aplicación

al apoyo y gestión de la docencia.
16.Internet: uso docente y recursos para el

aula.
17.Herramientas colaborativas.

INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN DOCENTE
18.Innovar e investigar desde la práctica.

19.Recursos y herramientas de apoyo a la
investigación.

20.Difusión de la labor docente e investigadora:
eventos científicos y publicación de resulta-
dos de investigación.

21.Cuestiones jurídico-administrativas de la
docencia y la investigación universitaria

22.Gestión eficaz del tiempo.

PROMOCIÓN DE LA SALUD DEL DOCENTE
23.Prevención de riesgos laborales: principales

riesgos del personal docente. Situaciones de
emergencia

24. Afrontamiento del estrés y cuidado de la voz
25.Medio ambiente. Impacto de la Universidad

en su entorno

El desarrollo completo del Programa tiene
previsto su inicio en septiembre de 2009. Entre
tanto, y desde su aprobación, el 40% de las pla-
zas de cada acción formativa diseñada con
carácter general para todo el profesorado se ha
reservado para el profesorado novel.

3. GRUPOS DE INNOVACIÓN DOCENTE Y
REDES DE DOCENCIA

Con fecha 20 de enero de 2009 la Comisión
de formación aprobó el Reglamento de Grupos
de Innovación Docente, después del periodo de
alegaciones y tras el estudio de las mismas. Este
fue elevado a Consejo de Gobierno, siendo
aprobado en su sesión del 6 de marzo.
Posteriormente se ha realizado convocatoria
pública (14 de abril de 2009) para la inscripción
en el Registro de Grupos de Innovación Docente
de la Universidad de Burgos, con la inscripción
hasta el momento de 5 grupos:

• FORMAINNOVA, Grupo de Innovación
Docente de la Universidad de Burgos
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• Grupo de Innovación Docente de la
Universidad de Burgos de enseñanza de
Ciencias

• Grupo de Innovación Docente de la
Universidad de Burgos en Enseñanza y
Aprendizaje de las Ciencias (GIDEAC)

• INTEGLAB. Grupo de Innovación Docente
de la Universidad de Burgos.

• APRENDER E INVESTIGAR. Grupo de
Innovación Docente de la Universidad de
Burgos.

4. DIFUSIÓN Y MOVILIDAD

Convocatoria de Ayudas de Movilidad del
Profesorado par la Renovación de Metodologías
Docentes. CURSO 2008/2009. Número de
solicitudes presentadas: 8

5. INFORMACIÓN SOBRE EVENTOS DE
INTERÉS

Se ha establecido un sistema de información
periódica a todo el PDI a través del correo elec-
trónico de las jornadas, seminarios, congresos,
etc. nacionales e internacionales en los que se
tratan temas de innovación docente en la ense-
ñanza superior o convergencia europea. Toda
esa información se registra y ofrece igualmente
en la web de la Universidad.

6. PROGRAMA MENTOR

En colaboración con el Vicerrectorado de
Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria, se
ha iniciado el Programa Mentor cuyo objetivo es
fomentar las acciones de tutoría entre los alum-
nos expertos y los noveles con acciones encami-
nadas tanto al apoyo social, como académico. 

• I JORNADAS DE FORMACIÓN DE MEN-
TORES
Dirigidas a alumnado y profesorado interesa-
do en el Programa. Se llevaron a cabo en
mayo de 2009. Para incentivar la asistencia
del alumnado se ha aprobó la concesión de
1 crédito de libre configuración
Nº asistentes: 75
Ponentes: Alfonso Fernández-Martos
Abascal, Responsable de Asociaciones de
Espacio Estudiantes; Ascensión Blanco
Fernández, Responsable del Plan de Acción
Tutorial. Universidad Europea de Madrid,
Proyecto Brújula: mentoría entre iguales;
Carmen Sánchez Ávila, Directora de la Red
de Mentoría de Universidades Españolas.

• I CURSO DE FORMACIÓN ESPECÍFICA
DE MENTORES
A realizar en septiembre de 2009.

7. FORMACIÓN DEL ALUMNADO

7.1. Curso de Aptitud Pedagógica (Cap)

Convocatoria Ordinaria:
1º Ciclo del 27 de octubre al 18 de
diciembre de 2008 

2º Ciclo del 8 de enero al 6 de marzo de
2009 
Alumnos matriculados 268

Convocatoria Extraordinaria Marzo 
Solamente del 2º Ciclo del 13 de abril al
20 de junio de 2009 
Alumnos matriculados 60

Aumento de la matrícula respecto al curso
2007/2008 en cerca de 100 alumnos. (Curso
2008/2009: convocatoria ordinaria 190 y
extraordinaria 38)

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS126



7.2. Otros Cursos de Formación.

CURSO HABILIDADES PARA LA
EXPRESIÓN ORALES EN EL AULA
21 asistentes. 
Ponente: Fernando Melgosa Rodríguez,
profesor de Comunicación audiovisual
de la UBU.

CURSO DE DISEÑO DE MATERIAL
ON-LINE
A realizar próximamente.

CURSO DE FORMACIÓN PARA
ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
Dos ediciones. A realizar en septiembre
de 2009.

El objetivo de dicho curso es facilitar a los
alumnos de nuevo ingreso en la Universidad la
adaptación a los cambios que suponen los estu-
dios universitarios, y el éxito en su trayectoria
académica. 

II. ACCIONES FORMATIVAS EXTERNAS A LA
UNIVERSIDAD 

8. FORMACIÓN DE PROFESORADO NO
UNIVERSITARIO. PROGRAMA I. 

Convenio de Colaboración entre la
Consejería de Educación de la Comunidad
Autónoma de Castilla y León y la Universidad de
Burgos para el desarrollo de programas en mate-
ria de formación del profesorado que ejerce en
los niveles anteriores a la Universidad.

Cursos realizados:

• Curso de Administración de Bases de
Datos con MS SQL Server.
Realizado del 26 de enero al 10 de marzo de
2009.
40 horas (4 créditos)
19 alumnos.

• Curso Desarrollo del lenguaje oral y lecto-
escritor para lograr la mejora del éxito escolar.
Realizado del 2 de febrero al 9 de marzo de
2009.
30 horas (3 créditos)
40 alumnos.

• Curso La Narrativa actual en Castilla y
León. Nuevas perspectivas.
Realizado del 3 al 13 de febrero de 2009.
20 horas (2 créditos)
38 alumnos 

• Curso La España actual: La Transición a la
Democracia.
Realizado del 2 al 18 de marzo de 2009.
20 horas (2 créditos)
42 alumnos.

• Cursos de Idiomas hacia una Enseñanza
Bilingüe.
Destinado a profesorado en activo pertene-
ciente a enseñanzas escolares sostenido con
fondos públicos.
7 Cursos:
Un curso de idioma Francés
Seis cursos de idioma Inglés (diferentes nive-
les)
Fechas de realización:
Del 12 de enero al 29 de mayo de 2009.
60 horas (6 créditos)

9. FORMACIÓN DE PROFESORADO NO
UNIVERSITARIO: PLAN DE FORMACIÓN
PARA EL PROFESORADO DE ESPECIALI-
DADES VINCULADAS CON LA
FORMACIÓN PROFESIONAL 

Convocatoria del año 2009. Plan cofinancia-
do por el Fondo Social Europeo, Orden
EDU/703/2009, de 24 de marzo.

Centros y Departamentos
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Curso “Proyecto”

Fechas de realización: 1ª semana de julio de
2009.

10. CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE BURGOS (PLAN
MUNICIPAL DE PREVENCIÓN DE DRO-
GODEPENDENCIAS) Y LA UNIVERSI-
DAD DE BURGOS PARA EL DESARRO-
LLO DE ACCIONES FORMATIVAS DE
PREVENCIÓN FAMILIAR.

10.1. Programa MONEO 2008/2009 en materia
de educación familiar para la prevención de
las drogodependencias.

Realización por parte de la Universidad de
Burgos de un máximo de 16 cursos sobre
prevención familiar, Programa Moneo. 
Dichos cursos se han realizado/realizarán
entre enero y septiembre de 2009.
Hasta la fecha se han llevado a cabo 3 pro-
yectos:

2 con el Colegio Sagrada Familia de
Burgos
1 con IES Comuneros de Castilla de
Burgos

10.2.Programa DÉDALO 2008/2009 sobre
Prevención Familiar Selectiva de Drogas.

Séptima edición.

Actividades realizadas con grupos con con-
flictos familiares moderados, problemas de
comunicación, vínculos afectivos pobres.
Riesgos en los hijos: problemas de rendi-
miento escolar, problemas de conducta. 

Se ha constituido un grupo con 7 familias y
todas han finalizado el Programa.

INSTITUTO DE
ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA
DIRECTOR

Leonardo Sánchez Ferrer (desde 1/04/09)

DIRECCIÓN
Hospital del Rey, s/n

09001 Burgos

T: 947 25 87 80

F: 947 25 87 44
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

La plantilla del personal docente e investigador de la Universiad de Burgos está integrada por un total
de 729 personas de acuerdo con la siguiente distribución:

PDI FUNCIONARIO
Cuerpo/Escala

TC OCUPADAS TOTALTP

NUM INT
Catedrático de Universidad                                                      20 20 20
Titular de Universidad                                                          143 1 143 1 144
Catedrático de Escuela Universitaria                       24 24 24
Titular de Escuela Universitaria                                                175 2 176 1 177
TOTAL FUNCIONARIOS                      362 3 363 2 365

PDI CONTRATADO ADMINISTRATIVO TOTAL

Profesor Asociado Tipo 1 TC                                                     1
Profesor Asociado Tipo 2 (6+6)                                                  1
Profesor Asociado Tipo 2 TC                                                    10
Profesor Asociado Tipo 3 TC                                                     16
Profesor Asociado  LRU                                                        28

PDI CONTRATADO LABORAL TOTAL

Ayudante L.O.U.- 20

Profesor Asociado L.O.U.  6+6                                                     116

Profesor Asociado L.O.U. 3+3 44

Profesor Asociado L.O.U. 4+4                                                 31

Profesor Ayudante Doctor L.O.U.                                     31

Profesor Colaborador Fijo                                                       18

Profesor Colaborador Temporal                                                     2

Profesor Contratado Doctor  Indefinido                       2

Profesor Contratado Doctor Fijo                                                 14

TOTAL Contratado Laboral 278



PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR FUNCIONARIO

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PDI
Se ha aprobado una nueva R.P.T. (Consejo de Gobierno 17 de junio de 2009), que afecta a plazas

del PDI funcionario y contratado.

La Relación de Puestos de Trabajo queda establecida con las siguientes plazas:
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PDI CONTRATADO LABORAL
VÍAS DE URGENCIA

TOTAL

Interino bajo la figura de  PRAS   3+3                7
Interino bajo la figura de  PRAS   4+4                                             3
Interino bajo la figura de  PRAS   6+6                                             15
TOTAL Vías de Urgencia 25

PERSONAL INVESTIGADOR TOTAL

Personal Investigador en Formación                                              17
Jóvenes Doctores Extranjeros                                                    1
Contrato obra o serv. det. Proy. Invest.                           2
Investigador Programa Ramón y Cajal                                             3
Personal Investigador Reciente Titulació                                        8
Investigador Programa Juan de la Cierva                       2
Total Personal Investigador 33
TOTAL PDI 729

CATEGORIA P* A* PR*

Catedrático de Universidad 35 35

Catedrático de Escuela Universitaria 24 2 22

Titular de Universidad 163 8 155

Titular de Escuela Universitaria 181 9 172

Ayudante 24 2 22

Profesor Ayudante Doctor 36 16 20

Profesor Colaborador 20 2 18

Profesor Contratado Doctor 34 4 30

Profesor Asociado (3+3) 60 9 51

Profesor Asociado (4+4) 41 41

Profesor Asociado (5+5) 21 1 20

Profesor Asociado (6+6) 98 5 93

Profesor Asociado TC 27 8 19

Total general 764 66 698

P: Número de plazas que aparecen en R.P.T por categoría 
A: Plazas en las que aparece la expresión a amortizar. 
PR: Número de plazas reales de la RPT para el curso 2009-2010 

 



SITUACIONES ADMINISTRATIVAS
Jubilaciones:

a 30/09/2008 cesó, por cumplimiento de la
edad para la jubilación forzosa,

• D. José Marcos Alfayate Blanco, Profesor
Titular de Escuelas Universitarias.

• D. Claudio Pérez López, Catedrático de
Escuelas Universitarias.

a 30/09/2009 están previstas tres jubilacio-
nes por cumplimiento de la edad para la jubila-
ción forzosa.

• Carmen Gutiérrez Aja, Catedrática de
Escuelas Universitarias.

• Jesús Sánchez Alonso, Profesor Titular de
Escuelas Universitarias.

• José Manuel Villanueva Sáiz, Catedrático de
Escuelas Universitarias.

Plan de Jubilaciones Voluntarias:

El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos aprobó el 6 de marzo de 2009 el Plan de
Jubilaciones Voluntarias de los Funcionarios de
los Cuerpos Docentes Universitarios. En su pri-
mera convocatoria se han acogido al mismo un
total de 11 funcionarios de carrera.

El 30 de septiembre de 2009 se jubilará 1
PTUN, 2 CAEU, Y 5 PTEU y el 31 de enero de
2010 se jubilarán 3 PTEU.

Excedencias: Ninguna

Integraciones:

Durante el curso 2008-2009 se ha producido

la integración de 18 funcionarios de Cuerpos de
PTEU en el cuerpo de PTUN.

También se ha producido la integración de 2
funcionarios del Cuerpo de CAEU en el cuerpo
de PTUN.

Tomas de Posesión:

Con fecha 21/07/2009 toma posesión como
Profesor Titular de Escuela Universitaria Doña
Mónica Ibáñez Angulo, en el área de conocimien-
to de Sociología.

Comisión de Servicios:

• Con fecha 1 de agosto de 2009 continúa en
Comisión de Servicios, por un año, en el en el
Ministerio de Presidencia, el docente D. Luis
Esteban Delgado del Rincón, Profesor Titular
de Universidad del área de conocimiento de
Derecho Constitucional.

• Para el curso 2009-2010 continúa en
Comisión de Servicios, por un año en el
mismo cuerpo, en la Universidad de Córdoba,
D. Alejandro Ruiz-Huerta Carbonell, del área
de conocimiento de Derecho Constitucional.

• Se ha solicitado prórroga para el curso 2009-
2010 en la Comisión de Servicios de doña
Ana Cristina Andrés Domínguez, PTUN de
Derecho Penal a la Universidad de Cantabria.

CONCURSOS:
Concursos de acceso a funcionarios de carrera:

Finalizado un concurso de acceso a una plaza
de profesor Titular de Escuelas Universitarias
(B.O.E. 14 de abril de 2009), del área de cono-
cimiento de Sociología. Con fecha 8 de julio de
2009 se publica en el B.O.E. la Resolución de
24 de junio de 2009 de la Universidad de
Burgos, por la que se nombra Profesora Titular
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de Escuel Universitaria a doña Mónica Ibáñez
Angulo

Concursos de acceso a funcionarios
interinos:

Se convocaron a concurso de Méritos, 2 pla-
zas de PDI funcionario interino, en el Concurso
nº 8 de PDI funcionario interino y contratado
temporal en régimen laboral, convocado por
Resolución Rectoral del 22/07/2008, publicado
en el Tablón de Anuncios del Registro General el
23/07/2008, 1 plaza de Titular de Universidad,
en el área de conocimiento de Comunicación
Audiovisual y Publicidad y 1 plaza de Titular de
Universidad en el área de conocimiento de
Ingeniería e Infraestructura de los Transportes.

Ambas plazas quedaron vacantes.

MÉRITOS DOCENTES
En la convocatoria correspondiente al año

2008 se han concedido un total de 47 tramos de
Méritos Docentes, con el siguiente desglose:

Cuerpo Nivel Número de tramos concedidos

C.A.U.N. 29 3

P.T.U.N./CAEU 27 27

P.T.E.U. 26 17

TOTAL 47

ACTIVIDAD INVESTIGADORA
Respecto de la evaluación de la actividad

investigadora correspondiente al año 2008 a
fecha de 30 de junio la CNEAI aún no han comu-
nicado los resultados de la misma.

PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR CONTRATADO

En el curso 2008-2009 se han producido las
contrataciones derivadas del concurso público
número 8 (PDI contratado laboral temporal) y del
concurso número 3 (PDI contratado laboral fijo).

Concurso Público de Plazas de PDI
Contratado Laboral Temporal (Concurso
Número 8)

Con fecha 23 de julio de 2008 se realizó la
convocatoria de concurso público para la provi-
sión de 39 plazas de Personal Docente e
Investigador Contratado Laboral Temporal núme-
ro 8, se han producido los siguientes resultados:

Concurso Público de Plazas de PDI
Contratado Laboral Fijo (Concurso 3)

Con fecha 25 de julio de 2008 se publicó en
BOCYL la Resolución de 22 de julio de 2008
por la que se convocaba concurso público para
la provisión de 4 plazas de Personal Docente e
Investigador Contratado Laboral Fijo (Concurso
número 3). Se han producido los siguientes
resultados:
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Categoría

Número de 

plazas 

convocadas

Contrata-

ciones
Vacantes

Ayudante 3 3 0

Profesor Ayudante Doctor 9 8 1

Profesor Asociado (3+3) 13 9 3

Profesor Asociado (4+4) 4 4 0

Profesor Asociado (6+6) 8 7 1

Profesor Titula de Universidad 

(Interino)
2 0 2

TOTAL 37 31 6



Vias de Urgencia:

Convocadas por Resolución Rectoral, la
número 1 el 16 de septiembre de 2008 hasta la
número 14 que se convocó el 17 de abril de
2009. Se han contratado un total de 32 contra-
tos de interinidad bajo la figura de Profesor
Asociado.

Integraciones:

Durante el curso 2008-2009 se ha procedido
a la integración mediante acceso directo de tres
Colaboradores Fijos en Contratados Doctores
Fijos, de acuerdo con el procedimiento estable-
cido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 6
de noviembre de 2008.

También se ha producido a la transformación
de dos contratos de Profesor Contratado Doctor
Temporal en contratos de Profesor Contratado
Doctor Indefinido no fijo.

PERSONAL E INVESTIGADOR
Durante el curso 2008-2009 se ha procedido

a la contratación de Personal Investigador. Las
diferentes categorías vienen motivadas por la
convocatoria en la que se selecciona a este per-
sonal, a fecha 30 de junio de 2009 se encuen-
tran contratadas en las diferentes categorías:

Altas y bajas de Personal Investigador

Durante el curso 2008-2009, hasta el 30 de
junio se ha procedido a la tramitación de las
siguientes altas y bajas de Personal Investigador:
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Categoría

Número de 

plazas 

convocadas

Contrata-

ciones
Vacantes

Profesor 

Contratado 

Doctor Fijo

4 4

0

CATEGORIA Total

Contratos de obra o servicio determinado Proyectos Invest. 2

Investigador Programa Juan de la Cierva 2

Investigador Programa Ramón y Cajal 3

Jóvenes Doctores Extranjeros 1

Personal Investigador en Formación 17

Personal Investigador Reciente Titulación 8

Total general personal Investigador 33

CATEGORIA Altas Bajas

Contratos de obra o servicio determinado Proyectos Invest. 2

Investigador Programa Ramón y Cajal 1 1

Personal Investigador en Formación 5 5

Personal Investigador Reciente Titulación 6

Total general personal Investigador 14 6



PERSONAL DE
ADMINISTRACIÓN
Y SERVICIOS
PAS FUNCIONARIO

Durante el curso académico 2008-2009 se
han desarrollado los siguientes procesos selecti-
vos y concursos de plazas:

• Bolsa de Empleo Escala de Operadores
Informáticos de la Universidad de Burgos: Con
fecha 15 de julio de 2008 se convoca bolsa de
empleo para cubrir vacantes que se produzcan
en la Escala de Operadores Informáticos de la
Universidad de Burgos mediante nombramien-
to de funcionario interino.

Con fecha 10 de octubre de 2008 se publica
en el Registro General de la Universidad de
Burgos la Relación definitiva de aprobados.

• Bolsa de Empleo Escala de Programadores
Informáticos de la Universidad de Burgos:
Con fecha 15 de julio de 2008 se convoca
bolsa de empleo para cubrir vacantes que se
produzcan en la Escala de Programadores
Informáticos de la Universidad de Burgos
mediante nombramiento de funcionario interi-
no.

Con fecha 4 de febrero de 2009 se publica
en el Registro General de la Universidad de
Burgos la Relación definitiva de aprobados.

• Convocatoria Pública para la provisión del
puesto de Gerente mediante relación laboral
de carácter especial de alta dirección.
(B.O.C. y L. de 18 de agosto de 2008).

Incorporándose con fecha de 15 de octubre
de 2008.

• Convocatoria específica para el nombramien-
to de un funcionario interino de Grupo A2 en
la Universidad de Burgos, según lo estableci-
do en el convenio específico de colaboración
entre la Gerencia de Servicios sociales de
Castilla y León, el Ayuntamiento de Burgos y
la Universidad de Burgos, para el desarrollo
de un programa de Convivencia
Intergeneracional: Alojamientos compartidos
e Intercambios culturales (2 de diciembre de
2008) . Con fecha 23 de diciembre de 2008
se publica en el Registro General de la
Universidad Resolución en la que se propone
al aspirante aprobado para su nombramiento
como funcionario interino.

• Convocatoria específica para el nombramien-
to de un funcionario interino de Grupo A2 en
la Universidad de Burgos, según lo estableci-
do en el convenio específico de colaboración
entre la Gerencia de Servicios Sociales de
Castilla y León y la Universidad de Burgos,
para el desarrollo de programas de Acción
Social y Servicios Sociales dirigido a perso-
nas discapacitadas y jóvenes universitarios (3
de diciembre de 2008) . Con fecha 23 de
diciembre de 2008 se publica en el Registro
General de la Universidad Resolución en la
que se propone al aspirante aprobado para
su nombramiento como funcionario interino.

• Designación mediante Comisión de Servicios
del puesto de trabajo de Jefe de Negociado
de Alumnos de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Burgos (3 de febrero de
2009). Con fecha 12 de marzo de 2009 se
publica en el Registro General de la
Universidad Resolución en la que se eleva
propuesta.
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• Designación mediante Comisión de Servicios del puesto de trabajo de Secretaría de Órganos de
Gobierno de la Universidad de Burgos (3 de febrero de 2009). Con fecha 17 de febrero de 2009 se
publica en el Registro General de la Universidad Resolución por la que se adjudica dicha plaza.

• Convocatoria Pública para la provisión del puesto de Gerente mediante relación laboral de carácter
especial de alta dirección. (B.O.C. y L. de 26 de marzo de 2009). Incorporándose con fecha de 25
de mayo de 2009.

• Convocatoria para participar en la atribución temporal de funciones de apoyo técnico en la Asesoría
Jurídica de la Universidad de Burgos (19 de mayo de 2009). Pendiente Resolución.

• Con fecha 14 de octubre de 2008 el funcionario de carrera D. Jose Miguel García Benito, con des-
tino en el Negociado de Asuntos Generales, obtiene en Comisión de Servicios plaza en la Consejería
de Fomento de Castilla y León.

• Con fecha 23 de febrero de 2009 el funcionario de carrera Dña. Ana Isabel Caro Muñoz, con desti-
no en la Asesoría Jurídica obtiene el puesto de Vicesecretaria General de la Universidad Autónoma
de Madrid.

PAS LABORAL

OFERTAS DE EMPLEO
Durante el curso 2008-2009 se han comunicado al Servicio Público de Empleo las siguientes ofer-

tas de empleo:

• Diplomado Universitario (Unidad de Calidad). Se realizó contrato.

• Técnico Especialista (Servicio de Publicaciones). Se publicó la relación de aspirantes que superaron
el proceso.

• Ingeniero Técnico. Pendiente de contratación.
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ACCIÓN SOCIAL Y
CURSOS DE FORMACIÓN
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Porcentaje de gasto según 
FUNCIONARIOS/CONTRATADOS

Funcionarios (PAS Y PDI) 109.597,54 68,53%

Contratados (PAS Y PDI) 50.319,33 31,47%

Total 159.916,87
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Estudios Universitarios 47.673,22 29,81%

Ayuda por Hijo 86.000,34 53,78%
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CURSOS DE FORMACIÓN
Durante el curso académico 2008/2009 se han realizado diferentes actividades, que podemos agru-

par en función del organizador de la actividad (Instituto de Formación del Profesorado, Unidad de
Prevención de Riesgos Laborales) y destinatarios (PDI y PAS)

• Acciones formativas incluidas en los planes de formación del PAS
Se realizaron 9 acciones formativas, con un total de 157 plazas para participar en los mismos.

• Acciones formativas organizadas por la Unidad de Prevención de Riesgos Laborales.
Se realizaron 36 acciones formativas, con un total de 417 plazas para participar en los mismos.

• Acciones formativas organizadas por el Instituto de Formación del Profesorado:
Se han realizado 44 acciones formativas, con un total de 1239 plazas para participar en los mismos.

• Acciones Formativas incluidas en los Planes de Formación del PAS
Además del Plan de formación del PAS aprobado por la Comisión de Formación de la UBU, el PAS

de la UBU ha participado en el Plan formación Interadministrativo de la ECLAP de la Junta de Castilla
y León. 14 personas del PAS de la UBU han desarrollado acciones formativas a través de este Plan:

• Inteligencia emocional (4 personas)

• Autoestima y motivación (2 personas)

• Atencion al ciudadano (teleformación)

• Procedimiento administrativo (teleformación)

• Normas básicas de protocolo y organización de actos (teleformación)

• Inglés on-line (teleformación) (2 personas)

• Habilidades de comunicación telefónica en atención al ciudadano

• Aprender a aprender
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TOTAL Y PORCENTAJE DE CADA TIPO DE AYUDA

47.673,22; 

30%

86.000,34; 

54%

26.243,31; 

16% Estudios Universitarios

Ayuda por Hijo

Gastos Sanitarios
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• Modernización del lenguaje administra-
tivo (teleformación)

• Programa de Formación Docente del
Instituto de Formación del Profesorado
Se han realizado 44 acciones formativas

(incremento del 37,5% sobre el curso anterior),
con un total de 1239 plazas para participar en
los mismos (incremento del 41% sobre el curso
anterior).

La FORMACIÓN EN IDIOMAS para PDI y
PAS durante este curso ha sido la siguiente:
Curso on-line a través de la plataforma e-ubu-
campus: 142 participantes. Clases de conversa-
ción: se están realizando dos horas semanales
para cada nivel (inicial, medio y avanzado) y hora-
rio (uno de mañana y otro de tarde): 128 partici-
pantes

Las clases de conversación son impartidas
por Dña. Karen Lezama Morales y D. John
Timothy Halnan entre noviembre de 2008 y junio
de 2009.

GRUPOS Y REDES DE DOCENCIA
Con fecha 20 de enero de 2009 la Comisión

de formación aprobó el Reglamento de Grupos
de Innovación Docente, después del periodo de
alegaciones y tras el estudio de las mismas. Este
fue elevado a Consejo de Gobierno, siendo
aprobado en su sesión del 6 de marzo.
Posteriormente se ha realizado convocatoria
pública (14 de abril de 2009) para la inscripción
en el Registro de Grupos de Innovación Docente
de la Universidad de Burgos, con la inscripción
hasta el momento de 4 grupos:

• FORMAINNOVA, Grupo de Innovación
Docente de la Universidad de Burgos

• Grupo de Innovación Docente de la
Universidad de Burgos de enseñanza de
Ciencias

• Grupo de Innovación Docente de la
Universidad de Burgos en Enseñanza y
Aprendizaje de las Ciencias (GIDEAC)

• INTEGLAB. Grupo de Innovación Docente de
la Universidad de Burgos.

FORMACIÓN DEL ALUMNADO

• Curso Habilidades para las expresiones ora-
les en el aula: 21 asistentes.
Ponente: Fernando Melgosa Rodríguez, pro-
fesor de Comunicación audiovisual de la
UBU.

• Curso de diseño de material on-line: a realizar
próximamente

• Formación inicial de nuevos alumnos, a reali-
zar para los alumnos que se incorporan nue-
vos, por lo que se realiza después de la con-
vocatoria de septiembre de la Selectividad.

• Proyecto Mentor UBU: El objetivo es fomen-
tar las acciones de mentoría entre los alum-
nos expertos y los noveles con acciones
encaminadas tanto al apoyo social como aca-
démico. A estas jornadas también se ha
reservado un cupo de plazas para la asisten-
cia de profesorado., con sus primeras jorna-
das realizadas en mayo de 2009.Para incenti-
var la asistencia del alumnado se ha aproba-
do la concesión de 1 crédito de libre configu-
ración por la asistencia a estas Jornadas
Nº asistentes: 75
Ponentes: Alfonso Fernández-Martos
Abascal, Responsable de Asociaciones de
Espacio Estudiantes; Ascensión Blanco
Fernández, Responsable del Plan de Acción
Tutorial. Universidad Europea de Madrid,
Proyecto Brújula: mentoría entre iguales;
Carmen Sánchez Ávila, Directora de la Red
de Mentoría de Universidades Españolas.
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DIFUSIÓN Y MOVILIDAD
Convocatoria de Ayudas de Movilidad del

Profesorado para la Renovación de
Metodologías Docentes. Curso 2008-2009.
Número

Asimismo se ha establecido un sistema de
información periódica a todo el PDI a través del
correo electrónico de las jornadas, seminarios,
congresos, etc. nacionales e internacionales en
los que se tratan temas de innovación docente
en la enseñanza superior o convergencia euro-
pea. Toda esa información se registra y ofrece
igualmente en la Web de la Universidad.

ESTUDIANTES
El número de alumnos matriculados en los

distintos estudios que se imparten en la
Universidad de Burgos durante el curso acadé-
mico 2008-2009 es el siguiente:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 512

DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES 548

DIPLOMATURA EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 31

MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA DE LA EMPRESA 6

ERASMUS/VISIT/CONVEN. ECONOMICAS 39

TOTAL FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 1136

FACULTAD DE CIENCIAS

LICENCIATURA EN QUÍMICA 149

LICENCIATURA EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS 68

MÁSTER EN QUÍMICA AVANZADA 22

MÁSTER EN SEGURIDAD Y BIOTECNOLOGÍA ALIMENTARIAS 20
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ERASMUS/VISIT/CONVEN. FAC. CIENCIAS 16

TOTAL FACULTAD DE CIENCIAS 275

FACULTAD DE DERECHO

LICENCIATURA EN DERECHO 335

PROGRAMA CONJUNTO DERECHO Y ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 125

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLÍTICAS Y DE LA ADMINISTRACIÓN 33

LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL TRABAJO 88

ERASMUS/VISIT/CONVEN. FACULT DERECHO 29

TOTAL FACULTAD DE DERECHO 610

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACIÓN

DIPLOMATURA EN EDUCACIÓN SOCIAL (PLAN 2001) 188

LICENCIATURA EN HUMANIDADES 81

LICENCIATURA EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 365

MAESTRO ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN ESPECIAL 164

MAESTRO ESPECIALISTA EN LENGUA EXTRANJERA 193

MAESTRO ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN INFANTIL 385

MAESTRO ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN MUSICAL 54

MAESTRO ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN PRIMARIA 114

DIPLOMATURA EN TERAPIA OCUPACIONAL 164

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA 54

ERASMUS/VISIT/CONVEN. FAC. HUMANIDADES 103

TOTAL FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACIÓN 1865

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

ARQUITECTURA TÉCNICA 1185

INGENIERÍA TÉCNICA DE OBRAS PÚBLICAS
(CONSTRUCCIONES CIVILES) 517

INGENIERÍA TÉCNICA DE OBRAS PÚBLICAS
(TRANSPORTES Y SERVICIOS URBANOS) 152



ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

INGENIERÍA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 624

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA
(INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS) 174

INGENIERÍA TÉCNICA EN INFORMÁTICA DE GESTIÓN 360

INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL:
ELECTRÓNICA INDUSTRIAL (PLAN 1999) 254

INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL: MECÁNICA (PLAN 1999) 309

INGENIERÍA EN INFORMÁTICA 78

INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 150

MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA
TERMODINÁMICA DE FLUIDOS 1

MÁSTER EN COMPONENTES EN AUTOMOCIÓN 7

ERASMUS/VISIT/CONVEN. E.P.S. 18

TOTAL ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 3829

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERÍA

DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA 214

ERASMUS/VISIT/CONVEN. ENFERMERIA 2

TOTAL ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERÍA 216

ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES

DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES 133

ESCUELA UNIVERSITARIA DE TURISMO

DIPLOMATURA EN TURISMO 67

DIPLOMATURA EN EMPRESAS Y ACTIVIDADES TURISTICAS 4

ERASMUS/VIST/CONVEN. TURISMO 1

TOTAL ESCUELA UNIVERSITARIA DE TURISMO 72

DOCTORADO 249

ESTUDIOS PROPIOS 498

UNIVERSIDAD ABIERTA A PERSONAS MAYORES 339

CURSO DE APTITUD PEDAGÓGICA 273

PROGRAMA INTERUNIVERSITARIO DE LA EXPERIENCIA 550

TOTAL ALUMNOS 10045

Por otro lado, la Universidad de Burgos orga-
niza la Prueba de Acceso a Estudios
Universitarios (selectividad) y en la convocatoria
de junio de 2009 se inscribieron 1.195 alumnos
superando la misma 1.123, lo que supone un 93
por ciento de aprobados. En cuanto a la Prueba
de Acceso para mayores de 25 años se inscri-
bieron 40 alumnos de los que aprobaron 25.

BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO

BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO DE LA CONVOCA-
TORIA GENERAL
(MECD y Gobierno del País Vasco)

Solicitudes 2.280

Concedidas 1.431

BECAS Y AYUDAS DE MOVILIDAD
(Programa S.I.C.U.E.)
Movilidad de la Universidad de Burgos a otras
Universidades

Número de plazas de intercambio: 432

Solicitudes: 126

Concedidas: 89
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• 24 Séneca

• 4 Fray Luis de León

• 21 Intercambio sin beca

Movilidad de otras universidades a la
Universidad de Burgos

Intercambio sin beca 4

Intercambio con beca 1

BECAS PROPIAS Y FINANCIADAS POR OTRAS
ENTIDADES

BECAS DE COLABORACIÓN
Nº Y NOMBRE CONVOCATORIA FINANCIACIÓN

2 Becas de Colaboración para un Ciber Espacio Joven Ayuntamiento de Burgos

2 becas de colaboración con el Centro de Información
Juvenil Municipal para labores de información Ayuntamiento de Burgos

1 beca de colaboración para el desarrollo del
programa formativo en materia de medio ambiente
y educación para la salud Ayuntamiento de Burgos

1 Beca de Colaboración para la Oficina de
Emancipación Juvenil del Ayuntamiento de Burgos Ayuntamiento de Burgos

2 Becas de Colaboración para los Puntos de
Informacióln Juvenil Municipal Ayuntamiento de Burgos

1 Beca de Colaboración en el Servicio Cultural
de Alumnos Caja de Burgos

Una beca de colaboración en el Aula Virtual de
la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales Caja de Burgos

1 Beca de colaboración para la mejora y mantenimiento
de la página web de la Escuela Politécnica Superior Caja de Burgos

1 Beca de Colaboración en la organización de actividades
culturales y diseño de publicidad realizadas en la
Escuela Politécnica Superior Caja de Burgos

1 beca de colaboración para el Aula Alonso Martinez Caja de Burgos

Cinco Becas de formación en Calidad
Caja de Burgos-Universidad de Burgos Caja de Burgos

Nº Y NOMBRE CONVOCATORIA FINANCIACIÓN

Una beca de calidad Caja de Burgos para el Servicio
de Publicaciones e Imagen Institucional Caja de Burgos

Una beca de calidad Caja de Burgos para el
Gabinete de Prensa Caja de Burgos

Doce becas de calidad para la realización del estudio del
Observatorio Ocupacional sobre Inserción Laboral mediante
entrevista telefónica para la acreditación de las titulaciones
de la Universidad de Burgos Caja de Burgos

Dos becas de calidad Caja Burgos en colaboración
con el Vicerrectorado de Economía, planificación e
innovación tecnológica Caja de Burgos

Una beca de Inserción Laboral para realizar actividades
en el Instituto de Administración Pública de la
Universidad de Burgos. Junta de Castilla y León

Convocatoria de Ayudas Financieras para movilidad de
Estudiantes de la Facultad de Humanidades y
Educación para la realización de prácticas en Centros
Escolares del Reino Unido MEC

Una beca de colaboración para el Departamento de
Expresión Gráfica Fundación General de

la Universidad de Burgos

Una beca de colaboración en labores de información y
apoyo al programa interuniversitario de la experiencia
de Castilla y León. Universidad de Burgos

Tres becas de movilidad a través del Programa
Becas Santander – CRUE de Movilidad Iberoamericana Banco Santander

Ayudas para el Programa de Proyectos Fin de Carrera,
Practicum y Prácticas Fin Universitarias en el ámbito
de Cooperación Internacional para el desarrollo Junta de Castilla y León

Dos becas de colaboración convenio Universidad de
Burgos y Club Baloncesto Autocid Ford. Autocidford

Una beca de colaboración en el Centro de Cooperación
y Acción Solidaria Universidad de Burgos

Una beca de Inserción laboral para colaborar en el
conjunto de trabajos y actividades del Observatorio
Universitario de la Cooperación Junta de Castilla y León

Una beca de colaboración en la coordinación de los
cursos de lengua extranjera. Universidad de Burgos
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Nº Y NOMBRE CONVOCATORIA FINANCIACIÓN

2 Becas de Colaboración para el Aula Aranzadi Aranzadi-UBU

Una beca de formación en el Servicio de Relaciones
Internacionales UBU Y SOCRATES

1Beca de colaboración en la realización de estudios
sobre base de datos de Inserción Laboral ANECA

Una Beca de colaboración en labores ambientales de
la Universidad de Burgos Junta de Castilla y León

Ayudas a Jovenes Excelentes curso 2008/2009 Caja de Burgos y
Universidad de Burgos

Ayudas al Estudio curso 2008/09 UBU

Ayuda para deportistas universitarios de alto
nivel curso 2006/07 Consejo Superior

de Deportes UBU

8 becas de colaboración en el proceso de matrícula
de primer y segundo ciclo UBU

1 Beca de Colaboración con el Instituto de Formación
del Profesorado de la UBU UBU

1 Beca de Colaboración con la Unidad de Empleo de
la Universidad de Burgos UBU

1 Beca de Colaboración en la Realización de Estudios
Vinculados al Observatorio Ocupacional de la Unidad
de Empleo de la Universidad de Burgos UBU

18 becas de formación en gestión de equipos informáticos en red UBU

24 becas de colaboración para actividades realizadas en
el Servicio de Información y Extensión Universitaria UBU

Prácticas SOCRATES 2008-2009

Convocatoria Erasmus 2008/2009

PRACTICAS FORMATIVAS TUTORIZADAS
Prácticas formativas tutorizadas para apoyo

en las labores de comunicación desarrolladas en
el Gabinete de Prensa de la UBU
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CONVOCATORIAS DE AYUDAS
Convocatoria Dotación presupuestaria Solicitudes tramitadas Ayudas concedidas Ayudas denegadas Total Ejecutado

Ayudas para Asociaciones y Colectivos Universitarios 30.000 € 13 13 29.999,97 €

Ayudas para asistencia de alumnos a Congresos,
Seminarios y Jornadas 12.500 € 17 9 7 2.610,58 €

Ayudas para realizar el Prácticum fuera de la ciudad.
(alumnos Facultad de Humanidades y Educ.) 8.500€ 4 4 1.100 €

Ayudas Fiestas Patronales de los Centros 6.300 € 1 1 900 €

Se han tramitado 19 ayudas a los miembros de la Comunidad Universitaria que así lo han solicitado
con cargo al presupuesto general del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria
cuyo importe asciende a un total de 11.905,79 euros.

PREMIOS:

Certamen de Poesía Se conceden 3 premios cuya dotación asciende a 900,00€

Certamen de Relatos Breves Se conceden 3 premios cuya dotación asciende a 900,00€

Certamen de Fotografía Se conceden 4 premios
(dos modalidad color y dos blanco y negro) cuya dotación
Asciende a 900,00€

Certamen de Vídeo Se conceden 3 premios cuya dotación asciende a 900,00€

REPRESENTACIÓN Y PARTICIPACIÓN
Los Estatutos de la Universidad de Burgos regulan en el Título IV Capítulo II los derechos, deberes

y órganos de representación propios de los estudiantes, como son la Delegación de Alumnos del
Centro, el Consejo de Estudiantes de Representantes de Centro y el Consejo de Alumnos de la
Universidad de Burgos. Este último tiene su sede en el despacho 29 de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales (Tel.: 947 25 90 91).

La representación y participación de alumnado también se canaliza a través de las asociaciones y
colectivos de alumnos. Entre los fines de las asociaciones se encuentran la representación de los estu-
diantes, los académicos, profesionales, internacionales, de estudio, tunas, etc., existiendo también aso-
ciaciones de Facultades o Escuelas. Las asociaciones de estudiantes inscritas en la Universidad son
las siguientes:
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ASOCIACIÓN CORREO ELECTRÓNICO

Asociación ASINTEQ asoc.asinteq@ubu.es

Asociación Aula51 asoc.aula51@ubu.es

Asociación Informáticos Navegantes Promotores de las Últimas Tecnologías (INPUT) acinput@sinsitio.com

Asociación Ingeniería Sin Fronteras Castilla y León - Burgos (ISF) isfbur@gmail.com

Asociación Jóvenes Informáticos (JOIN) ajjoin@sinsitio.com

Asociación Juvenil ARESBU asoc.aresbu@ubu.es

Asociación Juvenil GRUPO MAS asoc.grupomas@ubu.es

Asociación Juvenil para la Muestra Industrial de Burgos asoc.muesindu@ubu.es

Asociación Microbática de la UBU (AMUBU) asoc.amubu@ubu.es

Asociación para el Intercambio de Estudiantes Técnicos de Burgos (IAESTE-Burgos) asoc.iaeste@ubu.es

Asociación Universidad por una Cultura Solidaria asoc.ucsolidaria@ubu.es

Asociación Burgalesa de Estudios de Terapia Ocupacional (ABETO) abeto_burgos@hotmail.com

Asociación de Estudiantes de Ingeniería de Caminos de Burgos asoc.eicbu@ubu.es

Asociación de Gestión y Administración Pública asoc.aegap@ubu.es

Asociación ITObrasPúblicas Punto Com asoc.ito.com@ubu.es

Voluntariado

Asociación Voluntariado de la Universidad de Burgos asoc.volubu@ubu.es

Asociación Universidad por una Cultura Solidaria asoc.ucsolidaria@ubu.es
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TITULACIONES
OFICIALES

En este curso académico se ha mantenido la
oferta de la 31 titulaciones de primer y segun-
do ciclo, más el programa conjunto de “Derecho
y Administración y Dirección de Empresas”.
Además, 5 Másteres Universitarios.

TITULACIONES DE
PRIMER Y
SEGUNDO CICLO
FACULTAD DE DERECHO
• Licenciatura en Derecho (Plan 2003)

• Licenciatura en Derecho (Plan 1953)

• Licenciatura en Ciencias Políticas y de la
Administración

• Programa Conjunto en Derecho y
Administración y Dirección de Empresas

• Licenciatura en Ciencias del Trabajo

FACULTAD DE HUMANIDADES
Y EDUCACIÓN
• Licenciatura en Comunicación Audiovisual

• Licenciatura en Pedagogía

• Licenciatura en Humanidades (Plan 2001)

• Licenciatura en Humanidades (Plan 1996)

• Diplomatura en Terapia Ocupacional

• Diplomatura en Educación Social

• Maestro Especialidad de Educación Infantil

• Maestro Especialidad de Educación Primaria

• Maestro Especialidad de Educación Especial

• Maestro Especialista de Educación Musical

• Maestro Especialista de Lengua Extranjera

FACULTAD DE CIENCIAS
• Licenciatura en Química (Plan 2000)

• Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los
Alimentos

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓMICAS Y
EMPRESARIALES
• Licenciatura en Administración y Dirección de

Empresas

• Diplomatura en Ciencias Empresariales

• Diplomatura en Gestión y Administración
Pública

ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR
• Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos

• Ingeniería de Organización Industrial

• Ingeniería en Informática



• Arquitectura Técnica

• Ingeniería Técnica de Obras Públicas:
Construcciones Civiles

• Ingeniería Técnica de Obras Públicas:
Transportes y Servicios Urbanos

• Ingeniería Técnica Industrial: Electrónica
Industrial

• Ingeniería Técnica Industrial: Mecánica

• Ingeniería Técnica en Informática de Gestión

• Ingeniería Técnica Agrícola (Industrias
Agrarias y Alimentarias)

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
RELACIONES LABORALES
• Diplomatura en Relaciones Laborales

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
ENFERMERÍA
• Diplomatura en Enfermería

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TURISMO
• Diplomatura en Turismo

• Diplomatura de Empresas y Actividades
Turísticas

MÁSTERES
UNIVERSITARIOS
FACULTAD DE CIENCIAS
• MÁSTER EN SEGURIDAD Y

BIOTECNOLOGÍA ALIMENTARIAS

• MÁSTER EN QUÍMICA AVANZADA

• Especialidad: Nuevos Materiales

• Especialidad: Productos y
Procedimientos Industriales

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓMICAS Y
EMPRESARIALES
• MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN

ECONOMÍA DE LA EMPRESA

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS150



ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR «CAMPUS VENA»
• MÁSTER EN INVESTIGACIÓN EN

INGENIERÍA TERMODINÁMICA DE FLUIDOS

• MÁSTER EN COMPONENTES EN
AUTOMOCIÓN

DOCTORADO
Se han ofertado 25 programas de doctorado,

de los cuales diez de ellos han obtenido la men-
ción de calidad:

DOCTORADOS (REAL DECRETO 56/2005)

Departamento de Biotecnología y Ciencia de
los Alimentos

• Avances en Ciencia y Biotecnología
Alimentarias*

Departamento de Química

• Química Avanzada*

Departamento de Economía y Administración
de Empresas

• Economía de la Empresa*

Departamento de Ingeniería Electromecánica

• Ingeniería Termodinámica de fluidos*

DOCTORADOS (REAL DECRETO 778/1998)

Departamento de Biotecnología y Ciencia de
los Alimentos

• Alimentos y salud humana* (Interuniversitario
e Interdepartamental)

Departamento de Ciencias de la Educación

• Pedagogía política, curricular y social

• Educación: perspectivas históricas políticas,
curriculares y de gestión* (Interuniversitario e
Interdepartamental)

Departamento de Ciencias Históricas y
Geografía

• El patrimonio histórico de Castilla y León

• Comunicación Audiovisual y Patrimonio

Departamento de Derecho Privado

• Globalización, mercados integrados y nuevas
tecnologías

• Derecho privado: globalización, mercados
integrados y nuevas tecnologías
(Internacional)

Departamento de Derecho Público

• Sociedad plural y nuevos retos del Derecho

• Antropología de Iberoamérica
(Interuniversitario e Interdepartamental)

• El derecho ante los nuevos desafíos del ter-
cer milenio (Internacional)

Departamento de Filología

• Filología

Departamento de Física

• Ciencia e ingeniería del medio ambiente
(Interdepartamental)

• Métodos avanzados en física moderna*
(Interuniversitario e Interdepartamental)

Departamento de Química

• Electroquímica. Ciencia y tecnología*
(Interuniversitario e Interdepartamental)

• Señalización celular y patologías asociadas*
(Interuniversitario e Interdepartamental)
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• Toxicología, contaminación marina y seguri-
dad en el transporte marítimo
(Interuniversitario e Interdepartamental)

• Láseres y espectroscopía avanzada en
Química* (Interuniversitario e
Interdepartamental)

Departamento de Economía y Administración
de Empresas

• Técnicas modernas para la toma de decisio-
nes: fundamentos y aplicaciones

Departamento de Ingeniería Civil

• Ingeniería civil e industrial

Departamento de Ingeniería Electromecánica

• Ingeniería Térmica (Interuniversitario e
Interdepartamental)

* Programas distinguidos con la mención de calidad por el
Ministerio de Educación y Ciencia en el curso académico
2007-2008.

TESIS DOCTORALES
Este curso académico se han leído 31 tesis

doctorales.

ESTUDIOS
PROPIOS

En el curso 2007-2008 la Universidad ha
ofertado 24 estudios propios. Han sido cursa-
dos por 498 alumnos.

MÁSTER PROPIO
• Prevención de Riesgos Laborales

• Máster en Dirección y Gestión de RRHH.
Estrategias Sociolaborales y Jurídicas

• Máster en Desarrollo Local y P.A.C.

• Aseoría y Consultoria en las T.I.C.

• Intervención social

• Salud Mental Social

• Seguridad y Salud en el sector de la
construcción.

ESPECIALISTA UNIVERSITARIO
• Gestión y Administración Inmobiliaria

• Mediación Familiar

• Didáctica de la educación del Consumidor

• Derecho de consumo

• Terapias Corporales

CURSOS DE
PERFECCIONAMIENTO
• Introducción a la teoría del Derecho Español:

Derechos Humanos y Poder Judicial

• Solar energy and other renewable energy
systems in buildings (Sistemas de Energía
Solar y otras energías renovables en
Edificios).

• Curso Europeo de Informática

• Mediciones, certificaciones, planificación y
control de costes con presto (2 ediciones).

• Ingeniería de Proyectos de instalaciones sola-
res térmicas en edificios (2 ediciones)
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• Ahorro de energía en el código técnico de la
edificación-demanda energética de los edifi-
cios (3 ediciones)

• Análisis y diseño de redes hidraúlicas a pre-
sión (2 ediciones)

• Análisis hidrológico de cuencas con el mode-
lo HEC-HMS

• Modelización hidráulica con el modelo HEC-RAS

GRADUADO SUPERIOR
• Arquitectura de Interiores

• Gestión de la Edificación

• Técnico en Restauración del Patrimonio
Histórico-Artístico

CURSO DE
APTITUD
PEDAGÓGICA

La ley de Ordenación General del Sistema
Educativo (L.O.G.S.E.) establece la exigencia de
estar en posesión de un Título Profesional de
especialización didáctica para impartir las ense-
ñanzas de: E.S.O., Bachillerato y la Formación
Profesional específica de grado medio y superior.

De acuerdo con lo dispuesto en dicha Ley, el
Título Profesional de especialización didáctica es
necesario para el ingreso en el Cuerpo de
Profesores de Enseñanza Secundaria y en el de
Profesores Técnicos de Formación Profesional.
Las condiciones para la obtención del citado

Título se han desarrollado en el R.D. 1692
(B.O.E. 20 de octubre de 1995) y en la Orden
de 26 de abril de 1996 (B.O.E. de 11 de mayo
de 1996) y modificadas en el R.D. 325/2003
(B.O.E. de 29 de marzo de 2003).

En espera de la normativa para la implanta-
ción de este nuevo modelo, la Universidad de
Burgos se propone llevar a cabo el C.A.P.
siguiendo las directrices de la Ley General de
Educación conforme a la Orden de 8 de julio de
1971 (B.O.E. de 12 de agosto de 1971).

En el presente curso académico 2008-2009
se han matriculado en el CAP 273 alumnos.

PROGRAMAS DE
FORMACIÓN
UNIVERSITARIA DE
PERSONAS
MAYORES

Con su puesta en marcha hemos contribuido
en Burgos y su provincia al envejecimiento acti-
vo, a prevenir la dependencia, desarrollar y reso-
cializar a las personas mayores, compensar las
desigualdades por razones de edad, sexo, pro-
cedencia geográfica y a ofrecer formación uni-
versitaria especialmente a las personas cultural-
mente más desfavorecidas.
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PROGRAMA
INTERUNIVERSITARIO
DE LA EXPERIENCIA DE
CASTILLA Y LEÓN

Se trata de un programa de formación dirigi-
do a personas mayores de 55 años que se
imparte en las 8 universidades de Castilla y León
financiado por la Gerencia de Servicios Sociales
de la Junta de Casilla y León.

El Curso 2008-2009 la Universidad de
Burgos impartió el Programa en las Sedes de
Burgos, Aranda de Duero y Miranda de Ebro y
por primera vez en Villarcayo a 410 alumnos.

Han participado un total de 53 profesores de
la UBU y 35 más entre profesionales de presti-
gio y profesores de otras universidades.

Se han impartido 700 horas lectivas entre las
asignaturas obligatorias y optativas, todas ellas
con fuerte componente humanístico, sin olvidar
el socioeducativo, artístico, técnico y el campo
de ciencias de la salud. Se completó la oferta
cultural con un conjunto variado de Actividades
Complementarias entre las que destacan:
Cursos monográficos, Talleres, Conferencias,
Mesas redondas, Certámenes literarios y
Encuentros intergeneracionales.

Se participó en la segunda edición de inter-
cambios nacionales, financiados por la Junta de
Castilla y León y durante 8 días en el mes de
marzo se visitó el Programa Senior de la
Universitaaaat de Lleida, recibiendo su visita en
mayo. Fue la primera vez que la UBU envió a dos
estudiantes a participar en el intercambio inter-
nacional con la Universidad de Oporto
(Portugal).

Se organizó el Encuentro de estudiantes de
Primer curso que se celebra anualmente y que
reunió en Burgos a más de 350 estudiantes de

toda la región, responsables y profesores.

Un grupo de estudiantes ha participado con
la Asociación de Voluntarios de la Universidad en
Actividades de formación e intervención con
mayores, contribuyendo a realizar actividades
intergeneracionales en la universidad.

Igualmente el Programa en la UBU cuenta
con grupos de Teatro y Coro, que con sus actua-
ciones dentro y fuera de la Universidad contribu-
yen a dar realce al Programa.

El 3 de junio en el Aula Magna se llevó a cabo
el Acto de Graduación de la quinta promoción
de las Sedes de Burgos y Aranda y la cuarta de
Miranda.

UNIVERSIDAD ABIERTA A
PERSONAS MAYORES

Desde el curso 2007-2008 la Universidad de
Burgos decide ampliar la oferta formativa dirigida
a todas las personas mayores de 55 años con-
tando con la financiación de Caja de Burgos. Se
trata de ofrecer cursos monográficos que permi-
ten ampliar los conocimientos en temas concre-
tos de especial interés para los mayores.

La Universidad Abierta tiene sedes en
Burgos, Aranda y Miranda donce cinco profeso-
res han impartido dos cursos Monográficos “Arte
románico y gótico” y “Habilidades sociales avan-
zadas” en cada una de ellas se matricularon un
total de 339 estudiantes que recibieron sus cer-
tificados de asistencia y aptitud en el mes de
mayo de manos del Rector de la Universidad y
del Presidente del Consejo Social de Caja
Burgos.
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CURSOS
DE VERANO

Estos cursos pretenden crear un marco ideal
que favorezca la reflexión colectiva y crítica sobre
todos aquellos cambios e innovaciones que van
surgiendo en nuestro entorno social y cultural.

Los Cursos de Verano son, sin lugar a dudas,
un escaparate que muestra la actividad universi-
taria y están concebidos como un foro del cono-
cimiento en el que la participación, el debate y la
reflexión de los universitarios, profesionales y
público interesado en general posibilitan el inter-
cambio de ideas en aras de una mayor riqueza
intelectual, contribuyendo a la transferencia de
conocimientos y resultados de investigaciones
de todos aquellos profesionales que colaboran
en tareas docentes e investigadoras. Así pues la
Universidad de Burgos quiere convertirse en el
eje cultural de referencia en el período estival
abriendo sus puertas a todos aquellos temas
cuyo contenido es demandado por la sociedad.

Un años más, la programación trata de avan-
zar en la consecución de objetivos concretos
como el rigor científico, la apertura y el compro-
miso social. Sus contenidos pluridisciplinares
permiten el encuentro para el análisis de temas
de actualidad, dinámicos e innovadores, de
demanda social y de campos específicos del
saber, complementando así las disciplinas uni-
versitarias, las demandas profesionales y fomen-
tando la riqueza cultural.

El número de alumnos que ha participado en
esta Edición ha sido de 925(un 28,5% más que
el año 2008), repartidos entre los 12 cursos pro-
gramados en el Campus de Burgos y 15 en 8
localidades de la provincia. Este hecho ha
supuesto que un 47% de los alumnos se hayan

matriculado en los cursos desarrollados en el
Campus burgalés y un 53% en los cursos de la
provincia.

Se ha ofertado un gran abanico de temas
para su estudio y profundización. Se han implica-
do 7 Áreas de Conocimiento, pertenecientes a 6
Departamentos de la Universidad.
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PRESUPUESTO
180.000€uros

ALUMNOS
Total de alumnos matriculados en la XIV Edición: ..........................925

En el campus de la Capital ..................................................437

En la Provincia ........................................................................488

Por Sedes:

Aranda de Duero ....................................................................205

Briviesca ......................................................................................15

Medina de Pomar ......................................................................78

Melgar de Fernamental ............................................................25

Miranda de Ebro........................................................................82

Oña ..............................................................................................30

Poza de la Sal ....................................................10(Suspendido)

Santo Domingo de Silos ..........................................................43

Curso Itinerante ..................................................0(Suspendido)

PONENTES
Se ha contado con la presencia de 300 Ponentes.

Se han celebrado 24 Mesas Redondas con la participación de 83
invitados.

Se han realizado 15 Talleres.

Se han efectuado 27 Visitas.

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES E
INSTITUCIONES

Han participado profesores procedentes de
numerosas universidades españolas públicas y
privadas así como de universidades extranjeras.

Un amplio abanico de profesionales del
mundo empresarial, de instituciones públicas, así

como destacadas personalidades del mundo de
la cultura, especialistas en los temas específicos
de cada uno de los cursos.

PONENTES MÁS RELEVANTES
La XIV Edición de los Cursos de Verano fue

inaugurada por el catedrático de Historia
Contemporánea, Premio Nacional de Historia
2008, D. Fernando García de Cortázar Ruiz de
Aguirre. Acto que tuvo lugar por primera vez
fuera del campus universitario, concretamente
en la Sala Polisón del Teatro Principal.

• Miembros del Consejo Superior de
Investigaciones Científicas (CSIC)

• Miembros procedentes de Administración
Autonómica, Local y Nacional.

• Miembros de O.N.G.S.

• Directores Generales

• Directores de Museos

• Directivos de empresas

AGRADECIMIENTOS

• BANCO SANTADER

• CAJA DE BURGOS

• CAJA CÍRCULO

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BURGOS

• FUNDACIÓN GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE BURGOS

Por su apoyo económico como patrocinado-
res y colaboradores de los Cursos.

Los Ayuntamientos de las localidades de:

• ARANDA DE DUERO

• BRIVIESCA
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• MEDINA DE POMAR

• MELGAR DE FERNAMENTAL

• MIRANDA DE EBRO

• OÑA

• POZA DE LA SAL

Que con sus labores de organización y finan-
ciación han contribuido a desarrollar con total
éxito todos los cursos planificados en las respec-
tivas localidades.

Así como otras instituciones que colaboran al
desarrollo y organización de algunos de los cur-
sos como:

• La Facultad de Teología del Norte de España
en su sede de Burgos.

• El Consejo Regulador de la Denominación de
Origen Ribera de Duero

ACTIVIDADES CULTURALES.
Esta XIV Edición de los Cursos de Verano, ha

continuado con la iniciativa puesta en marcha
hace ocho años, con el Octavo Tablero de
Música cuya programación ha contribuido a
dinamizar el estío burgalés invitando a grupos de
diferentes tendencias y lugares. Este año se ha
contado con una de las mujeres latinas más inte-
resantes de nuestra época que combina la ener-
gía de una estrella del pop con la sensibilidad de
una diva del jazz CÉLIA MARA, el talento musical
de TOMASITO, capaz de adaptar al flamenco
cualquier música, CLUB MESTIZO ALL STARS
nos propuso un paseo por la música mestiza y
puso el punto y final a esta edición del tablero el
ritmo trepidante de LA KINKY BEAT.

Esta actividad ha tenido lugar en el Tablero de
Ajedrez del Hospital del Rey, y ha estado abierta
para todas aquellas personas, además de los
alumnos y profesores participantes en los cursos
de verano, que se han querido acercar hasta
nuestra Universidad.

Ha de señalarse también la numerosa presen-
cia de público en las cuatro actuaciones que,
gracias a las buenas condiciones meteorológi-
cas, se pudieron celebrar en este marco incom-
parable del Hospital del Rey.

CURSOS EN BURGOS

• La Donación y Trasplante de Órganos

• Web & Information Management in a Modern
World

• Globalización y criminalidad organizada

• La Catedral de Burgos: religiosidad y cultura

• Mundo árabe e islámico: realidades políticas y
dinámicas sociales.

• Patrimonio Geológico y Minero en la
Provincia de Burgos

• Arquitectura Contemporánea. Monumentos
estelares de la arquitectura.

• Atención Urgente Prehospitalaria

• Itinerarium por los Caminos de Santiago

• Darwin 1859-Atapuerca 2009. Se arrojará luz
sobre el origen del hombre y su historia

• La Gestión del Agua en la Ciudad del Siglo
XXI

• Nuevas Tecnologías en la Conservación y
Transformación de los Alimentos
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CURSOS EN ARANDA DE DUERO

• Iniciación y edición avanzada con Finale,
Secuenciadores y Audio Digital. La
Musicoterapia en la Educación Musical.

• Técnica Vitivinícola en la Ribera del Duero

• El Duero Oriental en la transición de la Edad
Media a la Moderna: Historia, Arte y
Patrimonio

• El Cine como expresión plática. Iniciación a la
dirección artística.

CURSO EN BRIVIESCA

• La Bureba: Paisaje, Arqueología e Historia
Medieval

CURSOS EN MEDINA DE POMAR

• Lo invisible bajo los mitos. Desbrozando
nuestra(s) historia(s)

• Cómo se hizo: las artes decorativas a través
de los tiempos (III)

CURSOS EN MELGAR DE FERNAMENTAL

• El Canal de Castilla, sociedad, economía, cul-
tura y patrimonio

CURSOS EN MIRANDA DE EBRO

• Deporte e Igualdad

• Actividad Física para la Salud

• Pedagogía Musical: La Clase de Conjunto
Instrumental

CURSO EN OÑA

• Oña: la transición del Medievo a la moderni-
dad (ss.XIV-XVI)

CURSO EN POZA DE LA SAL

• Introducción a la Interpretación del
Patrimonio Natural y Cultural

CURSO EN SANTO DOMINGO DE SILOS

• Monjes y Monasterios en las iglesias orienta-
les y en la Iglesia occidental prebenedictina.
El desarrollo de las artes.

CURSO ITINERANTE (IX Ruta Carreteril)

• Tras los pasos de Juana la Loca.

GESTIÓN
ACADÉMICA
ESPACIO EUROPEO
DE EDUCACIÓN
SUPERIOR

Durante el curso 2008-09 se han trabajado
en las siguientes grandes líneas de intervención:

1.- Remisión a la ANECA de un total de 17 títu-
los de Grado para proceder a su verificación.
En este momento 12 de estos títulos han sido
verificados positivamente, y de ellos 4 grados
y 7 másteres oficiales ya se han implantado
durante el curso 2009-10. Estos grados
adaptados al EEES son los siguientes:

• Grado en Química.

• Grado en Ciencias y Tecnología de los
Alimentos.
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• Grado en Ciencia Política y Gestión
Pública.

• Grado en Español: Lengua y Literatura.

2.- Diseño y puesta en marcha de diferentes nor-
mativas relacionadas con los estudios de
Grado y Posgrado adaptados al EEES:

• Creación de las directrices generales para
el diseño de los Títulos Oficiales adapta-
dos al Espacio Europeo de Educación
Superior en la Universidad de Burgos.

• Aprobación del Modelo de ficha para Guía
Docente de las nuevas asignaturas de
Títulos RD 1393/2007.

• Directrices específicas para el diseño de
Títulos Oficiales de Máster y de Doctor
adaptados al Espacio Europeo de
Educación Superior en la Universidad de
Burgos.

• Normativa de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos en Títulos
Oficiales adaptados al Espacio Europeo
de Educación Superior en la Universidad
de Burgos.

• Normas de permanencia en títulos oficia-
les adaptados al Espacio Europeo de
Educación Superior en la Universidad de
Burgos.

• Convalidación de asignaturas de planes
de estudio de la UBU por materias de
Formación Profesional/Ciclos Formativos.

3.- Difusión entre la sociedad burgalesa de los
procesos de adaptación de la Universidad de
Burgos al EEES:

• Charlas ofrecidas en centros educativos

en toda la provincia de Burgos sobre el
EEES dirigidas a Directores de Educación
Secundaria y Bachillerato, Orientadores,
Profesores y Alumnos de Institutos de
Educación Secundaria, Bachillerato y FP,
así como a Alumnos de la UBU acerca de
la oferta de titulaciones en la UBU adapta-
das al EEES.

• Charlas ofrecidas en todos los Centros y
Facultades de la Universidad con el fin de
explicar los procesos de adaptación al
Espacio Europeo.

• Creación Página Web dedicada con exclu-
sividad a explicar el Espacio Europeo de
Educación Superior ¿Y esto qué EEES?

4.- Desarrollo de nuevas necesidades docentes
y académicas en línea con el EEES:

• Organización de una nueva estructura
decanal de todos los centros de la
Universidad en base a la incorporación de
la figura de Coordinadores de Grado y de
Másteres.

5.- Desarrollo e implantación de una nueva plata-
forma docente (UBUVirtual) que permite la
intervención más completa y eficaz del alum-
nado en la docencia universitaria. Esto ha
requerido entre otras cuestiones incluir la
implementación de la herramienta electrónica
ISL Group de videoconferencia multipunto y
trabajo colaborativo para evaluar las tareas
del alumnado y profesorado, o crear nuevos
materiales docentes.
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SERVICIO DE
GESTIÓN
ACADÉMICA

El Servicio de Gestión Académica lleva la
coordinación administrativa y la gestión de los
distintos trámites que abarcan la vida académica
de los estudiantes de la Universidad. En este
curso académico cabe destacar las siguientes
actuaciones:

Mejoras implementadas en la Aplicación
Informática de Gestión Académica “GAUSS”

Adaptación de los siguientes módulos de la
aplicación de alumnos a las exigencias legales,
así como a las mejoras programadas:

• Prueba de Acceso a Estudios Universitarios:
se ha mejorado el programa en web para cap-
tar los datos de los alumnos que se matricu-
lan en la citada prueba.

• Módulo de gestión de alumnos:

• Gestión de expedientes de Grados y
Másteres Oficiales

• Reconocimiento y Transferencia de crédi-
tos ECTS

• Certificaciones Académicas de Grado y
Máster Universitario.

• Aplicativo de gestión de la matrícula por inter-
net: adaptaciones para la realización de la
matrícula de los Grados y Másteres universi-
tarios.

• Puesta en explotación del Módulo de gestión
de Estudios Propios.

Mantenimiento y mejora de los programas
informáticos para desarrollar la gestión de los
procesos administrativos de “preinscripción”
y matrícula”, con el objeto de que el mayor
número posible de alumnos utilicen el siste-
ma de internet.

• Preinscripción: el 100% de los alumnos
preinscritos dentro del plazo oficial estableci-
do, han utilizado el sistema de preinscripción
por internet.

• Matrícula de primer y segundo ciclo, y Máster
Universitario: La distribución del medio utiliza-
do por los alumnos ha sido la siguiente:

• 63% por internet desde fuera de la
Universidad (9,8% más que el curso pasa-
do).

• 32% por internet desde las Aulas de la
Universidad (8,8% menos que el curso
pasado).

• 5% directamente en las secretarías de los
Centros Universitarios (1% menos que el
curso pasado).

Se ha colaborado y desarrollado nuevos pro-
yectos relacionados con la información:

• Colaboración en la resolución de incidencias
del “Editor de Programas”.

• La Información facilitada a los
estudiantes/profesores/PAS a través del
campus virtual UBUNet.

• El Servicio de Gestión Académica es “admi-
nistrador” del Sistema de Ordenación
Académica (S.O.A).

• Dos personas de este Servicio son “adminis-
tradoras” de la Plataforma UBUCampus-e.

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS160



Se han elaborado y publicado las guías y
folletos informativos sobre:

• Pruebas de Mayores de 25 años

• Prueba de Acceso a Estudios Universitarios

• Ingreso en la Universidad (admisión de alum-
nos)

• Oferta de asignaturas de libre elección

• Oferta y matrícula de primer y segundo ciclo,
Máster y Doctorado(incluido Máster Oficial)

Colaboración en otros proyectos:

• En el Proyecto Institucional sobre el Espacio
Europeo de Educación Superior: elaboración
de documentos para la mención de calidad
de los Programas de Doctorado, presenta-
ción y participación en proyectos presenta-
dos por la Universidad dentro del marco del
proceso de Bolonia.

• En el Programa Athenea para la adquisición
de ordenadores portátiles por parte de los
estudiantes, profesores y PAS.

• En la elaboración de la información contenida
en las guías, folletos, página web, elaboradas
por el Negociado de Orientación al estudiante.

DATOS ESTADÍSTICOS SOBRE
LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Titulaciones Oficiales que se han impartido
durante el curso, así como Programas de
Doctorado y Estudios Propios que fueron apro-
bados por la Comisión de Doctorado y el
Consejo de Gobierno, respectivamente:

• Número de Titulaciones: 31 (19 de Primer
Ciclo, 6 de Primer y Segundo Ciclo y 6 de
sólo Segundo Ciclo). Además, se imparte el

Programa conjunto de “Derecho y
Administración y Administración de
Empresas”.

• Máster Universitarios: 5

• Programas de Doctorado: 25 (11 de ellos dis-
tinguidos con la Mención de Calidad).

• Estudios Propios: 24 (de los cuales son: 7
Máster, 5 Especialista, 9 Cursos de
Perfeccionamiento y 3 Graduado Superior).
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ACTIVIDAD
INVESTIGADORA

Desde el Vicerrectorado de Investigación se
coordinan las estructuras de Gestión de la inves-
tigación, Biblioteca y Transferencia de resultados
y conocimiento.

A pesar de la reducción presupuestaria, el
interés por fomentar la investigación de calidad
en la Universidad ha conseguido mantener, e
incluso incrementar ligeramente, la partida del
Programa Propio de Investigación. El programa,
además de mantener con algunas variaciones las
convocatorias asociadas a fomento de la investi-
gación tradicionales, se ha modificado para dar
cabida a los Proyectos de Investigación Caja de
Burgos en su modalidad de competitivos
(110 000 €) y jóvenes investigadores
(90 000 €), que sustituyen al presupuesto bási-
co de investigación (PBI) que se distribuía entre
todos los grupos e investigadores individuales
en función de su productividad. La aportación de
Caja de Burgos para estas convocatorias es de
150 000 €.

En esta ocasión, la focalización de la investi-
gación mediante un proyecto específico y la dis-
tribución entre los grupos e investigadores solici-
tantes con mayor productividad y trayectoria ha
restringido el número de beneficiarios de las ayu-
das. Para complementar esta línea de financia-
ción, la convocatoria de jóvenes investigadores
se dirigía a proyectos presentados bien por jóve-
nes doctores (Tesis Doctoral posterior al 2003)
o por investigadores que no hubiesen solicitado
proyectos competitivos como responsables, pre-
tendiendo fomentar su petición posterior de
estos proyectos.

El desglose de las ayudas del programa pro-

pio en lo que va de año del 2009, ha sido:

• 87 ayudas de viaje para la participación en
congresos y otras reuniones científicas.

• 19 ayudas para movilidad del personal inves-
tigador.

• 22 ayudas a conferenciantes.

• 2 ayudas para investigadores visitantes.

• 9 ayudas a tesis doctorales.

• 6 ayudas para la organización de congresos y
jornadas.

• 4 ayudas para la edición y coedición de publi-
caciones propias.

• 5 ayudas para la edición de obras de la UBU
de apoyo a la docencia

• 27 ayudas para la realización de estudios de
programas de doctorado y postgrado propios
de la Universidad de Burgos.



Como parte muy importante de la investiga-
ción, se ha contado en la Universidad con beca-
rios de diferentes instituciones que han colabo-
rado con los investigadores en el desarrollo de
sus proyectos y contratos:

• 13 becarios predoctorales de la Universidad
de Burgos.

• 18 becarios de la Junta de Castilla y León.

• 16 becarios del MICINN (10 FPU y 6 FPI).

• 60 asociados a contratos y convenios de
investigación.

• 3 contratos de técnicos de apoyo a la investi-
gación vinculados a proyectos de la Junta de
Castilla y León.
Además, se han incorporado para labores de

investigación 1 persona del programa Ramón y
Cajal (hay 4 en la actualidad y 2 del programa
Juan de la Cierva en la UBU). Del programa José
Castillejo se encuentra 1 persona de movilidad y
desarrollan investigación en la Universidad un
joven doctor y un sabático.

Además, se ha conseguido una financiación
FEDER adicional de 478 500 € para la adquisi-
ción de equipamiento científico concedida por el
MICINN que complementa los 763 000 € de los
proyectos concedidos a finales de 2008 para el
desarrollo de investigación fundamental. Por
parte de la Junta de Castilla y León de los 35
proyectos solicitados para investigación a
comenzar en 2009 han conseguido financiación
15 con una financiación de 608 950 €, a la que
debe sumarse la conseguida para proyectos de
investigación de excelencia, concedidos en
2009, de 584 359 €.

Esta financiación de la investigación se com-
plementa con 1,4 M€ facturados en el curso
entre la Universidad y la Fundación General para
el desarrollo de contratos de I+D y formación,

prestaciones de servicio y asesoramiento/con-
sultoría.

La producción de los investigadores de la
UBU de 2008, última disponible, ha supuesto la
generación de 120 artículos indexados y 130
artículos no indexados, 60 libros nacionales y 10
internacionales, 120 capítulos de libro naciona-
les y 25 internacionales.

OFICINA DE
TRANSFERENCIA
DE RESULTADOS DE
INVESTIGACIÓN
(OTRI)

Al comienzo de este curso se ha producido la
fusión de la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigación de la UBU y la de
Transferencia de Conocimiento de la Fundación
General, englobándose en una única estructura
con dependencia del Vicerrectorado de
Investigación, para el apoyo a la investigación y a
su transferencia, sea como resultados, como
know-how, como investigación colaborativa o
contratada bajo demanda.

Con el apoyo de la Consejería de Educación
de la Junta de Castilla y León, se ha contado con
una importante subvención para la financiación
de las actividades de transferencia en el marco
del proyecto T-CUE, que englobaban desde la
formación de los técnicos, hasta la organización
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de Jornadas relativas a transferencia o protec-
ción de resultados (9 eventos tipo taller o jorna-
da), pasando por actualización de las líneas de
investigación o por actuaciones para el fomento
de la investigación colaborativa con empresas e
instituciones.

ESTUDIO, REVISIÓN E
INFORME DE CONTRATOS
ARTÍCULOS 83 LOU

Esta función es fundamental para el estable-
cimiento de las relaciones entre investigadores y
las empresas y entidades que contratan investi-
gación, o participan en investigación colaborati-
va. En el marco de esta acción se han evaluado
y revisado para la Universidad:

• 60 Contratos de Investigación, con una factu-
ración de 1.200.000 €,

• 21 Prestaciones de Servicios por valor de
38.500 €,

• 8 Cursos de Formación por 14.000 € y

• 3 contratos de Consultoría por un valor de
31.900 €.

Considerando estos datos se observa un
incremento muy importante respecto a cursos
anteriores debido a la participación en investiga-
ción contratada en el marco de Consorcios
Estratégicos (CENIT), Fondos Tecnológicos o
Investigación Aplicada Colaborativa, que se vehi-
culan a través de los Artículos 83.

Como en años anteriores, se han realizado
nuevos contratos con empresas con las que se
viene colaborando habitualmente pero también
se han contratado servicios de investigación con
empresas con las que se trabaja por primera vez,
del ámbito nacional.

Se ha seguido realizando contratos de inves-
tigación, con organismos públicos dependientes
de la Junta de Castilla y León, Diputación,
Federación de Comercio, Ayuntamientos de
Burgos y Provincia, otras Universidades y
Fundaciones, que por los buenos resultados pre-
vios y por el mayor conocimiento de la investiga-
ción y posibilidades de formación específica
desde la UBU, contratan con nuestros investiga-
dores por cada vez una mayor cantidad.

El incremento en la contratación se debe al
aumento de proyectos de investigación bajo
demanda de los Departamentos de
Biotecnología y Ciencia de los Alimentos y de
Química, pero sobre todo al importante número
de contratos realizados desde las áreas politéc-
nicas, que si bien no suponen el mayor número
de contratos, si la mayor facturación de esta
modalidad de transferencia.

DIVULGACIÓN
Como en años anteriores, en noviembre de

2008 se organizó la VIII Semana de la Ciencia.
En esta ocasión las actividades en ella enmarca-
das se desarrollaron durante dos semanas en las
instalaciones de las propias Facultades y
Escuela de esta Universidad y en el Monasterio
de San Agustín. Con el fin de abrir las puertas de
la universidad a la sociedad, en estos enclaves
se realizaron talleres y jornadas dirigidos a estu-
diantes de Educación Secundaria, incorporándo-
se por primera vez talleres para alumnos de pri-
maria. Asimismo, se incorporó una visita técnica
al Parque Eólico de Poza de la Sal, se retomó el
concurso de carteles divulgativos y se realizó por
primera vez un concurso de documentales cien-
tíficos y otro de fotografía científica, este último
con una participación muy elevada y con un gran
éxito. La exposición de las fotos presentadas al
concurso se desarrolló en el mismo emplaza-
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miento de la exposición científica de material de
investigación antiguo en las instalaciones de la
EPS de la universidad.

También, en el marco de la divulgación de la
investigación universitaria, en el mes de julio se
organizaron los Campamentos de Investigación
que, financiados por la Fundación Universidades
de Castilla y León, se destinaban a alumnos de
2º de Bachillerato para, durante 10 días y
mediante la combinación de actividades lúdicas
y formativas, incentivar el espiritu científico de los
estudiantes a la vez que dar a conocer las labo-
res de investigación de nuestros laboratorios.
Los aspectos formativos se realizaron en los
laboratorios de la Facultad de Ciencias y de la
Escuela Politécnica Superior, y se combinaron
con aspectos lúdicos (pero también formativos)
como la proyección de películas científicas, o
las visitas a empresas (Campofrío, Grupo Mahou
San Miguel y Adisseo), al Taller de Restauración
del Monasterio de San Agustín y a los
Yacimientos de la Sierra de Atapuerca.

La divulgación de las labores de transferen-
cia, o las modalidades y posibilidades de incre-
mentar la financiación de la investigación, se ha
realizado mediante la organización de Jornadas y
Talleres sobre Proyectos Europeos, en el marco
de la Asociación Burgalesa de Investigación, la
presentación del proyecto T-CUE, jornadas
específicas sobre Propiedad Intelectual, Retorno
del conocimiento a la sociedad, Programa de
gestión Universitas XXI, Patentes, Valorización
de los Resultados. Se ha realizado, también
–con la colaboración del CEEI Burgos–, una
amplia divulgación del interés y valor del empren-
dimiento y sobre las opciones de creación de
empresas para los alumnos universitarios o a
partir de conocimiento e investigación universita-
ria (Creación de empresas de base tecnológica
y Como crear tu empresa).

Así mismo, con el fin de hacer visible la inves-
tigación de la UBU se cumplimentaron datos
relativos a la investigación para el informe anual
sobre actividades de I+D+i del INE, el informe
RedOTRI 2008 y el informe de la Universidad
española en cifras, realizado por la CRUE.

En este curso se ha puesto a punto, y se
encuentra totalmente operativo el programa de
gestión de la investigación Universitas XXI, para
la difusión entre toda la comunidad universitaria
de las convocatorias de investigación relaciona-
das con Programas Europeos, Nacionales,
Regionales, Subvenciones, Becas, premios,
oportunidades de financiación, necesidades de
contratación de investigación por parte de
empresas, etc…

Para la difusión de la actividad investigadora
de los grupos, se han venido realizando a lo largo
del curso reportajes de los Grupos de investiga-
ción para la prensa local, en que se exponen sus
desarrollos más llamativos. También, se ha con-
tratado la realización de videos divulgativos de
los grupos de investigación, realizados por el
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PDI y becarios de la titulación de Comunicación
Audiovisual.

PROYECTOS
Durante el presente curso se ha colaborado

desde la OTRI-OTC en la revisión y presentación
de las siguientes propuestas de proyectos de
investigación:

• 3 Proyectos Europeos del VII Programa
Marco,

• 26 Proyectos de Investigación Fundamental
de la convocatoria nacional del MICINN.

• 2 acciones complementarias y 1 acción inte-
grada para el desarrollo de investigación con-
junta con grupo de otros países

• 2 Proyectos Consolider–Ingenio 2010 para la
formación de grandes proyectos nacionales
que agrupen masa crítica de investigadores
nacionales.

• 3 proyectos FECYT para el Fomento de la
Cultura Científica y de la Innovación 2009.

• 1 solicitud al programa AVANZA.

• 3 proyectos TRACE solicitados al MICINN
para la transferencia de resultados de investi-
gación al sector industrial y 2 proyectos de
investigación aplicada colaborativa con
empresas.

• 35 proyectos regionales para el desarrollo de
investigación fundamental financiados por la
Consejería de Educación de la Junta de
Castilla y León a iniciar en 2009.

• 7 proyectos regionales de investigación para
Grupos de Excelencia.

• 3 proyectos regionales a financiar por la
Consejería de Economía de la Junta de
Castilla y León.

• 4 proyectos regionales para investigación y
formación en el ámbito de la Prevención de
riesgos.

• 6 proyectos de solicitud de financiación de
congresos de investigación presentados a la
Junta de Castilla y León.

En el ámbito de los Recursos Humanos para
investigación, se ha participado en la revisión y
presentación de las siguientes propuestas de
financiación:

• 4 propuestas de contratación de Técnicos de
Apoyo a la Investigación a la convocatoria
nacional del MICINN.

• 12 proyectos regionales para la contratación
de Personal Técnico de Apoyo a la
Investigación.

• 3 Juan de la Cierva

• 6 Ramón y Cajal

• 2 investigadores asociados al programa I3.

Así mismo, en el ámbito de la transferencia, se
ha participado en la presentación de 2 solicitu-
des al Subprograma de apoyo a la función trans-
ferencia en centros de investigación, una en el
ámbito de los Planes estratégicos (PETRA) y
otra en la modalidad de proyectos focalizados.

Desde la OTRI-OTC, además del proyecto T-
CUE financiado por la Consejería de Educación
de la Junta de Castilla y León, se sigue abordan-
do un proyecto de Comercialización de resulta-
dos de investigación financiado por el MICINN,
y en este curso se ha comenzado a desarrollar el
proyecto ABI, que ha permitido la constitución
del Área Burgalesa de Investigación. En el marco
de este proyecto se aúnan esfuerzos en el ámbi-
to de la investigación que se están desarrollando
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por diferentes organismos intermedios (Centros
Tecnológicos y Oficinas de Apoyo de las diferen-
tes entidades), por la propia Universidad genera-
dora del conocimiento y por las empresas que
emplean ese conocimiento y esa investigación
para trasladarlo a sistemas de innovación que
mejoran su competitividad.

MEMORIA DE INVESTIGACIÓN
Como en cursos anteriores, con los datos

recogidos a través del programa de gestión de la
investigación Universitas XXI, se han generado
las Memorias de Investigación. En este año se
han realizado las correspondientes a los dos últi-
mos años, 2007 y 2008, consiguiendo así la
puesta al día de las memorias que, a su vez, se
emplean para la valoración de la productividad
científica de nuestra universidad.

Las versiones definitivas no se han editado en
esta ocasión en CD, si no que únicamente se
encuentran en la página Web de la OTRI-OTC
para que puedan ser consultadas por quien lo
desee.

PATENTES
Además de la continuación de los procedi-

mientos abiertos de solicitudes realizadas y
aceptadas previamente (petición de informe de
la técnica, tramitación de reanudaciones,…), se
ha realizado la solicitud de 6 nuevas patentes, 2
del Departamento de Física, 1 del Departamento
de Química, 1 del Departamento de Ingeniería
Electrónica y 2 de Departamento de
Construcciones Arquitectónicas.

En este curso se ha recibido la concesión
definitiva de una de las patentes solicitadas en
2005.

GRUPOS DE INVESTIGACIÓN
Tras las actualizaciones de grupos de este

último año, el número de los mismos reconoci-
dos en el Registro propio de la UBU es de 75.
Durante el curso presente se han creado 7
Grupos de investigación nuevos de las Áreas de
Química Inorgánica, Expresión Gráfica en la
Ingeniería, Historia del Arte, Organización de
Empresas, Ingeniería Química y Lenguajes y
Sistemas Informáticos.

En este curso, se ha procedido a la renova-
ción de los contenidos de sus páginas web, tras
las reuniones de los técnicos de la OTRI-OTC
con sus componentes. Asimismo, se han incor-
porado los grupos, su filiación, sus líneas de
investigación y su capacidad para ofertar servi-
cios de investigación, en el programa de gestión
de la investigación Universitas XXI, que permite
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la realización de búsquedas por palabras claves
tanto para la comunidad universitaria como para
cualquier empresa o entidad interesada en cola-
borar con la Universidad de Burgos.

EMPRENDIMIENTO
En este curso se han comenzado a realizar

desde la OTRI-OTC acciones para el fomento
del emprendimiento universitario, tanto el des-
arrollado por estudiantes que desean crear
empresas de tipo tecnológico, como del propio
personal investigador de la UBU que, en base a
sus desarrollos, puede crear empresas tecnoló-
gicas para la comercialización de esos resulta-
dos.

Además de los asesoramientos individuales,
se ha firmado el programa UBUEmprende con el
CEEI de Burgos para el desarrollo de acciones
conjuntas de fomento del espíritu emprendedor.
En el marco de este programa se han desarrolla-
do algunas acciones de evaluación del interés
por el emprendimiento de los universitarios, cre-
ación de los corners del emprendedor, o una jor-
nada de buenas prácticas de emprendimiento
con la asistencia de empresas surgidas desde la
universidad o con el apoyo de ésta.

A lo largo del curso se han evaluado las posi-
bilidades de creación de dos spin-off generadas
a partir del conocimiento y las patentes/modelos
de utilidad de los grupos de la UBU. Si bien aún
no se ha plasmado en la constitución de empre-
sas, se espera que en breve se consiga comen-
zar en la UBU esta forma de valorización de los
desarrollos universitarios, que en el resto de
comunidades universitarias están bastante
implantadas.

PARQUE
CIENTÍFICO-
TECNOLÓGICO

En el marco de la generación y transferencia
de conocimiento y tecnología el Parque
Científico-Tecnológico continúa desarrollando
actividades de apoyo a la investigación de los
propios grupos e investigadores universitarios,
así como de la I+D empresarial.

Además de las prestaciones de servicio, cuya
facturación ha sido incrementada, tanto para
empresas y organismos públicos como para los
investigadores de la UBU, se han habilitado
otras líneas de transferencia y colaboración con
el sector empresarial. Así, en las instalaciones
del Parque se han acondicionado unos espacios
para la preincubadora empresarial. En ella, es
posible la incorporación de estudiantes universi-
tarios o investigadores, en las primeras fases de
evaluación de ideas de negocio y planes de
empresa. En estos espacios equipados con
ordenadores, línea de Internet de alta velocidad
y telefónica, los emprendedores cuentan con el
apoyo de los técnicos de la OTRI-OTC para favo-
recer su actitud emprendedora y para su aseso-
ramiento, así como para la puesta en contacto
con grupos de investigación que puedan favore-
cer la calidad tecnológica de su idea. Del mismo
modo, se ha realizado una campaña de difusión
entre las empresas que colaboran con los inves-
tigadores universitarios, sobre la posibilidad de
implantarse en las oficinas del Parque, simplifi-
cándose el abordaje de proyectos comunes
empresa/investigadores; a raíz de esta difusión,
se ha incorporado una empresa (Bledeng S.L.,
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consultora e ingeniería del ámbito de la depura-
ción y el medioambiente) en las instalaciones del
Parque y una de las posibles spin-off universita-
rias está evaluando su implantación en estas
mismas instalaciones.

Para las prestaciones de servicio se mantie-
nen operativas las técnicas existentes, desde el
análisis total de halógenos, nitrógeno y azufre
(AOX), el microanálisis elemental (CHNS), la
espectroscopía infrarroja (FTIR) o la de masas
de alta resolución (ICP-MS), pasando por la
difracción de Rayos X, la resonancia magnética
nuclear (RMN) o la paramagnética electrónica
(RPE).

También se emplean en las instalaciones del
Parque para la caracterización de superficies
técnicas de microscopía electrónica de barrido
(MEB), microscopía láser confocal y tomografía
axial computerizada. En estas técnicas se cuen-
ta además, con un técnico especialista contrata-
do en el marco de la convocatoria de Personal
Técnico de Apoyo a la Investigación del
MICINN.

Los ingresos generados (euros) por el des-
arrollo de análisis y servicios sobre estos equi-
pos se desglosan a continuación:

Empresas y Investigadores
Organismos Públicos UBU

Tercer trimestre 7 526,5 5 156,1

Cuarto trimestre 13 461,0 7 946,3

Primer trimestre 6 419,7 8 149,5

Segundo trimestre 8 633,5 11 247,3

Total 2008/09 36 040,7 32 499,2

Total 2007/08 27 692,0 24 762,0

Se observa un incremento en la facturación
total de un 24% que puede deberse tanto a una

mayor difusión de los servicios entre los posibles
usuarios, como a la fidelización de los clientes
asociada a la calidad de los servicios que incre-
mentan sus encargos.

La realización de tomografías y la generación
de prototipos mediante el sistema de sinteriza-
ción de poliamida del que se dispone, son cada
vez más demandados por empresas e institucio-
nes. Las posibilidades de replicación de material
sensible (huesos de yacimientos arqueológicos),
o la generación de nuevas piezas diseñadas con
objetivos específicos (ergonomía, fricción reduci-
da,…) se pretenden incrementar mediante la
evaluación de nuevos materiales de generación
de las piezas.

El sistema de vibraciones sin ruido (Squeak &
Rattle) está siendo cada vez más empleado por
el sector empresarial. La continua formación del
técnico responsable, que cuenta con el apoyo
de un grupo de investigación especialista en su
manejo, favorece la aplicación a nuevos sistemas
y la interpretación de resultados. Del mismo
modo, el empleo de la Cámara Climática para el
ensayo de condiciones de envejecimiento de
materiales en función de temperatura y humedad
es continuo bajo demanda de empresas locales.

El equipo de cómputo científico, al que se ha
asignado un técnico responsable, completa el
equipamiento del Parque; si bien todavía admite
un elevado recorrido, el empleo de las aplicacio-
nes “tradicionales” (Gaussian®, Matlab® ) se
mantiene y se evalúa la instalaciones de nuevo
software demandado por los investigadores para
sus proyectos.

En este curso se ha obtenido financiación
FEDER para la adquisición de un sistema de
difracción de Rayos X en sistemas pulverulentos
que permitirá la definición de las fases en sólidos
e incrementará los servicios disponibles a pres-
tar desde el Parque Científico-Tecnológico.
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El Servicio de Relaciones Internacionales
gestiona los programas de movilidad internacio-
nal. Las principales actividades realizadas a lo
largo del curso 2008-2009 han sido las que se
indican en los siguientes apartados.

MOVILIDAD
INTERNACIONAL
DE ESTUDIANTES

ESTUDIANTES EXTRANJEROS
RECIBIDOS

Total estudiantes extranjeros recibidos en el
curso 2008-2009: 256 estudiantes (no incluye
grupos de Cursos es Español para extranjeros).

ESTUDIANTES EXTRANJEROS RECIBIDOS POR
PROGRAMAS

• Programa Erasmus: 80 estudiantes (proce-
dentes de universidades europeas).

• Convenios propios de la UBU: 152: 97 en
programas regulares + 55 en grupos de vera-
no del ITESM.

• Estudiantes Visitantes. 24 estudiantes.

• Programa MAE-AECI: 4 estudiantes de
Colombia a través de programas de coopera-
ción con Iberoamérica y el Mediterráneo de la
AECI.

• Programa de prácticas para estudiantes de
educación: 6

ESTUDIANTES DE LA UBU
ENVIADOS

Estudiantes de la UBU enviados: 155 estu-
diantes realizaron una parte de sus estudios en
Universidades extranjeras con reconocimiento
académico.

• Erasmus: 117 estudiantes.

• Convenios propios de la UBU: 19 estudian-
tes.

• Estudiantes enviados en la nueva acción
Erasmus prácticas: 7.

• Estudiantes enviados con el programa de
prácticas para estudiantes de educación: 6

• EILC: 6 estudiantes Erasmus de la UBU reci-
bieron ayudas del OAPEE para la realización
de cursos de preparación lingüística previos
al inicio de la estancia Erasmus.

OTRAS ACCIONES DE MOVILIDAD A TRAVÉS DEL
SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES:

• Movilidades docentes Erasmus: 15 profeso-
res de la UBU han participado en la acción
Erasmus de movilidad de profesores para
impartir docencia en universidades europeas.

• 8 movilidades de un personal docente y no
docente para recibir formación en empresas o
universidades europeas: 2 profesores y 6
miembros del PAS han participado en esta
acción Erasmus.

• Convocatoria para Asistentes de conversa-
ción en la Western Michigan University: a tra-
vés de la cual se ha seleccionado a un asis-
tente de conversación para el departamento
de español de dicha universidad americana.



• 8 movilidades Erasmus-OM: Movilidades para profesores coordinadores Erasmus a los que se ha
financiado una breve visita de monitorización a las universidades con las que coordinan acuerdos
Erasmus o bien para asistir al plenario de una Red Temática Erasmus.

• Convocatoria de Colaboradores Internacionales para los centros bilingües de la ciudad: Financiada
por la JCyL, la UBU mediante una convocatoria seleccionó a 6 estudiantes de la UBU que realiza-
ron tareas de asistentes en centros bilingües de la ciudad.
Distribución de la movilidad por países, Centros de la UBU y programas.
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Estudiantes recibidos por países

ERASMUS Convenios 

NO

ERASMUS

VERANO 08 VISITANTES TOTAL

ESTUDIANTES 

RECIBIDOS
80 97 55 24 256

EUROPA

Alemania 14 14

Austria 1 1

Bélgica 2 2

Francia 13 1 14

Grecia 3 3

Italia 12 12

Irlanda 1 1

Lituania 1 1

Países Bajos 2 2

Portugal 8 8

Polonia 5 5

Rumanía 1 1

Suiza 0 0

Reino Unido 5 7 12

Rep. Checa 7 7

Dinamarca 1 1

Rusia 0 0

Suecia 1 1

Turquía 3 3

ASIA

China 22 3 25

Japón 1 1

ÁFRICA

Argelia 3 3

Camerún 2 2

Marruecos 1 1

AMÉRICA

México 39 55 9 103

EE.UU. 16 16

Perú 0

Cuba 1 1

Guatemala 0

Brasil 10 3 13

Colombia 1 1 2

Argentina 1 1

ESTUDIANTES RECIBIDOS POR PAISES
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ESTUDIANTES RECIBIDOS POR FACULTADES:

ERASMUS

Convenios 

NO 
ERASMUS

ITESM

VERANO 
08

VISITANTES TOTAL

ESTUDIANTES 

RECIBIDOS

80 97 55 24 256

EPS 6 10 1 17
CIENCIAS 8 10 1 19
DERECHO 7 7 5 19
CªS ECONÓMICAS 5 23 5 33
HUMANIDADES 50 47 12 109
EU ENFERMERÍA 2 0 0 2
EU TURISMO 2 0 0 2
CURSOS VERANO 08 55 55

Estudiantes recibidos por Programas

TOTAL 256

ERASMUS 80
CONVENIOS UBU 93
VISITANTES 24
MAE-AECI/OTROS 4
Grupo Preparatoria ITESM Verano 46
GRUPO PROFESIONAL 
ESTUDIANTES DE ITESM JULIO 
CURSO DE ECONOMÍA Y 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

9

Estudiantes enviados por países

ERASMUS ERASMUS 
PRÁCTICAS

ERASMUS-
EILC

Convenios 
NO 
ERASMUS

Programa 
Prácticas 
Educación

TOTAL

ESTUDIANTES 

ENVIADOS
117 7 6 19 6 155

Alemania 9 9

Bélgica 6 6

Dinamarca 1 1

Finlandia 4 4

Francia 14 14

Islandia 1 1

Italia 38 2 40

Irlanda 9 9

Noruega 0 0

Países Bajos 1 1

Portugal 26 4 28

Suecia 2 2

Reino Unido 6 7 6 19

Canadá 1 1

China 1 1

Japón 0 0

México 3 3

Perú 2 2

EE.UU. 12 12

ESTUDIANTES RECIBIDOS POR FACULTADES

ESTUDIANTES RECIBIDOS POR PROGRAMAS

ESTUDIANTES ENVIADOS POR PAISES
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ERASMUS Erasmus 
Prácticas

ERASMUS-
EILC

Convenios 
NO 
ERASMUS

Programa 
Prácticas 
Educación

TOTAL

ESTUDIANTES 

enviados
117 7 6 19 6 155

EPS 44 5 2 6 57

CIENCIAS 6 1 7

DERECHO 3 1 2 6

CªS 
ECONÓMICAS

7 2 5 14

HUMANIDADES Y 
EDUCACIÓN

50 5 6 61

EU ENFERMERÍA 3 2 0 5

EU TURISMO 4 1 0 5

ESTUDIANTES ENVIADOS POR FACULTADES

Otros Programas de Movilidad Erasmus por Países

ERASMUS –STA 
(Impartir 
docencia)

Profesores: 
ERASMUS –STT 
(recibir 
formación)

PAS
ERASMUS –
STT (recibir 
formación)

Viajes OM TOTAL

PROFESORES/PAS 

ENVIADOS
15 2 6 8 31

Alemania 1 1 2

Bélgica 1 1

Francia 1 1 1 3

Hungría 1 1

Italia 7 1 2 10

Países Bajos 1 1

Polonia 1 1 2

Portugal 3 4 1 8

Rep. Checa 1 1

Reino Unido 1 1 2

OTROS PROGRAMAS DE MOVILIDAD ERASMUS POR PAISES

Otros Programas de movilidad Erasmus por Centros

ERASMUS –
STA (Impartir 
docencia)

Profesores: 
ERASMUS –STT 
(recibir formación)

PAS
ERASMUS –
STT (recibir 
formación)

Viajes OM TOTAL

PROFESORES/PAS 

ENVIADOS
15 2 6 8 31

EPS 3 1 2 6

CIENCIAS 5 3 8

DERECHO 1 1 2

CC. 
ECONÓMICAS

1 1

HUM-
EDUCACIÓN

5 1 2 8

Biblioteca 4 4

Relaciones 
Internacionales

2 2

OTROS PROGRAMAS DE MOVILIDAD ERASMUS POR CENTROS



GESTIÓN DE
PROGRAMAS DE
MOVILIDAD

PROGRAMA ERASMUS
a) Firma de convenios y acuerdos bilaterales

Erasmus:

Total: 226 acuerdos, 204 renovados y 22
nuevos acuerdos han sido firmados este
curso.

b) Convocatorias:

Durante el curso 2008-2009 se ha publicado
desde le Servicio de Relaciones
Internacionales:

• Septiembre 08: Convocatoria de Movilidad
Erasmus STA- movilidad de profesores para
impartir docencia 2008-09

• Noviembre 2008: convocatoria de becas
para hacer una parte de los estudios en el
extranjero fuera del programa Erasmus

• Diciembre 2008: convocatoria de plazas de
asistente de enseñanza en le Western
Michigan Univeristy

• Diciembre 2008: Convocatoria de becas
Erasmus para realizar prácticas en empresas.

• Diciembre 2008: Convocatoria de becas
Erasmus STT- para el personal docente y no
docente para recibir formación.

• Febrero 09: la Convocatoria de becas
Erasmus 2009-10

• Febrero 2009: convocatoria de ayudas
Bancaja para movilidad No-Erasmus

• Marzo 2009: convocatoria de colaboradores
Internacionales de lenguas extranjeras en
centros bilingües de Burgos

• Marzo 08: convocatoria de beca Erasmus
para prácticas en empresas.

• Abril: Convocatoria de 2 ó más plazas para
cursar estudios en la Napier University of
Edimbourg en el curso 200-10

• Mayo 2008: convocatoria de ayudas para rea-
lizar un curso de chino en Pekín en el verano
de 2009

c) EILC: (Cursos Europeos Intensivos de
Preparación Lingüística)

Desde el Servicio de Relaciones
Internacionales se ha distribuido información
y tramitado 20 solicitudes para la realización
de Cursos Intensivos de Preparación
Ligüística financiado por la Comisión Europea
para la promoción de las lenguas comunita-
rias menos habladas destinadas a aquellos
estudiantes Erasmus que van a realizar una
estancia de mínimo 6 meses en un país euro-
peo de habla considerada minoritaria.

d) Subvenciones y fondos complementarios
para las becas Erasmus:

Junto a los fondos comunitarios recibidos a
través del OAPEE para la financiación de las
ayudas a los estudiantes Erasmus, la
Universidad de Burgos ha tramitado las solici-
tudes de ayuda de los estudiantes para fon-
dos complementarios para la financiación de
las Becas Erasmus de la Junta de Castilla y
León y del Ministerio de Educación y Ciencia.
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e) Informes realizados en relación a estas
becas:

• Solicitud de Ayudas del Programa Erasmus
en el marco de la nueva Carta Universitaria
Erasmus

• Remisión de Informes de becas Erasmus con-
cedidas y previsiones de Movilidades docen-
tes Erasmus al OAPEE en mayo.

• Informes para solicitar ayudas complementa-
rias para estudiantes al OAPEE en el mes de
febrero

• Informes para solicitar ayudas complementa-
rias para profesores al OAPEE en el mes de
mayo

• Informe final de las becas Erasmus-
Estudiantes en el mes de septiembre.

• Informe final de las becas Erasmus-
Profesores en el mes de septiembre.

• Informe financiero de la subvención recibida
del MEC para complementar las ayudas
Erasmus

• Remisión de información en el muestreo de
documentos que cada año solicita el OAPEE
de varios estudiantes y profesores del
Programa Erasmus.

OTROS PROGRAMAS
Programa VULCANUS de prácticas en

Japón: se ha difundido información y presentado
6 solicitudes de estudiantes burgaleses para
participar en este programa.

OTRAS
ACTIVIDADES
1. FIRMA DE CONVENIOS DE

COOPERACIÓN CON
UNIVERSIDADES
EXTRANJERAS:

Se han firmado nuevos convenios de coope-
ración con universidades extranjeras (dos de
ellos renovaciones) con universidades de Reino
Unido, EE.UU., Brasil, China y México.
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2. ECTS Y GUÍA DEL
ESTUDIANTE EXTRANJERO

Como cada año, se han revisando y actuali-
zando las guías ECTS de la UBU en su versión
bilingüe español/inglés. Igualmente se ha actua-
lizado y revisado la Guía del estudiante extranje-
ro y se ha elaborado nuevo material divulgativo
bilingüe de la Universidad de Burgos. Se han
renovado los formularios de solicitud para estu-
diantes visitantes y para estudiantes en el marco
de programas de movilidad.

3. ORGANIZACIÓN DE LA
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

3.1 ACOGIDA DE ESTUDIANTES EXTRANJEROS:
Preparación Lingüística:

En septiembre de 2008 se impartió de nuevo
un curso intensivo de español y cultura española
para los estudiantes extranjeros del programa
Erasmus.

Durante los dos cuatrimestres del año acadé-
mico se han dado cursos de español subvencio-
nados por el programa Erasmus a los estudian-
tes Erasmus de la UBU.

Información:

Se han actualizado y ampliado los paquetes
informativos que desde la Universidad de Burgos
se envía a las universidades extranjeras asocia-
das y a los estudiantes visitantes incluyendo
información académica, sobre viajes, alojamien-
tos, e información práctica general.

Se realizaron 4 sesiones informativas para los
estudiantes Erasmus en Septiembre, Octubre y
Febrero (2 sesiones) coincidiendo con los
momentos en que llegaban los grupos de estu-
diantes más numerosos de estudiantes Erasmus.

Asistencia y acogida:

Desde el Servicio de Relaciones
Internacionales se ha organizado y reservado el
alojamiento en la Residencia Universitaria de los
grupos de estudiantes extranjeros recibidos a
través de convenios de la Universidad de
Burgos, la de los estudiantes y profesores del
PCI, y demás estudiantes extranjeros, asimismo
se ha organizado el alojamiento provisional y
asistencia en la búsqueda de alojamiento de los
estudiantes que buscaban alojamiento en pisos
compartidos en la ciudad.

Se ha coordinado la colaboración de un equi-
po de estudiantes voluntarios que han ayudado a
los estudiantes extranjeros a orientarse tanto en
la vida universitaria y de la ciudad en sus prime-
ras semanas de estancia en nuestra ciudad.

Se realizaron 3 actos de recepción y bienve-
nida en noviembre, febrero y julio para todos los
estudiantes extranjeros.

3.2 PARA LOS ESTUDIANTES ENVIADOS:
Se han elaborado paquetes informativos para

los estudiantes Erasmus de la Universidad de
Burgos incluyendo toda la información práctica
disponible recabada de cada una de las universi-
dades de destino con las que existen acuerdos
de movilidad.

En el mes de febrero se realizaron 5 sesiones
informativas, una por Centro/Facultad, con la
asistencia de los coordinadores ECTS de cada
Centro, para informar a los estudiantes sobre el
Programa Sócrates-Erasmus y difundir la convo-
catoria.

En el mes de abril se realizaron pruebas de
idiomas (inglés, francés, alemán) para los solici-
tantes de becas Erasmus del curso 2009-2010.

En el mes de mayo se organizaron 3 sesiones
informativas y orientativas para todos los estu-
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diantes que fueron seleccionados para realizar
una estancia en el curso 2009-2010 en las que
se informó a todos los estudiantes de los trámi-
tes a seguir y se les dieron orientaciones.

Se ha organizado un programa de apoyo lin-
güístico subvencionando la participación en cur-
sos de idiomas para los estudiantes de la
Universidad de Burgos que saldrán como estu-
diantes Erasmus en el curso 2009-2010 en cursos
de inglés, francés, alemán, italiano y portugués.

4. INFORMACIÓN SOBRE
PROGRAMAS DE
MOVILIDAD, CURSOS Y
OTRAS CONVOCATORIAS:

Desde el Servicio de Relaciones
Internacionales se ha recabado y remitido infor-
mación sobre otras convocatorias de movilidad
no gestionadas por este Servicio, siendo las más
destacadas:

• Convocatoria del programa de becas MAE.

• Convocatoria de becas del nuevo PCI

• Programa de becas FARO (para la realización
de prácticas en empresas europeas)

• Programa de becas ARGO (para la realiza-
ción de prácticas en empresas europeas)

• Convocatoria anual de becas del Ministerio
de Educación y Cultura, Secretaría de Estado
para la Cooperación Internacional y para
Iberoamérica, a diversos países europeos

• Programa de becas INTEGRANTS: prácticas
para titulados en EE.UU y Canadá.

• Convocatorias de la AECI con ofertas de lec-
torados a diversos países

• Convocatoria de becas Fullbright

5. PUBLICIDAD
A lo largo de 2008-09, el Servicio de

Relaciones Internacionales ha elaborado nuevo
material promocional:

• Nuevos folletos de la Universidad de Burgos
y sus estudios en español

• Postales de la UBU

• Folletos sobre la UBU en chino

• Folletos Universidad de Burgos y sus titula-
ciones en inglés.

• Nuevos diplomas español

• Folletos Convocatoria Erasmus

• Carteles DELE

• Lona publicitaria Universidad de Burgos.

• Carpeta Relaciones Internacionales

6. NORMATIVA
• Normativa para familias de acogida de estu-

diantes.

• Normativa para estudiantes que se alojan en
familias.

• Procedimiento de tramitación de contratos de
estudios.

7. ACTUALIZACIÓN DE LA
INFORMACIÓN Y SECCIO-
NES DE RELACIONES
INTERNACIONALES EN LA
PÁGINA WEB

• Se ha mantenido actualizada y se ha amplia-
do la información contenida en nuestra pági-
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na web incluyendo todos los formularios tanto
para los estudiantes extranjeros como para
los españoles y aquellos que deben utilizar
los profesores involucrados en programas de
intercambio como coordinadores.

• Mantenimiento de información y convocato-
rias actualizadas en la página web.

• Se han traducido algunos apartados al
Portugués y al Chino.

CURSOS
DE ESPAÑOL

Los cursos Internacionales de la Universidad
de Burgos han recibido este año a estudiantes
provenientes de todo el mundo.

A lo largo del curso 2008-09 cabe destacar
la realización de una convocatoria (mayo) de exá-
menes DELE, títulos oficiales acreditativos del
grado de competencia y dominio del idioma
español, que otorga el Instituto Cervantes en
nombre del Ministerio de Educación y Ciencia de
España con 12 alumnos, lo que consolida estos
exámenes en la Universidad de Burgos.

Mantenemos nuestros acuerdos con las
Universidades con las que hemos venido traba-
jando durante los últimos años, recibiendo cada
año un número mayor de estudiantes y consi-
guiendo programas más estables y sólidos.
Cabe destacar la consolidación del grupo de
estudiantes chinos de la Beijing City University
con la que hemos renovado nuestros lazos y con
la que se está trabajando en nuevas acciones
para el futuro.

Seguimos trabajando en la búsqueda de
socios, instituciones y universidades que se sien-
tan atraídos por nuestra Universidad asintiendo a
ferias internacionales y acudiendo a foros que
ofrezcan la oportunidad de hacer contactos que
en un futuro puedan suponer un número mayor
de estudiantes. Por eso la Universidad de
Burgos dedica una atención especial a la activi-
dad de de publicidad y promoción de los Cursos
y del resto de actividades.

ACTIVIDADES DE PUBLICIDAD
Y PROMOCIÓN

La Universidad de Burgos ha actualizado su
material promocional de los cursos de español,
tanto en su versión escrita como informática y se
ha traducido parte de este material al inglés,
chino y portugués.
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La Universidad de Burgos ha participado en
diversas actividades de promoción directa. Cabe
destacar la presencia de la Universidad de
Burgos en dos grandes ferias internacionales. La
primera es NAFSA, la feria de educación interna-
cional americana que este año ha tenido lugar en
Los Ángeles (USA). Esta es la feria más impor-
tante estadounidense en el ámbito de las relacio-
nes internacionales. Además también se ha par-
ticipado en la International Expo de Beijing por
cuarto año consecutivo, lo que nos refuerza
como opción en el amplio mercado universitario
chino.

CURSOS DE ESPAÑOL
REALIZADOS

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Intensivo EI20 (I)
Fechas: 15 a 26 de septiembre 2008
Asistentes: 14
Número total de horas de español: 20
Nivel: B1
Actividades culturales: No
Profesora: Mª José Eleno
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Intensivo EI20 (II)
Fechas: 15 a 26 de septiembre 20078
Asistentes: 10
Número total de horas de español: 20
Nivel: B2
Actividades culturales: No
Profesor: Yolanda Carballera
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas

y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Intensivo EI20 (III)
Fechas: 15 a 26 de septiembre 2008
Asistentes: 8
Número total de horas de español: 20
Nivel: B2
Actividades culturales: No
Profesora: Yolanda Carballera Cotillas
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40 (I)
Fechas: 15 de octubre de 2008 a 21 de enero
2009
Asistentes: 4
Número total de horas de español: 40
Nivel: A1
Actividades culturales: No
Profesor: Ana María Aguilar
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40 (II)
Fechas: 15 de octubre de 2008 a 21 de enero
de 2009
Asistentes: 9
Número total de horas de español: 40
Nivel: B1
Actividades culturales: No
Profesora: Yolanda Carballera
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales
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CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40 (III)
Fechas: 15 de octubre de 2008 a 21 de enero
de 2009
Asistentes: 7
Número total de horas de español: 40
Nivel: B2
Actividades culturales: No
Profesora: María Simarro Vázquez
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40 (IV)8 a 21 de enero de
2009
Asistentes: 11
Número total de horas de español: 37
Nivel: B2
Actividades culturales: No
Profesora: Mª José Eleno
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40 (V)
Fechas: 25 de febrero a 21 de mayo 2009
Asistentes: 4
Número total de horas de español: 40
Nivel: A2
Actividades culturales: No
Profesor: Ana María Aguilar
Lugar Curso: Facultad de Económicas y
Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40 (VI)
Fechas: 25 febrero a 21 mayo 2009
Asistentes: 14
Número total de horas de español: 40
Nivel: B1
Actividades culturales: No
Profesora: Ana María Aguilar
Lugar Curso: Facultad de Económicas y
Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40(VII)
Fechas: 25 febrero a 21 mayo 2008
Asistentes: 9
Número total de horas de español: 40
Nivel: B2
Actividades culturales: No
Profesora: Yolanda Carballera
Lugar Curso: Facultad de Humanidades y
Educación

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Regular ER40(VIII)
Fechas: 25 febrero a 21 mayo 2008
Asistentes: 10
Número total de horas de español: 40
Nivel: C1
Actividades culturales: No
Profesora: Yolanda Carballera
Lugar Curso: Facultad de Humanidades y
Educación
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CURSO DE ESPAÑOL
Código: Beijing City University
Fechas: 22 de septiembre de 2008 a 25 de
febrero de 2009.
Asistentes: 16
Número total de horas de español: 400
Niveles: A2
Profesores: María Simarro, Diego Gutiérrez.
Lugar del Curso: Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales
Otros servicios: Búsqueda de alojamiento.

CURSO DE ESPAÑOL CON FINES ACADÉMICOS
Código: Alumnos Doctorado Brasileños
Fechas: 20 de enero de 2008 a 17 de marzo de
2009.
Asistentes: 9
Número total de horas de español: 34
Profesores: María Simarro.
Lugar del Curso: Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales

CURSO CULTURA HISPÁNICA
Código: San José State University
Fechas: 28 de mayo – 11 junio de 2009
Asistentes: 12
Número total de cultura hispánica: 12
Actividades culturales: Visita Catedral y Centro
Histórico, visita Cartuja y Camino de Santiago-
Castrojeriz y Salamanca
Profesores: Mª Pilar Alonso Abad y Luis Martínez
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales
Otros servicios: Búsqueda de alojamiento.
Transporte Barajas-Burgos-Barajas

CURSO DE ESPAÑOL CON FINES ACADÉMICOS

Código: Estudiantes Postgrado Brasileños
Fechas: 7 de julio de 2009.
Asistentes: 18
Número total de horas de español: 10
Actividades Culturales: No
Profesores: María Simarro y Diego Gutiérrez
Lugar del Curso: Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales

CURSO DE ESPAÑOL
Código: Western Michigan University Lengua
Fechas: 10 de agosto a 18 de septiembre de
2009
Asistentes: 17
Número de grupos: 2
Niveles: B1 y B2
Actividades culturales: Visitas al centro histórico
de Burgos, a Madrid, Ávila, visita a San Miguel y
Atapuerca.
Talleres de Música Española, Danza Española y
Restauración. Ruta de la Luz. “El Hilo de la
Memoria”. Cine español.
Otros servicios: Transporte Barajas-Burgos,
Búsqueda de alojamiento y contacto 24 horas.
Profesoras: María Simarro Vázquez y Diego
Gutiérrez Tobar.
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales
Otros servicios: Búsqueda de alojamiento

CURSO DE ARTE Y CULTURA “DESDE ATAPUERCA
HASTA NUESTROS DÍAS”
Código: Western Michigan University Cultura
Fechas: 29 de septiembre al 12 de diciembre de
2009
Asistentes: 17
Número de grupos: 1
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Número total de horas: 120
Actividades prácticas: Visitas al Castillo de
Burgos, Huelgas, Catedral, Cartuja, Santo
Domingo de Silos, Archivo Municipal,
Salamanca, Madrid.
Profesores: Mª Pilar Alonso Abad, Jose M.
Carretero Díaz, Félix Castrillejo, Mª Cruz López
Orcajo, Marta Martínez Arnáiz, Luis Martínez
García, David Pradales Ciprés, Jose A.
Rodríguez Marcos, María Simarro Vázquez,
Diego Gutiérrez Tobar, Lena Iglesias
Lugar Curso: Facultad de Humanidades

CURSO LITERATURA COMPARADA
Código: Preparatoria ITESM
Fechas: 6 a 31 de julio de 2009
Asistentes: 24
Número de grupos: 1
Número total de horas: 34
Actividades culturales: Visita a Burgos, a la
Catedral de Burgos, al Monasterio de las
Huelgas, a la Cartuja de Miraflores y a la villa de
Lerma. Visita a las empresas Antolín y Pascual.
Talleres de Danza Española y Cocina.
Otros servicios: Búsqueda de alojamiento y
Seguros Médicos..
Profesor: David Lastra.
Lugar Curso: Facultad de Ciencias Económicas
y Empresariales

AULA DE PAZ Y
DESARROLLO

Siempre con el objetivo de impulsar la docen-
cia y la investigación sobre Paz y Desarrollo, de
propiciar ámbitos de encuentro entre los miem-
bros de la comunidad universitaria interesados
en estos temas y de sensibilizar a la ciudadanía
en general en todo lo relacionado con el desarro-
llo sostenible y la cultura de paz.

CONGRESOS Y JORNADAS DE
SENSIBILIZACIÓN
• Los días 21, 22 y 23 de octubre en el salón

de actos de la Facultad de Económicas se
celebraron unas Jornadas sobre Educación
para el desarrollo sostenible y la ciudadanía
global. Dirigidas especialmente a alumnos de
la UBU, se reconocía un crédito de libre elec-
ción a los asistentes a las mismas. Contaron
con casi un centenar de matriculados a los
que en muchas sesiones se añadieron profe-
sores, integrantes de ONGs y público en
general y a lo largo de las mismas se desarro-
llaron 12 ponencias a cargo de especialistas
en estos temas.

• Paralelamente en el hall de la Facultad de
Económicas se desarrollaba la exposición:
Los objetivos del desarrollo del milenio, de la
Coordinadora de ONGD de Castilla y León.

• El APyD ha colaborado también en la organi-
zación de las siguientes Jornadas: Una mirada
crítica hacia los medios de comunicación
social (24-26 de noviembre de 2008);
Ciudadanía y Nacionalidad “De la Identidad
Nacional a la Ciudadanía Transnacional”
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(febrero de 2009) y en las IV Jornadas
América Latina Hoy: Cooperación al desarro-
llo hacia América Latina (febrero de 2009).

• Los miembros del APyD colaboraron también
activamente en todas las actividades organi-
zadas con motivo de la Semana Solidaria,
desarrollada desde el Centro de Cooperación
y Acción Solidaria de la UBU.

CURSO DE RETOS DEL SIGLO
XXI

Este curso se viene impartiendo desde el año
2003. Profesores de la UBU y de fuera de nues-
tra universidad tratan de profundizar en el cono-
cimiento de nuestra realidad actual y, al mismo
tiempo, contribuir a la formación de personas
abiertas al mundo, preocupadas por lo que les
rodea e interesadas en trabajar por modelos
sociales más justos y que no comprometan ni los
derechos de las futuras generaciones ni nuestra
supervivencia como especie. Dirigido a los alum-
nos de la UBU, el curso otorga 2 créditos de
libre elección. Este año entre los días 3 y 16 de
marzo se impartió el módulo titulado
Globalización y Desigualdad, coordinado por las
profesoras Marta Martínez Arnaiz y Mónica
Ibáñez Angulo. Como en años anteriores el curso
fue positivamente evaluado por los alumnos exis-
tentes.

TERTULIAS Y CONFERENCIAS
• Por segundo año consecutivo, en colabora-

ción con el Aula de Medio Ambiente de Caja
de Burgos, se han venido celebrando las
denominadas Tertulias con café: Reflexiones
ambientales, actividad de extensión universi-
taria dirigida a promover la educación
ambiental y actitudes acordes con el manteni-

miento de los ecosistemas y la diversidad bio-
lógica, la preservación de los recursos natura-
les y su utilización racional y, en definitiva, que
contribuyan a un Desarrollo Sostenible de la
humanidad. Ha habido una tertulia mensual
entre octubre y mayo, que ha contado siem-
pre con una presentación de una persona
experta en la materia, tras la cual se producía
el debate. Se han celebrado en el Aula de
Medio Ambiente Caja Burgos de la Avda.
Arlanzón.

• También, como viene siendo habitual, el APyD
organizó a lo largo del curso una serie confe-
rencias y tertulias sobre temas de actualidad,
entre las que cabe destacar las realizadas en
octubre y noviembre de 2008 sobre los con-
flictos bélicos del Congo y Sri Lanka, esta últi-
ma titulada: Jóvenes que cambian el mundo:
aportación de los jóvenes a la resolución de
conflictos, que impartió Guruparan
Kumaravadivel y que se realizó en colabora-
ción con Intermon-Oxfam.

CINE
• Un año más, junto con el Aula de Cine y

Audiovisuales de la UBU, el APyD organizó
un ciclo sobre cine africano en el que se pro-
yectaron filmes del Zagreb y del África negra,
entre los que estaban las que conformaron el
palmarés del FCAT 2008 y de otros festivales,
como el prestigioso FESPACO.

• En el primer trimestre del curso, se organiza-
ron en distintos centros de la UBU sesiones
de Video-forum, que contaron con la presen-
tación de un profesor de nuestra universidad
y en los que después de la proyección se rea-
lizaba un coloquio. Se proyectaron películas
como: La vida de los otros, Hotel Rwanda o
Los niños del barrio rojo.
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EXPOSICIONES
A lo largo del curso pasado, a veces en cola-

boración con ONGS y otras instituciones, el
APyD ha puesto en marcha las siguientes expo-
siciones:

• Los objetivos del desarrollo del milenio, en
colaboración con la Coordinadora de
ONGDS de Castilla y León, que se desarro-
lló en el hall de la Facultad de Económicas y
Empresariales en octubre del 2008.

• Miradas de mujeres, que tuvo lugar en la Sala
Código UBU del edificio de la Biblioteca
General entre el 9 y el 28 de marzo. La expo-
sición constituyó una aportación a las activi-
dades culturales que se llevaron a cabo
desde diversos ámbitos sociales con motivo

del Día Internacional de la Mujer. Participaron:
Andrea Zander, Ana Condado, Dorien -colec-
tivo imágenes y palabras-, Gema Renedo,
Julia Gründler, Maite Santamaría, María
Briones, Ana Hernando, Pilar Bombín, Sara
Tapia ,Susana Rioseras, Verónica Alcacer,
Amparo Castellanos, Paula Cuesta, Carmen
Cuesta y Carmen Carpintero, que al tiempo
que invitaban a reflexionar sobre la lucha de
las mujeres hacia la igualdad de género, nos
hacían partícipes de su creatividad e imagina-
ción.

GRUPO DE DOCENCIA
Un grupo de profesores del APyD han creado

un grupo de Docencia en Desarrollo Humano
Sostenible, con la intención de profundizar en la
didáctica sobre estos temas y de impulsar la
oferta de asignaturas en los nuevos planes de
estudio.

OTRAS ACTIVIDADES
• Dos miembros del APyD asistieron al IV

Congreso de Universidad y Cooperación
celebrado en Barcelona del 12 al 14 de
noviembre del 2008.

• El APyD ha colaborado a la publicación del
libro: La memoria filmada de América latina:
una visión desde el Norte". MADRID, IEPALA,
2009.
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CENTRO DE
COOPERACIÓN Y
ACCIÓN SOLIDARIA
CREACIÓN Y ORGANIZACIÓN
INTERNA

Adhesión de la Universidad de Burgos al
Código de Conducta de las Universidades en
materia de Cooperación al Desarrollo, aprobado
en Junta de Gobierno del 22 de julio de 2008.

Creación del Centro de Cooperación al
Desarrollo y Acción Solidaria. Octubre del 2008.

Nombramiento del coordinador del Centro
de Cooperación al Desarrollo y Acción Solidaria:
don Antonio Pérez Serrano. Octubre del 2008

Aprobación de la creación de un Fondo de
Cooperación al Desarrollo, aprobado en Junta
de Gobierno del 16 de diciembre del 2008.

Incorporación de una becaria de colaboración
en las actividades del Centro. Enero 2009

Incorporación de otra becaria de inserción
laboral para colaborar en el conjunto de trabajos
y actividades del Observatorio Interuniversitario
de la Cooperación Internacional al Desarrollo de
CyL. Mayo 2009

Reuniones, colaboración, intercambio y traba-
jo coordinado con el AULA DE PAZ Y DES-
ARROLLO de la UBU.

CONVENIOS
Creación de un Observatorio Interuniversitario

de la Cooperación Internacional al Desarrollo de

Castilla y León como resultado del compromiso
adquirido por las 4 universidades públicas de la
comunidad en materia de Cooperación
Universitaria para el Desarrollo. Junio 2008.

Firma de un Convenio de Colaboración entre
las universidades públicas de la comunidad, con
el objetivo específico de la creación del
Observatorio Interuniversitario de la
Cooperación Internacional al Desarrollo de CyL.
15 de junio del 2009.

Firma del Convenio con la Junta de Castilla y
León, el 30 de enero de 2009 del que se derivan
los siguientes programas:

• Programas de actividades de sensibilización y
educación para el desarrollo

• Programa de promoción del Voluntariado
Universitario Español de Naciones Unidas
ante los Objetivos del Milenio 2009

• Programa de becas para la realización de pro-
yectos de fin de carrera o períodos de prácti-
cas en materia de Cooperación al Desarrollo.

• Programa de investigación del Observatorio
Interuniversitario de la Cooperación
Internacional al Desarrollo de Castilla y León.

Creación de la Cátedra de Cooperación
Universitaria al Desarrollo UBU-Caja Burgos
dentro del Convenio UBU-Caja de Burgos para
el desarrollo de una línea de estudios e investiga-
ción que fomente la solidaridad internacional.
Febrero 2009. En julio del 2009 se nombra
director de la Cátedra a D. Ángel Ballesteros
Castañeda.

Firma de un Convenio de Cooperación al
Desarrollo entre la Universidad de Burgos y la
Universidad Mayor de San Simón, Cochabamba
(Bolivia). Julio 2009
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ACTIVIDADES

PROGRAMAS Y BECAS PARA EL ALUMNADO
Gestión financiera, logística y administrativa

para el Programa de Voluntariado Universitario
Español de Naciones Unidas antes los Objetivos
del Milenio 2009. Febrero 2009.

Los siguientes estudiantes de la UBU han
sido seleccionados y tendrán la oportunidad de
trabajar como voluntarios en el terreno durante 6
meses (de octubre 2009 a marzo de 2010):

• Javier Alonso González, alumno en la Facultad
de Ciencias Económicas y Empresariales, va
a desempeñar las labores de Técnico en
Tecnologías de la Información para Riesgos y
Desastres dentro del Equipo de Emergencias
de las Naciones Unidas UNETE, en Quito
(Ecuador).

• Iván Cebrecos Muñoz, alumno de Informática
de Gestión, se convertirá en un voluntario en
prácticas en Tecnologías de la Información y
la Comunicación para el Programa de
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y
la Oficina Central del Programa de
Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU), en
Dili (Timor Oriental).

1ª Convocatoria de Ayudas para el Programa
de Proyectos de Fin de Carrera, Practicum y
Prácticas Universitarias en el ámbito de la
Cooperación Internacional para el Desarrollo
(PPACID). Ayudas otorgadas:

• 7 estudiantes de Ingeniería Técnica de Obras
Públicas han viajado a Cochabamba (Bolivia),
becados para una estancia de 2 meses para
realizar su proyecto Fin de Carrera y Prácticas
en el marco de la Cooperación Internacional
al Desarrollo. Julio-agosto 2009

• Un estudiante de tercer ciclo, licenciado en
Pedagogía, ha viajado a Ecuador para llevar a
cabo el Proyecto de Cooperación "Educación
Integral para la Vida", en la Unidad Educativa
San Daniel Comboni de la provincia de
Esmeraldas. Agosto 2009

• 7 estudiantes, cinco de ell@s becad@s, y el
profesor Jesús María Álvarez Martínez de la
UBU han viajado a Bangalore (India) para
participar en el Proyecto Educativo y de
Cooperación al Desarrollo “UBUBangalore
2009”. Julio-agosto 2009.

PROGRAMA DE ASISTENCIA
TÉCNICA

Dos profesores de la Escuela Politécnica
Superior han viajado a Cochabamba (Bolivia)
para realizar trabajos de cooperación técnica en
materia de abastecimiento de agua potable en
colaboración con la asociación ANAWIN y la
Universidad Mayor de San Simón.

ACTIVIDADADES DE
SENSIBILIZACIÓN

ACTOS Y JORNADAS

• Asistencia a la lectura del manifiesto de
Pobreza Cero en Burgos, el 17 de octubre.

• Jornadas sobre “Educación para el Desarrollo
Sostenible y la Ciudadanía Global” organiza-
das por el Aula de Paz y Desarrollo de la
UBU. 21-23 de octubre del 2008.

• Colaboración en la exposición de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio organiza-
da por la Coordinadora de ONGD de Castilla
y León (Unidad Territorial de Burgos).
Octubre de 2008.
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• Semana Solidaria UBU, del 4 al 9 de Mayo de
2009. Organizada con la colaboración del
grupo de trabajo del Aula de Paz y Desarrollo.

DIFUSIÓN EN LA UNIVERSIDAD.

• Presentación del Proyecto Educativo y de
Cooperación UBU- BANGALORE 2008.
Octubre 2008

• Adhesión al manifiesto contra la Masacre de
Gaza el 19 de enero de 2009.

• Diseño y envío de una Encuesta para PDI y
PAS. 30 de enero y 25 de febrero de 2009.

• Creación y actualización de la página web
del Centro, disponible en
www.ubu.es/cooperación

• Reuniones de información/coordinación con
responsables de prácticas, practicum y pro-

yectos de fin de carrera de diferentes titula-
ciones universitarias de la UBU. Febrero
2009.

• Edición y distribución de los trípticos y folle-
tos informativos: “Código de Conducta de las
Universidades”, “Proyectos de Fin de Carrera,
Prácticum y Prácticas” y “Centro de
Cooperación al Desarrollo y Acción Solidaria”.
Marzo 2009.

• Atención, información y orientación dirigida a
alumnos interesados en realizar prácticas,
practicum y proyectos de fin de carrera de
diferentes titulaciones universitarias de la
UBU en el ámbito de la Cooperación
Internacional al Desarrollo. Hasta junio 2009.

INVESTIGACIÓN Y FORMACIÓN.
Coedición y presentación simultánea en

todas las Universidades públicas de nuestra
comunidad del primer Informe sobre
Cooperación para el Desarrollo en Cooperación
para el Desarrollo en Castilla y León 2005-2007.

En la actualidad y por segundo año consecu-
tivo, se está llevando a cabo la investigación que
dará lugar al 2º Informe sobre Cooperación al
Desarrollo en CyL, correspondiente al ejercicio
del año 2008.

Creación de un Grupo de Innovación
Docente en Educación para la Paz, el Desarrollo
Humano y la Sostenibilidad, dirigido por Carmen
Orozco Barrenetxea y ubicado dentro del
Departamento de Química de la UBU. Mayo
2009

El Centro de Cooperación, junto con el
Grupo de Innovación Docente, ha realizado una
propuesta para ofertar asignaturas regladas de
libre elección u optativas relacionadas con la
Educación para la Paz, el Desarrollo Humano y la
Sostenibilidad.
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REPRESENTACIÓN Y
RELACIONES
INSTITUCIONALES.

Asistencia de la Vicerrectora de RRII al plena-
rio de la Comisión Española Universitaria de
Relaciones Internacionales y Cooperación en la
Universidad de Santiago de Compostela el 6 y 7
de noviembre de 2008.

Asistencia de la Vicerrectora de RRII, el coor-
dinador y la becaria del Centro al IV Congreso
de Universidad y Cooperación al Desarrollo en la
Universidad Autónoma de Barcelona. 12 – 14
noviembre de 2008

Asistencia del coordinador del Centro a las
Jornadas sobre PFC en Cooperación al
Desarrollo en Valladolid y en Pamplona.
Diciembre de 2008

Asistencia de la Vicerrectora de RRII al plena-
rio de la Comisión Española Universitaria de
Relaciones Internacionales y Cooperación en la
Universidad de Granada el 7 y 8 de mayo de
2009.

Comunicaciones periódicas con la
Conferencia de Rectores de Universidades
Españolas (CRUE), intercambios/donación de
becas, libros, actividades, datos oficiales, etc.

Comunicaciones y trabajo en red con las uni-
versidades que participan en el Programa
Español de Voluntariado Universitario en
Naciones Unidas ante los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, especialmente destacan
las labores de coordinación con la Universidad
Autónoma de Madrid, dentro del Programa de
Voluntariado Universitario Español de Naciones
Unidas antes los Objetivos del Milenio 2009.

Trabajo en red y colaboración con el Instituto
de Estudios sobre Desarrollo y Cooperación
Internacional HEGOA, de la Universidad del País

Vasco para la organización del Curso de
Formación sobre Cooperación Universitaria al
Desarrollo para PDI y PAS, que se tendrá lugar
en la UBU en octubre del 2009.

Asistencia y participación periódica del res-
ponsable del Centro en reuniones del Consejo
Local de Cooperación al Desarrollo de la Ciudad
de Burgos.

Comunicaciones y trabajo en red con el per-
sonal encargado de las áreas de Cooperación al
Desarrollo de las entidades locales de Burgos y
provincia (Diputación Provincial, Ayuntamiento
de Burgos, Ayuntamiento de Miranda de Ebro y
Ayuntamiento de Aranda de Duero), a través de
las personas integrantes del Observatorio
Interuniversitario de la Cooperación al Desarrollo
de CyL.

Trabajo coordinado con un gran número
ONGD tanto de nuestra provincia y comunidad
autónoma, como otras organizaciones que traba-
jan en ámbitos nacionales e internacionales:
Ingeniería Sin Fronteras, Amycos, Fundación
Vicente Ferrer, Fundación Oxígeno, Persona y
Solidaridad, Asamblea de Cooperación por la
Paz, Entrepueblos, etc.

Trabajo en red, continuas comunicaciones y
colaboraciones con la Coordinadora Castellano-
leonesa de ONG para el Desarrollo y su Unidad
Territorial en Burgos.

Reuniones de coordinación periódicas con
las ONGD-UT de Burgos para la preparación del
curso: “Pobreza y desarrollo en un mundo en cri-
sis” que tendrá lugar el próximo mes de noviem-
bre de 2009.
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ACTIVIDADES
CULTURALES
8.1.AULA DE TEATRO

PRESENTACIÓN
Una de las misiones fundamentales de la

Universidad de Burgos es promover la creación
y difusión del pensamiento y de la cultura en el
seno de la comunidad universitaria y de la socie-
dad burgalesa en su conjunto, en tanto en cuan-
to contribuye a la formación cultural de los ciuda-
danos burgaleses, enriqueciendo la vida de la
comunidad.

El nacimiento del Aula de Teatro en el año
1997 es la respuesta a la necesidad de la
Universidad de Burgos de tener una sede esta-
ble desde la que realizar su labor de fomento y
promoción de la cultura, realizando actividades
formativas y de difusión del arte en todas sus
manifestaciones, que incentivan el interés de la
comunidad universitaria por su participación en
este ámbito y que permiten valorar el teatro
desde un aspecto como medio formativo y
desde el punto de vista de espectador.

Así, dentro de la actividad de este Aula hay
que referirse a su actividad de formación, que
contribuye al enriquecimiento cultural de la
comunidad universitaria y posibilita el cauce
para que la Universidad sea un entorno en el que
se satisfagan las aspiraciones culturales de
quien quiera completar su formación científica o
humanística con el aprendizaje del teatro, con la
profundización en las disciplinas escénicas y sus
posibilidades expresivas, y ahondar en el pensa-
miento de sus teóricos y pensadores.

Para conseguir estos objetivos el Aula de
Teatro ha organizado diferentes talleres y cursos
de aprendizaje del teatro, en los que han partici-
pado más de 600 alumnos. Además, desde el
primer momento se planteó la creación de un
grupo estable de teatro compuesto en su totali-
dad por estudiantes, PAS y profesores universi-
tarios. Así, nació el proyecto “El Rey Juan”, de
William Shakespeare, como primer montaje que
se estrenó en noviembre de 1997. Esta experien-
cia piloto tuvo su continuación en la adaptación
del cuento “El Rey de la Máscara de Oro”, de
Marcel Schwob, en 1998. Desde entonces,
otros siete montajes del grupo estable han visto
la luz: “La Gitana Celestina”, “Roberto Zucco”,
“Mane, Thecel, Phares”, “Ecos y Silencios”, “Me
Duele el Mundo”, ”La Confesión” , “Carta de
Ajuste” y “Construyendo a Verónica” Durante
estos años nuestro grupo de teatro ha sido invi-
tado a actuar en Jaén, Cáceres, Badajoz, Murcia,
Zaragoza, Orense, Santiago de Compostela,
Almería, Granada, Huelva, Salamanca, Soria,
Bilbao, Madrid, etc… así como en diferentes
pueblos de nuestra provincia.

Dentro de este afán por ofrecer una forma-
ción teatral y humanista a los alumnos de la UBU
el Aula de Teatro ha creado y consolidado dos
talleres; el Taller de Iniciación al Teatro y el otro
para aprender cómo hablar en público. A lo largo
de estos años hemos programado diferentes
talleres dirigidos a la comunidad universitaria
pero también a nuestros profesionales del teatro
de nuestra ciudad: Taller de Máscaras, Taller de
Cuenta Cuentos, Curso de Iniciación de Danza-
Teatro, Curso de interpretación ante la cámara
de cine y TV, Curso de Iniciación al Mimo y a la
Pantomima, Curso “Estrategias de la puesta en
escena contemporánea” dirigido por Guillermo
Heras y Curso de Humor impartido por Leo
Bassi.



Acercar el teatro a la comunidad universitaria
es otro de los objetivos que persigue el Aula de
Teatro, y por ello se ofrece una programación
muy diversa que durante estos años se ha carac-
terizado, y es conocida, por su apuesta por las
nuevas dramaturgias y por grupos y autores que
forman parte del panorama de nuestro teatro
alternativo. No obstante, no es esta la única
línea de creación y difusión, sino que se ha reali-
zado un esfuerzo importante por ofrecer pro-
puestas escénicas que abarcan, entre otras: el
teatro de autor, el teatro de humor, la revisión de
los clásicos, la danza-teatro, el teatro gestual y
visual, el nuevo circo y la narración oral.

En este ámbito, se ha presentado una larga
serie de trabajos de Teatro Contemporáneo
Español que ofrecen una panorámica amplia de
la creación teatral de la última década, con repre-
sentantes de la práctica totalidad de las regiones
españolas. También el teatro de otros países de
habla hispana o no hispana, a pesar de la dificul-
tad idiomática y la falta de ofertas acordes a
nuestras posibilidades técnicas y económicas,
se ha acercado al espectador para ampliar nues-
tra visión de este arte. Por su parte, la Danza de
mediano y pequeño formato y la danza-teatro,
son otro punto de atención de nuestro programa.

Desde sus comienzos hemos intentado que la
Universidad tuviera su lugar dentro de la progra-
mación cultural de nuestra ciudad, diferenciándo-
nos en un principio con propuestas arriesgadas
como La Fura del Baus, Els Joglars, Leo Bassi,
que manifestaron, por la gran acogida del público
joven, de la necesidad que se fueran convirtiendo
en proyectos más estables y no sólo como even-
tos culturales aislados. De aquí surgieron los dife-
rentes Festivales y Ciclos de teatro que con crite-
rios muy definidos intentan aportar a la programa-
ción de nuestra ciudad un sello de calidad e inno-
vación, acercando al público joven el teatro en sus
diferentes manifestaciones.

Pero sin duda, las vanguardias han centrado
el interés prioritario del Aula de Teatro, que
desde su creación ha apoyado a los nuevos cre-
adores y ha apostado por las expresiones escé-
nicas más novedosas. Los nuevos tiempos nos
exigen modos nuevos de compresión, de rela-
ción, de exploración en la creatividad, de introdu-
cir nuevos parámetros en nuestra percepción de
la realidad, y ha surgido un arte emergente que
destaca por su innovación y calidad, que pervier-
te las normas más obvias y que revisa y reinven-
ta contenidos y estéticas. El arte escénico no es
insensible a las nuevas propuestas y no faltan
creadores dispuestos a pisar ese terreno fronte-
rizo alejado de las corrientes más consumistas
de una escena, muchas veces, acomodada a su
propia historia, a su propia emoción, renuncian-
do a la idea seductora de la búsqueda de la tras-
gresión, del riesgo, de aceptar el compromiso de
descubrir nuevos lenguajes más acordes al hom-
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bre del siglo XXI. Un claro ejemplo del compro-
miso de la Universidad de Burgos por estas van-
guardistas propuestas es el Festival Escena
Abierta, que ya goza de una gran repercusión no
solo a nivel provincial y regional sino también
nacional e internacional.

Afrontar el arte escénico sin fronteras, con
vocación teatral, multifuncional, abierta y moder-
na. Apostar por creadores de un teatro de
impacto, innovador y experimental. Renovar la
escena con un estilo que recoja las corrientes
vanguardistas es tarea primordial del Festival
Escena Abierta que año tras año ha acogido a
creadores de reconocido prestigio internacional.

Este esfuerzo por acercar a Burgos a los pro-
tagonistas de las nuevas formas de expresión
escénica se realiza junto con el Instituto
Municipal de Cultura del Ayuntamiento de
Burgos y con Caja de Burgos, y en el colaboran
otras instituciones, empresas y entidades que
consiguen hacer realidad este proyecto. En defi-
nitiva, se puede afirmar que el Festival Escena
Abierta se ha consolidado y convertido en un
foro abierto en el que se produce la deseada
fusión entre creadores enmarcados en distintas
disciplinas innovadoras y el espectador, cons-
ciente de las nuevas realidades y ávido de acer-
carse a otras formas de expresión.

Además de este importante festival, el aula de
Teatro de la Universidad de Burgos, desde hace
diez años y en colaboración con el Instituto
Municipal de Cultura, ha venido organizando el
“Ciclo de Teatro Joven”. Este ciclo, que se des-
arrolla entre los meses de febrero y marzo, ha
tenido siempre una amable acogida por parte del
público burgalés y ha recibido buenas críticas
por parte de la prensa local que contempla en él
una espléndida manera de promocionar el teatro
entre los jóvenes burgaleses. Como no podía ser
de otra manera, tratándose de gente joven, las
propuestas planteadas han rebosado imagina-

ción, riesgo y emoción además de contar con el
necesario rigor que el teatro siempre exige.

Propuestas escénicas llenas de frescura, cre-
atividad y oficio han ocupado los escenarios bur-
galeses ofreciendo al público burgalés danza,
teatro, magia, poesía, espectáculos de payasos y
adaptaciones de textos de jóvenes autores. Todo
ello puesto al servicio de la imaginación y el dis-
frute del espectador abierto a distintas iniciativas
que se están dando en nuestros días dentro del
arte escénico. En definitiva el reto del Ciclo es
acercar un teatro fresco y de creación a nuevos
espectadores para que se sumerjan en un
mundo de sensibilidad, de belleza pero también
de reflexión, de contenidos actuales y vivos.
Espíritu joven para espectáculos inmersos en
una sociedad que se enfrenta a los retos del
siglo XXI con ideas renovadoras utilizando la
magia del arte escénico y su enorme potencial.
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Por su parte, la programación de las “Noches
del Clunia”, ofrece un conjunto de espectáculos
de calidad en diversas manifestaciones artísti-
cas, dirigidas fundamentalmente a un público
joven, como una forma de ocio alternativo. Es un
ciclo que ofrece un conjunto de apuestas en las
diferentes manifestaciones artísticas, como el
teatro de humor, los monólogos y conciertos de
música flamenco, folk, rock, tango, hip-hop, mes-
tizaje. En definitiva, una forma de ocio alternativa.

Para finalizar, la Muestra de Teatro
Universitario promueve el intercambio de repre-
sentaciones con otros grupos universitarios, acu-
diendo a los certámenes de teatro universitario, y
propicia un encuentro de grupos de teatro univer-
sitarios en nuestra Universidad. En esta Muestra
se acerca y pone en escena las distintas pro-
puestas de algunos de los grupos de teatro uni-
versitarios de nuestro país. Entra las
Universidades invitadas a esta muestra se
encuentran: Universidad de la Rioja, Universidad
de Almería, Universidad de Murcia, Universidad
de Orense, Universidad de Granada, Universidad
de Castilla la Mancha, Universidad de Valladolid,
Universidad de Zaragoza y Universidad de
Santiago de Compostela, Universidad de Jaén ,
Universidad Complutense, etc.

La dirección artística de los talleres y los mon-
tajes del grupo de teatro de la Universidad lo
lleva a cabo Juan Luis Sáez.

Como novedad, cabe destacar el Festival de
Teatro Clásico: La Corrala del Patio de
Romeros, que se ha inaugurado este año y ha
contado con las actuaciones de El Brujo,
Producciones Micomicón y Teatro de Malta y A
PRIORI teniendo como marco uno de los Patios
más emblemáticos del Hospital del Rey mostrán-
dolo en todo su esplendor.

La Magia en la Universidad de Burgos

También organizado a través del Aula de

Teatro, pero con sustantividad propia, la
Universidad de Burgos organiza talleres de ini-
ciación al ilusionismo desde Noviembre de
2001.

La magia, como herramienta intelectual, des-
arrolla poderosamente el sentido de la observa-
ción y de la valoración de datos. Disciplina la
mente en el principio de la causalidad y, en gene-
ral, obliga a la organización lógica del pensa-
miento. Es innegable que la magia proporciona,
para la actividad mental, un desarrollo creador e
imaginativo, y por ello, la Universidad de Burgos,
al fomentar este tipo de actividad, ha dado la
posibilidad a más de 60 alumnos de iniciarse en
el mundo de este enigmático arte, aprendiendo
varios efectos de magia así como técnicas de
presentación, dirigidos por Mariano Calvo, presi-
dente del Círculo de Ilusionistas Burgalés.
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Este germen ha tenido como culminación la
programación del Festival de Magia de la
Universidad de Burgos desde marzo de 2002 en
el que han tenido cabida los mejores ilusionistas,
mentalistas y magos de nuestro país como son:
Juan Tamariz, Arcadio, Murphi, Jandro, Rubén
Alfonso Sueskun, Yunke, Valen, Jorge Blas,
Dream Makers o Mariano Calvo. El acierto de
esta iniciativa viene avalado por ser uno de los
acontecimientos más populares de los llevados a
cabo en la Universidad.

Resumen de las actividades periódicas anua-
les programadas por el Aula de Teatro de la UBU:

• Las Noches del Clunia

• Festival Escena Abierta

• XII Ciclo de Teatro Joven

• Festival de Magia

• X Muestra de Teatro Universitario

• La Noche Negra

• Festival de Teatro Clásico

8.2. PROGRAMACIÓN MUSICAL
• IX Edición Tablero de Música

• Ubujazz

• La Música del Hospital del Rey

PRESENTACIÓN
Conciertos de Música

La Universidad de Burgos ha programado a lo
largo de estos años una amplia oferta de estilos
musicales y épocas, basándose para su elección
fundamentalmente en la calidad del intérprete, y
tratando de conjugar y completar la oferta cultu-

ral de la ciudad, ofreciendo alternativas, propues-
tas diferentes y ampliando la gama de concep-
tos, estilos, épocas, geografías e intérpretes.
Estas propuestas se han materializado en diver-
sos conciertos,

El Tablero de Música es un buen ejemplo de
acercamiento de la música étnica, distinta o no
convencional. Se celebra en el mes de julio, coin-
cidiendo con el desarrollo de los Cursos de
Verano de la Universidad de Burgos. Tras el
éxito alcanzado en su primera edición en 2001,
el Vicerrectorado de Estudiantes y Extensión
Universitaria se propuso consolidar esta pro-
puesta. El Tablero de Música es un espectáculo
abierto a todo el público que se desarrolla en el
incomparable entorno del Patio del Tablero de
Ajedrez del Hospital del Rey, y que contribuye a
dinamizar el estío burgalés invitando a grupos y
solistas de diferentes tendencias y lugares.

En esta ocasión, se han acercado al Tablero
de Música: Célia Mara, Tomasito, Club Mestizo
All Stars y La Kinky Beat. Sonidos que van desde
la adaptación del flamenco o la música mestiza,
hasta los sonidos eléctricos, pasando por la
salsa, asegurando aforo completo en cada uno
de los jueves en los que se desarrolló el Tablero
de Música en julio.

Por último, añadir que durante esta edición
del Tablero se han llevado a cabo dos cambios
significativos: por un lado, se ha establecido un
precio de entrada de 2 € que no ha afectado
negativamente a la afluencia de gente; y por otro,
el uso de vasos reutilizables, que ha servido para
demostrar el compromiso de la Universidad con
el medio ambiente y concienciar al público del
Tablero. Además, se ha conseguido minimizado
los residuos y ha sido una idea muy bien acepta-
da por los asistentes.

El festival de música Ubujazz, nacido en el
curso 2006-07, con el doble objetivo de diversi-
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ficar la oferta musical hacia alternativas de cali-
dad y de acercar este estilo de música, poco
presente hasta el momento de su creación en la
programación cultural de la ciudad, a la comuni-
dad universitaria y a toda la ciudadanía burgale-
sa en general. El Jazz es una de las corrientes
artísticas más ricas y variadas que existen: sen-
sualidad, calidez, improvisación, libertad, armo-
nía, multiculturalidad y virtuosismo son sus prin-
cipales señas de identidad. Todas ellas estuvie-
ron representadas en este festival. El segundo
año en el que se celebra este festival, hemos
contado con representantes del panorama jaz-
zístico con reconocida fama nacional e interna-
cional como Pedro Iturralde, Colina-Miralta-
Sambeat Trío o Pirineos Jazz Orchestra. El cartel
de esta edición nada tiene que envidiar a los de
anteriores ediciones. Artistas del panorama jaz-
zístico nacional con fama internacional como
Jorge Pardo Francis Pose y José Vázquez
“Roper” (d’3), Wagon Cookin Band o Mastretta
Orquesta.

Por último, se ha realizado el Festival de
Música: La música del Hospital del Rey, en el
que se ha podido disfrutar de las actuaciones de
Raquel Andueza, Jesús Fernández Baeza y
Jordan Fumadó; el Dúo Alfageme, Cuarteto Assir
y Trio Oporto.

8.3. AULA DE CINE Y
AUDIOVISUALES

PRESENTACIÓN
Hablar de cine en la Universidad de Burgos

supone remontarse a la Universidad de
Valladolid, y concretamente al año 1972, ya que
es en este año cuando se crea el “Cine Club
Colegio Universitario”, origen de la actual “Aula
de Cine y Audiovisuales” que nace en 2001, y
cuya actividad principal consiste en la proyec-
ción semanal de películas en pantalla grande.
Esta actividad ofrece la posibilidad de ver pelícu-
las que de otro modo no llegarían a los cines bur-
galeses y cada vez cuenta con mayor afluencia
de público.

La programación se estructura en forma de
ciclos de temas variados, que bien se dedican a
determinados directores, entre los que han des-
tacado este año: Emir Kusturica, Giuseppe
Tornatore y Ermano Olmi. Por otro lado, también
hemos encontrado directores prácticamente
desconocidos como Gastón Biraben, Pernille
Fischer Christensen o Lenny Abrahmason.
Además se aborda cinematografía de ciertas
características, como el Cine Africano, el Zagreb
y el África Negra, o bien se centran en cine de
autor, como el Ciclo de Michael Haneke.

De igual modo, se presta especial atención a
filmografías de diferentes países, que nos traen
propuestas que avanzan por nuevos caminos,
como las muestras de cine independiente esta-
dounidense, francés, nórdico o latinoamericano,
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entre otros. Para descubrir este tipo de cine y
otras películas poco comerciales, el ciclo “Tan
lejos, tan cerca” acerca al público burgalés fil-
mes a los que de otro modo sería muy difícil
tener acceso.

También dar unas pinceladas que sirvan para
dibujar el indiscutible vínculo entre audiovisual y
escritura, cine y literatura. Desde un taller de
adaptación de textos literarios a guiones cinema-
tográficos a un espacio de reflexión y debate,
pasando por el visionado y disfrute de tres pelí-
culas que a partir de obras o vidas literarias nos
invitan, una vez más, a disfrutar del cine, y como
no, de la literatura.

Finalmente, en cuanto a cursos y talleres, se
realizó el “Taller de Vídeo. Aplicaciones al Arte
Audiovisual”, en el cuál se plantearon como obje-
tivos: conocer los elementos para la realización
de un cortometraje, introducir nuevas formas de
creación que utilizan el vídeo como soporte,
mostrar trabajos de vídeo artistas para tener una
visión más amplia de la utilización del vídeo en el
arte contemporáneo, estimular el trabajo en
grupo como foro de debate creativo.

La Universidad de Burgos, en su labor de
fomento de este tipo de actividades, apoya a
quienes quieren iniciarse en este mundo, ofre-
ciéndoles la formación que requieren; así se han
realizado talleres como el de video, encaminado
a mostrar las aplicaciones del arte audiovisual, y
el de estudio del lenguaje audiovisual.

PROGRAMACIÓN

• Ciclo Tan lejos, tan cerca.

• El Cine Africano, el Magreg y el África Negra.

• Ciclo Michael Haneke.

• V Muestra de Cine Documental.

• Ciclos de cine en abril, mayo y junio.

8.4. AULA DE ARTES
PLÁSTICAS

CURSOS Y TALLERES:
“ Una Mirada al Paisaje

EXPOSICIONES
Presentación

Hemos tratado de fomentar esta forma de
expresión artística inmiscuyéndola en la
Universidad de forma directa. Han sido ya varios
los jóvenes artistas burgaleses que, gracias a
esta iniciativa, han podido exponer sus obras en
un nuevo espacio creado o más bien recuperado
para ellos. Se trata de exposiciones mensuales
ubicadas en el hall de la de entrada a la
Biblioteca Universitaria, un espacio por el que
pasan cientos de estudiantes a lo largo del día y
que muchos eligen como lugar de estudio. Y qué
mejor forma de estimular y relajar la mente que
observando arte.
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• Carmina Palencia

• Rodrigo Alonso Cuesta
Exposición Colectiva “ Recorridos”

• Víctor Ausín Sainz

• Miradas de mujeres

• Inés Santamaría

• Paula Cuesta

• Dentro del horizonte

• Muy frágil

• Ralf Pascual

8.5. I CERTAMEN DE RELATOS
DE TERROR.

PRESENTACIÓN
Hemos pretendido dar la oportunidad a los

universitarios con inquietudes creativas a que
participen en un amplio abanico de soportes
artísticos que configuran la mayoría de las for-
mas de expresión en la que se mueven los desti-
natarios de la presente convocatoria. Aspiramos
a establecer un vínculo entre la iniciativa de los
nuevos creadores y la sociedad mecanizada que
necesita de los artistas para renovar nuestro sen-
tido crítico, social, humano y espiritual.

Durante el pasado curso 2008-09 se han
dado lugar algunos certámenes como el I
Certamen de Relatos Breves de Terror.

8.6. OTROS EVENTOS
• Curso de Música Antigua. Canto y Cuerda

Pulsada

8.7. MEMORIA EN CIFRAS
La Universidad de Burgos tiene dos objetivos

básicos: por un lado, promover y difundir pro-
puestas culturales innovadoras y de calidad; por
otro, proporcionar a la comunidad universitaria la
posibilidad de desarrollar sus inquietudes cultu-
rales complementando la formación académica.

Sus actividades se vertebran en torno a tres
ejes:

• CURSOS Y TALLERES

• FESTIVALES O CICLOS DE TEATRO Y
MÚSICA

• AULA DE CINE Y AUDIOVISUALES

• AULA DE ARTES PLÁSTICAS Y VISUALES

• AULA DE TEATRO

• CORO UNIVERSITARIO
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CURSOS Y TALLERES
Durante el curso académico 2008-2009 se

han realizado 8 cursos:

• Taller de iniciación al teatro Módulo I (1 cré-
dito)

• Taller de iniciación al teatro Módulo II (1 cré-
dito)

• Curso de cómo hablar en público (1 crédito)

• Curso de iniciación al ilusionismo (1 crédito)

• Curso avanzado de ilusionismo (1 crédito)

• Memoria y representación. Taller de teatro.

• Taller de vídeo, aplicaciones al arte audiovi-
sual (1 crédito)

• Documental y no ficción en el ámbito audiovi-
sual español (1 crédito)

FESTIVALES O CICLOS DE TEATRO Y MÚSICA
A lo largo del año lectivo 2008-2009 se han

llevado a cabo 9 festivales o ciclos de teatro y
música:

• Festival de Jazz de la Universidad de Burgos
UBUJAZZ (Octubre 2009)

• Las Noches del Clunia (Octubre 2008)

• Festival Escena Abierta (Enero 2009)

• Ciclo de Teatro Joven (Febrero y Marzo
2009)

• Muestra de Teatro Universitario (Abril 2009)

• Festival de Magia (Mayo 2009)

• La Noche Negra (Mayo 2009)

• Tablero de Música (Julio 2009)

• Festival de Teatro Clásico: La Corrala del
Patio de Romeros (Julio 2009)

• Festival de Música: La Música del Hospital
del Rey (Julio 2009)

AULA DE CINE Y AUDIOVISUALES
El aula de cine de la UBU realiza a lo largo del

curso académico diferentes ciclos que giran en
torno a temáticas variadas como los clásicos,
grandes directores, cine documental, cine y lite-
ratura etc. Todos los cortometrajes y largometra-
jes son proyectados en versión original subtitula-
da.

En este curso 2008-2009 se han realizado
los siguientes ciclos:

• El cine africano: el Magreb y el África negra (4
proyecciones, 4 Estrenos).

• Michael Haneke (4 proyecciones, 4 Estrenos)

• V Muestra de Cine Documental (11 proyec-
ciones, 11 Estrenos).

• Tan Lejos, Tan Cerca… (6 proyecciones, 6
Estrenos).

• Ciclos de cine en abril, mayo y junio (6 pro-
yecciones de 4 películas de Estreno y 12 cor-
tos)
En total se han realizado 31 proyecciones, de

las cuales 29 han sido Estrenos.

NÚMERO DE ASISTENTES
Un año más, las actividades culturales progra-

madas desde Universidad de Burgos han llega-
do a buena parte de la comunidad universitaria y
de la sociedad burgalesa.

La asistencia aproximada, a los eventos del
Aula de Teatro, ha sido de:

• 2500 personas: Noches del Clunia.

• 3000 personas: Escena Abierta.

• 1700 personas: Ciclo de Teatro Jóven.
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• 3500 personas: Ubujazz.

• 1.500 personas: Festival de Magia.

• 500 personas: Muestra de Teatro
Universitario.

• 2000 personas. La Noche Negra.

• 9000 personas: Tablero de Música.

• personas: Festival de Teatro Clásico: La
Corrala del Patio de Romeros.

• 500 personas: Festival de Música: La Música
del Hospital del Rey.

• 4.300 personas: Proyecciones del Aula de
Cine y Audiovisuales

• 1.200 personas : Conciertos Coro
Universitario
Durante el curso 2008-09, el total de perso-

nas que han asistido o participado en las activi-
dades recogidas en esta memoria, ha sido de
31.200 (cifra aproximada).

CORO UNIVERSITARIO
El coro universitario está formado por 52

coralistas, iniciando su actividad en noviembre
de 2008. Por las pruebas de voz que realizó el
director del coro durante el mes de octubre y
noviembre pasaron alrededor de 85 personas y
una vez cerrada su formación comenzaron a
ensayar un día a la semana y posteriormente, en
enero ensayaron dos días a la semana.

Su primera actuación fue en el Día de la
Universidad el 28 de febrero de 2008; posterior-
mente actuaron en la programación de la Noche
Negra que organizó la Universidad de Burgos.

Han realizado dos conciertos: uno el día 20
de junio en la Iglesia de la Real y Antigua de
Gamonal, a las 20:30 horas y otra actuación el

día 6 de julio en Aranda de Duero, a las 20:00
horas.

ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

La Universidad de Burgos a través del
Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y
Extensión Universitaria, y del Servicio de
Deportes ha organizado las siguientes activida-
des deportivas:

1. CURSOS - ESCUELAS -
ENTRENAMIENTOS
Se desarrollan durante todo el año.

Este curso hemos contado con las siguientes
actividades:
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Acondicionamiento Físico Defensa personal

Natación Tenis de mesa

Aeróbic Equitación

Padel Tiro con arco

Aikido Escalada

Pilates Voleibol

Badminton Esgrima

Ritmos latinos Yoga

Bridge Golf

Rugby Capoeira

Malabares Step - aeróbic

Danza Oriental Masaje

Tenis Natación niños

Tenis niños

Las dos últimas actividades referentes a niños
se han realizado en los meses de Junio, Julio,
Agosto y Septiembre.

La participación total ha ascendido a 1469
inscripciones.

2. ACTIVIDADES DE
RECREACIÓN Y OCIO
Se desarrollan durante todo el año a excep-

ción del mes de agosto.

Este curso hemos contado con las siguientes
actividades:

DE UNA JORNADA
Senderismo (9/12 act)

Escalada (0/2 act) 0

Espeleología (1/2 act)

Esquí (3/5 act)

Rutas a caballo (0/2 act)

Orientación (3/4 act)

DE FIN DE SEMANA
Senderismo y bicicleta de montaña (3/3 act)

DE UNA SEMANA
Esquí Pirineo Catalán (2/2 act)

Actividades Náuticas (1/1 act)

Treking Marruecos (1/1 act)

Treking Androrra (0/1 act)

La participación total ha ascendido a 1297
inscripciones.

3. COMPETICIONES
DEPORTIVAS
UNIVERSITARIAS INTERNAS

3.1. TROFEO RECTOR
Está competición se desarrolla desde el mes

de noviembre al de marzo. Es clasificatoria para
Campeonatos de España, en el caso de los
deportes individuales, y para Trofeo Rector de
Castilla y León en los deportes de equipo.

Las modalidades en que se ha desarrollado y
la participación ha sido la siguiente:

Ajedrez 8 Atletismo 25

Bádminton 24 Campo a través 27

Ciclismo 3 Escalada 22

Esgrima 9 Esquí 2
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Frontenis 56 Golf 22

Judo 7 Karate 4

Kenpo Karate 3 Natación 9

Orientación 31 Pala Goma 2

Padel 24 Patinaje 1

Pelota mano 2 Remo 2

Squash 9 Taekwondo 3

Tenis 18 Tenis mesa 26

Tiro con arco 4 Triatlón 2

Baloncesto 78 Balonmano 24

Fútbol 232 Fútbol sala 571

Rugby 36 Voleibol 36

Voley playa 22
TOTAL 1344

3.2. TROFEO PRIMAVERA
Esta competición se desarrolla desde el mes

de abril hasta junio.

Las modalidades en que se ha desarrollado y
la participación ha sido la siguiente:

Badminton 32 Baloncesto 68

Frontenis 8 Fútbol sala 416

Golf 28 Padel 10

Tenis 12 Tenis de mesa 16

Voleibol 46

TOTAL 636

El número total de participantes en estas
competiciones internas es de 1980 personas.

4. COMPETICIONES
DEPORTIVAS
UNIVERSITARIAS EXTERNAS

4.1. LIGAS FEDERADAS
Esta competición se desarrolló desde el mes

de octubre al mes de junio, jugándose siempre
en fin de semana. Los resultados de los equipos
de nuestra Universidad que han participado en
las Competiciones Federadas son:

Balonmano Masculino 2ª División Liga Regular 12º Clasificado

Fútbol Masculino 1ª División Liga Regular 3º Clasificado
Provincial

Fútbol Sala Femenino 1ª División Liga Regular 4º Clasificado
Regional
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Fútbol Sala masculino 1ª División Liga Regular 5º Clasificado
Provincial

Tenis de Mesa Masculino 3ª División Liga Regular 5º Clasificado
Territorial

Baloncesto Femenino 2ª División Liga Regular 3º Clasificado

Baloncesto Masculino 1ª División Liga Regular 1º Clasificado
Nacional

Fase de 2º Clasificado
Ascenso

Liga Senior Liga Regular 1º Clasificado
Provincial 2ª div.

Voleibol Femenino 2ª División Liga Regular 2º Clasificado

Fase de 4º Clasificado
Ascenso

Voleibol Masculino Liga F. E. V. Liga Regular 6º Clasificado

2ª División, Liga Regular 7º Clasificado
Equipo

El número de participantes en estas ligas es
de 186.

4.2. CAMPEONATOS DE ESPAÑA UNIVERSITARIOS

4.2.1. DEPORTES DE EQUIPO:
La Universidad de Burgos ha estado presen-

te en las fases previas de todas las modalidades
deportivas de equipo (baloncesto femenino y
masculino, balonmano masculino, fútbol masculi-
no, fútbol sala femenino, fútbol 7 femenino, rugby
masculino y voleibol femenino y masculino), con-
siguiendo disputar la Fase Interzonal en las
modalidades de Voleibol masculino y fútbol 7
femenino, quedando eliminados y no pudiendo
disputar las fases finales de dichos
Campeonatos de España.

El número de universitarios participantes
ha sido de 156.

4.2.2. DEPORTES INDIVIDUALES:
La UBU ha participado en las modalidades

de: Ajedrez, Atletismo, Bádminton, Campo a
Través, Escalada, Esgrima, Judo, Karate,
Natación, Orientación, Padel, Taekwondo, Tenis
Mesa, y Voley-playa.

El número de universitarios participantes
ha sido de 70.

Las actuaciones mas destacadas en Ctos de
España Universitarios de nuestros deportistas
son:
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Nombre Deporte Prueba Clasificación

Tomás Tajadura Juez Atletismo 3000 m. 1º
obstáculos

Javier Sagrado Araguzo Atletismo 400 m. 3º
vallas

Álvaro Gutiérrez Hernando Atletismo 3000 m. 4º
obstáculos

Alejandro Otón Hernando Atletismo 400 m. 6º
vallas

Clara Pérez Cornejo Atletismo 400 m. 6ª
vallas

4.3. TROFEO RECTOR CASTILLA Y LEÓN:
Organizado por la Universidad de León, se ha

desarrollado el 27 y 28 de marzo en las siguien-
tes modalidades deportivas: Baloncesto
Masculino y Femenino, Balonmano Masculino,
Fútbol Masculino, Fútbol Sala Masculino y
Femenino y Voleibol Masculino y Femenino, junto
con las Universidades de León, Pontificia de
Salamanca, Salamanca y Valladolid.

En la clasificación final por Universidades la
UBU quedó en SEGUNDA POSICIÓN, con 27
puntos.

El número de universitarios participantes en
las diferentes modalidades del Trofeo Rector de
Castilla y León ha sido de 104.

Trofeo Rector de Fútbol-7 de PAS y PDI de
Castilla y León celebrado en marzo en LEÓN
(coincidiendo con el Trofeo Rector de alumnos),
quedando en PRIMERA POSICIÓN. Numero de
participantes 14

En el Parque de la Aldehuela, Salamanca,
tuvo lugar el Trofeo Rector de Campo a Través
con la participación de 12 universitarios, el

Equipo Femenino obtuvo la PRIMERA
POSICIÓN mientras que el Equipo Masculino
quedó en TERCERA POSICIÓN.

Total de participantes en el Trofeo Rector:
130

5. OTRAS ACTIVIDADES:

RESUMEN DE PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES
CURSO 2007-2008.

ACTIVIDAD PARTICIPANTES

ESCUELAS DEPORTIVAS Y CURSOS 1469

RECREACIÓN Y OCIO 1297

COMPETICIONES INTERNAS 1980

COMPETICIONES EXTERNAS: TROFEO RECTOR 130
CEU INDIVIDUAL 70
CEU EQUIPOS 156
DEPORTE FEDERADO 186

TOTAL 5288

6. CREDITOS, PREMIOS Y
BECAS

6.1. CREDITOS:
Conforme a la normativa de Créditos de libre

configuración deportivos aprobada el 24 de
octubre de 2001, por la Junta de Gobierno de la
Universidad de Burgos, han podido optar a 2
créditos un total de:
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Por la participación en: Total de universitarios

Deporte Federado 101

Campeonatos de España Universitarios,
Individuales 49

Campeonato de España Universitarios,
Equipos (fase interzonal) 26

Por 1er clasificado en el Trofeo Rector de Castilla y León 18

Por la realización de deporte federado en otros clubs 2

TOTAL 196

Conforme a la normativa de Deportistas de
Alto Nivel aprobada en Junta de Gobierno del 29
de Julio de 2.002, y su última modificación en
Consejo de Gobierno de 31 de octubre de 2007,
han podido optar a 3 créditos un total de 15 uni-
versitarios. (datos curso 2007-2008 las del
2008-2009 están resolviéndose)

6.2. PREMIOS:

DEPORTE Nº DEPORTISTAS TOTALES
x CUANTIA

ATLETISMO 3.000 OBS 1 X 600 600 Euros

ATLETISMO 400 m. 1 X 360 360 Euros
vallas masculino

ATLETISMO 3.000 OBS 1 X 270 270 Euros

ATLETISMO 400 m. 1 X 210 210 Euros
vallas femenino

ATLETISMO 400 m. 1 X 210 210 Euros
vallas masculino

TOTAL 1650 Euros

6.3. AYUDAS (datos del 2008, las del 2009 están
resolviéndose)

TIPO DE AYUDA Nº DE AYUDAS CUANTIAS
CONCEDIDAS

De Residencia 1 X 2000 €/ayuda 10.000,00 €
2 X 4000 €/ayuda

De Matricula 9 10.000,00 €
Ayuda económica 5 x 1000 €/ayuda 7.000 €

10 x 200 €/ayuda

TOTAL 27 27.000,00 €€

7. CONVENIOS DE
COLABORACIÓN
Se mantuvieron los convenios de colabora-

ción con las siguientes entidades:

• Aparejadores Rugby Club

• Club Voleibol Burgos

• C.D. Diego Porcelos

• C.D. Campos de Castilla

• C.D. Baloncesto Atapuerca
Se firmaron nuevos convenio de colaboración

con:

• C.D. Baloncesto Tierras de Burgos (BTB)
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Estructura
Organizativa

El Vicerrectorado de Calidad y Acreditación
se crea en junio de 2008, como un órgano más
de gobierno, derivado de la necesidad de orga-
nizar, procedimentar e impulsar a la Universidad
de Burgos en materia de Calidad en todos los
asuntos relacionados con las actividades acadé-
micas, de investigación y de gestión que se
desarrollan en ella. Es preciso que el Sistema
Universitario, en su conjunto, siga una serie de
criterios e indicadores internacionales de
Calidad que haga que todas las actividades
desarrolladas en su seno y, por ende, la transfe-
rencia de conocimiento que origina, sean visibles
y reconocidas en un marco de referencia ya
denominado genéricamente Calidad en la
Educación Superior. Las competencias de este

nuevo Vicerrectorado en la UBU aparecen publi-
cadas en el BOCyL nº 186 del jueves, 25 de
Septiembre de 2008 y en la web http://ubu.es.
Entre sus cometidos hay una gran cantidad que
se refieren a proyectos, procesos y procedimien-
tos transversales en la universidad, y que incluye
la cooperación y coordinación de actividades
con otros vicerrectorados, servicios/unidades de
gestión, etc.

Desde 1996 se vienen desarrollando en la
UBU tareas relacionadas con el ámbito de la cali-
dad en el seno de la universidad. La unidad de
servicios de la UBU denominada Unidad de
Calidad ha coordinado los diferentes programas
nacionales de evaluación PNECU, PCU promovi-
dos por el Consejo de Coordinación Universitaria
y el PEI impulsado por la ANECA en los que par-
ticiparon todas las titulaciones de la UBU, los
Centros y Departamentos, así como las principa-
les Unidades de Servicios. Ha impulsado jorna-
das de formación y encuentros en materia de cali-



dad y ha estado presente en la mayoría de los foros y grupos de trabajo que a nivel nacional se han cele-
brado sobre esta materia.

En la actualidad, esta Unidad de Calidad ha quedado integrada en la estructura del Vicerrectorado
de Calidad y Acreditación que irá conformando una estructura organizativa acorde a las necesidades de
la UBU. En la figura siguiente se muestra el modelo de organización actual del Vicerrectorado de
Calidad y Acreditación.

Por ello, en lo que sigue en esta Memoria de Actividades, se incluyen básicamente las actividades
desarroladas por cualquiera de los miembros que componen esta estructura organizativa en los diferen-
tes procesos que se mencionan en el mapa de procesos de la Unidad de Calidad de la UBU, tal y como
se recoge en la página siguiente.

ACTIVIDADES
1. PLANIFICACIÓN, SEGUIMIENTO, MEDICIÓN Y MEJORA DE LAS

ACTIVIDADES
• Redefinición de la Visión, Misión y Valores de la Unidad de Calidad

• Definición del nuevo mapa de procesos
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• Elaboración de la Carta de Servicios de la
Unidad de Calidad

2. DESARROLLO DE ALIANZAS,
COLABORACIONES Y
GRUPOS DE TRABAJO

• Reuniones para la Mejora de los Sistemas de
Información de la UBU con la Oficina de
Cooperación Universitaria (OCU) y el
Servicio de Informática y Comunicaciones de
la UBU.

• Acuerdo firmado con la Universidad de Cádiz
para compartir la aplicación informática de uti-
lidad para el seguimiento de la inserción labo-
ral de los titulados de la UBU.

• Cooperación con la Fundación de la
Universidad de Burgos para la realización de
encuestas de satisfacción de los egresados
de la UBU.

• Intercambio de experiencias sobre la
Evaluación de la Actividad Docente del profe-
sorado con las Universidades de León,
Oviedo y Universidad Politécnica de Cataluña.

• Proyectos fin de Carrera en colaboración con
el área de Lenguajes y Sistemas Informáticos
de la UBU:

• Automatización de la UBU en cifras.

• Proyecto para la Gestión de Encuestas
de Satisfacción con los Servicios
online. GESSOL

• Colaboración, a través del director de la
Unidad de Calidad, con la Cátedra UNESCO
de Dirección Universitaria, en el proyecto de
Indicadores del Sistema Universitario Público
de Costa Rica. (San José de Costa Rica).
Noviembre 2008.

• Grupos de Trabajo

• II Foro de Universidades del Club de
Excelencia en Gestión, Reunión de 27
de febrero de 2009 en Sevilla

• Foro de Universidades del Club:
Adaptación de la Herramienta de exce-
lencia Perfil

• Madrid, sep-08; Burgos, oct-08; Cádiz,
nov-08; Jaén, dic-08; Madrid, feb-09;
Sevilla, feb-09; Salamanca, mar-09;
Castellón, abr-09; Granada, jun-09;
Málaga, sep-09

• Foro de Universidades del Club:
Actividades de Benchmarking

• Madrid, junio 2009 y Málaga, septiem-
bre 2009

• Foro de Universidades del Club:
Planificación Estratégica en las
Universidades
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• Sevilla, mayo 2009; Bilbao, junio 2009;
Toledo, julio 2009; Córdoba, septiem-
bre 2009

• Grupo Norte Burgos, Cantabria, La
Rioja, País Vasco, Pública de Navarra,
Zaragoza, Valladolid, León, Salamanca
y Oviedo:

√ Unificar los procedimientos que figuran
en el documento“ Criterios y directrices
para la acreditación de enseñanzas
universitarias conducentes a títulos ofi-
ciales españoles de grado y posgrado”

√ se ha elaborado una ficha técnica de
síntesis de cada uno de los procedi-
mientos recogidos en el punto 9 del
R.D. 1393/2007. En total, 15 fichas por
universidad relacionados con la evalua-
ción y mejora de la enseñanza, la garan-
tía de la calidad de los programas de
movilidad las prácticas externas la
inserción laboral de los egresados, la
satisfacción de los estudiantes, PDI ,
PAS, empleadores y sociedad en gene-
ral, entre otros

• Grupos de trabajo en el seno de la Agencia
para la Calidad del Sistema Universitario de
Castilla y León (ACSUCYL)

√ Programa DOCENTIA
√ Sistemas de Información de las

Universidades
√ Seguimiento de títulos oficiales
√ Indicadores

3. PROYECTOS SOLICITADOS/
CONCEDIDOS/FINANCIADOS

SISTEMA DE GARANTÍA INTERNA DE CALIDAD DE
LA UBU.

Subvención de la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Castilla y León
(ACSUCYL) para facilitar a las universidades
públicas de la Comunidad de Castilla y León los
medios para el diseño, desarrollo o implantación
de sistemas de garantía de calidad
(Convocatoria 2009, 18.581 €).

Subvención de la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Castilla y León
(ACSUCYL) para facilitar a las universidades
públicas de la Comunidad de Castilla y León los
medios para el diseño, desarrollo o implantación
de sistemas de garantía de calidad
(Convocatoria 2008, 31.475 €)

ENCUENTROS SOBRE CALIDAD EN LA
EDUCACIÓN SUPERIOR

• Subvención de la Agencia Nacional de la
Evaluación de la Calidad (ANECA) para cofi-
nanciar el Encuentro sobre la Calidad en los
Sistemas de Información –Burgos 9 y 10 de
julio de 2009-. Importe 11.260 €.

FORMACIÓN EN MATERIA DE CALIDAD

• Acuerdo colaboración con la Obra Social
Caja de Burgos para la financiación de becas
de formación en calidad.

4. DISEÑO DE LOS SISTEMAS
DE GARANTÍA INTERNA DE
CALIDAD (SIGIC) DE LOS
CENTROS DE LA UBU.
La Universidad de Burgos participa durante el

curso 2008-2009 en la segunda convocatoria
del programa AUDIT (diseño de los Sistemas de
Garantía Interna de Calidad) con todos sus
Centros tanto propios como adscritos.

• Facultad de Derecho
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• Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

• Facultad de Humanidades y Educación

• Escuela Politécnica Superior

• Escuela Universitaria de Turismo

• Escuela Universitaria de Enfermería

• Escuela Universitaria de Relaciones Laborales

La Facultad de Ciencias con el asesoramiento y colaboración de la Unidad de Calidad ha iniciado el
proceso de implantación de su Sistema de Garantía Interna de Calidad, una vez aprobado por ANECA
en el curso anterior y que ha servido para establecer Modelo Marco para el Sistema de Garantía Interna
de Calidad de los Centros de la UBU.

Desde la Unidad de Calidad y con la supervisión del Vicerrectorado de Calidad y Acreditación se pla-
nificó un programa de trabajo para la elaboración de los SGIC de cada uno de los Centros y que se
materializó mediante una amplia agenda de actividades.

Así mismo se ha desarrollado un amplio programa de formación sobre los Sistemas de Garantía de
Calidad, con formación general para toda la comunidad universitaria e individual para cada uno de los
Centros de la UBU.

FORMACIÓN EN SISTEMAS DE GARANTÍA DE CALIDAD EN LOS CENTROS DE LA UBU. (Tabla SGIC. Formación)
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CENTROS
Sesiones de 

trabajo
Asistentes a la 

formación Situación SGIC

Facultad de Ciencias 5 43 SGIC en proceso de implantación

Facultad de Derecho 4 19
SGIC aprobado en Junta de Facultad 
16/06/09

Facultad de Humanidades y 

Educación
4 38 SGIC en proceso de elaboración

Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

4 SGIC en proceso de  elaboración

Escuela Politécnica Superior 3

45

SGIC en proceso de revisión  para su 
aprobación en Junta de Escuela

Escuela Universitaria de Enfermería 4 SGIC en proceso de elaboración

Escuela Universitaria de Relaciones 
Laborales

4 SGIC en proceso de elaboración

Escuela Universitaria de Turismo 4

21

SGIC en proceso de revisión  para su 
aprobación en Junta de Escuela



5. DISEÑO DE LOS SISTEMAS
DE GARANTÍA DE CALIDAD
(SGC) DE LOS ESTUDIOS DE
LA UBU.
La Unidad de Calidad, junto al Vicerrectorado

de Calidad y Acreditación, ha elaborado un pro-
cedimiento modelo para la elaboración del CRI-
TERIO 9 del PROGRAMA VERIFICA, para
todos los nuevos títulos que se están diseñando
e implantando en la UBU.

El objeto de este procedimiento es recoger
las bases para implantar los aspectos básicos
del Sistema de Garantía de Calidad de los
Títulos Oficiales de la Universidad de Burgos
(UBU), teniendo como base el Modelo del
Sistema de Garantía Interna de Calidad del
Centro.

Apoyo a los Centros y grupos de trabajo
sobre los nuevos títulos oficiales:

• Sesiones informativas sobre el Programa
Verifica: la Unidad Técnica de Calidad, desde
el Vicerrectorado de Calidad y Acreditación,
ha realizado sesiones de trabajo con los equi-
pos de dirección de los Centros y los grupos
de trabajo en los nuevos Títulos

• Difusión del Documento Modelo para el crite-
rio 9 del Programa Verifica/ Memoria de los
nuevos Títulos

• Seguimiento y asesoramiento a los grupos de
trabajo.

Revisión de las Memorias de Grado y
Posgrado por el Vicerrectorado de Calidad y
Acreditación según las Directrices Generales
para el diseño de los Títulos Oficiales adaptados
al Espacio Europeo de Educación Superior en la
Universidad de Burgos (aprobado Consejo de
Gobierno de 03/07/2008) y de las Directrices

Específicas para el diseño de Títulos Oficiales de
Máster y de Doctorados adaptados al Espacio
Europeo de Educación Superior en la
Universidad de Burgos (aprobado Consejo de
Gobierno de 24/11/2008), que se encuentran
publicadas en la web www.ubu.es

6. GESTIÓN DE LA
INFORMACIÓN
La Unidad de Calidad viene desarrollando

diferentes procedimientos para la gestión de la
información apoyada en los Sistemas de
Información de la Universidad de Burgos. Esta
gestión de información se divide en dos grandes
bloques: Cuantitativa y Cualitativa además de la
publicación del Boletín sobre la Calidad en la
Universidad de Burgos (CUBU).

• Documentos que ofrecen información
Cuantitativa:

• UBU en CIFRAS: publicación web glo-
bal de rendimiento de cuentas con la
sociedad.

• INFORMACIÓN BÁSICA PARA CEN-
TROS: publicación en formato pdf
sobre la evolución de matrícula, resulta-
dos y SOA por titulación y centro de la
Universidad de Burgos.

• Información Cualitativa a través de diferentes
encuestas:

• Evaluación docente del profesorado.
(Encuesta programa DOCENTIA)

• Encuestas de satisfacción con forma-
ción impartida en la UBU

• Encuestas de satisfacción con la forma-
ción impartida por la UTC

• Encuesta de satisfacción con el
Registro General de la UBU
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• Encuesta de satisfacción con forma-
ción impartida en el servicio de
Prevención de Riesgos Laborales

• Encuestas de Satisfacción con los dis-
tintos procesos que desarrolla la
Unidad de Empleo de la UBU.

• Encuestas clima laboral en las siguien-
tes unidades: Gestión Académica,
Informática y Comunicaciones,
Biblioteca y Unidad de Calidad

• Encuestas satisfacción con los diferen-
tes servicios que presta la UBU:
Biblioteca, Deportes, Publicaciones,
CAU, COIE

• Encuesta sobre emprendedores en
colaboración con OTRI-OTC

• Información sobre la calidad en la UBU:

CUBU: Publicación bimestral (nº 0 febrero-
marzo, nº 1 abril-mayo, nº 2 junio-julio, nº 3 sep-
tiembre-octubre) desde la Unidad de Calidad del
Boletín sobre la Calidad en la Universidad de
Burgos vía web en el siguiente enlace
http://www.ubu.es/ubu/cm/ubu/images?id
Mmedia=82963

7. APOYO A LA EVALUACIÓN DE
LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL
PROFESORADO.
Acreditación y la Unidad de Calidad han rea-

lizado numerosas actuaciones destacando las
siguientes:

• Colaboración en el diseño de la aplicación
informática

• Gestión administrativa del proceso

• Gestión de incidencias a lo largo del proceso

• Elaboración del informe técnico de los resul-
tados de las encuestas (85 informes)

• Elaboración del informe confidencial

• Elaboración de las resoluciones de los expe-
dientes

• Gestión de reclamaciones.

8. EVALUACIÓN DE LOS
SERVICIOS.
La Unidad de Calidad colabora y asesora a

cada una de las unidades/servicios que partici-
pan el procesos de evaluación.

Durante el curso académico 2008-2009 los
servicios de: Gestión Académica, Informática y
Comunicaciones, Biblioteca y la propia Unidad
de Calidad han iniciado un proceso de evalua-
ción con la Herramienta Perfil del Modelo EFQM
de Excelencia en la Gestión.

9. GESTIÓN POR PROCESOS.
Apoyo en la elaboración de los procedimien-

tos de las Unidades Administrativas de la
Universidad de Burgos. A fecha 20/07/2009
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tiene documentados, en el formato estándar, 420 procesos, de los cuales están aprobados 116.

10. PROMOCIÓN DE LA CULTURA DE CALIDAD.

ORGANIZACIÓN DE JORNADAS, ENCUENTROS, SEMINARIOS Y CURSOS EN MATERIA DE CALIDAD EN LA UBU:

• Jornada de trabajo sobre la adaptación de la Herramienta Perfil a las Universidades (Burgos, Cádiz,
Francisco de Vitoria, Granada, Jaén, Jaume I de Castellón, Murcia, UNED y Salamanca). Universidad
de Burgos, Octubre 2008

• Jornadas de Formación en el Modelo EFQM de Excelencia:

• Modelo EFQM Universidades. 30 de octubre 2008

• Evaluadores EFQM. Versión 2003. 10 de noviembre 2008

• Metodología de Autoevaluación y uso herramienta Perfil. 24 y 25 de noviembre 2008

• Jornada dirigida a toda la comunidad universitaria sobre el Diseño e Implantación de un Sistema de
Garantía Interna de Calidad en la UBU. (110 asistentes) Universidad de Burgos, Febrero 2009

• Jornada de Benchmarking sobre el proceso de Evaluación de la Actividad Docente (UNIOVI, ULE y
UBU), Febrero 2009

• Jornada dirigida a toda la comunidad universitaria sobre la Evaluación de la Actividad Docente del
Profesorado, DOCENTIA. (110 asistentes) Universidad de Burgos, Mayo 2009

• Encuentro Nacional sobre la Calidad en la Educación Superior: La Calidad en los Sistemas de
Información, (198 asistentes) Universidad de Burgos, Julio 2009.
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ASISTENCIA A ACTIVIDADES DE FORMACIÓN EN
JORNADAS, ENCUENTROS, SEMINARIOS Y
CURSOS:

• X foro de Almagro “Los sistemas de informa-
ción para la garantía de calidad de las ense-
ñanzas universitarias. Almagro Octubre 2008

• Jornada sobre el diseño e implantación de un
Sistema de Garantía Interna de Calidad en la
UBU. Universidad de Burgos, Febrero 2009

• Protección de Datos. Universidad de Burgos.
Febrero 2009

• Formación en el Modelo EFQM de
Excelencia:

• Modelo EFQM Universidades. 30 de
octubre 2008

• Evaluadores EFQM. Versión 2003. 10
de noviembre 2008

• Metodología de Autoevaluación y uso
herramienta Perfil. 24 y 25 de noviem-
bre 2008

• Jornada sobre la Evaluación con la
Herramienta Perfil para los Servicios de
Gestión Académica e Informática y
Comunicaciones. Marzo 2009

• Jornada sobre “Herramientas de Gestión de
SGIC. Experiencias y alternativas” en la
Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad
y Acreditación (ANECA). Madrid, Abril 2009

• Evaluación de la Actividad docente en las
Universidades Públicas Catalanas. Mayo 2009

• XII Edición Foro ANECA: Los referentes de
Calidad en la Educación Superior ¿es nece-
sario un acuerdo? Madrid, mayo 2009

• Participación de los Estudiantes en los proce-
sos de Evaluación. Universidad de la Rioja.
Mayo 2009

• Encuentros sobre la Calidad en la Educación
Superior: El Marco Español de
Cualificaciones en la Educación Superior.
Universidad de Cantabria, Junio 2009

• Encuentros sobre la Calidad en la Educación
Superior: La Calidad en los Sistemas de
Información. Universidad de Burgos, Julio
2009

• Jornada de Reflexión para evaluadores del
Programa Verifica. ANECA, Madrid, Julio
2009

ASISTENCIA COMO PONENTES EN JORNADAS,
ENCUENTROS, SEMINARIOS Y CURSOS:

• II Jornadas de Excelencia en la Gestión.
Universidad de Cádiz. Noviembre 2008

• Comunicación póster: UNE
93200:2008. Cartas de Servicios.
Adaptación a los Servicios
Universitarios.

• Comunicación póster: Sistemas de
Garantía de Calidad en los Servicios
Universitarios.

• II Jornadas Internacionales Universidad
Politécnica de Madrid (UPM) sobre
Innovación Educativa y Convergencia
Europea. Diciembre 2008

• Formación al PDI de la UBU sobre el proce-
so de Evaluación de la Actividad Docente del
profesorado, DOCENTIA y aplicación
UBUDocentia. Universidad de Burgos.
Diciembre 2008

• Jornada sobre Plan de Modernización del
Ayuntamiento de Palencia Gestión por proce-
sos en la Administración Pública. Palencia,
Diciembre 2008
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• Jornada sobre el Diseño e implantación de un
Sistema de Garantía Interna de Calidad en la
UBU. Universidad de Burgos. Febrero 2009

• Jornada formación sobre el programa AUDIT
general para la comunidad Universitaria.
Universidad de Burgos. Febrero 2009

• Jornada de formación del PAS. Calidad en los
Servicios Universitarios. Conceptos genera-
les. Herramientas y Modelos. Universidad
Politécnica de Cartagena. Marzo 2009

• Jornada de formación del PAS. Introducción a
las Cartas de Servicios. UNE 93200:2008.
Universidad Politécnica de Cartagena. Marzo
2009

• Jornada sobre la Evaluación con la
Herramienta Perfil para los Servicios de
Gestión Académica e Informática y
Comunicaciones. Universidad de Burgos.
Marzo 2009

• Formación de los Estudiantes para su partici-
pación en los procesos de evaluación.
Formación de los estudiantes para su partici-
pación en órganos de evaluación. La expe-
riencia de la Universidad de Burgos.
ACSUCYL, Valladolid, Julio 2009

• Participación en las VII Jornades de Xarxes
d´Investigació en Docencia Universitària.
Universidad de Alicante, Junio 2009

• Comunicación oral: Repercusión institucional
de los nuevos ingredientes en la enseñanza
y en el aprendizaje en el EEES.

• Encuentros Educación Superior: La Calidad
en los Sistemas de Información. Universidad
de Burgos. Julio 2009

• Comunicación mesa redonda: La participa-
ción de los colectivos implicados en los pro-
cesos de garantía de la calidad.

• VI Foro de Evaluación de la Calidad de la
Educación Superior y de la Investigación.
Vigo. Septiembre 2009

• Comunicación oral: Simplificación del
proceso de evaluación de la actividad
docente del profesorado: automatiza-
ción de las diferentes fases.

• Comunicación póster: Sistemas de
reconocimiento de la calidad específi-
cos para los títulos oficiales.

11.- EVALUACIONES EXTERNAS
Los miembros de la Unidad de Calidad parti-

cipan como evaluadores y auditores con diferen-
tes Agencias y Organizaciones e Instituciones
destacando su colaboración como:

• Evaluadores de Sistemas de Garantía de
Calidad con ANECA (programa AUDIT)

• Evaluadores de Sistemas de Garantía de
Calidad de los Títulos con la Agencia
Andaluza de Evaluación (AGAE) (programa
VERIFICA)

• Validación de puntuación EFQM en la
Biblioteca de la Universidad de Alcalá
(Madrid)

• Evaluación del Área de Informática en la
Universidad de Cádiz

• Evaluación de los Servicios de Control
Interno, Contratación y Oficina de
Coordinación en la Universidad Miguel
Hernández (Alicante)

• Evaluador de buenas prácticas en el Proyecto
TELESCOPI desarrollado por la Cátedra
UNESCO de Dirección Universitaria de la
Universidad Politécnica de Cataluña
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OFICINA TÉCNICA
Durante el año 2008 la Oficina Técnica de la

Universidad de Burgos ha llevado a cabo las
siguientes actuaciones:

PROYECTOS
• Proyecto modificado al reformado adicional a

la obra de construcción de un edificio para
laboratorios de Terapia Ocupacional y urbani-
zación.
TOTAL: 244.921,37 €

• Actualización del Proyecto de la obra de urba-
nización de la Unidad de Ejecución 5UE1
TOTAL: 102.437,80 €

• Proyecto reformado de la Obra para la ejecu-
ción de la primera fase de consolidación del
Hospital de la Concepción.
TOTAL: 171.725,18 €

• Diferencia del Proyecto reformado al Edificio
de Servicios Centrales para la Universidad de
Burgos.
TOTAL: 146.122,49 €
TOTAL PROYECTOS: 665.206,84 €€

OBRAS
• Construcción de un Edificio para Laboratorios

de Terapia Ocupacional y Urbanización
TOTAL: 709.604,26 €

• Obra para la ejecución de la primera fase de
consolidación del Hospital de la Concepción.
TOTAL: 1.097.836,24 €

• Construcción de un Edificio para los
Servicios Administrativos Centrales de la
Universidad de Burgos.
TOTAL: 3.927.846,96€

• Obra de Urbanización de la Unidad de
Ejecución 5UE1
TOTAL: 232.937,41€
TOTAL OBRAS: 5.968.224,87€€

ASISTENCIAS TÉCNICAS
• Control y Vigilancia de la Obra de

Construcción de un Edificio de Laboratorios
de Terapia Ocupacional y Urbanización.
TOTAL: 12.870,00 €

• Control y Vigilancia de la Obra de Primera
Fase de Consolidación del Hospital de la
Concepción.
TOTAL: 39.859,69 €

• Control y Vigilancia de la Obra de Servicios
Administrativos Centrales.
TOTAL: 166.874,15 €

• Consultoría y Asistencia Técnica para Control
y Vigilancia de la Obra de Urbanización de la
Unidad de Ejecución 5UE1.
TOTAL: 2.549,68 €
TOTAL ASISTENCIAS TÉCNICAS: 222.153,52€€

CONTRATOS MENORES
Actuaciones por el siguiente importe:

TOTAL: 477.404,28 €€



RESUMEN
Total proyectos 665.206,84 €
Total obras 5.968.224,87 €
Total asistencias técnicas 222.153,52 €
Total contratos menores 477.404.28 €

Total inversión 7.332.989,51 €€

RELACIÓN DE PARTES DE
AVERÍAS AÑO 2008

TOTAL PARTES
CENTRO PARTES ABIERTOS Mantenimiento Especialistas

año 2008 año 2008

Biblioteca Universitaria 211 1 1 0

Facultad Ciencias
Económicas y 266 3 3 0
Empresariales

I+D+i 33 1 0 1

Facultad Ciencias 405 10 6 4

Facultad Derecho 269 1 0 1

Facultad Humanidades
y Educación 257 3 0 3

Polideportivo 33 0 0 0

E.P.S. Edificio A 327 9 4 5

E.P.S. Edificio B 21 1 1 0

E.P.S. Edificio C 141 1 0 1

E.P.S. Campus San Amaro 461 8 1 7

Rectorado 118 0 0 0

Residencia Universitaria 1 0 0 0

Servicios Centrales 161 3 2 1

TOTAL 2704 41 18 23

GESTIÓN 2008

CENTRO PETICIÓN
EDIFICIO Catas de verificación de canalización
SERVICIOS eléctrica de alta tensión en el paso de la
CENTRALES carretera valladolid

EDIFICIO Contrato para la asistencia técnica para la
SERVICIOS redacción de proyecto para el suministro
CENTRALES eléctrico al nuevo edificio de servicios

Centrales

EDIFICIO Tendido de línea de media tensión para el
SERVICIOS edificio de servicios Centrales
CENTRALES

EDIFICIO Obra civil para la acometida eléctrica al edificio
SERVICIOS de Servicios Centrales.
CENTRALES

ESCUELA Instalación decableado de comunicaciones y
ENFERMERÍA enlace inalámbrico entre la facultad Ec y la

Escuela de enfermería.

ESCUELA Colocación de puertas blindadas en Laboratorio
POLITÉCNICA y almacén de Topografía (PROGRAMA 2008)
SUPERIOR 
(Campus San Amaro)

ESCUELA Instalación eléctrica para la fresadora del taller
POLITÉCNICA de hidráulica 
SUPERIOR 
(Campus San Amaro)

ESCUELA Adecuación de goteras.
POLITÉCNICA
SUPERIOR
(Campus Vigón)

ESCUELA Obras de reparación de persianas
POLITÉCNICA (PROGRAMA 2008).
SUPERIOR
(Campus Vigón)

FACULTAD DE CIENCIAS Pantallas y pizarras para nuevas alulas
(Desdoblamiento de a 263)

FACULTAD DE CIENCIAS Reparación del sistema de alimentación
ininterrumpida 

FACULTAD DE CIENCIAS Adecuación del Aula 263 en la planta 2ª del
edificio B, desdoblamiento de la misma

FACULTAD DE CIENCIAS Adecuación por goteras en cuebierta en
Edificio B

FACULTAD DE CIENCIAS Obra de emergencia debido a la caída de
plaquetas en paño de la fachada oeste interior
sobre cibuerta de cafetería
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FACULTAD DE CIENCIAS Mobiliario para nuevas aulas
(desdoblamiente de la 263)

FACULTAD DE CIENCIAS Instalación de red de datos para aula
ECONÓMICAS Y informática de arquitectura de interiores 
EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS Intervención y adecuación en la urbanización,
ECONÓMICAS así como colocación de hitos, uno de ellos
Y EMPRESARIALES hidráulico, para impedir acceso a la

urbanización interior

FACULTAD DE CIENCIAS Mobiliario para Aula de Informática B16
ECONÓMICAS 
Y EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS Instalación eléctrica para Aula de Informática
ECONÓMICAS B16
Y EMPRESARIALES

FACULTAD DE CIENCIAS Adecuación y ampliación de luces para cumplir 
ECONÓMICAS normativa (500 LUX) en las Aulas de Lectura
Y EMPRESARIALES (PROGRAMA 2008)

FACULTAD DE DERECHO Reparación de arqueta en urbanización del
Hospital del Rey

FACULTAD DE DERECHO Intercalar llaves de corte de agua sanitaria e
incendios en la entrada a la zona de rectorado

FACULTAD DE DERECHO Reparación saneamiento zona levante

FACULTAD DE DERECHO Cambiar ventanas del despacho del
Vicerrectorado de Investigación y Relaciones
Internacionales y de la vivienda de la Facultad
de Derecho

FACULTAD DE DERECHO Actuaciones de urgencia: sustitución del
entablado de la cafetería de Derecho y
colocación de una chapa plegada

FACULTAD DE HUMANIDADES Cerramiento rack en Secretaría
Y EDUCACIÓN (PROGRAMA 2008)

FACULTAD DE HUMANIDADES Ejecución de rampa de minusválidos en el
Y EDUCACIÓN acceso principal 

FACULTAD DE HUMANIDADES Adecuación de losa de hormigón en calzada,
Y EDUCACIÓN reparación y asiento de baldosas, así como

acondicionamiento de zahorras en aparcamiento

FACULTAD DE HUMANIDADES Suministro de hiedra en el laboratorio de
Y EDUCACIÓN Terapia Ocupacional

HOSPITAL DE LA CONCEPCIÓN Realización y elaboración de reportaje video
correspondientes a los trabajos de restauración

HOSPITAL DE LA CONCEPCIÓN Cálculo de la estructura de la 3ª y 4ª Fase de
consolidación 

RECTORADO Instalación de nuevo centro de cableado 

RECTORADO Adecuación de baños para la ejecución de
despacho para la Vicerrectora de Relaciones
Internacionales y Cooperación

RECTORADO Reformas varias: falso techo, baldas armario,
colocar ventanas, enchufe nevera, pintar
pasillo, stor.

RECTORADO OBRAS VARIAS: demolición plato ducha,
colocación de inodoro y accesorios, adaptación
de armario y luminarias y repaso de pintura en
pasillo de oficinas

RESIDENCIA UNIVERSITARIA Reparaciones varias

SERVICIO DE INFORMÁTICA Sustitución baterías del equipo sínthesis 3 twin
30 kva en servicio de informática en la
Facultad de ciencias

VARIOS EDIFICIOS OBRAS VARIAS: colocación de tudos de acero
inoxidable para protección de ventanas en
Biblioteca, colocación de 6 bolardos en
urbanización Biblioteca y Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales, realización de
rebaje en zona de acceso de vehículos a Plaza
del Sobrado y sustitución de barandilla en
Facultad de Humanidades y Educación

VARIOS EDIFICIOS Suministro  e instalación de pantallas
informativas en F Ciencias, Derecho,
Humanidades y educación, Económicas y EPS D

CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTO 

En el período comprendido desde octubre de
2008 hasta septiembre de 2009 las actividades
principales se han centrado en:

• Elaboración del anteproyecto de presupuesto
para 2009 aprobado por Consejo Social el
24 de junio de 2009.

• Elaboración y presentación de las cuentas de
liquidación del ejercicio 2008, con fecha 30
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de abril de 2009 y aprobadas por Consejo
Social el 24 de junio de 2009.

• Seguimiento y control de la ejecución presu-
puestaria, tanto en la vertiente de gastos
como en la de ingresos. Como continuación a
la experiencia de años anteriores se ha inten-
tado establecer un sistema de vinculación de
créditos para partidas específicas, especial-
mente en los casos en los que existe una
financiación afectada. Sin embargo, aún
queda por establecer un sistema que permita
realizar una adecuada programación de activi-
dades relacionadas con la ejecución de ingre-
sos y gastos. Aunque se ha ido mejorando
con la experiencia de los años anteriores falta
por establecer límites en los créditos iniciales
de algunas partidas importantes, sobretodo
en aquellas relacionadas con las inversiones
gestionadas desde los Vicerrectorados.

• Contabilización de todas la operaciones deri-
vadas de la actividad económica y presupues-
taria:

• Mantenimiento y control de la tesorería a tra-
vés de la búsqueda de acciones que permitan
descender el plazo medio de cancelación de
deudas con nuestros proveedores.

• Consolidación de un sistema de Gestión de
pequeños cobros mediante la puesta en mar-
cha del Sistema de Gestión Descentralizada
de Cobros, implantando la utilización de tarje-
tas de crédito, físicas y virtuales, como medio
de pago por el usuario.

• Gestión administrativa y económica de la acti-
vidad investigadora intentando establecer
nuevos métodos que permitan agilizar y facili-
tar las tareas al investigador. Se ha consolida-
do el sistema Universitas XXI - Investigación
integrado en la vertiente de gastos con UXXI.
Esta herramienta está diseñada en tecnología

web lo que permite el acceso directo del PDI
a todo lo relativo a la actividad investigadora.

• Control y justificación de los fondos someti-
dos a la Ley de Subvenciones tanto si su uti-
lización tiene fines administrativos, docentes,
deportivos, culturales o de investigación.
Entre todos estos cabe destacar por su
importancia cuantitativa:
• Convenio de financiación de inversiones

dentro del Programa de la Junta de Castilla
y León.

• Programa operativo de inversiones en
Infraestructura Científica financiado con
fondos FEDER y gestionado a través del
Ministerio de Educación y Ciencia. 

• Convenio de financiación para la construc-
ción de un edificio de servicios administra-
tivos centrales.

• Convenios de investigación, dotación de
variedad de fondos de investigación a tra-
vés de convocatorias públicas, fondos de
adjudicación directa, contratos firmados a
través del artículo 83 de la LOU.

• Gestión de las convocatorias de becarios
relacionados con tareas de investigación:
dando información, recogiendo solicitudes,
participando en la valoración, realizando los
nombramientos, gestionando el seguro y los
pagos mensuales y cualesquiera otras rela-
cionadas 

• Gestión y seguimiento de ayudas al personal
investigador, en cualquiera de sus formas:
• Asistencia a reuniones científicas

• Asistencia a cursos

• Ayudas derivadas del plan de movilidad

• Ayudas derivadas de programas de docto-
rado
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CIFRAS Y FECHAS
• La Cuenta de Liquidación del presupuesto de 2008 se presentó para su informe en Consejo de

Gobierno de 17 de junio de 2009 y se aprobaron en Consejo Social de 24 de junio de 2009.

• En el año 2008 se contabilizaron 8.800 documentos contables entre ingresos, gastos y operaciones
extrapresupuestarias.

• En 2008 se tramitaron 18.250 facturas aproximadamente.

• A 31 de julio de 2009 el número de documentos contables alcanza los 3.800.

• Durante el ejercicio 2008 se gestionaron las siguientes becas y ayudas en el ámbito de la investiga-
ción:

• Becas para la formación de investigadores por importe de 168.193 €.

• Becas para la inserción en la vida laboral por 172.400 €.

• Ayudas para fomentar la asistencia del PDI a cursos por importe de 6.000 €.

• Ayudas para fomentar la asistencia del PDI a congresos por importe de 70.150 €.

• Ayudas para fomentar la movilidad procedentes de convocatorias propias por importe de 79.900
€ y procedentes de convocatorias externas por importe de 139.000 €.

• Se invirtió en fondos bibliográficos un montante de 282.000 € y en acceso electrónico a revistas
740.000 €.

• Se financiaron ayudas a la investigación de departamentos programas con financiación propia por
importe de 206.000 €.
Se gestionaron gastos en proyectos de investigación con financiación externa por importe de

2.660.000 €.

• Se materializaron gastos en convenios y contratos de investigación por importe de 835.000 €.

Infraestructuras y Gestión Económica

231UNIVERSIDAD DE BURGOSmemoria del curso académico 2008/2009



En realidad el remanente de tesorería no tiene efectos de recaudación, puesto que se trata de la apli-
cación de un “ahorro” producido en ejercicios anteriores (efecto MC01/08)
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- Becas para la inserción en la vida laboral por 172.400 !. 

- Ayudas para fomentar la asistencia del PDI a cursos por importe de 6.000 !. 

- Ayudas para fomentar la asistencia del PDI a congresos por importe de 70.150 !. 

- Ayudas para fomentar la movilidad procedentes de convocatorias propias por importe 
de 79.900 ! y procedentes de convocatorias externas por importe de 139.000 !. 

• Se invirtió en fondos bibliográficos un montante de 282.000 ! y en acceso electrónico a 
revistas 740.000 !. 

• Se financiaron ayudas a la investigación de departamentos programas con financiación 
propia por importe de 206.000 !. 

• Se gestionaron gastos en proyectos de investigación con financiación externa por importe 
de 2.660.000 !. 

• Se materializaron gastos en convenios y contratos de investigación por importe de 835.000 
!. 

 

RESUMEN LIQUIDACIÓN DE PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2008 

 

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

CAPÍTULO 3 
Tasas precios públicos y  otros  
ingresos 12.786.000,00 6.879.925,32 6.499.253,76 53,81% 

CAPÍTULO 4 Transferencias corrientes  35.422.000,00 35.968.915,98 35.567.905,38 101,54% 

CAPÍTULO 5 Ingresos patrimoniales 1.937.100,00 285.076,23 222.610,82 14,72% 

 Subtotal operaciones corrientes 50.145.100,00 43.133.917,53 42.289.769,96 86,02% 

      

CAPÍTULO 6 Enajenación de inversiones reales 0,00 0,00 0,00   

CAPÍTULO 7 Transferencias de capital 14.227.205,00 8.186.828,16 8.185.628,16 57,54% 

 Subtotal operaciones de capital 14.227.205,00 8.186.828,16 8.185.628,16 57,54% 

      

CAPÍTULO 8 Activos financieros(*) 13.876,00 13.876,00 13.876,00 100,00% 

CAPÍTULO 9 Pasivos financieros 0,00 1.573.789,96 1.573.789,96  

 Subtotal operacines financieras 13.876,00 1.587.665,96 1.587.665,96  

      

 TOTAL INGRESOS 64.386.181,00 52.894.535,65 52.049.188,08 82,15% 

      

En realidad el remanente de tesorería no tiene efectos de recaudación, puesto que se trata de la 
aplicación de un “ahorro” producido en ejercicios anteriores (efecto MC01/08) 

CAPÍTULO 3: TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS    
      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

310 

Matrículas, expedición de títulos y 
otros servicios  administrativos 
referidos a enseñanzas oficiales 11.050.000,00 4.833.442,42 4.729.097,75 43,74% 

318 

Matrículas, expedición de títulos y 
otros servicios  administrativos 
referidos a enseñanzas 
universitarias propias 486.000,00 437.488,43 436.738,43 90,02% 

32 
Otros ingresos procedentes de 
prestaciones de servicios 1.036.000,00 1.134.454,05 870.639,73 109,50% 

  Resto de capítulo 3  214.000,00 474.540,42 462.777,85 221,75% 

 TOTAL CAP 3 12.786.000,00 6.879.925,32 6.499.253,76 53,81% 

      

CAPÍTULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES     

      

 

- Becas para la inserción en la vida laboral por 172.400 !. 

- Ayudas para fomentar la asistencia del PDI a cursos por importe de 6.000 !. 

- Ayudas para fomentar la asistencia del PDI a congresos por importe de 70.150 !. 

- Ayudas para fomentar la movilidad procedentes de convocatorias propias por importe 
de 79.900 ! y procedentes de convocatorias externas por importe de 139.000 !. 

• Se invirtió en fondos bibliográficos un montante de 282.000 ! y en acceso electrónico a 
revistas 740.000 !. 

• Se financiaron ayudas a la investigación de departamentos programas con financiación 
propia por importe de 206.000 !. 

• Se gestionaron gastos en proyectos de investigación con financiación externa por importe 
de 2.660.000 !. 

• Se materializaron gastos en convenios y contratos de investigación por importe de 835.000 
!. 
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CAPÍTULO 5 Ingresos patrimoniales 1.937.100,00 285.076,23 222.610,82 14,72% 

 Subtotal operaciones corrientes 50.145.100,00 43.133.917,53 42.289.769,96 86,02% 

      

CAPÍTULO 6 Enajenación de inversiones reales 0,00 0,00 0,00   
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CAPÍTULO 3: TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS    
      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

310 

Matrículas, expedición de títulos y 
otros servicios  administrativos 
referidos a enseñanzas oficiales 11.050.000,00 4.833.442,42 4.729.097,75 43,74% 

318 

Matrículas, expedición de títulos y 
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32 
Otros ingresos procedentes de 
prestaciones de servicios 1.036.000,00 1.134.454,05 870.639,73 109,50% 

  Resto de capítulo 3  214.000,00 474.540,42 462.777,85 221,75% 

 TOTAL CAP 3 12.786.000,00 6.879.925,32 6.499.253,76 53,81% 

RESUMEN LIQUIDACIÓN DE PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2008
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CAPÍTULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES     

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

40 De la Administración Regional 33.275.000,00 33.465.649,69 33.465.649,69 100,57% 

41 De la Adminstración del Estado 325.000,00 690.242,62 376.592,62 212,38% 

42 
De Organismos Autónomos del 
Estado 272.000,00 420.032,99 349.584,30 154,42% 

46 De Corporaciones Locales 76.000,00 66.457,90 53.545,99 87,44% 

47 De empresas privadas 520.000,00 370.739,28 370.739,28 71,30% 

48 
De famílias e instituciones sin 
fines de lucro 924.000,00 954.793,50 950.793,50 103,33% 

49 Del Exterior 30.000,00 1.000,00 1.000,00 3,33% 

 TOTAL CAP 4 35.422.000,00 35.968.915,98 35.567.905,38 101,54% 

CAPÍTULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES     

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

54 Rentas de bienes inmuebles 100.000,00 51.508,98 48.698,98 51,51% 

55 

Productos de concesiones 
administrativas y aprovechamientos 
especiales 222.100,00 195.257,56 135.602,15 87,91% 

56 
Resultado de operaciones 
financieras 1.600.000,00 26.034,13 26.034,13 1,63% 

  Resto capítulo 5 15.000,00 12.275,56 12.275,56 81,84% 

 TOTAL CAP 5 1.937.100,00 285.076,23 222.610,82 14,72% 

     
 
 

CAPÍTULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL     

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

707.01 

De la Admon Regional ( 
Consejería de Educación), para 
inversiones 10.875.205,00 5.035.863,78 

5.035.863,7
8 46,31% 

  
De la Admon Regional ( resto 
Consejerías), para inversiones 0,00 108.630,55 108.630,55   

712.01 
De la Admon Estatal , para 
inversiones 547.000,00 547.295,10 547.295,10 100,05% 

  Subtotal para inversiones 11.422.205,00 5.691.789,43 
5.691.789,4
3 49,83% 

707.02 

De la Admon Regional ( 
Consejería de Educación), para 
investigación 500.000,00 716.525,00 716.525,00 143,31% 

resto70 
De la Admon Regional ( resto 
Consejerías), para investigación 245.000,00 277.408,84 277.408,84 113,23% 

712.02 
De la Admon Estatal , para 
investigación 800.000,00 1.020.050,82 

1.020.050,8
2 127,51% 

77 
De entidades privadas, para 
investigación 90.000,00 34.722,56 33.522,56 38,58% 

791.02 Del  FEDER, para investigación 1.000.000,00 361.563,05 361.563,05 36,16% 

  Resto para Investigación 20.000,00 33.061,65 33.061,65 165,31% 

  Subtotal para investigación 2.655.000,00 2.443.331,92 
2.442.131,9
2 92,03% 

  Resto capítulo 7 150.000,00 51.706,81 51.706,81 34,47% 

 TOTAL CAP 7 14.227.205,00 8.186.828,16 
8.185.628,1
6 57,54% 
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CAPÍTULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

910 Préstamos a c/p 0,00 1.453.004,94 1.453.004,94   

911 
Préstamos recibidos a LP del 
Sector Público 0,00 120.785,02 120.785,02   

 TOTAL CAP 9 0,00 1.573.789,96 1.573.789,96  

      

 TOTAL  INGRESOS 64.372.305,00 52.894.535,65 52.049.188,08 82,17% 

      

GASTOS PRESUPUESTADOS Y EJECUTADOS A FECHA 31 DE DICIEMBRE  

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

CAPÍTULO 1 Gastos de personal 35.619.395,00 34.433.160,91 34.433.160,91 96,67% 

CAPÍTULO 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 10.139.110,00 8.683.684,13 8.556.410,09 85,65% 

CAPÍTULO 3 Gastos financieros 575.000,00 239.188,99 239.188,99 41,60% 

CAPÍTULO 4 Transferencias corrientes 1.623.300,00 1.447.600,50 1.447.600,50 89,18% 

 Subtotal operaciones corrientes 47.956.805,00 44.803.634,53 44.676.360,49 93,42% 

      

CAPÍTULO 6 Inversiones reales 16.236.500,00 14.252.583,04 11.105.629,90 87,78% 

 Subtotal operaciones de capital 16.236.500,00 14.252.583,04 11.105.629,90 87,78% 

      

CAPÍTULO 8 Activos financieros 75.000,00 74.826,99 74.826,99 99,77% 

CAPÍTULO 9 Pasivos financieros 117.876,00 117.038,04 117.038,04 99,29% 

 Subtotal operaciones financieras 192.876,00 191.865,03 191.865,03 99,48% 

      

 TOTAL GASTOS 64.386.181,00 59.248.082,60 55.973.855,42 92,02% 

PROGRAMA 421 A   ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA EDUCACIÓN CAPÍTULO 1  

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

12 Funcionarios 5.460.541,00 5.344.907,20 5.344.907,20 97,88% 

13 Laboral fijo 2.731.901,00 2.730.399,40 2.730.399,40 99,95% 

14 Laboral eventual 1.015.774,00 949.996,56 949.996,56 93,52% 

16 Incentivos al rendimiento 299.070,00 249.810,65 249.810,65 83,53% 

17 
Cuotas y prestaciones a cargo del 
empleador 2.644.919,00 2.418.931,76 2.418.931,76 91,46% 

18 Gastos sociales 275.000,00 202.599,76 202.599,76 73,67% 

 TOTAL CAP 1 PROGRAMA 12.427.205,00 11.896.645,33 
11.896.645,3
3 95,73% 

PROGRAMA 422 B    ENSEÑANZA UNIVERSITARIA CAPÍTULO 1  

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

12 Funcionarios 16.731.379,00 16.534.059,72 16.534.059,72 98,82% 

13 Laboral fijo 782.529,00 757.293,60 757.293,60 96,78% 

14 Laboral eventual 3.170.593,00 2.848.068,23 2.848.068,23 89,83% 

15 Otro personal 722.782,00 722.159,11 722.159,11 99,91% 

16 Incentivos al rendimiento 355.259,00 354.865,95 354.865,95 99,89% 

17 Cuotas y  prestaciones a cargodel empleador 1.369.648,00 1.275.818,09 1.275.818,09 93,15% 

18 Gastos sociales 60.000,00 44.250,88 44.250,88 73,75% 

 TOTAL CAP 1 PROGRAMA 23.192.190,00 22.536.515,58 22.536.515,58 97,17% 
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CAPÍTULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 
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EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

12 Funcionarios 16.731.379,00 16.534.059,72 16.534.059,72 98,82% 

13 Laboral fijo 782.529,00 757.293,60 757.293,60 96,78% 

14 Laboral eventual 3.170.593,00 2.848.068,23 2.848.068,23 89,83% 

15 Otro personal 722.782,00 722.159,11 722.159,11 99,91% 

16 Incentivos al rendimiento 355.259,00 354.865,95 354.865,95 99,89% 

17 Cuotas y  prestaciones a cargodel empleador 1.369.648,00 1.275.818,09 1.275.818,09 93,15% 

18 Gastos sociales 60.000,00 44.250,88 44.250,88 73,75% 

 TOTAL CAP 1 PROGRAMA 23.192.190,00 22.536.515,58 22.536.515,58 97,17% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 

CAPÍTULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE DERECHOS COBROS 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

910 Préstamos a c/p 0,00 1.453.004,94 1.453.004,94   

911 
Préstamos recibidos a LP del 
Sector Público 0,00 120.785,02 120.785,02   

 TOTAL CAP 9 0,00 1.573.789,96 1.573.789,96  

      

 TOTAL  INGRESOS 64.372.305,00 52.894.535,65 52.049.188,08 82,17% 

      

GASTOS PRESUPUESTADOS Y EJECUTADOS A FECHA 31 DE DICIEMBRE  

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

CAPÍTULO 1 Gastos de personal 35.619.395,00 34.433.160,91 34.433.160,91 96,67% 

CAPÍTULO 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 10.139.110,00 8.683.684,13 8.556.410,09 85,65% 

CAPÍTULO 3 Gastos financieros 575.000,00 239.188,99 239.188,99 41,60% 

CAPÍTULO 4 Transferencias corrientes 1.623.300,00 1.447.600,50 1.447.600,50 89,18% 

 Subtotal operaciones corrientes 47.956.805,00 44.803.634,53 44.676.360,49 93,42% 

      

CAPÍTULO 6 Inversiones reales 16.236.500,00 14.252.583,04 11.105.629,90 87,78% 

 Subtotal operaciones de capital 16.236.500,00 14.252.583,04 11.105.629,90 87,78% 

      

CAPÍTULO 8 Activos financieros 75.000,00 74.826,99 74.826,99 99,77% 

CAPÍTULO 9 Pasivos financieros 117.876,00 117.038,04 117.038,04 99,29% 

 Subtotal operaciones financieras 192.876,00 191.865,03 191.865,03 99,48% 

      

 TOTAL GASTOS 64.386.181,00 59.248.082,60 55.973.855,42 92,02% 

PROGRAMA 421 A   ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA EDUCACIÓN CAPÍTULO 1  

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

12 Funcionarios 5.460.541,00 5.344.907,20 5.344.907,20 97,88% 

13 Laboral fijo 2.731.901,00 2.730.399,40 2.730.399,40 99,95% 

14 Laboral eventual 1.015.774,00 949.996,56 949.996,56 93,52% 

16 Incentivos al rendimiento 299.070,00 249.810,65 249.810,65 83,53% 

17 
Cuotas y prestaciones a cargo del 
empleador 2.644.919,00 2.418.931,76 2.418.931,76 91,46% 

18 Gastos sociales 275.000,00 202.599,76 202.599,76 73,67% 

 TOTAL CAP 1 PROGRAMA 12.427.205,00 11.896.645,33 
11.896.645,3
3 95,73% 

PROGRAMA 422 B    ENSEÑANZA UNIVERSITARIA CAPÍTULO 1  

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

12 Funcionarios 16.731.379,00 16.534.059,72 16.534.059,72 98,82% 

13 Laboral fijo 782.529,00 757.293,60 757.293,60 96,78% 

14 Laboral eventual 3.170.593,00 2.848.068,23 2.848.068,23 89,83% 

15 Otro personal 722.782,00 722.159,11 722.159,11 99,91% 

16 Incentivos al rendimiento 355.259,00 354.865,95 354.865,95 99,89% 

17 Cuotas y  prestaciones a cargodel empleador 1.369.648,00 1.275.818,09 1.275.818,09 93,15% 

18 Gastos sociales 60.000,00 44.250,88 44.250,88 73,75% 

 TOTAL CAP 1 PROGRAMA 23.192.190,00 22.536.515,58 22.536.515,58 97,17% 
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CAPÍTULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y  SERVICIOS 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

20 Arrendamientos y cánones 249.010,00 76.039,75 76.039,75 30,54% 

212 
Mantenimiento de edificios y otras 
construcciones 1.655.000,00 776.925,21 736.393,80 46,94% 

216 
mantenimiento de equipos para procesos de 
infromación 500.000,00 424.344,40 381.528,40 84,87% 

resto 21 Resto de mantenimientos 140.200,00 170.053,95 169.603,42 121,29% 

220.00 Material de oficina ordinario 265.000,00 258.034,80 258.034,80 97,37% 

220.01 
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones ( 
no inventariables) 867.000,00 869.125,12 869.125,12 100,25% 

220.02 Material informático no inventariable 132.700,00 109.821,16 109.821,16 82,76% 

221.00 Energía eléctrica 650.000,00 744.298,52 744.298,52 114,51% 

221.02 Gas y calefacción 420.000,00 450.459,01 450.459,01 107,25% 

222.00 Teléfono 301.000,00 170.945,68 170.945,68 56,79% 

222.02 Comunicaciones informáticas 171.000,00 114.560,01 110.179,93 66,99% 

223 Transportes 165.000,00 99.945,43 99.945,43 60,57% 

226.01 Atenciones protocolarias y repersentativas 200.500,00 188.176,24 188.176,24 93,85% 

226.02 Publicidad y promoción 168.000,00 237.443,26 237.443,26 141,34% 

226.06 Reuniones, conferencias y cursos 443.000,00 446.043,75 446.043,75 100,69% 

226.16 Cuotas e inscripciones 36.500,00 55.518,77 55.518,77 152,11% 

227.00 Limpieza y aseo 1.500.000,00 1.416.448,19 1.397.028,97 94,43% 

227.01 Seguridad 520.000,00 530.346,89 523.139,25 101,99% 

resto 22 Resto del artículo 22 1.277.200,00 1.135.628,89 1.123.159,73 88,92% 

23 Indemnizaciones por razón de servicio 426.000,00 367.084,32 367.084,32 86,17% 

24 Gastos de publicaciones 52.000,00 42.440,78 42.440,78 81,62% 

 TOTAL CAP 2 10.139.110,00 8.683.684,13 8.556.410,09 85,65% 

CAPÍTULO 3 GASTOS FINANCIEROS    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

31 De préstamos en moneda nacional 260.000,00 217.335,79 217.335,79 83,59% 

35 
Intereses de demora y otros gastos 
financieros 315.000,00 21.853,20 21.853,20 6,94% 

 TOTAL CAP 3 575.000,00 239.188,99 239.188,99 41,60% 

      
 
 
 
      

CAPÍTULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

481 Becas y ayudas a estudiantes 60.000,00 49.784,12 49.784,12 82,97% 

482 
Becas de colaboración para alumnos no 
titulados 155.000,00 126.562,48 126.562,48 81,65% 

483 
Becas y ayudas para la insercción en la vida 
laboral 145.800,00 172.396,55 172.396,55 118,24% 

484 
Becas y ayudas para formación de 
investigadores 275.000,00 168.192,77 168.192,77 61,16% 

485 
Becas y  ayudas de movilidad para 
estudiantes 370.000,00 455.907,61 455.907,61 123,22% 

486 Ayudas al PDI 102.000,00 76.160,97 76.160,97 74,67% 

487 Ayudas para fomentar la movilidad del PDI 260.000,00 226.264,09 226.264,09 87,02% 

489 Otras becas y  ayudas 249.500,00 168.531,91 168.531,91 67,55% 

49 Transferencias al exterior 6.000,00 3.800,00 3.800,00 63,33% 

 TOTAL CAP 4 1.623.300,00 1.447.600,50 1.447.600,50 89,18% 

 

 
CAPÍTULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y  SERVICIOS 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

20 Arrendamientos y cánones 249.010,00 76.039,75 76.039,75 30,54% 

212 
Mantenimiento de edificios y otras 
construcciones 1.655.000,00 776.925,21 736.393,80 46,94% 

216 
mantenimiento de equipos para procesos de 
infromación 500.000,00 424.344,40 381.528,40 84,87% 

resto 21 Resto de mantenimientos 140.200,00 170.053,95 169.603,42 121,29% 

220.00 Material de oficina ordinario 265.000,00 258.034,80 258.034,80 97,37% 

220.01 
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones ( 
no inventariables) 867.000,00 869.125,12 869.125,12 100,25% 

220.02 Material informático no inventariable 132.700,00 109.821,16 109.821,16 82,76% 

221.00 Energía eléctrica 650.000,00 744.298,52 744.298,52 114,51% 

221.02 Gas y calefacción 420.000,00 450.459,01 450.459,01 107,25% 

222.00 Teléfono 301.000,00 170.945,68 170.945,68 56,79% 

222.02 Comunicaciones informáticas 171.000,00 114.560,01 110.179,93 66,99% 

223 Transportes 165.000,00 99.945,43 99.945,43 60,57% 

226.01 Atenciones protocolarias y repersentativas 200.500,00 188.176,24 188.176,24 93,85% 

226.02 Publicidad y promoción 168.000,00 237.443,26 237.443,26 141,34% 

226.06 Reuniones, conferencias y cursos 443.000,00 446.043,75 446.043,75 100,69% 

226.16 Cuotas e inscripciones 36.500,00 55.518,77 55.518,77 152,11% 

227.00 Limpieza y aseo 1.500.000,00 1.416.448,19 1.397.028,97 94,43% 

227.01 Seguridad 520.000,00 530.346,89 523.139,25 101,99% 

resto 22 Resto del artículo 22 1.277.200,00 1.135.628,89 1.123.159,73 88,92% 

23 Indemnizaciones por razón de servicio 426.000,00 367.084,32 367.084,32 86,17% 

24 Gastos de publicaciones 52.000,00 42.440,78 42.440,78 81,62% 

 TOTAL CAP 2 10.139.110,00 8.683.684,13 8.556.410,09 85,65% 

CAPÍTULO 3 GASTOS FINANCIEROS    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

31 De préstamos en moneda nacional 260.000,00 217.335,79 217.335,79 83,59% 

35 
Intereses de demora y otros gastos 
financieros 315.000,00 21.853,20 21.853,20 6,94% 

 TOTAL CAP 3 575.000,00 239.188,99 239.188,99 41,60% 

      
 
 
 
      

CAPÍTULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

481 Becas y ayudas a estudiantes 60.000,00 49.784,12 49.784,12 82,97% 

482 
Becas de colaboración para alumnos no 
titulados 155.000,00 126.562,48 126.562,48 81,65% 

483 
Becas y ayudas para la insercción en la vida 
laboral 145.800,00 172.396,55 172.396,55 118,24% 

484 
Becas y ayudas para formación de 
investigadores 275.000,00 168.192,77 168.192,77 61,16% 

485 
Becas y  ayudas de movilidad para 
estudiantes 370.000,00 455.907,61 455.907,61 123,22% 

486 Ayudas al PDI 102.000,00 76.160,97 76.160,97 74,67% 

487 Ayudas para fomentar la movilidad del PDI 260.000,00 226.264,09 226.264,09 87,02% 

489 Otras becas y  ayudas 249.500,00 168.531,91 168.531,91 67,55% 

49 Transferencias al exterior 6.000,00 3.800,00 3.800,00 63,33% 

 TOTAL CAP 4 1.623.300,00 1.447.600,50 1.447.600,50 89,18% 
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CAPÍTULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y  SERVICIOS 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

20 Arrendamientos y cánones 249.010,00 76.039,75 76.039,75 30,54% 

212 
Mantenimiento de edificios y otras 
construcciones 1.655.000,00 776.925,21 736.393,80 46,94% 

216 
mantenimiento de equipos para procesos de 
infromación 500.000,00 424.344,40 381.528,40 84,87% 

resto 21 Resto de mantenimientos 140.200,00 170.053,95 169.603,42 121,29% 

220.00 Material de oficina ordinario 265.000,00 258.034,80 258.034,80 97,37% 

220.01 
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones ( 
no inventariables) 867.000,00 869.125,12 869.125,12 100,25% 

220.02 Material informático no inventariable 132.700,00 109.821,16 109.821,16 82,76% 

221.00 Energía eléctrica 650.000,00 744.298,52 744.298,52 114,51% 

221.02 Gas y calefacción 420.000,00 450.459,01 450.459,01 107,25% 

222.00 Teléfono 301.000,00 170.945,68 170.945,68 56,79% 

222.02 Comunicaciones informáticas 171.000,00 114.560,01 110.179,93 66,99% 

223 Transportes 165.000,00 99.945,43 99.945,43 60,57% 

226.01 Atenciones protocolarias y repersentativas 200.500,00 188.176,24 188.176,24 93,85% 

226.02 Publicidad y promoción 168.000,00 237.443,26 237.443,26 141,34% 

226.06 Reuniones, conferencias y cursos 443.000,00 446.043,75 446.043,75 100,69% 

226.16 Cuotas e inscripciones 36.500,00 55.518,77 55.518,77 152,11% 

227.00 Limpieza y aseo 1.500.000,00 1.416.448,19 1.397.028,97 94,43% 

227.01 Seguridad 520.000,00 530.346,89 523.139,25 101,99% 

resto 22 Resto del artículo 22 1.277.200,00 1.135.628,89 1.123.159,73 88,92% 

23 Indemnizaciones por razón de servicio 426.000,00 367.084,32 367.084,32 86,17% 

24 Gastos de publicaciones 52.000,00 42.440,78 42.440,78 81,62% 

 TOTAL CAP 2 10.139.110,00 8.683.684,13 8.556.410,09 85,65% 

CAPÍTULO 3 GASTOS FINANCIEROS    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

31 De préstamos en moneda nacional 260.000,00 217.335,79 217.335,79 83,59% 

35 
Intereses de demora y otros gastos 
financieros 315.000,00 21.853,20 21.853,20 6,94% 

 TOTAL CAP 3 575.000,00 239.188,99 239.188,99 41,60% 

      
 
 
 
      

CAPÍTULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

481 Becas y ayudas a estudiantes 60.000,00 49.784,12 49.784,12 82,97% 

482 
Becas de colaboración para alumnos no 
titulados 155.000,00 126.562,48 126.562,48 81,65% 

483 
Becas y ayudas para la insercción en la vida 
laboral 145.800,00 172.396,55 172.396,55 118,24% 

484 
Becas y ayudas para formación de 
investigadores 275.000,00 168.192,77 168.192,77 61,16% 

485 
Becas y  ayudas de movilidad para 
estudiantes 370.000,00 455.907,61 455.907,61 123,22% 

486 Ayudas al PDI 102.000,00 76.160,97 76.160,97 74,67% 

487 Ayudas para fomentar la movilidad del PDI 260.000,00 226.264,09 226.264,09 87,02% 

489 Otras becas y  ayudas 249.500,00 168.531,91 168.531,91 67,55% 

49 Transferencias al exterior 6.000,00 3.800,00 3.800,00 63,33% 

 TOTAL CAP 4 1.623.300,00 1.447.600,50 1.447.600,50 89,18% 

 

CAPÍTULO 6: INVERSIONES REALES    

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN ( ARTÍCULO 62) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

621 Edificios y  otras construcciones 10.202.500,00 9.135.474,17 6.158.159,70 89,54% 

623 Maquinaria, instalaciones y  utillaje 145.000,00 120.765,04 120.765,04 83,29% 

624 Fondo bibliográfico 337.000,00 283.877,44 283.877,44 84,24% 

626 Mobiliario 461.000,00 99.111,35 99.111,35 21,50% 

627 Equipos para procesos de la información 287.000,00 425.872,88 412.998,81 148,39% 

629 Otro inmovilizado material 97.000,00 54.791,36 54.791,36 56,49% 

 TOTAL ART. 62 11.529.500,00 10.119.892,24 7.129.703,70 87,77% 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN ( ARTÍCULO 64) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

645 Aplicaciones informáticas 355.000,00 339.253,05 338.857,74 95,56% 

646 Propiedad intelectual e industrial 6.000,00 1.299,58 1.299,58 21,66% 

647 Derechos de arrendamiento financiero 100.000,00 91.441,11 91.441,11 91,44% 

649 Otro inmovilizado inmaterial 6.000,00 0,00 0,00 0,00% 

 TOTAL ARTÍCULO 64 467.000,00 431.993,74 431.598,43 92,50% 

      

EJECUCIÓN CONCEPTO 
ECONÓMICO DESCRIPCIÓN ( ARTÍCULO 69) 

PRESUPUESTO 
VIGENTE COMPROMISOS OBLIGADO 

GRADO DE 
EJECUCIÓN 

691 Investigación propia 240.000,00 206.147,94 206.147,94 85,89% 

692 Proyectos de investigación 2.800.000,00 2.660.443,40 2.584.427,15 95,02% 

693 
Investigación a través de proyectos y  
contratos 1.200.000,00 834.105,72 753.752,68 69,51% 

 TOTAL ART. 69 4.240.000,00 3.700.697,06 3.544.327,77 87,28% 

 

PRESUPUESTO 2009 

El Presupuesto de Ingresos se estructura atendiendo a la clasificación económica de los mismos, 

ordenado por capítulos, artículos, conceptos y subconceptos. 

Operaciones Corrientes 

o Capítulo 3(Tasas,  precios públicos y otros ingresos) 

o Capítulo 4(Transferencias corrientes) 

o Capítulo 5(Ingresos patrimoniales) 

 
Operaciones de Capital 

o Capítulo 7(Transferencias de Capital) 

o Capítulo 8(Activos Financieros  

o Capítulo 9 (Pasivos Financieros) 

 
El presupuesto de gastos se estructura atendiendo a una clasificación funcional (por programas) y 

a una clasificación económica ordenada por capítulos, artículos, conceptos y subconceptos. 

Los 5 programas se corresponden a las líneas de actuación de la Universidad: 

o 421A – Administración general de la educación 
o 421B - Consejo Social 
o 422B - Enseñanza universitaria 
o 423A –Promoción educativa 
o 541A - Investigación y documentación científica 

 



PRESUPUESTO 2009
El Presupuesto de Ingresos se estructura

atendiendo a la clasificación económica de los
mismos, ordenado por capítulos, artículos, con-
ceptos y subconceptos.

OPERACIONES CORRIENTES

• Capítulo 3(Tasas,  precios públicos y otros
ingresos)

• Capítulo 4(Transferencias corrientes)

• Capítulo 5(Ingresos patrimoniales)

OPERACIONES DE CAPITAL

• Capítulo 7(Transferencias de Capital)

• Capítulo 8(Activos Financieros 

• Capítulo 9 (Pasivos Financieros)

El presupuesto de gastos se estructura aten-
diendo a una clasificación funcional (por progra-
mas) y a una clasificación económica ordenada por
capítulos, artículos, conceptos y subconceptos.

Los 5 programas se corresponden a las líne-
as de actuación de la Universidad:
421A – Administración general de la educación

421B - Consejo Social

422B - Enseñanza universitaria

423A –Promoción educativa

541A - Investigación y documentación científica

El Presupuesto de Gastos se clasifica econó-
micamente en:

OPERACIONES CORRIENTES

• Capítulo 1 (Gastos de personal)

• Capítulo 2(Gastos en bienes corrientes y ser-
vicios)

• Capítulo 3(Gastos financieros)

• Capítulo 4(Transferencias corrientes)

OPERACIONES DE CAPITAL

• Capítulo 6 (Inversiones reales)

• Capítulo 8( Activos financieros)

• Capítulo 9(Pasivos financieros)

El Presupuesto que se aprueba para el 2.009
asciende a un total de 64.043.300 €€

El presupuesto de gastos se estructura aten-
diendo a una clasificación funcional (por progra-
mas) y a una clasificación económica, ordenada
en capítulos, artículos, conceptos y subconcep-
tos.

Los 5 programas se corresponden a las líne-
as de actuación de la Universidad:

421A Administración general de la educación 25.286.830

421B Consejo Social 27.000

422B Enseñanza universitaria 28.904.420

423A Promoción educativa 2.159.350

541A Investigación y documentación científica 7.665.700

El Presupuesto de Gastos atendiendo a una
clasificación económica se ordena en capítulos,
artículos, conceptos y subconceptos.
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Operaciones Corrientes

Capítulo 1 Gastos de Personal 36.452.738

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 8.955.362

Capítulo 3 Gastos financieros 450.000

Capítulo 4 Transferencias corrientes 1.841.000

Operaciones de Capital

Capítulo 1 Inversiones reales 16.224.200

Capítulo 9 Pasivos financieros 120.000

El presupuesto de ingresos se estructura
atendiendo a la clasificación económica de los
mismos, ordenado por capítulos, artículos con-
ceptos y subconceptos.

Operaciones Corrientes

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros 9.398.000

Capítulo 4 Transferencias corrientes 37.856.000

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 328.000

300.000

2.500.00

Operaciones de Capital

Capítulo 7 Transferencias de capital 13.661.300

Operaciones Financieras

Capítulo 8 Actos Financieros 300.000

Capítulo 9 Pasivos Financieros 2.500.000

Infraestructuras y Gestión Económica
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CONTRATACIÓN
A lo largo del año 2008 se han desarrollado los cometidos propios de la competencia del Servicio

de Gestión Económica: Tramitación de los expedientes de contratación administrativa y tramitación de
expedientes de contrato menor y compras de la Universidad.
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CONTRATACIÓN 

A lo largo del año 2008 se han desarrollado los cometidos propios de la competencia del Servicio 
de Gestión Económica: Tramitación de los expedientes de contratación administrativa y 
tramitación de expedientes de contrato menor y compras de la Universidad. 

 

 Nº EXPEDIENTES IMPORTE 

JUSTIFICANTES DE GASTO 3.155 3.776.480.-! 

EXPEDIENTES MATERIAL 
INFORMATICA HOMOLOGADO 

218 163.735,87 -! 

EXPEDIENTES MATERIAL 
INFORMATICA NO HOMOLOGADO 

74 69.815,96 -! 

TOTAL  4.010.031,83 

 

• Registro, altas, modificaciones y bajas de los bienes muebles de la Universidad. Durante el 
ejercicio 2008 se han incorporado a Inventario un total de 1.483 elementos nuevos que se 
corresponde con una inversión por un valor total de  8.512.709,33 euros. 

• Situación jurídica, registro, altas, modificaciones y bajas de los bienes inmuebles de la 
Universidad. 

• Gestión del almacén de bienes usados y de los procesos de reutilización de bienes, cesiones 
gratuitas, y procedimientos de enajenación. 

• Elaboración del Informe anual de Resultados de Inventario. 

 

CONTROL INTERNO 

 

Concursos/ 
Abiertos 

Procedimientos 
Negociados 

Subdirección 
General de 
Compras 

Modificados, 
prórrogas 

Contratos 
menores 

 

IMPORTES IMPORTES IMPORTES IMPORTES IMPORTES 

OBRAS 1.665.053,48-! 59.482,48- 0,00-! 1.325.462,64-! 88.032,75- 

SUMINISTROS 440.644,82-! 284.357,22- 109.975-! 358.293,45-! 220.407,34- 

SERVICIOS 1.533.851,18-! 86.460,19- 150.845,52-! 478.801,93-! 412.031,68- 

ASISTENCIAS 0,00--! 0,00-- 0,00-! 87.869,41 19.604,00- 

TOTAL 3.639.549,48 430.299,89 260.820,52 2.250.427,4 740.075,77 



• Registro, altas, modificaciones y bajas de los bienes muebles de la Universidad. Durante el ejercicio
2008 se han incorporado a Inventario un total de 1.483 elementos nuevos que se corresponde con
una inversión por un valor total de  8.512.709,33 euros.

• Situación jurídica, registro, altas, modificaciones y bajas de los bienes inmuebles de la Universidad.

• Gestión del almacén de bienes usados y de los procesos de reutilización de bienes, cesiones gra-
tuitas, y procedimientos de enajenación.

• Elaboración del Informe anual de Resultados de Inventario.

CONTROL INTERNO
Conforme la normativa vigente sobre control interno y las actuaciones previstas en los Planes

Bianuales de Control Interno para los ejercicios 2007-2008 y 2009-2010, el Servicio de Control Interno
ha realizado una serie de actuaciones de control de las que se han derivado Informes dirigidos a los res-
ponsables y gestores.

El detalle de las actuaciones e Informes realizados es el siguiente:

• Se ha realizado un Informe trimestral de las nóminas de la Universidad con el fin de controlar la ges-
tión de los gastos de personal y las cotizaciones sociales.

• Para los gastos tramitados mediante los sistemas de anticipo de caja fija, de pagos a través de habi-
litado (nómina complementaria y nóminas de indemnizaciones por razón del servicio) y de pagos a
justificar se han realizado actuaciones de control de las que se han derivado Informes, cuyo detalle
se expone en el cuadro siguiente:
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• Se ha realizado, asimismo, un análisis de la
gestión y contabilización de los ingresos del
ejercicio 2008, emitiéndose el correspon-
diente Informe. También para el ejercicio
2008, se ha procedido a emitir Informe sobre
los expedientes de gasto no sometidos a otro
tipo de control, como consecuencia de las
actuaciones realizadas al efecto.

• Para los expedientes de gasto tramitados
mediante procedimientos abiertos, restringi-
dos o negociados se ha realizado la fiscaliza-
ción previa de la autorización del gasto, sobre
un total de 30 expedientes, con un importe de
licitación de 6.951.328,81 €. Asimismo, se
ha realizado fiscalización previa sobre 36
expedientes de gasto de ayudas, subvencio-
nes y becas, con un importe de gasto autori-
zado de 1.289.687,94 €.

• Para el control de las certificaciones de obra
y de las certificaciones por asistencias técni-
cas, derivadas de direcciones de obras y con-
troles de calidad, se han realizado trabajos de
control posterior, habiéndose emitido 60
Informes, siendo el importe de las certificacio-
nes revisadas 6.403.578,54 €.

• El Auditor Interno ha asistido a 6 actos de
recepción de contratos de obras, suministros
y servicios de importe superior a 120.202,42
€, suscribiendo las actas correspondientes.

• Se ha realizado un control mensual o trimes-
tral de la Tesorería de la Universidad, median-
te la verificación y el control de las conciliacio-
nes de las cuentas bancarias y el análisis de
los Estados de Situación de Tesorería. 

• Se ha realizado un Informe de la Cuenta
Anual de la Universidad del ejercicio 2008
con el fin de verificar su completitud, su
correcta elaboración y opinar sobre su ade-
cuada tramitación en cuanto a plazos y órga-
nos competentes para su aprobación, dirigido
al Consejo de Gobierno de la Universidad. 

• Por último, a petición del Rector,
Vicerrectores y Gerente, se han emitido 8
Informes específicos relativos a determinados
aspectos de la gestión económico-financiera
de la Universidad.

Infraestructuras y Gestión Económica
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Conforme la normativa vigente sobre control interno y las actuaciones previstas en los Planes 
Bianuales de Control Interno para los ejercicios 2007-2008 y 2009-2010, el Servicio de Control 
Interno ha realizado una serie de actuaciones de control de las que se han derivado Informes 
dirigidos a los responsables y gestores. 

El detalle de las actuaciones e Informes realizados es el siguiente: 

- Se ha realizado un Informe trimestral de las nóminas de la Universidad con el fin de 
controlar la gestión de los gastos de personal y las cotizaciones sociales. 

- Para los gastos tramitados mediante los sistemas de anticipo de caja fija, de pagos a 
través de habilitado (nómina complementaria y nóminas de indemnizaciones por razón 
del servicio) y de pagos a justificar se han realizado actuaciones de control de las que se 
han derivado Informes, cuyo detalle se expone en el cuadro siguiente: 

 

TIPO DE FISCALIZACIÓN Nº CUENTAS RENDIDAS IMPORTE TOTAL 

ANTICIPO DE CAJA FIJA 228 1.093.115,45 

PAGOS HABILITADO 184 2.256.463,92 

PAGOS A JUSTIFICAR 63 173.024,40 

TOTAL 475 3.522.603,77 

 

- Se ha realizado, asimismo, un análisis de la gestión y contabilización de los ingresos del 
ejercicio 2008, emitiéndose el correspondiente Informe. También para el ejercicio 2008, 
se ha procedido a emitir Informe sobre los expedientes de gasto no sometidos a otro tipo 
de control, como consecuencia de las actuaciones realizadas al efecto. 

- Para los expedientes de gasto tramitados mediante procedimientos abiertos, restringidos 
o negociados se ha realizado la fiscalización previa de la autorización del gasto, sobre un 
total de 30 expedientes, con un importe de licitación de 6.951.328,81 !. Asimismo, se ha 
realizado fiscalización previa sobre 36 expedientes de gasto de ayudas, subvenciones y 
becas, con un importe de gasto autorizado de 1.289.687,94 !. 

- Para el control de las certificaciones de obra y de las certificaciones por asistencias 
técnicas, derivadas de direcciones de obras y controles de calidad, se han realizado 
trabajos de control posterior, habiéndose emitido 60 Informes, siendo el importe de las 
certificaciones revisadas 6.403.578,54 !. 

- El Auditor Interno ha asistido a 6 actos de recepción de contratos de obras, suministros y 
servicios de importe superior a 120.202,42 !, suscribiendo las actas correspondientes. 

- Se ha realizado un control mensual o trimestral de la Tesorería de la Universidad, 
mediante la verificación y el control de las conciliaciones de las cuentas bancarias y el 
análisis de los Estados de Situación de Tesorería.  

- Se ha realizado un Informe de la Cuenta Anual de la Universidad del ejercicio 2008 con el 
fin de verificar su completitud, su correcta elaboración y opinar sobre su adecuada 
tramitación en cuanto a plazos y órganos competentes para su aprobación, dirigido al 
Consejo de Gobierno de la Universidad.  

- Por último, a petición del Rector, Vicerrectores y Gerente, se han emitido 8 Informes 
específicos relativos a determinados aspectos de la gestión económico-financiera de la 
Universidad. 

 

11. SERVICIOS 

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

 





Servicios
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BIBLIOTECA
UNIVERSITARIA
1. PRESENTACIÓN

1.1 OBJETO Y FINES DEL SERVICIO

• La Biblioteca es la unidad de gestión de
recursos de información para el aprendizaje,
la docencia, la investigación y la formación
continua. Participa también en las actividades
relacionadas con la gestión y funcionamiento
de la Universidad.

• La Biblioteca se encarga de la adquisición, la
conservación, el acceso y la difusión de los
recursos de información, y colaborará en los
procesos de creación del conocimiento, a fin
de contribuir a la consecución de los objeti-
vos de la Universidad.

• La Biblioteca gestiona los diferentes recursos
de información, con independencia del con-
cepto presupuestario y procedimiento con el
que hayan sido adquiridos o de su soporte
material o ubicación.

• La Biblioteca participa de forma activa en el
proceso de aprendizaje y formación continua-
da de la Comunidad Universitaria para alcan-
zar los objetivos definidos en el nuevo mode-
lo de enseñanza del Espacio Europeo de
Educación Superior.

1.2 MISIÓN

• La Biblioteca de la Universidad de Burgos se
define como un centro activo de recursos de
información científica, técnica y humanística
cuya misión es proporcionar soporte a los

procesos de aprendizaje, investigación y for-
mación continuada, que están presentes en
un modelo de educación que busca la forma-
ción de personas libres y responsables, com-
prometidas con la libertad, la justicia y la tole-
rancia, para que esos procesos se desarro-
llen dentro de los parámetros de calidad y
excelencia definidos por la Universidad de
Burgos.

1.3 VISIÓN

• La Biblioteca de la UBU se integra como un
elemento activo en el proceso de aprendizaje,
investigación y formación continuada, facili-
tando el acceso de la comunidad universitaria
a la información científica, técnica y humanís-
tica.

• La Biblioteca de la UBU incrementa y preser-
va sus colecciones documentales, a la vez
que adecua sus servicios a las necesidades
de los usuarios mediante una gestión eficien-
te de sus recursos.

• Los bibliotecarios y bibliotecarias de la UBU
son elemento clave en el proceso de aprendi-
zaje, investigación y formación continuada de
la comunidad universitaria, al ser expertos
reconocidos por la propia Institución en la
gestión y difusión de la información y docu-
mentación científica, técnica y humanística.

• La Biblioteca de la UBU se ha convertido en
un centro de referencias en materia de infor-
mación y documentación de carácter espe-
cializado para el tejido social, empresarial,
cultural y asociativo de Burgos.

2. SERVICIOS
La Biblioteca de la Universidad de Burgos

tiene registrados en su base de datos un total de
9.812 usuarios potenciales, los cuales, mediante



el uso de un carné identificativo pueden acceder
a los diferentes servicios que se prestan a la
Comunidad Universitaria.

2.1 PRÉSTAMO

• Durante el año 2008 se realizaron un total de
58.082 préstamos, lo que supone un 5 %
menos de préstamos en relación con el año
anterior. Por categorías de usuarios, los alum-
nos fueron los que más utilizaron este servi-
cio, seguidos de los profesores y de usuarios
externos.

• En la Biblioteca General es donde más prés-
tamos se realizarón, seguida por la Facultad
de Humanidades y Educación y por las
transacciones de préstamos realizadas desde
UBUCAT, catálogo de la Biblioteca de la UBu

• Coincidiendo con los períodos de exámenes,
se abrieron dos salas de lectura con horarios
especiales en fines de semana y festivos, así
como con horarios nocturnos en la Escuela
Politécnica Superior del Campus de Río
Vena.

• Las dependencias de biblioteca y sala de lec-
tura permanecieron abiertas al público un

total de 270 días durante el año 2008, lo que
supone abrir las bibliotecas el 74% de los
días del año, con un promedio de 66 horas de
apertura semanal.

2.2 PRÉSTAMO INTERBIBLIOTECARIO

BIBLIOTECA COMO CENTRO SOLICITANTE:

• Se solicitaron un total de 1498 documentos,
siendo positiva la respuesta 1249 de ellas, lo
que supone una tasa de éxito en las peticio-
nes del 83,4%. En cuanto a los tiempos de
recepción de los documentos, el 73% de las
peticiones realizadas a bibliotecas REBUIN
se recibieron en un período no superior a 6
días

• El gasto que ha originado este servicio ha
ascendido a 7.802,84€, una vez eliminados
los importes correspondientes a cuentas de
compensación realizadas con las bibliotecas
que se mantienen acuerdos de préstamos
interbibliotecarios.

• El 34% de las solicitudes fueron de docu-
mentos originales y el 66% de las solicitudes
correspondieron a fotocopias de artículos de
revistas y de partes de libros.

BIBLIOTECA COMO CENTRO PROVEEDOR:

• La biblioteca de la Universidad de Burgos
recibió 754 peticiones de documentos de
otras bibliotecas, lo que supone un incremen-
to del 29,7% respecto al año anterior. De
estas peticiones recibidas, se pudieron sumi-
nistrar el 100% en un tiempo de respuesta
inferior a 6 días.

• El 14,5% de los documentos suministrados
se trataron de originales y el 85,5% de foto-
copias de artículos de revistas y de partes de
libros.

• Se facturó a las bibliotecas solicitantes un
total de 2.437,89€ una vez descontados los

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS246

TIPO DE USUARIO PRÉSTAMOS %

Alumnos 40710 70,09

Profesores 11174 19,24

PAS 1717 2,96

Préstamo Interbibliotecario 128 0,22

Usuarios Externos 4169 7,18

Otros 184 0,32

TOTAL 58082

.Estudiantes / Puestos de lectura 5,91

IEstudiantes / Puestos de lectura informatizados 90,23

(%) Puestos lectura informatizados / Total Puestos 6,55

INDICADORES DE 
INFRAESTRUCTURAS

M2 /usuario 83,2



importes correspondientes a las cuentas de
compensación, lo que supone que la autofi-
nanciación de este servicio asciende al
31,24%.

2.3 ACTUALIZACIÓN DE LA BIBLIOGRAFÍA
RECOMENDADA

• Durante el curso académico 2008/09 se ha
procedido a revisar la bibliografía que el PDI
recomienda en los programas docentes de
cada una de las titulaciones que se imparten
en la UBU. Por medio de esta revisión se ha
podido adquirir bibliografía para los alumnos
que no estaba disponible en la biblioteca y
vincularla a las titulaciones en UBUCAT.

• En UBUCAMPUS-E los alumnos matricula-
dos en cada una de las asignaturas disponen
de un enlace directo a UBUCAT que muestra
los materiales recomendados por el profesor
y que se encuentran disponibles en la biblio-
teca.

• Se ha editado una guía impresa específica
que explica a los usuarios el uso de este ser-
vicio.

• Se ha introducido la bibliografía de 1535
asignaturas

• Se han actualizado un total de 4.634 referen-
cias bibliográficas correspondientes a docu-
mentos impresos, además de la catalogación
y enlace de partes de obra y artículos referen-
ciados por los profesores.

• Se han introducido 7958 URLs en UBUCAT
de las cuales 7655 corresponden a recursos
electrónicos sugeridos por la biblioteca para

cada una de las titulaciones y 283 URLs
corresponden a recursos electrónicos gratui-
tos sugeridos por los profesores en los pro-
gramas de las asignaturas.

2.4 INFORMACIÓN Y FORMACIÓN DE USUARIOS

• Se han impartido 54 cursos/jornadas de for-
mación a los usuarios sobre cuestiones relati-
vas al funcionamiento de los servicios que
presta la biblioteca, a la selección de fuentes
de información, a la búsqueda y recuperación
de información científica y al uso de los ges-
tores de referencias bibliográficas.

• Un total de 1498 personas han asistido a los
cursos/jornadas de formación, lo que supone
una asistencia del 16,5% de los alumnos (pri-
mer y segundo ciclo, segundo ciclo y títulos
propios) registrados en la base de datos de
los usuarios registrados en la base de datos
de la biblioteca.

• La biblioteca ha participado en los programas
de acogida a nuevos estudiantes, en la jorna-
da de puertas abiertas,visitas de centros de
educación secundaria, jornadas de puertas
abiertas para padres y campamentos de vera-
no de investigación.

• La Biblioteca dispone de un servicio de ase-
soramiento al personal docente e investiga-
dor para documentar sus publicaciones cien-
tíficas conforme a los criterios establecidos
en los decretos que regulan la concesión de
sexenios de investigación. Durante el año
2008 este servicio atendió a 55 personas

• En el Servicio de Información y Referencia
Bibliográfica se atendieron un total de 3547
peticiones de información bibliográfica

• Los Puntos de Información Electrónica dispo-
nibles en la Biblioteca General se difundieron
un total de 117 noticias de interés para la
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% Demanda solicitada a Rebiun / total de la demanda. 86,25
% Demanda solicitada a Rebiun con respuesta positiva / Total 
de peticiones a Bibl. Rebiun 83,38
% Peticiones de suministro de Rebiun / Total de peticiones de 
suministros 91,51

INDICADORES DE 
SERVICIOS: PRÉSTAMO 
INTERBIBLIOTECARIO

% Respuestas positivas como suministrador a  Rebiun / Total 
de peticiones Rebiun 100



comunidad universitaria. Por servicios, el
COIE difundión el 50% de las noticias, segui-
do por la biblioteca con el 25% de noticias
difundidas..

2.5 HERRAMIENTAS PARA LA GESTIÓN DE REFE-
RENCIAS BIBLIOGRÁFICAS

• Desde noviembre de 2007 los investigadores
de la Universidad disponen de una herramien-
ta más para la gestión de las referencias
bibliográficas que utilizan para la elaboración
de sus trabajos científicos. Por medio del pro-
grama informático RefWorks y End Note los
investigadores pueden crear bases de datos
de referencias bibliográficas de su interés
recogidas en las diversas bases de datos dis-
ponibles en la Biblioteca. El programa permi-
te editar listas bibliográficas, e incorporarlas
directamente a los documentos que estén
elaborando los investigadores, entre otras
funcionalidades.

• A fecha de 30 de julio de 2009 un total de
126 profesores utilizan esta herramienta para
la elaboración de sus trabajos científicos, lo
que supone el 17,54% del total del PDI.

3. RECURSOS DE
INFORMACIÓN

3.1 EJEMPLARES DISPONIBLES EN PAPEL

• La biblioteca dispone de un total de 149.808
volúmenes ubicados en las 5 bibliotecas dis-
ponibles. Durante el año 2008 se ingresaron
4534 volúmenes, de los cuales el 58% fueron
donaciones.

• En lo referente a publicaciones periódicas en
papel, se mantienen 1229 títulos en curso de
recepción, 746 mediante el sistema de com-
pra y 483 por donativo o intercambio.

3.2 REVISTAS ELECTRÓNICAS

• La Comunidad Universitaria puede acceder a
11956 revistas electrónicas suscritas por la
Biblioteca, incrementándose la colección res-
pecto al año anterior en un 0,3% de títulos
disponibles.

3.3 LIBROS ELECTRÓNICOS

• La Universidad dispone de 15.978 libros elec-
trónicos con acceso a sus textos completos
mediante las modalidades de compra única o
suscripción. Estos libros se agrupan en un
total de 12 paquetes suministrados por los
editores.

3.4 BASES DE DATOS

• Se encuentran disponibles un total de 35
bases de datos, un 67% de ellas a texto com-
pleto.

3.5 USO DE LOS RECURSOS ELECTRÓNICOS

• Se han contabilizado 115.280 descargas de
textos completos contenidos en los recursos
de información electrónica, tanto de bases de
datos, revistas y libros electrónicos. Esto
supone un incremento del 7,3% de descargas
respecto al año 2007, en el que se contabili-
zaron 107.402 descargas.

• En el caso de búsquedas en recursos de
información electrónica, se han contabilizado
117.250, lo que supone un descenso del
0,54% respecto a las búsquedas realizadas
en el año anterior.
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Incremento en monografías en papel / Usuario 0,45

Revistas / Investigador (Incl. Electr. y no vivas) 16,6

Revistas electrónicas seleccionadas / Investigador 12,97

Revistas vivas en papel / Investigador 1,33

INDICADORES DE 
COLECCIONES

Monografías electrónicas / Usuario 1,57



3.6 EVALUACIÓN DE LA COLECCIÓN DE PUBLICA-
CIONES PERIÓDICAS

• Teniendo en cuenta que la Universidad ha
dedicado en el año 2008 la cantidad de
850.627€ para la suscripción y mantenimien-
to de bases de datos y de revistas, es preci-
so someter a una evaluación anual para deter-
minar la conveniencia o no de la continuidad
de la suscripción de cada título de revista o
base de datos. En este curso académico se
ha realizado la 7ª evaluación de la colección,
lo cual ha permitido cancelar títulos de
revistas sin interés para la Comunidad
Universitaria y suscribir nuevos paquetes de
revistas electrónicas. Por medio de este
mecanismo es posible optimizar los recursos
y disponer de nuevas fuentes de información
sin que ello suponga un incremento en los
presupuestos de suscripciones de bases de
datos y publicaciones periódicas.

• En Comisión de Biblioteca se aprobaron lo
nuevos criterios para la evaluación de publica-
ciones períodicas impresas, de tal forma que
durante el primer semestre del 2009 el perso-
nal docente e investigador ha tenido la opor-
tunidad de valorar el interés de cada uno de
los títulos suscritos en papel.

• En este sentido, la evolución del presupuesto
dedicado a publicaciones períodicas ha sido
el siguiente:

3.7 CONTRATACIÓN DE NUEVOS RECURSOS DE
INFORMACIÓN

A la totalidad de revistas electrónicas, libros
electrónicos y bases de datos que se mantiene
su suscripción, durante este curso académico la
biblioteca ha adquirido en unos casos y suscrito
en otro los siguientes recursos de información:

• Tercer tramo de los Backfiles del paquete de
revistas de la editorial ELSEVIER: Mediante
esta adquisición, se pone a disposición de los
investigadores de la Universidad más de tres
millones de artículos de revistas a texto com-
pleto, con una cobertura que alcanza desde el
año 1889 hasta la actualidad. La compra de
esta gran base de datos se ha realizado
mediante acuerdo del Consorcio de las
Bibliotecas Universitarias de Castilla y León,
lo cual ha supuesto una rebaja en el importe
global de compra, al tratarse de una adquisi-
ción conjunta para las cuatro universidades
públicas de la comunidad. En total son cerca
de 2000 revistas electrónicas con acceso a
todos sus números y fascículos, adscritas a
diferentes áreas temáticas, por lo que este
recurso es de gran utilidad tanto para investi-
gadores de las áreas de ciencia, tecnología,
ciencias sociales y humanidades.

• Paquete de libros electrónicos de Referex
Engineering Village: serie materials and
Mechaicals, publicados entre los años 2007 y
2008.

• Nuevas series de MEMENTIX: Esta colección
de textos de referencia para el derecho se ha
ampliado con las series de:
• Memento Salario

• Memento Urbanismo

• Memento Seguridad Social

• Memento Plan General Contable
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Artículos electrónicos / Investigador 125,03INDICADORES: USO DE 
RECURSOS 

ELECTRÓNICOS Consultas a bases de datos / Investigador 127,6

Año Adjudicado Ejecutado % Ejecutado

2001 564951 575397 102

% variación 
respecto al año 

anterior

% variación 
respecto al año 

anterior

2002 655103 631627 96 16,0 -8,9

2003 682149 626380 92 4,1 -0,8

2004 768390 751229 98 12,6 19,9

2005 788206 645053 82 2,6 -14,1

2006 888023 755488 85 12,7 17,1

2007 879236 850627 97 -1,0 12,6

2008 921793 907159 98 4,8 6,6



• ENCYCLOPEDIA OF OPTIMIZATION:
Editada por la editorial Springer y disponible
en formato electrónico a través de su platafor-
ma de acceso a recursos de información elec-
trónica.

• Base de datos SCIFINDER SCHOLAR:
Compra consorciada a través de BUCLE,
cuyo coste supone para la Universidad de
Burgos 59.738,37€. Se trata de una base de
datos de información bibliográfica que contie-
ne más de 24 millones de registros de dos
tipos diferentes.
• Bibliografía, Referencias bibliográficas del

ámbito de la Química, Ingeniería, Física,
Bioquímica, Farmacia, Medicina, Biología y
Ciencias del Medio Ambiente. Contiene la
base de datos de Chemical Abstracts con
una cobertura desde el año 1907.

• Estructuras químicas: Permite la identifica-
ción de una sustancia por su estructura
química, por su fórmula molecular, además
de poder recuperar referencias y reaccio-
nes que contienen dicha sustancia.

3.8 CANCELACIÓN DE RECURSOS
ELECTRÓNICOS:

Para hacer frente al presupuesto de 2009, se
han cancelado bases de datos y recursos elec-
trónicos atendiento a los criterios siguiente

• Uso de los recursos eletrónicos

• Disponibilidad parcial o total de forma gratui-
ta en Internet

• Información que aporta: referencia/texto com-
pleto.

4. PRESUPUESTO
• En términos globales el presupuesto destina-

do al mantenimiento de suscripciones y com-
pra de nuevo fondo bibliográfico ha ascendi-
do a 1.020.132 €, un 5,11 % menos que el
presupuesto disponible en el año 2006. La
estructura del presupuesto y su ejecución ha
sido la siguiente:
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Gasto en adquisiciones / Usuario 105,12

Gasto en revistas / Investigador 1020,85

Gasto en monografías / Total de adquisiciones 11,99

Gasto en recursos electrónicos / Total de adquisiciones 70,13

INDICADORES DE 
PRESUPUESTO: FONDO 

BIBLIOGRÁFICO

Gasto en recursos electrónicos / Uso (total consultas a recursos 
electrónicos) 6,37



• Financiación externa de fondo bibliográfico::
Durante el curso académico 2008-2009, la
Biblioteca Universitaria ha conseguido captar
las siguientes cantidades a través de convo-
catorias de financiación externa para fondo
bibliográfico.

5. GESTIÓN Y DESARROLLO DE
APLICACIONES
INFORMÁTICAS

5.1 CATALOGACIÓN DE DOCUMENTOS

• Se han catalogado 11.361 documentos, lo
que supone un incremento del 12% respecto
a los documentos catalogados en el año
2007.

5.2 IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA
ELECTRONIC RESOURCE MANAGEMENT

• Se ha parametrizado el programa ERM,
módulo del sistema integrado de gestión de la
biblioteca que permitirá la gestión automatiza-
da de los recursos electrónicos disponibles
en la biblioteca: carga de títulos de revista,
coberturas, gestión de las licencias de uso,
etc.

5.3 REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE BURGOS

• Se encuentran disponibles en el Repositorio
Institucional de Tesis Doctorales un total de
23 documentos a texto completo, accesibles
en Internet en abierto.

• Se encuentra operativo el Repositorio
Institucional de Trabajos Académicos, con 17
documentos disponibles a texto completo,
accesibles en Internet en abierto

• Los repositorios forman parte de RECOLEC-
TA: Recolector de recursos en Open Access
promovido or REBIUN y por la FECYT y se
han registrado en directorios y recolectores
internacionales, lo que supone un incremento
de la visibilidad de los trabajos que contienen,
de los repositorios y de la Universidad de
Burgos.

• Se ha elaborado la documentación técnica
destinada a los autores para la incorporación
de los documentos en los repositorios

• Nueva política para las tesis doctorales: inclu-
ye la incorporación al repositorio de tesis
inéditas y de tesis leídas en otras universida-
des por la Comunidad Universitaria de la
Universidad de Burgos.

• Implementación de nuevos servicios en las
aplicaciones de gestión de los repositorios:
estadísticas de visita y descarga.

• Incorporación de licencias Creative
Commons en los repositorios.

5.4 WEB DE LA BIBLIOTECA
Se han desarrollado nuevas páginas de infor-

mación disponibles a través de la Web. Como
resultado de este trabajo se ha incrementado el
número de visitas a la Web. Los accesos de
forma conjunta a la Web de la bibioteca y a
UBUCAT suman un total de 937.800. El portal
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% DE FINANCIACIÓN EXTERNA ORGANISMO CANTIDAD
Subvención de la Junta de 
Castilla y León, con cargo al 
programa FEDER “Sociedad 
de la Información”

77.335 !

Subvención de la Junta de 
Castilla y León, con cargo al 

programa especial de 
investigación para la 
adquisición del tercer tramo 
de los Backfiles de la 
editorial Elsevier:

18.859 !

Financiaci_n de fondo bibliogr_fico

85%

15%

Financiaci_n UBU Financiaci_n externa

Subvención adquisición de 
Base de Datos SciFinder, de 

la DGU de la Junta de 
Castilla y León:

59.738 !

Total: 155.932 !



web de la biblioteca es la página más visitada de
las disponibles en el dominio UBU.ES.

• A través de las herramientas de “ Destacados
y De interés” se han difundido un total de 35
noticias.

5.5 INTRANET DE LA BIBLIOTECA

Durante el año 2008 la Intranet de la bibliote-
ca se ha consolidado como una herramienta
adecuada para la difusión de la información inter-
na entre el personal de la biblioteca y hoy por
hoy constituye un elemento fundamental para el
apoyo de los procesos y actividades de la
misma. Prueba de ello está en las 160.524 visi-
tas que ha recibido a lo largo del año 2008.

• Se ha mejorado la herramienta de gestión de
incidencias y no conformidades, mediante la
incorporación de nuevas funcionalidades.

• A través de esta aplicación se han tramitado
213 incidencias generadas por el personal de
la biblioteca y 120 incidencias generadas por
los usuarios de la biblioteca mediante del for-
mulario “Opina y mejora la biblioteca”

• Se ha diseñado una nueva aplicación para la
gestión de indicadores de rendimiento de los
procesos y servicios de la biblioteca.

• Se han difundido 69 eventos a través de la
aplicación “Calendario de eventos”

5.6 UBUCAT: CATÁLOGO DE LA BIBLIOTECA
UNIVERSITARIA

• En el marco del programa de actualización del
sistema integrado de gestión de la Biblioteca
Innopac Millennium se ha instalado la versión
2007 1.2 con nuevas funcionalidades en los
módulos de gestión del programa.

• Se ha implementado la nueva versión de
acceso al OPAC denominado WebPac Pro.
Supone el diseño de un nuevo interface de
consulta al catálogo además de nuevas pres-
taciones tales como la tasa de relevancia de
la búsqueda, mejora en la presentación de la
información de los registros, etc.

6 PROGRAMAS ESPECIALES

6.1 ALFABETIZACIÓN INFORMACIONAL EN LOS
PROGRAMAS DE LOS TÍTULOS DE GRADO.:

6.2 CURSO: ”RECURSOS DOCUMENTALES PARA
EL ALUMNO DE DOCTORADO”:

6.3 CURSO: “FORMACIÓN DE FORMADORES EN
WEB OF KNOWLEDGE”:
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6.4 TALLER: EL RETORNO DEL CONOCIMIENTO A
LA SOCIEDAD: CÓMO Y POR QUÉ ARCHIVAR
Y DIFUNDIR LOS RESULTADOS DE LA INVES-
TIGACIÓN EN ACCESO ABIERTO.

6.5 RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA BIBLIOTE-
CA: CERTIFICACIÓN DEL SISTEMA DE
GESTIÓN AMBIENTAL DE LA BIBLIOTECA
GENERAL Y PROGRAMA DE COMERCIO
JUSTO.

6.6 DIFUSIÓN DE LOS SERVICIOS DE LA
BIBILOTECA

6.7 PLAN DE DIFUSIÓN DE LA COLECCIÓN.

6.8 ACUERDO DE BENCHMARKING ENTRE LAS
BIBLIOTECAS DE LA UNIVERSIDAD DE
BURGOS, CÁDIZ Y LA LAGUNA.

6.9 EVALUACIÓN Y CALIDAD.

6.10 I JORNADA INFORMATIVA DE LA
BIBLIOTECA.

6.11 PLANIFICACIÓN DE LA BIBLIOTECA

6.12 CONSORCIO BUCLE

6.13 PARTICIPACIÓN EN FOROS Y GRUPOS DE
COOPERACIÓN.

7 HERRAMIENTAS

7.1 INTRANET DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

7.2 PÁGINA WEB DE LA BIBLIOTECA

7.3 REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE LA UBU
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7.4 UBUCAT: CATÁLOGO DE LA BIBLIOTECA
UNIVERSITARIA

INFORMÁTICA Y
COMUNICACIONES

El Servicio de Informática y Comunicaciones
es un servicio transversal que da soporte al resto
de servicios y unidades, colaborando activamen-
te en el diseño de nuevas soluciones informáti-
cas para la mejora de la propia gestión interna de
la Universidad así como la planificación, desarro-
llo y despliegue de los nuevos servicios que
nuestra Universidad va proporcionando a estu-
diantes, docentes e investigadores, personal de
administración y servicios y otros colectivos vin-
culados a la misma.

Entre los nuevos proyectos acometidos
durante este curso académico podemos desta-
car los siguientes:

RENOVACIÓN DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE
ALMACENAMIENTO DE DATOS, COPIAS DE SEGU-
RIDAD Y SERVIDORES:

Resuelto el concurso 08042SM/CON
(Arrendamiento de infraestructuras para almace-
namiento de datos, copias de seguridad y servi-
dores para la Universidad de Burgos) y adjudica-
do a la empresa SATEC, el S.I.C. ha trabajado
junto con dicha empresa para la instalación y
configuración de la siguiente infraestructura:

Como solución de almacenamiento se dispo-
ne de un equipo de Netapp modelo FAS 3140
en configuración de alta disponibilidad con una
capacidad neta de 30 Tb. Desde esta cabina de
almacenamiento, y gracias a su versatilidad en
cuanto a protocolos nativos soportados, se ofre-
ce servicio a todos los datos accesibles vía SAN
(FC e ISCSI) y NAS (CIFS y NFS).

Por otra parte la red de almacenamiento está
compuesta por dos switches CISCO MDS
9124, que permiten la interconexión de:

• Sistema de almacenamiento

• Servidor de backup

• Integración de equipos actuales que necesi-
tan acceso vía FC al almacenamiento

• Librería de backup

• Chasis de blades

• Copias de seguridad

Para las copias de seguridad se utiliza el soft-
ware de Backup Symantec NetBackup 6.5,
unido a las licencias necesarias para los distintos
servidores de los que se necesita realizar la
copia de seguridad. El hardware es una librería
Overland NEO 2100, gestionada mediante el
software anteriormente citado y con una capaci-
dad de salvaguarda de datos de hasta 48 Tb.
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Respecto a la parte de servidores se han
adquirido 10 servidores blades, HP BL460c.
Como chasis para albergar los servidores blades
se dispone de un HP c7000, altamente redunda-
do tanto en ventilación como en alimentación.

PROGRAMA “IMPULSO A LA INDUSTRIA DE
CONTENIDOS DIGITALES DESDE LAS
UNIVERSIDADES”

El Servicio de Informática ha coordinado la
creación de un grupo de trabajo para presentar
un proyecto a la Convocatoria Pública para la
Participación de las Universidades en el
Programa “Impulso a la Industria de Contenidos
Digitales desde las Universidades”. El objeto de
este Programa es impulsar la industria nacional
de contenidos digitales por medio de la creación
de Centros de Producción y Experimentación
que permitan la formación de estudiantes y pro-
fesionales en este sector desde las
Universidades Públicas Españolas, que podrán
presentar proyectos relativos al impulso de la for-
mación, de la investigación aplicada y en general
de la industria de contenidos digitales desde las
Universidades

Una vez resuelta dicha convocatoria la
Universidad de Burgos creará un Centro para la
Creación y Difusión de contenidos digitales cuya
inauguración está prevista para Octubre de
2009. En una primera fase el centro dispondrá
del siguiente equipamiento:18 estaciones de tra-
bajo equipadas con diversos sistemas informáti-
cos de diseño y animación 3D, sistemas de pro-
gramación de videojuegos y sistemas de edición
y postproducción audiovisual para la edición de
video. Se dispondrá además de un sistema de
realidad virtual y dos sistemas de videoconferen-
cia portátiles.

El equipamiento se complementa con un sis-
tema de distribución de contenidos digitales, en

ficheros de grandes dimensiones, previsto para
la distribución de todo tipo de contenidos digita-
les: gráficos, animaciones, repositorios de soft-
ware, textos y videos con su correspondiente
almacenamiento en disco y un sistema de distri-
bución streaming para contenidos multimedia,
que permitirá la difusión síncrona o asíncrona de
contenidos digitales.

MEJORAS EN LA RED DE COMUNICACIONES DE
LA UNIVERSIDAD

El SIC ha lanzado un nuevo concurso de ser-
vicios de telecomunicaciones que permitirá
mejorar sustancialmente la salida exterior de la
Universidad. El enlace actual con el nodo regio-
nal de RedIRIS ubicado en Valladolid, se lleva a
cabo utilizando tecnología SDH con un caudal
de 155Mbps. Esta tecnología va a ser sustituida
por tecnología Gigabit Ethernet, y la implanta-
ción se realizará durante el mes de Agosto de
2009.

Durante este curso académico se ha adquiri-
do, instalado y configurado el equipamiento de
red necesario para mejorar la seguridad perime-
tral de la red corporativa de la Universidad de
Burgos. Con este proyecto se pretendía mejorar
el nivel de seguridad en la red y disponer de una
plataforma de defensa combinada que integrase
tanto la defensa de un firewall de perímetro
como un servicio de prevención de intrusiones,
un sistema de filtrado de contenidos, antivirus
perimetral y prevención del spam.

Por otro lado, aprovechando la coyuntura
económica actual se han mejorado las prestacio-
nes del contrato de mantenimiento del equipa-
miento de la red de la Universidad, tanto los rela-
tivos a la red cableada como los dispositivos
inalámbricos de la Universidad de Burgos, y a un
coste más competitivo.
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SERVICIOS SMS
Durante este curso académico el Servicio de

Informática y Comunicaciones de la Universidad
de Burgos ha llevado a cabo un rediseño de los
distintos Servicios SMS puestos a disposición
del público. Algunos servicios se destinan a cual-
quier usuario y se puede hacer uso de los mis-
mos de forma anónima, mientras que otros servi-
cios se destinan a colectivos concretos de la
UBU, profesores, alumnos y PAS. Para gestionar
los datos y suscripciones de los usuarios de
estos servicios se ha diseñado una nueva aplica-
ción UBUNet: “Servicios SMS”. Actualmente se
ofrecen servicios SMS bajo demanda, y servicios
SMS de suscripción (alertas).

Los servicios bajo demanda, como por ejem-
plo la consulta de notas de selectividad de la últi-
ma convocatoria, son servicios que se ofrecen
cuando el usuario lo solicita explícitamente con
el envío de un SMS de consulta.

Los servicios de suscripción, también deno-
minados servicios de alerta, son servicios en los
que el usuario suscriptor recibe mensajes SMS
con información deportiva, noticias de prensa,
cursos, oposiciones, calificaciones, ofertas de
cine, de música, de teatro, de trabajo etc.

Todos los mensajes SMS generados por la
UBU son gratuitos para el usuario que los recibe.

Entre las nuevas opciones disponibles se
encuentra el Servicio SMS de Calificaciones
Provisionales para Alumnos de Primer y
Segundo Ciclo; los profesores, después de
corregir y rellenar las calificaciones de una con-
vocatoria, tienen la posibilidad de publicar o
hacer visibles dichas calificaciones a los alum-
nos, aunque aún sean consideradas provisiona-
les y aunque aún no estén calificados todos los
alumnos. Este tipo de publicación es discrecio-
nal de cada profesor. En el momento en que el
profesor decide hacer públicas dichas califica-

ciones provisionales, los alumnos que estén sus-
critos a este servicio, recibirán un SMS con su
correspondiente nota provisional. En el mensaje
se incluirá el código de asignatura y el texto que
elija el profesor, normalmente para informar
sobre lugares, fechas y horas de revisión.

Para una información más detallada sobre los
servicios SMS de la UBU, se puede consultar el
enlace http://www.ubu.es/sms y la aplicación
“Servicios SMS” de UBUNet.

APLICACIÓN UBUDOCENTIA
UBUDocentia es una aplicación desarrollada

a medida por el SIC para la Universidad de
Burgos y tiene como objetivo dar soporte infor-
mático al manual aprobado por ANECA como
instrumento para certificar la superación de los
umbrales de calidad docente, con el fin de cons-
tatar y acreditar la calidad de las titulaciones y la
cualificación del profesorado de la UBU.
Mediante esta herramienta se accede a muy
diversas fuentes de información (gestión acadé-
mica, gestión de recursos humanos, ordenación
docente, gestión de la investigación o gestión de
docencia virtual, etc.) poniendo a disposición de
los agentes implicados en el proceso, y principal-
mente de los evaluadores y responsables acadé-
micos, toda la información necesaria para el des-
arrollo de su evaluación y propuesta de acciones
de mejora.

A continuación se indican las funcionalidades
más importantes del proceso que gestiona la
aplicación UBUDocentia:

Solicitud de evaluación por parte del
Docente.

Acceso y validación de información de ges-
tión académica y ordenación docente por parte
del profesor: carga docente, capacidad, imparti-
ción, resultados académicos, encuestas de eva-
luación, etc.
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• Acceso y validación de información sobre la actividad docente no reglada: Comisiones, congresos,
publicaciones, proyectos, etc.

• Evaluación del director del departamento

• Evaluación del decano del centro

• Informe técnico de la Unidad técnica de calidad

• Introducción de Reflexiones y Acciones de Mejora por parte del Docente. Autoevaluación.

• Evaluación realizada por dos evaluadores externos.

• Resolución de la Comisión.

La aplicación está desarrollada en un entorno Web de acceso restringido e integrada en la platafor-
ma UBUNet de la Universidad de Burgos, gestiona 8 bases de datos distintas de 3 gestores de bases
de datos diferentes y maneja 6 roles de acceso con funcionalidades distintas e información adecuada
a cada uno de ellos.

HERRAMIENTA DE VIDEOCONFERENCIA Y TRABAJO COLABORATIVO:
El Servicio de Informática y Comunicaciones se ha encargado de evaluar, seleccionar, adquirir, con-

figurar e instalar una herramienta de videoconferencia y trabajo colaborativo, para ponerla a disposición
de investigadores, docentes, y otros miembros de la Comunidad Universitaria. Mediante esta tecnolo-
gía se pueden mantener reuniones, realizar formación a distancia y demostraciones en tiempo real, con
participantes localizados en cualquier parte del mundo.
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Cualquier participante de una reunión podrá
realizar anotaciones utilizando una pizarra para
crear contenidos, hablar con el resto de asisten-
tes mediante VoIP y videoconferencia, compartir
una presentación PowerPoint y mostrar su escri-
torio o cualquier aplicación seleccionada al resto
de participantes.

Este tipo de herramientas permiten reducir
los costes económicos y de tiempo asociados a
las reuniones, especialmente con personas de
otras localidades.

Las características más destacables de esta
nueva tecnología son: fácil acceso, máxima
seguridad, audio y vídeo integrado, y funcionali-
dades de trabajo colaborativo al permitir compar-
tir el escritorio, aplicaciones, presentaciones y
una pizarra

INSTALACIÓN Y CONFIGURACIÓN DE LA
PLATAFORMA MOODLE:

El S.I.C. forma parte del grupo de trabajo que
se ha constituido para llevar a cabo este
Proyecto encargándose fundamentalmente de
coordinar la parte técnica.

Moodle es una plataforma de e-learning muy
extendida y utilizada en muchas otras universida-
des y centros educativos, que ayudará a los
docentes de la Universidad a integrar el uso de
las tecnologías de la información y otros elemen-
tos pedagógicos y didácticos para la formación,
capacitación y enseñanza de nuestros alumnos.
Es una herramienta de software libre que se
retroalimenta del trabajo realizado por múltiples
instituciones y participantes que colaboran en
red, lo cual permite acceder libremente e incor-
porar a las asignaturas múltiples módulos y
recursos creados por otros usuarios.

Es muy útil como herramienta para la ense-
ñanza ya que proporciona muchas funcionalida-
des, desde colgar los más diversos contenidos

multimedia (apuntes, videos, imágenes,…,) hasta
poder evaluar las diferentes tareas de los alum-
nos o realizar exámenes online. Resulta esencial
para crear “objetos de aprendizaje” o “unidades
didácticas” y para fomentar el autoaprendizaje y
el aprendizaje cooperativo.

Es también una buena herramienta para ges-
tionar la organización de comunidades educati-
vas y de aprendizaje en línea al permitir la comu-
nicación y el trabajo en red entre sus distintos
integrantes.

CONSULTA Y LIQUIDACIÓN DE LAS COMISIONES
DE SERVICIO:

Junto con el Servicio de Recursos Humanos
se ha diseñado una nueva aplicación UBUNet,
que permite la consulta de las liquidaciones de
las comisiones de servicio del personal de la
Universidad. Con esta iniciativa se avanza en la
administración electrónica y se reduce el consu-
mo de papel, contribuyendo a la conservación
del medio ambiente.
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EMPLEO
Datos más relevantes de la actividad que ha

llevado a cabo la Unidad de Empleo durante el
curso académico 2008-2009.

ORIENTACIÓN PROFESIONAL
La Unidad de Empleo, en colaboración con la

Viceconsejería de Empleo de la Junta de Castilla
y León, ha continuado con las acciones de orien-
tación profesional para el empleo y el autoem-
pleo dirigidas a recién titulados universitarios en
situación de desempleo. Los datos son los
siguientes:

• 351 Titulados Universitarios han recibido
tutorías individualizadas de orientación profe-
sional, de los cuales, 298 titulados las han
recibido centradas en el empleo y 47 titula-
dos en el autoempleo.

• 90 Titulados Universitarios han recibido
acciones grupales de orientación profesional
para el empleo y autoempleo. Los formatos de
intervención han sido los siguientes:
a) 1 Talleres de Entrevista, con la participa-

ción de 12 titulados.
b) 3 Grupos de Búsqueda Activa de Empleo,

con la participación de 30 titulados.
c) 1 grupo para el Desarrollo de Aspectos

Personales para la Ocupación, con la par-
ticipación de 10 titulados

d) 2 grupos de Información y Motivación
para el Autoempleo, con la participación
de un total de 38 titulados.

• 1.454,7 horas de atención profesional dedi-
cadas por el equipo de orientación al empleo
y 76,95 horas dedicadas al autoempleo.

BOLSA DE EMPLEO
Continuamos con el sistema de intermedia-

ción laboral informatizado que hasta la fecha cre-
emos que ha sido todo un éxito de participación
por parte tanto de empresas como de titulados
universitarios. La Bolsa de Empleo de la UBU,
desde su creación en 2001 hasta la fecha, junio
2009, ha tenido la siguiente actividad:

• 1.396 Empresas de toda España, han solici-
tado cubrir puestos de trabajo para titulados
universitarios.
• 2.804 Ofertas (específicas y genéricas)

recibidas demandando todo tipo de titula-
ciones universitarias, entre ellas la totali-
dad de titulaciones que ofrece la UBU.

• 14.092 Titulados Universitarios han participa-
do en los distintos procesos de selección.

• 1.148 Titulados Universitarios inscritos en
nuestra Bolsa han conseguido ya un empleo
cualificado.
Actualmente contamos con 836 titulados

activos, inscritos en la Bolsa de Empleo. A lo
largo de este curso académico se han inscrito
584 titulados.

SALA DE CONSULTA
La sala de consulta sigue siendo un punto de

información significativo de cara a la búsqueda
de trabajo por parte de los titulados universita-
rios. Durante este curso académico se han aten-
dido:

• cerca de 1.500 consultas presenciales

• más de 2.200 correos electrónicos que solici-
taban información

• más de 1.800 consultas telefónicas
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Los temas objeto de las consultas han estado
relacionados sobre; Red Eures, prácticas en
empresas, trabajos para verano, oposiciones, ofer-
tas recibidas en la Unidad y sobre el proceso de
inscripción en la base de datos de la Unidad.

Otros datos interesantes son:

• Cerca de 300 personas han consultado la
prensa para búsqueda de ofertas.

• Se han llevado a cabo 700 actualización de
datos en la Bolsa de Empleo.

• Se han contabilizado 400 nuevas demandas
presenciales, para inscribirse en la bolsa de
empleo, el resto han sido a través del correo
electrónico o el teléfono.

• Se han prestado 7 publicaciones a usuarios
de la unidad de empleo que han demandado
bibliografía sobre la búsqueda de empleo.

PÁGINA WEB
Creada en Julio de 2002, la página web de la

Unidad de Empleo sirve para dar mayor difusión
a nuestras actividades y servicios, siendo un
medio de información y forma de contacto muy
solicitada por nuestros usuarios.

En este curso académico hemos recibido
alrededor de 120.000 visitas a la página princi-
pal de la Unidad de Empleo.

FOROS DE EMPLEO
A lo largo de este curso académico hemos

llevado a cabo dos foros de empleo. En el mes
de diciembre de 2008 organizamos el I Foro de
Empleo Virtual que organiza una universidad de
Castilla y León y en el mes de abril de 2009 lle-
vamos a cabo nuestro tradicional Foro de
Empleo (presencial). A continuación presenta-
mos los datos más relevantes de ambos.

I FORO VIRTUAL (2008)
El I Foro de Empleo Virtual de la Universidad

de Burgos tuvo lugar del 15 al 21 de diciembre
de 2008. Su acceso fue a través de la página
www.feriavirutalubu.com. Participaron 12
empresas, que fueron visitadas por 5.192 candi-
datos que depositaron 658 CVs. Las ofertas de
empleo que se gestionaron fueron de 143 con
una media de 20 titulados inscritos en cada una
de ellas. Por otra parte, se celebraron cuatro
vídeos presentaciones con una media de 10
asistentes por cada una de ellas.

VII FORO DE EMPLEO
De nuevo este año el Foro de Empleo se

englobó dentro de una Red Nacional de Foros
de Empleo, denominado Tour del Empleo, lo que
permitió a los universitarios de Burgos acceder a
través de Internet a foros similares que organiza-
ban otras universidades españolas y así ampliar
sus posibilidades de empleo fomentando la
generación de sinergias entre nuestros titulados
y las empresas, no solo a nivel local, sino regio-
nal y nacional.
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La organización de las actividades desarrolla-
das al igual que en años anteriores se centró
principalmente durante en un espacio de feria y
en el desarrollo de jornadas, talleres prácticos de
búsqueda de empleo, presentaciones de empre-
sa y cafés-coloquios. Todo ello, con el objetivo
de ofrecer un espacio de encuentro entre el
mundo de la Universidad y de los agentes socia-
les y creadores de empleo cualificado.

Como resumen de las actividades desarrolla-
das podemos manifestar los siguientes datos:

• 3.249 estudiantes y titulados pasaron por el
espacio de feria

• 1.720 curriculum se recogieron en el espacio
de feria presencial

• 2.096 personas visitaron la página Web ofi-
cial: www.foroempleoubu.com

• 900 curriculum se recogieron a través de la
página Web oficial

• 250 inscripciones registradas en las jornadas

• 75 personas de media asistieron a los dife-
rentes talleres prácticos

• 105 alumnos han solicitado crédito de libre
configuración

• 12 empresas participantes

AUTOEMPLEO
A lo largo de este curso académico 15 perso-

nas han recibido Asesoramiento para la
Realización de Proyectos Empresariales. Se
trata de la TUTORIZACIÓN de proyectos sus-
ceptibles de emprendimiento, donde los titula-
dos con una idea de negocio concreta reciben
asesoramiento individualizado en relación con la
elaboración del Plan de Empresa y su puesta en
marcha.

De igual forma se han llevado a cabo sesio-
nes de Información y Motivación para el
Autoempleo con 38 titulados. El objetivo, en este
caso, era despertar el interés por la iniciativa
empresarial y proporcionar la información nece-
saria para llevar a cabo un proyecto de empresa.

OBSERVATORIO OCUPACIONAL
En estos momentos nos encontramos inmer-

sos en la elaboración del informe final relativo al
estudio de inserción laboral de los egresados del
curso 2.005/06.

Dicho estudio nace con el objetivo de aprove-
char la retroalimentación procedente de aquellos
egresados que han pasado por las aulas de la
Universidad con el objeto de promocionar medi-
das para mejorar la inserción laboral de los titula-
dos de la Universidad de Burgos.

Se ha encuestado con éxito a 991 titulados
de los 1.183 que finalizaron sus estudios en el
curso 05/06, lo cual representa el 83,77%.

Las preguntas realizadas versan en líneas
generales, sobre la situación laboral actual de los
egresados y su relación con la titulación universi-
taria de origen, el grado de adecuación entre las
competencias profesionales adquiridas durante
sus estudios y las demandadas en su puesto de
trabajo actual, y su satisfacción con respecto a
diferentes aspectos relacionados con su paso
por la Universidad de Burgos, entre otras.

Las conclusiones más importantes que se
desprenden del estudio son las siguientes:

• El 84% de los egresados del curso 2.005/06,
se encuentran trabajando actualmente.
Además el 58% de ellos, trabajaron antes y
durante sus estudios universitarios.

• El 86% de los encuestados encontraron tra-
bajo relacionado con su titulación al acabar
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sus estudios. De ellos, el 64% tardaron
menos de 3 meses en encontrarlo, lo que
representa el 54,04% del total de los titula-
dos.

PRÁCTICAS EN EMPRESAS
La Unidad de Empleo gestiona las Prácticas

de Cooperación Educativa y el Programa de
Formación mediante Prácticas en Empresas para
Universitarios cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo y la Comunidad de Castilla y León. Los
requisitos están marcados por la Resolución
anual de la Junta de Castilla y León.

Hasta la fecha se han gestionado:

• Convenios Cooperación Educativa: 229

• Convenios Alternancia: 135
Por tanto, un total de 364 estudiantes han

realizado Prácticas en el presente curso acadé-
mico a través de la Unidad de Empleo.

AREA DE FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO-FORMACIÓN DE
OFERTA PARA DESEMPLEADOS
(ANTIGUO PLAN FIP)

Por Resolución de fecha 12 de marzo de
2009 de la Gerencia Provincial del Servicio
Público de Empleo de Castilla y León nos han
comunicado la Autorización como Centro o
Entidad de Formación Profesional de Oferta para
Desempleados así como la correspondiente
homologación de Especialidades Formativas que
lleva a cabo la Gerencia Provincial del Ecyl de la
provincia de Burgos.

Actualmente nos han concedido una subven-
ción, cofinanciada por el Fondo Social Europeo,

para la realización de acciones de formación pro-
fesional para el empleo, en su modalidad de ofer-
ta, dirigida prioritariamente a trabajadores des-
empleados, para los años 2009 y 2010. En con-
creto será subvencionado el curso
“Comunicación en lengua de signos española”
con una duración de 530 horas y con un impor-
te de 64.200 €.

FORMACIÓN EN COMPETEN-
CIAS Y JORNADAS DE
ORIENTACIÓN PROFESIONAL

Las actividades formativas que hemos des-
arrollado el presente curso 2008/2009 han sido:

• Jornada: Demanda del sector empresarial e
inserción de los egresados de la Facultad de
Ciencias de la UBU. 9 de septiembre de
2.008. Dirigida a representantes del tejido
empresarial de Burgos y responsables de la
UBU. Asistentes: 50 personas.

• Jornadas: El empleo y la Formación
Profesional en Burgos, 21 y 22 de Enero de
2.008. Organizadas por el Centro de FP Juan
de Colonia: 200 alumnos.

• Jornadas: Herramientas de Búsqueda de
Empleo, 16 de Enero de 2.009 organizadas
por la Escuela de Hostelería y Turismo de
Burgos. Asistentes: 30 alumnos.

• Taller: Entrevista de selección. 19 de Enero
de 2.009. Asistentes: 15 alumnos de I.T.
Informática de Gestión.

• Taller: Entrevista de selección. 31 de Marzo
de 2.009. Asistentes: 5 alumnos de
Ingeniería de Organización Industrial.

• Taller: Entrevista de selección. 14 de Mayo de
2.009. Asistentes: 20 estudiantes de la
Facultad de Derecho.

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS262



INFORMACIÓN Y
ORIENTACIÓN AL
ESTUDIANTE

Entre los objetivos del Servicio de
Información y Extensión Universitaria se encuen-
tra responder a las preguntas y dudas que for-
mule cualquier usuario sobre la Universidad de
Burgos: estudios, actividades universitarias, ser-
vicios, etc. Nuestra meta consiste en ofrecer una
información veraz, actualizada, sencilla, completa
y adaptada al usuario, con un tiempo de respues-
ta mínimo y una garantía de atención correcta.

ACTIVIDADES DE
INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN
• Actualizar y disponer la información para aten-

der las demandas de la comunidad universita-
ria.

• Facilitar la información requerida de forma
presencial, telefónica, por escrito o por correo
electrónico.

• Elaboración de trípticos y guías informativas
de la Universidad.

• Mantenimiento de una página Web sobre alo-
jamientos.

• Elaboración del contenido de la Agenda
Universitaria.

• Información y gestión del Programa BiciUBU.

ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN
• Jornada de Bienvenida para alumnos de

nuevo ingreso en la Universidad celebrada el
día 29 de septiembre en el Aula Magna y en
los tres centros de la Escuela Politécnica
Superior.

• Organización de sesión informativa con los
orientadores de los Centros de Secundaria
sobre el Espacio Europeo de Educación
Superior celebrada el 28 de noviembre.

• Organización de la Jornada de Puertas
Abiertas, dirigida a estudiantes de enseñanza
secundaria de Burgos Capital y Provincia,
celebrada el día 30 de marzo.

• En esta Jornada se organizó, en el vestíbulo
de la Biblioteca, una Feria con expositores de
todos los Centros, así como de los Servicios
Centrales de la Universidad. Se impartieron
charlas informativas de las materias, conteni-
dos y salidas profesionales de las diferentes
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titulaciones y se visitaron las instalaciones de
los centros. Se realizaron simulacros de
selectividad y talleres de preinscripción. El
número aproximado de asistentes a dicha jor-
nada fue de 900 alumnos de estudios secun-
darios.

• Asistencia a Aula 2009 celebrada en Madrid
del 2 al 6 de abril en el Recinto Ferial Juan
Carlos I.

• Asistencia al Salón Europeo de la Formación
los días 5 y 6 de Marzo.

• Asistencia a Expouniversitas, feria celebrada
en Colegio Sagrados Corazones de Miranda
de Ebro, el 19 de febrero.

• Asistencia a 3ª Feria de Universidades, orga-
nizada por Unitour celebradas el 5 de noviem-
bre en Vitoria, el 6 de noviembre en Bilbao, el
10 de febrero en Valladolid, el 11 de febrero
en Burgos y el 17 de febrero en Madrid.

• Organización de visitas de alumnos de 1º de
Bachiller a la Universidad.

• Coordinación de charlas de información
general y el EEES, a los alumnos de 2º de
Bachillerato en diferentes centros de secun-
daria de la ciudad, provincia y Palencia, a lo
largo de los meses de febrero, marzo y abril.

• Coordinación y Asistencia a Jornadas infor-
mativas con la asistencia del Vicerrector de
Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria
dirigido a padres de futuros estudiantes y
orientadores en Aranda de Duero y Miranda
de Ebro.

• Coordinación y participación mediante mesa
informativa de las Jornada de Puertas
Abiertas dirigida a Padres de alumnos de
secundaria, celebrados los sábados: 18 de
abril, 8,15 y 22 de mayo, en los diferentes
centros de la Universidad.

APOYO A
ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD

La Unidad de Apoyo a Estudiantes con
Discapacidad tiene como fin último garantizar la
igualdad de oportunidades de los estudiantes
con discapacidad, desarrollando actuaciones en
los siguientes ámbitos de intervención:

1. ACCESIBILIDAD
En coordinación con el Vicerrectorado de

Infraestructuras y a demanda de los alumnos con
discapacidad y/o valoración del servicio se han
llevado a cabo las siguientes actuaciones, dentro
del marco de la GESTIÓN DEL PLAN DE
ACCESIBILIDAD:

• Justificación económica de la obra de accesi-
bilidad realizada en el marco del Convenio
IMSESO-Fundación ONCE 2008 “ Rampa
de acceso principal de la Facultad de
Humanidades y Educación”

• En noviembre de 2008 la Universidad de
Burgos firma un nuevo Convenio con IMSER-
SO- Fundación ONCE para la realización de
obras de accesibilidad en 2009-2010
• Rampa de acceso a la zona departamental

de la Facultad de Derecho
• Rampa de acceso al estrado del Aula

Magna
• Rampa que conecta los laboratorios de

terapia ocupacional con la Facultad de
Humanidades y Educación (acceso secun-
dario). Esta obra va a ser sustituida por
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una rampa en la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales en su entra-
da por la Calle Parralillos.

• Asistencia al acto de entrega de los Premios
de Accesibilidad de la Junta de Castilla y
León donde se concedió a dos alumnos con
discapacidad una Mención honorífica al tra-
bajo “ Guía Práctica de Accesibilidad de la
UBU”. Y actualización de la guía para su
publicación en la página del Servicio.

• Desde el Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales nos demandan para la colocación de
unas barras de apoyo en los baños del
Polideportivo para las personas de APACE que
semanalmente realizan deporte en dichas ins-
talaciones. Se valora desde FEDISFIBUR y
se nos remite una propuesta de intervención.

• Se deriva la propuesta de realizar un Estudio
de las condiciones acústicas de las aulas de
empresariales para el mejor aprovechamiento
del equipo de FM.

2. ÁREA DE ASESORAMIENTO Y
AYUDAS TÉCNICAS

2.1.INTERVENCIONES Y SEGUIMIENTO DE LOS
ALUMNOS
A los alumnos con discapacidad se les infor-

ma del servicio una vez iniciado el curso acadé-
mico y se realizan entrevistas individualizadas
para conocer las necesidades educativas, de
movilidad de los nuevos estudiantes con disca-
pacidad valorándose los apoyos que precisan.

También se realiza un seguimiento de los anti-
guos alumnos, informando al profesorado de
nuevas necesidades que puedan surgir por el
agravamiento de la discapacidad/enfermedad o
atendiendo a nuevas demandas.

Durante este curso se ha llevado a cabo:

• Información y orientación al profesorado
sobre la discapacidad de los alumnos y sus
necesidades.

• Orientación e información a los profesores de
las adaptaciones curriculares no significativas
(forma, tiempo y medios alternativos).

• Préstamo y seguimiento de ayudas técnicas
que precisan los alumnos (2 grabadoras digi-
tales, portátil con programa de ampliación de
pantalla, Equipo de FM…).

• Coordinación del Servicio de Intérprete de
Lengua de Signos para el apoyo educativo de
una alumna sorda.

• Información sobre determinados aspectos
académicos: reglamento de exámenes, becas
prácticas.

• Se coordina con el PAS (conserjes) el control
y administración del glucagón en casos de
urgencia para una alumna con diabetes.

• Coordinación con la ONCE para adaptación
de exámenes y seguimiento de las ayudas
técnicas.

• Coordinación con el Servicio de Atención a la
Diversidad y con los orientadores de los cen-
tros para conocer y prever las necesidades
de los nuevos alumnos que van a matricularse
el próximo curso académico. Entrevistas con
los futuros alumnos y familia.

• Información y derivación a otros servicios de
la UBU: Unidad de Empleo, COIE.

• Información y derivación a recursos sociales
específicos (Centro Base y Servicios de
empleo específicos y asociaciones…)

• Información de actividades de formación y
empleo que convocan otras entidades ofre-
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ciendo unas nuevas oportunidades para los
alumnos o titulados.
• Difusión de ofertas de empleo específicas

para personas con discapacidad
(Ingeniero TécnicoIndustrial, oferta empleo
para la Asociación de Esclerosis Múltiple,
oferta empleo para el CENIEH , ofertas de
empleo Cadiz)

• Cursos de formación gratuitos CMRF de
Salamanca.

• Becas de prácticas laborales (IBM,
Fundación Manpower_ HP y Pfizer-
Fundación Universia, Fundación Ranstand).

• Becas Estudios Prevent, Fundación
Universia- Fernando Alonso

• Incorporación del Servicio a la Red
Universitaria de Servicios de Apoyo.

• Colaboración con el Defensor Universitario
en la valoración de casos y emisión de infor-
mes.

• Conocer las persoas del PAS/PDI con disca-
pacidad y emisión de informes

• Acuerdo con la Direccion Provincial de
Educación para el préstamo de la FM para
una alumna con pérdida auditiva..

3. ÁREA DE SENSIBILIZACIÓN
Y FORMACIÓN

SENSIBILIZACIÓN

• Firma de un Convenio con Aspanias para la
realización de prácticas en la UBU de alum-
nos con discapacidad intelectual. De enero a
mayo se incorpora un alumno en la conserje-
ría de Servicios Centrales.

• Día del Donante. Desde el Vicerrectorado de
Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria

se firma un convenio y se organizaran distin-
tas actividades (mesas informativas, confe-
rencia).

• Día Internacional de las Personas con
Discapacidad se proyectó en las pantallas de
las cafeterías el cortometraje “Todos pode-
mos colaborar: engánchate al voluntariado”
Editado por la Junta de Castilla y León y que
fue subtitulado por profesores de
Comunicación Audiovisual.

• La Universidad de Burgos acoge la presenta-
ción de la Asociación “Claudio de Burgos” en
el Salón de actos de la Facultad de CCEE y
Empresariales.

• Convenio de colaboración educativa para la
realización de prácticas de los alumnos del
ciclo de Intérprete de Lengua de Signos del
Colegio López de Vicuña de Palencia.

• Colaboración con la Asociación de Esclerosis
Múltiple para la realización de una campaña
de sensibilización “Mójate por la esclerosis
múltiple” en la Biblioteca central.
Grabación en lengua de signos del video ins-
titucional con la colaboración de
Comunicación Audiovisual y la Intérprete de
Lengua de Signos.
Realización de diversos talleres en Educación
Especial:

• La figura del ILS en Educación impartido por
la Intérprete de Lengua de signos de la UBU.
Taller de juegos “el estigma de la discapaci-
dad” impartido por Carmen Riu.

• Informar y elevar propuestas a la Comisión de
Política universitaria (Plan de igualdad).

FORMACIÓN

• Jornada de “Cocinar sin gluten” dirigida a pro-
fesionales de la hostelería, personal de la resi-
dencia Universitaria, y alumnos de Ciencia y
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Tecnología de los alimentos en colaboración
con la Asociación de Celíacos (delegación de
Burgos).

• Curso Básico de Lengua de Signos dirigido a
los estudiantes o personas interesadas.

• Curso para el profesorado de la UBU “ La
atención educativa del alumnado sordo”

• Colaboración en la realización de las jornadas
“Educando en la igualdad“ celebradas el 26 y
27 de marzo de 2009.

4. ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN
• Divulgación de la Campaña de Donación de

Sangre en la Televisión Local Canal 4.

• ABC- entrevista a los alumnos sobre los pre-
mios de accesibilidad

• Radio COPE y SER - Difusión de la jornada
”Cocinar con Gluten”

• DB – Censo de alumnos con Discapacidad

• El Mundo “el nuevo convenio sobre
Accesibilidad “

• Actualización de la WEB

5. ÁREA DE VOLUNTARIADO
Desde la Unidad de Apoyo a Estudiantes con

Discapacidad se coordina diferentes actividades
enmarcadas dentro del voluntariado:

• Voluntariado de apoyo a estudiantes con dis-
capacidad (tomadores de apuntes)

• Voluntariado que se realiza en el colegio
Apóstol San Pablo de los estudiantes de edu-
cación en su proyecto de escuelas de apren-
dizaje.

• Y dentro del Convenio de Colaboración de

UBU con Hermandad de Donantes de
Sangre de Burgos se realizan las siguientes
actividades:
• Curso formativo sobre donación y extrac-

ción de sangre impartido por la
Hermandad de Donantes de Sangre dirigi-
do a estudiantes de Enfermería.

• Campañas de donación de sangre en
diciembre y marzo en la Facultad de
CCEE y Empresariales, la Facultad de
Humanidades y Educación, la Facultad de
Ciencias y Escuela Politécnica Superior
(Milanera y edificio A).

• Difusión de la figura “ Promotor
Universitario de las donaciones”
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ALOJAMIENTO Y
PROGRAMA DE
CONVIVENCIA
INTERGENERACIONAL

RESIDENCIA UNIVERSITARIA
«CAMINO DE SANTIAGO»

La Residencia Universitaria «Camino de
Santiago» es un servicio universitario que se inte-
gra en la Universidad de Burgos como apoyo
para el eficaz desarrollo de las actividades de
estudio e investigación, así como para las activi-
dades culturales, el deporte y la atención a la
comunidad universitaria.

La Residencia funciona durante todo el año,
es de carácter mixto, dispone de 131 plazas;
habitaciones individuales y dobles, con baño
incluido; comedor autoservicio, abierto de lunes
a viernes de 13:30 a 15:30 horas; espacios de
ocio y expansión; gimnasio; sala de ordenadores
con acceso a internet; sala de estudios y sala de
conferencias. En este curso académico ha regis-
trado una ocupación completa.

PROGRAMA DE CONVIVENCIA
INTERGENERACIONAL

1. INTRODUCCIÓN
El Programa de Convivencia

Intergeneracional, entre personas mayores y
jóvenes universitarios, se puso en marcha en la
Universidad de Burgos en el mes de octubre de

2006 fruto de un convenio de colaboración entre
ésta institución, la Gerencia de Servicios
Sociales de la Junta de Castilla y León y el
Ayuntamiento de Burgos.

Este Programa se desarrolla a través de
acciones de INTERCAMBIO CULTURAL y ALO-
JAMIENTOS COMPARTIDOS.

Se trata de una iniciativa que pretende ofre-
cer una respuesta tanto a las necesidades de las
personas mayores, como de los universitarios
matriculados en la Universidad de Burgos para
mejorar la calidad de vida de ambos colectivos,
fomentando la solidaridad intergeneracional a
través de los siguientes objetivos:
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• Favorecer el conocimiento y acercamiento
entre actitudes, comportamientos y culturas
de diferentes generaciones.

• Fomentar las relaciones entre personas mayo-
res y jóvenes universitarios a través de activi-
dades culturales.

• Promover experiencias de alojamientos com-
partidos entre personas mayores y jóvenes
universitarios, desarrollando actitudes positi-
vas para la mutua relación y para la conviven-
cia entre ambas generaciones.
Para la consecución de estos objetivos, la

Universidad de Burgos ha desarrollado una serie
de actividades durante el curso 2008-2009, que
a continuación se detallan.

2. ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN
Se han llevado a cabo varias actividades

encaminadas a difundir el Programa con el obje-
tivo evidente de darlo a conocer entre la pobla-
ción en general y sobre todo entre los dos sec-
tores a los que va dirigido, las personas mayores
y los jóvenes universitarios.

• Información permanente sobre el Programa
por medio de la página web de la
Universidad..

• Información sobre el Programa en la Agenda
Universitaria.

• Información sobre el Programa de
Alojamientos Compartidos a Cruz Roja de
Burgos para la elaboración de una guía de
recursos para personas mayores

• Explicación del Programa a la Trabajadora
Social del Área de Salud Mental del Hospital
Militar de Burgos.

• Información sobre el Programa al Orientador
del Instituto Juan de Colonia.

• Información sobre el Programa a una
Educadora que lo solicita del PAF( Programa
de atención familiar) de Diputación

• Envío de cartas a todos/as las/los
Trabajadora/es Sociales de la CEAS recon-
dándoles la continuidad del Programa

• Envío de correos electrónicos a todas las
Trabajadoras Sociales de los Centros de
Salud recordándoles la continuidad del
Programa.

• Difusión del Programa entre el Equipo
Sanitario del Centro de Salud “Federico
García Lorca”.

• Difusión del Programa entre el Equipo
Sanitario del Centro de Salud “ Gamonal-
Antigua”

• Información sobre el Programa a la
Coordinadora del Voluntariado de Cruz Roja.

• Difusión del Programa entre las coordinado-
ras de la ayuda a domicilio de la empresa
SERVISAD.

• Difusión del Programa en los dos centros de
día para personas mayores de Caja Burgos.

• Difusión del Programa entre las personas
mayores que acuden a las Aulas para la
Tercera Edad “ María Zambrano”.

• Difusión del Programa entre el Equipo
Sanitario del Centro de Salud “ San Agustín”.

3. ACTIVIDADES DESTINADAS A FOMENTAR EL
INTERCAMBIO CULTURAL ENTRE PERSONAS
MAYORES Y JÓVENES UNIVERSITARIOS
El Programa de Intercambio Cultural

Intergeneracional ofrece la posibilidad de com-
partir experiencias y conocimientos entre perso-
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nas mayores y alumnos de la Universidad de
Burgos mediante acciones de solidaridad social
y de enriquecimiento humano a través de las
relaciones intergeneracionales.

Los Programas Intergeneracionales, mejoran
las relaciones entre los jóvenes y las personas de
edad avanzada.

Las personas mayores aportan la madurez y la
experiencia y los jóvenes dan una visión fresca
del futuro. La relación entre ambos nos enseña a
apreciar los valores mutuos.

Actividades:

• Contactos por medio del correo electrónico y
del teléfono con Profesores de distintas asig-
naturas y titulaciones para explicarles el con-
tenido del Programa y proponerles su partici-
pación en actividades intergeneracionales.

• Envío de cartas informativas sobre el
Programa de Intercambios Culturales a todos
los Directores/as de los distintos
Departamentos.

El Programa de Convivencia
Intergeneracional colabora muy estrechamente
con la Asociación de Voluntariado de la UBU y la
Unidad de Apoyo al Estudiante con discapaci-
dad.

Desde un primer momento se han fomentado
acciones de voluntariado en las que se relacio-
nan la generación de jóvenes y la de personas
mayores.

Se desarrollan actividades de voluntariado en
las que participan de manera conjunta personas
mayores del Programa Interuniversitario de la
Experiencia y jóvenes universitarios de la UBU.
En concreto estas acciones se llevan a cabo en
la Residencia para la Tercera Edad de Caja
Burgos, en la Asociación de Enfermos de
Alzheimer de Burgos y en la Residencia para la
Tercera Edad «Barrantes».

• Organización y puesta en marcha del Curso
de formación de voluntariado con personas
mayores y/o enfermos de Alzheimer.

• Reuniones continuas de coordinación y de
evaluación final con los voluntarios y respon-
sables de AFABUR.

• Reuniones continuas de coordinación y de
evaluación con los voluntarios y responsables
de la Residencia para Tercera Edad de Caja
Burgos.

• Contactos y reuniones con un responsable
de la Asociación Cultural la Tanguilla con
quienes vamos a llevar a cabo actividades cul-
turales durante el curso 2009/2010.

4. ACTIVIDADES DESTINADAS A FOMENTAR
LOS ALOJAMIENTOS COMPARTIDOS ENTRE
PERSONAS MAYORES Y JÓVENES UNIVERSI-
TARIOS

Este Programa se centra en mejorar la calidad
de vida de las personas mayores y de los jóvenes
universitarios fomentando la ayuda mutua.

Supone un intercambio solidario y no lucrati-
vo basado en la convivencia entre las dos gene-
raciones.

Durante este curso y hasta la fecha se han
interesado en el programa 18 estudiantes y 11
personas mayores.

Destacar que en el caso de las personas
mayores no todas cumplen los requisitos exigi-
dos para poder participar en el programa por
diferentes motivos por lo que siempre hay un
desfase entre el número de estudiantes interesa-
dos y en el de personas mayores, lo que hace
que muchos de los universitarios no puedan con-
vivir con un mayor y tengan que buscar otro tipo
de alojamiento.
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Durante el curso 2008/2009 han sido 7 las
convivencias entre universitarios y personas
mayores que se han llevado a cabo. Una de las
convivencias tuvo que cesar debido al mal esta-
do de salud de la persona mayor.

La evaluación de las mismas ha sido continua
y muy positiva.

La aceptación del Programa hasta la fecha ha
sido muy buena, ya que desde su comienzo en
Burgos empezado ya el curso 2006/2007 ha
habido un incremento notable en el número de
convivencias pasando de 1 durante el primer
año a 2 en el segundo y a un total de 7 en el ter-
cero.

5. OTRAS ACTIVIDADES

• Participación en la Comisión de Formación de
la Plataforma de Voluntariado de Burgos.

• Asistencia a la VII Jornada de Voluntariado de
Personas Mayores celebrada en Burgos .

• Moderadora de la actividad organizada por el
Ayuntamiento de Burgos cine-café-tertulia
“Experiencia y juventud: ¿factores comple-
mentarios? El señor Ibrahim y las flores del
Corán. Casa de la Cultura de Gamonal.

• Organización y puesta en marcha de las
Jornadas “Educando en la Igualdad” en cola-
boración con la Unidad de Apoyo al
Estudiante con Discapacidad y con una pro-
fesora de la Facultad de Humanidades y
Educación.

• Tutorización de las prácticas de 2 alumnas de
Educación Social

PREVENCIÓN DE
RIESGOS
LABORALES

La Universidad de Burgos, al igual que cual-
quier otra empresa o administración pública,
tiene la obligación legal de disponer de una orga-
nización para la gestión de las actividades en
materia de prevención de riesgos laborales.

Parte de esta organización la constituye la
Unidad de Prevención de Riesgos Laborales, y
está formada por tres trabajadores, un
Diplomado Universitario y dos Técnicos
Especialistas. Señalar que la gestión de la
Medicina del Trabajo está contratada con un
Servicio de Prevención Ajeno.

Desde el pasado día 14/04/2009, la Unidad
de Prevención de Riesgos Laborales sólo realiza
actuaciones en el ámbito de la seguridad y salud
laboral.

Durante el curso académico 2008-2009, las
actuaciones más destacables son las siguientes:

FORMACIÓN EN MATERIA DE
SEGURIDAD LABORAL

Uno de los aspectos más importantes en la
gestión de la prevención de riesgos laborales es
la formación e información de los empleados
públicos (personal docente e investigador y per-
sonal de administración y servicios) con relación
a los riesgos propios de sus puestos de trabajo
y sobre las medidas de prevención necesarias.
Se han desarrollado las siguientes actividades
formativas:
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• Prevención de riesgos laborales asociados a
la exposición al ruido, nº de horas: 4, nº de
asistentes: 16 personas

• Prevención de riesgos laborales en el sector
de la construcción, nº de horas: 8, nº de asis-
tentes: 2 personas

• Prevención de riesgos en la manipulación
manual y mecánica de cargas, nº de horas: 2,
nº de asistentes: 15 personas.

• Prevención de riesgos laborales en el uso de
gases a presión, nº de horas: 3.5, nº de asis-
tentes: 44 personas

• Prevención de riesgos laborales en la manipu-
lación manual de cargas, nº de horas: 5, nº de
asistentes: 16 personas

• Prevención de riesgos eléctricos - básico, nº
de horas: 2, nº de asistentes: 10 personas

• Prevención de riesgos eléctricos - avanzado,
nº de horas: 5, nº de asistentes: 7 personas

• Utilización de equipos de protección indivi-
dual, nº de horas: 2, nº de asistentes: 6 per-
sonas.

• Curso de nivel básico de prevención de ries-
gos laborales, nº de horas: 50, nº de asisten-
tes: 5

• Curso de nivel básico de prevención de ries-
gos laborales (a distancia), nº de horas: 30, nº
de asistentes: 4

• Prevención de riesgos laborales en el uso de
carretillas elevadoras y puentes grúa, nº de
horas: 4, nº de asistentes: 10 personas.

• Prevención de riesgos laborales en la realiza-
ción de trabajos de investigación, nº de horas:
6, nº de asistentes: 2 personas.

Con relación a la formación para actuar en
situaciones de emergencia, se han impartido las
siguientes actividades formativas:

• Curso práctico de extinción de incendios, nº
de horas: 3, nº de asistentes: 20 personas

• 2 ediciones del curso sobre planes de emer-
gencia, nº de horas: 2, nº de asistentes: 100
personas.

• Curso de primeros auxilios y socorrismo, nº
de horas: 4, nº de asistentes: 5 personas.

• Curso de emergencias en instalaciones
radiactivas, nº de horas: 3, nº de asistentes: 6
personas.

Asimismo, durante este curso se ha continua-
do impartiendo formación en la modalidad de
enseñanza asistida por ordenador, donde el pro-
pio empleado público decide en qué momento
realiza la formación en su puesto de trabajo, con
el curso en formato CD-ROM y contando con el
apoyo de un tutor para cualquier duda que le
pueda surgir. Todos los cursos tienen una carga
docente de 4 horas. Los cursos y las personas
que han realizado los cursos son:

• Curso de Primeros Auxilios: 1 persona

• Curso de Seguridad Vial: 1 persona

• Curso sobre atención telefónica: 3 personas

• Curso sobre incendios y medidas de emer-
gencia: 2 personas

Como complemento de la formación señalada
en el apartado anterior, se ha puesto en marcha
en el mes de junio de 2009, una formación a tra-
vés de Internet. Los cursos también tienen una
carga de 4 horas. Se han realizado un total de 51
peticiones de cursos, y al día de la fecha se
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encuentran realizando los cursos 26 personas.
Las actividades formativas ofertadas, son:

• Buenas prácticas preventivas en el uso de la
voz

• Buenas practicas preventivas en el uso de
pantallas de visualización de datos

• Buenas practicas en Prevención de riesgos
generales en oficinas

• Buenas prácticas en prevención de riesgos
generales

• Buenas prácticas en Seguridad Vial

• Buenas prácticas en incendios y medidas de
emergencia

• Buenas prácticas en primeros auxilios

• Buenas prácticas en factores psicosociales

• Buenas prácticas preventivas en las tareas de
atención telefónica

• Buenas prácticas en manipulación de cargas

• Buenas prácticas en riesgos eléctricos
Enfermedades profesionales

• Buenas prácticas preventivas en el uso de
transpaletas

• Buenas prácticas preventivas en los riesgos
asociados a la gestión de residuos

• Buenas prácticas preventivas en la gestión de
la prevención de riesgos laborales

Dentro del Plan de Promoción de Hábitos
Saludables, personal médico de la Mutua de
Accidentes de Trabajo que cubre estas contin-
gencias a la Universidad de Burgos, ha impartido
las siguientes charlas:

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
de la fatiga visual, nº de horas: 2, nº de asis-
tentes: 15 personas.

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
del estrés laboral (2 ediciones), nº de horas:
2, nº de asistentes: 17 personas.

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
de enfermedades a través de una dieta salu-
dable, nº de horas: 3, nº de asistentes: 13
personas.

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
de enfermedades cardiovasculares (2 edicio-
nes), nº de horas: 3, nº de asistentes: 16 per-
sonas

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
del dolor de espalda, nº de horas: 3, nº de
asistentes: 4 personas

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
de enfermedades a través de una dieta salu-
dable, nº de horas: 3, nº de asistentes: 26
personas.

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
de trastornos del sueño (2 ediciones), nº de
horas: 3, nº de asistentes: 20 personas.

• Promoción de hábitos saludables: Prevención
del cáncer de mama, nº de horas: 3, nº de
asistentes: 3 personas.
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Evolución en el número de empleados públicos que han recibido formación en prevención de ries-
gos laborales, desde el año 2001 al 2009:

• Reconocimientos médicos: Se ha ofertado a todos los empleados públicos de la Universidad la rea-
lización de un reconocimiento médico de carácter preventivo. El número de personas que han solici-
tado este reconocimiento es de 451.

• Asimismo se han realizado 18 reconocimientos médicos a empleados públicos de nueva incorpora-
ción.

• Vacunaciones: Se ha ofertado la vacuna contra la gripe a todos los empleados públicos, habiéndo-
se vacunado 131 personas. Asimismo, para las personas que trabajan en talleres y laboratorios, se
ha ofertado la vacuna del tétanos.

• Se han redactado un total de 121 informes relativos a aspectos de seguridad y salud laboral que han
sido remitidos a los responsables correspondientes, para su estudio y posterior implantación, si pro-
cede.
Reconocimientos médicos: Se ha ofertado a todos los empleados públicos de la Universidad la rea-

lización de un reconocimiento médico de carácter preventivo. El número de personas que han solicita-
do este reconocimiento es de 439.

Asimismo se han realizado 17 reconocimientos médicos a empleados públicos de nueva incorpora-
ción.

Vacunaciones: Se ha ofertado la vacuna contra la gripe a todos los empleados públicos, habiéndo-
se vacunado 90 personas. Asimismo, para las personas que trabajan en talleres y laboratorios, se ha
ofertado la vacuna del tétanos.

Se han realizado un total de 138 informes relativos a aspectos de seguridad y salud laboral que han
sido remitidos a los responsables correspondientes, para su estudio y posterior implantación, si procede.
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Accidentabilidad: Durante el curso 2008-2009 se han producido dos accidentes de trabajo con
incapacidad temporal, que a fecha 30/06/2009 han conllevado un total de 34 días de baja.

Estos accidentes han afectado a un miembro del personal de administración y servicios funcionario,
y a una persona perteneciente al colectivo de personal investigador en formación.

Al objeto de poder comparar la accidentabilidad laboral de la Universidad de Burgos, con la de otras
instituciones dedicadas a la educación, se establece como indicador el índice de incidencia, que nos
da el número de accidentes de trabajo por cada 1.000 trabajadores de plantilla. El índice de incidencia
de la Universidad de Burgos es muy inferior a la media del sector de la educación (CNAE 85). Estos
datos están referidos a años naturales:
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El Comité de Seguridad y Salud de la
Unversidad de Burgos se ha reunido en 3 oca-
siones a lo largo del curso académico.

Se ha redactado 1 nueva instrucción técnica
de prevención de riesgos laborales que se aplica
a los empleados públicos de la Universidad de
Burgos.

A esta fecha, la Universidad de Burgos dispo-
ne de un total de 33 procedimientos en materia
de seguridad y salud, así como de 14 instruccio-
nes técnicas de prevención. Aún quedan pen-
dientes de redactar 13 procedimientos.

Se han realizado 70 peticiones de botiquines
por diferentes centros, departamentos y servi-
cios de la Universidad de Burgos.

Se han realizado simulacros de emergencia
en las instalaciones de la Bibioteca Universitaria
y en el Edificio de I+D+i del Parque Científico-
Tecnológico.

Se han homologado a lo largo del curso aca-
démico, un total de 14 empresas externas que
tienen trabajadores en las instalaciones de la
Universidad de Burgos.

Otras actuaciones realizadas: mediciones de
iluminación, ruido, temperatura, humedad, etc.

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS.
• Elaboración de procesos, en el marco de las

actividades dirigidas por la Unidad Técnica
de Calidad. Durante el curso académico
2008-2009 se han documentado por escrito
4 procesos, correspondientes a actividades
de gestión.

• En total, la Unidad de Prevención de Riesgos
Laborales dispone de 30 procesos de ges-
tión, a los que hay que añadir los procedi-
mientos de prevención de riesgos laborales,
señalados en el apartado correspondiente.

• Se han registrado un total de 1.240 docu-
mentos de entrada y salida, correspondientes
a la gestión ordinaria de la Unidad.
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Respecto de los accidentes de trabajo sin baja médica, ocurridos en las instalaciones de la
Universidad de Burgos, se señala a continuación su distribución entre los diferentes colectivos:

Colectivo Nº accidentes Distribución %
Personal de Administración y Servicios Laboral 5 50,00 %
Personal Docente e Investigador Laboral 1 10,00 %
Personal de Administración y Servicios Funcionario 4 40,00 %
Personal Docente e Investigador Funcionario y
Contratado Administrativo 0 0.00 %



ASESORÍA
JURÍDICA

La actividad de apoyo jurídico a la gestión de la
administración universitaria cabe dividirla en dos
grandes áreas, la contenciosa y la consultiva.

ÁREA DE LO CONTENCIOSO
Las actividades desarrolladas en el área de lo

contencioso de la Universidad de Burgos en el
curso académico 2008-2009 han sido las
siguientes:

ACTUACIONES EN EL ÁMBITO JURISDICCIONAL:
PROCEDIMIENTOS JUDICIALES GENERADOS
DURANTE ESTE PERIODO

• Recursos en la Jurisdicción Contencioso
Administrativa: 6

• Recursos en la Jurisdicción Social: 8

• Recursos en la Jurisdicción Penal: 1

• Procedimiento Especial Protección de Datos: 1

RECURSOS EN VÍA ADMINISTRATIVA:

• Recursos Potestativos de Reposición

• Recursos de Alzada

• Extraordinario de Revisión

• Reclamaciones Previas a las acciones civiles
y laborales

Total: 20

• PARTICIPACIÓN EN INFORMACIONES
PREVIAS, RESERVADAS Y EXPEDIENTES
DISCIPLINARIOS: 3

• REVISIÓN DE NORMAS, CONVOCATO-
RIAS Y ELABORACIÓN DE NORMATIVA:
20:

• RESOLUCIONES Y ACUERDOS CON-
FECCIONADOS PARA ÓRGANOS UNI-
PERSONALES Y COLEGIADOS: 45

• OFICIOS, CARTAS, COMUNICACIONES,
INFORMACIONES Y CONSIDERACIO-
NES JURÍDICAS EMITIDAS PARA
ÓRGANOS UNIPERSONALES, COLEGIA-
DOS Y JEFES DE SERVICIOS Y GEREN-
CIA

• ASISTENCIA JURÍDICA, COMO MIEM-
BRO, A LA COMISIÓN DE LA RESIDEN-
CIA UNIVERSITARIA CAMINO DE SANTIA-
GO. (asistencia continuada)

• ASISTENCIA JURÍDICA, COMO MIEM-
BRO, DE LA COMISIÓN PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA. (asis-
tencia continuada)

• ASISTENCIA JURÍDICA A LAS COMISIO-
NES DE SELECCIÓN Y COMISIONES DE
RECLAMACIONES. (asistencia continuada)

• COORDINACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN
CURSOS DE FORMACIÓN, JORNADAS
TÉCNICAS Y SEMINARIOS E
IMPARTICIÓN DE CONFERENCIAS.

ÁREA DE LO CONSULTIVO
El área de lo consultivo de la Asesoría Jurídica

de la Universidad de Burgos, ha venido prestan-
do el apoyo jurídico requerido en los distintos
ámbitos de la gestión de la Administración
Universitaria, ejercitando la función que tiene
encomendada de emisión de informes jurídicos
que facultativamente le sean solicitados por los
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órganos de Gobierno de la Universidad, así
como los que preceptivamente le sean impues-
tos por las normas procedimentales, a fin de ase-
gurar la estricta sujeción a la legalidad de toda la
actuación universitaria.

A lo largo del curso académico 2008-2009
han sido desarrolladas numerosas actuaciones
entre las que podemos destacar, como más
importantes, las siguientes:

• Se han elaborados 132 informes jurídicos a
solicitud de los órganos de Gobierno de la
Universidad, de los cuales 69 correspondían
a borradores de Convenios o Acuerdos de
Colaboración,12 a proyectos de
Reglamentos dictados en desarrollo de los
Estatutos de la Universidad y otras normas de
carácter general, 9 se centraban en materia
de contratación administrativa, 31 han versa-
do sobre interpretación jurídica y los restan-
tes se encontraban dirigidos a resolver cues-
tiones o asuntos de variada índole que se
plantean en la gestión diaria de la
Universidad.

• Se ha emitido informe preceptivo de 23
Pliegos de Cláusulas Administrativas
Particulares correspondientes a 1 contrato de
obras, 3 contratos de suministros, 14 contra-
tos servicios y 5 contratos administrativos
especiales. Asimismo, se ha asistido, como
letrado, a 39 mesas de contratación convoca-
das en los procedimientos de contratación.

• Se han elaborado 43 notas interiores con
consideraciones jurídicas relacionadas con
asuntos que dimanan de la gestión universita-
ria.

• Se ha participado activamente en materia de
asociaciones de alumnos, tramitando los pro-
cedimientos de inscripción en el Registro de
Asociaciones de la Universidad de Burgos.

• Se ha asesorado, verbalmente y por escrito,
en materia de interpretación y aplicación de la
normativa propia a la Junta Electoral de la
Universidad y a los diversos órganos colegia-
dos de gobierno sobre interpretación norma-
tiva de organización y funcionamiento de la
Institución académica.

• Se ha intervenido en la preparación de diver-
sas resoluciones en aplicación de la normati-
va de procedimiento administrativo y legisla-
ción de patrimonio de las Administraciones
Públicas.

• Se ha prestado asesoramiento, verbalmente y
por escrito, a los Órganos de Gobierno de la
Universidad, Gerencia y Jefes de Servicio en
aquellas materias de su ámbito de actuación.
Asimismo, se ha prestado colaboración a los
órganos competentes en la redacción y pre-
paración de proyectos de reglamentación de
desarrollo de los Estatutos de la Universidad.

ARCHIVO
El Archivo ha continuado con su apuesta por

la Gestión Integral de Documentos de la
Universidad de Burgos, conforme a las recomen-
daciones establecidas en la norma ISO/UNE
15489, que pretende dar un servicio de calidad
a las necesidades documentales de la institu-
ción, dentro del marco de la gestión de la infor-
mación en el que se engloba el Archivo General.

La gestión integral de documentos es el con-
junto de operaciones y técnicas relativas a la
concepción, a la implantación y a la evaluación
de los sistemas administrativos y archivísticos
necesarios, desde la creación o recepción de los
documentos en los archivos de gestión hasta su

Servicios

279UNIVERSIDAD DE BURGOSmemoria del curso académico 2008/2009



destrucción o conservación en el Archivo General, es decir, durante el ciclo de vida completo de los
documentos.

Para ello, a lo largo del curso 2008-2009 se han mantenido las actividades que se venían desarro-
llando dentro y fuera de la Universidad de Burgos:

TRANSFERENCIAS
Se han realizado 44 nuevas transferencias de la documentación de los servicios administrativos al

Archivo, lo que supone un aumento de la documentación instalada en el archivo de unas 649 unidades
de instalación, que se corresponden con unos 91 m. lineales.

PRÉSTAMOS
Se han llevado a cabo un total de 177 préstamos de documentación a las distintas unidades y ser-

vicios administrativos.
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CONSULTAS
Las consultas realizadas, bien telefónicamen-

te, bien en las propias dependencias del Archivo
General, han alcanzado la cifra de 40, constatán-
dose que viene siendo muy variable a lo largo del
año.

En cuanto al fondo histórico, se ha consulta-
do documentación relacionada con las Misiones
Pedagógicas y la pedagoga Concepción Sáinz-
Amor Alonso de Celada.

EXPURGOS
Se ha procedido a eliminar un total de 727

unidades de instalación de la serie “Expedientes
de becas de carácter general”, valorada según la
norma 3/2006 del Calendario de Conservación
correspondientes a las solicitudes de beca de
los años 1993-2003. Con este expurgo se ha
conseguido recuperar aproximadamente 81 m.
lineales de estantería en nuestros depósitos.

DIFUSIÓN Y ASESORAMIENTO
Se ha mantenido el servicio de asesoramien-

to sobre gestión documental al personal que así
lo ha solicitado.

Se han elaborado y distribuido unas recomen-
daciones para organizar y nombrar los documen-
tos en el entorno electrónico. Este documento:
Cómo organizar y nombrar e-doc, se puede
encontrar en la página web del Archivo.

PÁGINA WEB
Se ha continuado con el mantenimiento y

actualización de la página web del Archivo
General.

COOPERACIÓN
INSTITUCIONAL

El Archivo General de la Universidad de
Burgos es miembro de la CAU (Conferencia de
Archivos Universitarios), integrada en la
Comisión Sectorial de Secretarios Generales de
la Conferencia de Rectores de las Universidades
Españolas (CRUE). Este año ha coordinado el
Grupo de trabajo de Documentos Electrónicos
junto con la Universidad Complutense de
Madrid. Fruto del trabajado realizado ha sido la
elaboración de un “Esquema de metadatos para
la implementación de la administración electróni-
ca en las universidades”, disponible en la página
web de la CAU:

http://cau.crue.org/export/sites/Cau/Quehacem
os/gruposdetrabajo/documentoselectronicos/Es
quema_metadatos.pdf

PUBLICACIONES
GONZÁLEZ MAESO, PILAR; PÉREZ MON-
TES, MERCEDES. “El Archivo General de la
Universidad de Burgos”. En Boletín de la ANA-
BAD, Año: 2008, Tomo: 58, Número: 1, p. 99-
106.

ASISTENCIA A CURSOS Y
JORNADAS

Asamblea General de la Comisión Sectorial
de Secretarios Generales de la Conferencia de
Rectores de la Universidades Españolas
(CRUE). Reunión celebrada en Cádiz los días
19 a 21 de noviembre. Participación en la Mesa
redonda sobre “Gestión y conservación de
los documentos electrónico” en colaboración
con Mercedes Pérez Montes (U. Complutense
de Madrid) con la comunicación “¿Qué perma-
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nece en el nuevo entorno?” (Cádiz, 20 de
noviembre de 2008)

http://cau.crue.org/export/sites/Cau/Quehacem
os/documentos/lo_que_permanece.pdf

XV Jornadas de Archivos Universitarios: “El
espacio digital, una oportunidad para los archi-
vos”. Universidad de Alicante, 3 al 5 de junio.

REGISTRO
• Coordinación del Nuevo Programa de

Registro por el cual se conectan el Registro
General y los Registros Auxiliares. Con tal
motivo se han llevado a cabo reuniones con la
empresa que ha proporcionado el programa y
también con los responsables de los
Registros Auxiliares.

• Comunicación continua telefónica y por
correo electrónico con todos los Registros
Auxiliares para informar sobre nuevas instruc-
ciones y resolución de los distintos proble-
mas que surgen.

• Mantenimiento y actualización de la carpeta
Registro en Daneel donde el Registro
General cuelga la información necesaria para
que los Registros Auxiliares puedan trabajar:
relación de temas, remitentes y destinatarios,
convocatorias ordenadas por la fecha en que
termina el plazo.

• Organización del traslado de la Unidad de
Registro e Información completa a la
Biblioteca Universitaria, durante los periodos
de cierre de centros de la UBU: Semana
Santa y Verano.

• Control de la página Web de Registro
General

NÚMERO DE REGISTROS EFECTUADOS:

• Registro de Entrada: 9.645

• Registro de Salida: 4.441

• Número de convocatorias publicadas:
284.

• Organización y control del Tablón de
Anuncios.

• Organización y remisión de la documentación
generada en esta Unidad al Archivo General

• Registrar y dar información de las distintas
convocatorias publicadas.

• Elaboración de certificados de presentación
de instancias y elaboración de certificados en
los que consta el tiempo que los diversos
documentos permanecen en el Tablón Oficial
de la UBU y su posterior archivo.

• Control del envío y archivo de los recibís: dia-
rio, mensual y anual.

• Unidad de Calidad:

• 4 procesos aprobados: Recibís, Tablón
Oficial, Certificados y Memoria de Plazos.

• Otros 4 procesos en proceso de elabora-
ción.

• Puesta en marcha de la encuesta de satis-
facción
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PUBLICACIONES E
IMAGEN
INSTITUCIONAL

El Servicio de Publicaciones e Imagen
Institucional de la Universidad de Burgos, depen-
diente de la Secretaría General, es el encargado
de publicar los trabajos de investigación y de
creación cultural de los miembros de la
Comunidad Universitaria. Así como de gestionar
la producción de dichas obras, promover la difu-
sión del libro universitario, generar el intercambio
de las publicaciones que edita, y distribuir y
comercializar los fondos bibliográficos de pro-
ducción propia.

Por otra parte también es el encargado de la
edición de los textos de apoyo a la docencia y
los de carácter institucional, sirviendo de apoyo
a la estructura universitaria, Vicerrectorados,
Facultades, Departamentos, Servicios…; reali-
zando las Memorias, Programas, Guías…, y posi-
bilitando la correspondiente difusión de los actos
culturales que tienen lugar en la Universidad
mediante el diseño y gestión de la producción
de: trípticos, dípticos, cartelería, o publicidad en
general.

Otra función es la de control del uso de la
imagen institucional de la Universidad de
Burgos, así como de su difusión dentro y fuera
de la propia universidad.

Durante el curso académico 2008-2009, el
Servicio ha desarrollado un trabajo que se puede
resumir en los siguientes puntos:

EDICIÓN
En este periodo, el Servicio de Publicaciones

ha sacado a la luz un total de 19 obras en edi-
ción y otras 8 están en proceso de edición.

Los gastos de edición y coedición en este
periodo han sido de un total de 22.434 €.

Se ha continuado con la edición de las tesis
doctorales leídas en la Universidad de Burgos en
soporte CD.

Se ha iniciado la edición de una nueva colec-
ción de libros, financiada mediante la convocato-
ria Caja Círculo para la edición de obras de la
Universidad de Burgos de Apoyo a la Docencia;
que tiene como objetivo el poner a disposición
del alumnado textos adecuados que faciliten la
docencia teórica y práctica

FINANCIACÍON
El total de financiación externa al Servicio de

Publicaciones obtenida para la edición de libros
asciende a un total de 9.741 €, siendo aproxima-
damente el 43% del total del gasto de edición.

INGRESOS:
Venta de libros de producción propia (ingre-

sos netos): 13.612 €, en un total de 700 ejem-
plares, siendo aproximadamente un 65% más
que en el curso anterior.

Otro tipo de ingreso es el que se recibe en
concepto de intercambio, valorándose el total de
los libros que se han recibido mediante este sis-
tema en un total de 15.249 €.

Servicios
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GESTIÓN DE OTROS TRABAJOS
Se incluyen en este apartado la gestión y

diseño de los trabajos de difusión cultural y de
apoyo a la estructura de la Universidad.

He de remarcar que se calcula en un 30% al
40% del total del precio el coste del diseño de
dichos trabajos, coste que se ahorra la
Universidad al realizarse dicho diseño dentro del
Servicio de Publicaciones.

Total de gasto gestionado en trabajos en
Artes Gráficas:109.711 €

Lo que implica una consolidación en este tipo
de trabajo realizado por el Servicio de
Publicaciones e Imagen Institucional.

PROMOCIÓN EDITORIAL Y
DIFUSIÓN CULTURAL

En este curso se ha consolidado nuestra pre-
sencia en distintas ferias de libros, estando pre-
sentes de una forma continuada, en el LIBER, y
en la feria del libro más importante a nivel mun-
dial, Feria del Libro de Frankfurt. Todo ello dentro
de nuestra participación en la Asociación de
Editoriales Universitarias Españolas.

Es importante la participación en las ferias,
porque permite no sólo que se conozca el nom-
bre de nuestra Universidad, y que se la vincule a
un país, sino que a la vez se pueden ver las publi-
caciones, y valorar el trabajo que en esta
Universidad se está realizando en materia de
investigación.

Por otro lado, y dentro de este apartado, se
han ampliado el número de acuerdos de inter-
cambio de publicaciones con otras instituciones.

Y finalmente se ha incrementado la difusión
de nuestras publicaciones a través del envió de
nuestras obras a revistas especializadas en las

diversas materias, para así conseguir que estas
hagan las reseñas correspondientes.

IMAGEN INSTITUCIONAL
En el aspecto del control, supervisión y difu-

sión de la imagen institucional, se ha participado
en infinidad de eventos y actos de la
Universidad, en los cuales se ha procedido a la
orientación, supervisión y organización en lo rela-
tivo a imagen y publicidad. Actos como la
Inauguración del Curso Académico, el acto de la
Fiesta del Doctor, eventos como las Jornadas de
Puertas Abiertas o la realización de los materia-
les publicitarios de la mayoría de los congresos,
cursos, jornadas y actividades culturales des-
arrolladas en la Universidad.
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ÁREA DE
FORMACIÓN

La Fundación promueve y organiza en colabo-
ración con Instituciones y Empresas, programas
de formación, cursos, jornadas y seminarios de
formación estratégica para estudiantes y titula-
dos.

Igualmente se gestionan diversos Títulos
Propios de la Universidad de Burgos cuya pro-
moción y dirección docente está a cargo de pro-
fesores de la propia Universidad.

GESTIÓN DE TÍTULOS PROPIOS
CURSO 2008-2009
GRADUADO SUPERIOR EN ARQUITECTURA
DE INTERIORES.

Objetivo: Dotar de conocimientos técnicos y
artísticos que permitan al alumno desarrollar una
actividad profesional dentro del campo de la
Arquitectura de Interiores.

Organiza: Instituto Universitario de Restauración.

Director: Profesor D. José Manuel González
Martín

Plan Estudios: 210 créditos (2.250 Horas)

Nº Cursos: Cuatro

Alumnos: 101 (21 matriculados en 1º)

CURSO SUPERIOR ESTUDIOS
INMOBILIARIOS

Objetivo: Formar a profesionales cualificados en
todos los ámbitos del sector inmobiliario:
Administración de fincas, agencias de la propie-
dad inmobiliaria, empresas promotoras y cons-

tructoras, gerencia de cooperativas de vivienda
etc.

Organiza: Departamento de Derecho Privado

Director: Profesor D. Jose Luis Peña Alonso

Plan Estudios: 207 créditos.

Nº Cursos: Tres (modalidad on line)

Alumnos: 139 (58 matriculados en 1º)

MÁSTER EN DIRECCIÓN DE RECURSOS
HUMANOS, ESTRATEGIAS
SOCIOLABORALES Y JURÍDICAS

Objetivo: Formar especialistas en la gestión de
las personas dentro de las organizaciones, des-
arrollar habilidades y competencias profesiona-
les dentro del área de Recursos Humanos y
adquirir una visión integral de la organización
empresarial pues los conocimientos específicos
de RRHH se complementarán con conocimien-
tos generalistas y globales de la empresa actual.

Organiza: Departamento de Derecho Privado

Directores: D. José Luis Peña Alonso y D. José
María García-Moreno Gonzalo

Plan Estudios: 160 créditos.

Nº Cursos: Uno

Alumnos: 25

MASTER EN SALUD MENTAL SOCIAL

Objetivos: Facilitar la incorporación de diferentes
profesionales al ámbito de la salud y entornos afi-
nes, desarrollar una visión integral de la salud-
mental-social, y adquirir competencias y habilida-
des para trabajar de acuerdo con los principios
de una buena práctica profesional, capacitar
para la detección, evaluación, diagnóstico y cla-
sificación de los principales trastornos psicopa-



tológicos, conocer los fundamentos de comunicación humana aplicada la salud-mental-social, compren-
der, manejar y recibir entrenamiento experiencial con casos clínicos reales, conocimientos básicos sobre
la utilización de psicofármacos, aprendizaje de métodos, técnicas y destrezas para intervenir con pobla-
ciones específicas.

Organiza: Departamento de Ciencias de la Educación
Directores: Dña. Raquel de la Fuente Anuncibay
Dña Isabel García Alonso
D. Jesús de la Gandara Martín
D. Manuel Mateos Agut
Plan Estudios: 62 créditos.
Nº Cursos: Dos
Alumnos: 16 matriculados en 1º

GESTIÓN DE CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN 2008 - 2009
CURSOS INTENSIVOS DE IDIOMAS

Organiza: Fundación General en colaboración con el Vicerrectorado de Investigación y Relaciones
Internacionales.
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CURSOS DE IDIOMAS OTOÑO 2008 

Fechas de realización: Del 20 de octubre al 10 de diciembre 

Cursos Intensivos de Inglés: NIVEL A2, 1 curso; NIVEL B1, 2 curso; NIVEL B2, 1 curso 83 alumnos 

Curso Intensivo de Portugués. 
En colaboración con el Instituto Camões de Portugal: 
NIVEL A1, 1 curso; NIVEL B2, 1 curso; 10 alumnos 

Cursos Intensivos de Francés: NIVEL A1, 1 curso 11 alumnos 

Cursos Intensivos de Alemán: NIVEL A1, 1 curso 8 alumnos 

Cursos Intensivos de Chino: NIVEL A1, 1 curso 12 alumnos 

Cursos Intensivos de Italiano: NIVEL 1, 1 curso 12 alumnos 

TOTAL alumnos Cursos Intensivos de IDIOMAS Otoño 136 alumnos 
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CURSOS DE IDIOMAS PRIMAVERA 2009 

Fechas de realización: Del 3 de marzo al 29 de abril 

Cursos Intensivos de Inglés: NIVEL A2, 2 curso; NIVEL B1, 2 curso; NIVEL B2, 1 curso 96 alumnos 

Curso Intensivo de Portugués. En colaboración con el Instituto Camões de Portugal: 
NIVEL A1, 1 curso; NIVEL A2, 1 curso 14 alumnos 

Cursos Intensivos de Francés: NIVEL A1, 1 curso, NIVELA2, 1 curso 25 alumnos 

Cursos Intensivos de Alemán: NIVEL A1, 1 curso; NIVEL A2, 1 curso 22 alumnos 

Cursos Intensivo de Chino: NIVEL A1, 1 curso 10 alumnos 

Cursos Intensivos de Italiano: NIVEL A2, 1 curso 13 alumnos 

TOTAL alumnos Cursos Intensivos de IDIOMAS Primavera  180 alumnos 

 

CURSOS DE IDIOMAS VERANO 2008 

Fechas de realización: Del 6 de julio al 30 de agosto 

Cursos Intensivos de Inglés: NIVEL A2, 2 curso; NIVEL B1, 3 curso; NIVEL B2, 1 curso 111 alumnos 

Cursos Intensivos de Alemán: NIVEL A1, 1 curso; NIVEL A2, 1 curso 32 alumnos 

Cursos Intensivos de Francés: NIVEL A1, 1 curso; NIVEL A2, 1 curso; NIVEL B1, 1 curso 47 alumnos 

Cursos Intensivos de Italiano: NIVEL A1, 1 curso; NIVEL A2, 1 curso 36 alumnos 

Cursos Intensivo de Chino: NIVEL A1, 1 curso, NIVEL A2, 1 curso 15 alumnos 

Cursos Intensivos de Japonés: NIVEL A1, 1 curso 14 alumnos 

Curso Intensivo de Portugués. En colaboración con el Instituto Camões de Portugal: 
NIVEL A1, 1 curso; NIVEL A2, 1 curso, NIVEL B1, 1 curso 37 alumnos 

TOTAL alumnos Cursos Intensivos de IDIOMAS Verano 292 alumnos 

 

Total Alumnos: 608 

Total Cursos: 42 

 



ÁREA DE EMPLEO
La Fundación mantiene cauces de colabora-

ción con las Empresas para facilitar la inserción
profesional de titulados y estudiantes mediante
Convenios de prácticas y la gestión de diversos
programas financiados por las distintas
Administraciones de Becas y de Formación
Profesional.

PRÁCTICAS DE TITULADOS
SUBVENCIONADAS POR LA
JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN

Prácticas no laborales en empresas, institu-
ciones y entidades por parte de alumnos univer-
sitarios recién titulados y que se encuentran en
situación de desempleo. Se articulan mediante
convenios firmados con la Fundación General y
son financiadas por la Junta de Castilla y León a
través del Servicio Público de Empleo.

Características de las Becas:

Dotación Económica: 525 €/mes

Duración: 6 meses

Número de Becas Gestionadas: 89

Número de Titulados participantes en el
Programa: 89 titulados

TITULACIONES ADJUDICADAS

Administración y Dirección Empresas 8

Arquitectura Técnica 10

Biotecnología y Seguridad Alimentaria 1

Ciencia y Tecnología de los Alimentos 3

Ciencias del Trabajo 1

Comunicación Audiovisual 6

Derecho 6

Educación Especial 1

Eduación Infantil 2

Educación Social 4

Empresariales 9

Gestión y Administración Pública 1

Humanidades 2

Ingeniería de Telecomunicaciones 1

Ingeniería Química 1

Ingeniería Técnica Agrícola 5

Ingeniería Técnica Industrial Electrónica 1

Ingeniería Técnica Industrial Mecánica 3

Ingeniería Técnica Informática 9

Ingeniería Técnica Obras Públicas 2

Pedagogía 1

Psicología 2

Químicas 3

Relaciones Laborales 2

Sociología 1

Terapia Ocupacional 1

Trabajo Social 2

Turismo 1

TOTAL 89

Empresas y Entidades que formaron a los
titulados: 44
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EMPRESAS CONVENIOS

Accem 1

Adisseo España, S.A. 1

Angulas Aguinaga Burgos, S.L. 2

Antimoda Street, S.L. 1

Areniscas de los Pinares Burgos-Soria, S.L. 1

Asociación Síndrome de Down Burgos 1

Autismo Burgos 2

AyE Asesores de Empresa de Burgos, S.L. 1

BSA, Arquitectura, ingeniería y Gestión, S.L. 2

Caja Burgos 5

Caja Círculo 3

Caja Rural Burgos 2

Campofrío Food Group, S.A 5

Caritas Diocesana de Burgos 1

Carnes Selectas 2000, S.A 1

Carvic Ingeniería y Servicios, S.L 1

Centros Comerciales Carrefour S.A. 1

Condestable Abogados, S.C.P. 1

Construcciones Adolfo Alonso, S.L. 1

Construcciones Javier Herrán, S.L. 1

Estudio Jurídico ABV Condestable, S.L.P. 1

Excmo Ayuntamiento de Poza de la Sal 1

Fábrica Nacional de Moneda y Timbre 1

FACyL, federación Autismo Castilla y León 1

Fundación Aspanias Burgos 4

Fundación Instituto Castellano y Leonés de la Lengua 2

Fundación Lesmes 1

Fundación Secretariado Gitano 1

Galeno & Vidal, S.L 1

Galesto, S.L. 1

Gambastar, S.L. 1

Ges-Integra, S.L. 1

Glomega Jurídico S.L. 1

GPyO Ingeniería y Urbanismo, S.L. 1

Grupo Contratas y Servicios Torre Diez, S.L. 1

Grupo GO! Ediciones, S.L. 3

Guniad Peritaciones,S.L.L. 1

Harinera Arandina, S.A. 1

Hiperactivica, S.L. 1

Icaro 733 Servicios, S.L. 1

Instituto de Estructuras Comerciales, S.L. 1

Instituto de la Construcción de Castilla y León 2

Instituto Municipal de Cultura y Turismo 1

Instituto Tecnológico de Castilla y León 1

PRÁCTICAS DE TITULADOS
FINANCIADAS CON
APORTACIONES
EMPRESARIALES

Los Titulados universitarios realizan prácticas
no laborales en Empresas mediante Convenios
que firman con la Fundación General y son finan-
ciadas por aportaciones de las propias
Empresas.

Características de las Becas:

Duración: entre 6 y 12 meses

Dotación Económica:

Mínimo: 680,00 €/mes Diplomados, Ing.
Técnicos o Arq. Técnicos

Fundación General de la Universidad de Burgos
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800,00 €/mes Licenciados, Arquitectos o
Ing. Superiores

Máximo: 1.300,00 €/mes

Estancia mínima del becario en la empresa:
6 meses

Estancia máxima del becario en la empresa:
12 meses

EMPRESAS PARTICIPANTES 26

BENEFICIARIOS 59

BECARIOS CONTRATADOS AL
CONCLUIR SU BECA 6

Empresas participantes en el programa:

EMPRESA Nº de BECARIOS CONTRATO
DESPUES

DE LA BECA

BRIDGESTONE HISPANIA, S.A 11

CAJA CIRCULO 8

CAJA DE BURGOS 5

FUNDACIÓN INSTITUTO CASTELLANO
LEONÉS DE LA LENGUA 4 1

GPyO INGENIERÍA Y URBANISMO, S.L. 2

FABRICA NACIONAL DE
MONEDA Y TIMBRE 2

JOVILMA CONSTRUCCIONES, S.L. 3 2

NC HYPERBARIC, S.A 2

TECNOANIMADORES, S.L. 1

BANKINTER, S.A 3

BENTELER ESPAÑA, S.A 1

BANCO BANIF, S.A. 1

ARENISCAS DE LOS PINARES
BURGOS-SORIA, S.L. 2 1

RUBIERA BURGOS, S.L. 1

HAZ SOLAR, S.L. 1

GAMBASTAR, S.L. 1

N&B PROFESIONALES
ASOCIADOS, S.COOP. 1

AyE ASESORES DE EMPRESA
DE BURGOS, S.L. 1

CEIMA INGENIERÍA, S.L. 1

BANCO ESPAÑOL DE CRÉDITO, S.A. 1

NUTYSER, S.L. 1

SAINT GOBAIN VICASA, S.A. 1 1

ARPAPE, S.L. 2

COMERCIAL HISPANOFIL, S.A. 1

SMURFIT KAPPA ESPAÑA, S.A. 1 1

NICOLAS CORREA, S.A 1

SERVICIO
UNIVERSIDAD-
EMPRESA

Dentro de los fines de la Fundación está con-
solidar las relaciones entre la Universidad y su
entorno económico, por lo que se establece este
servicio cuyas principales actividades son:
Gestión de Convenios y Contratos con las
Empresas Privadas e Instituciones Públicas;
Tramitación y gestión de subvenciones oficiales
para el desarrollo de proyectos de investigación
y programas de formación.

memoria del curso académico 2008/2009UNIVERSIDAD DE BURGOS292



GESTIÓN
PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN

Durante el curso académico 2008-2009 se
han firmado varios convenios con distintas
Empresas, principalmente con el Grupo Antolín
Ingeniería S.A. con el fin de desarrollar contratos
de investigación, mediante la realización de tra-
bajos por Becarios Titulados universitarios, así
como contratados ayudantes de investigación,
que han adquirido una formación práctica que ha
concluido con la incorporación a la propia
Empresa en un gran número.

Relación de Empresas participantes, conve-
nios firmados y becarios beneficiarios:

GRUPO ANTOLIN INGENIERÍA, S.A.:

“Proyecto CENIT: Investigación y Desarrollo
de Tecnologías para una nueva generación
de Revestimientos para la Automoción“

En virtud de estos Convenios se ha adjudica-
do 1 becario de investigación y 15 ayudantes de
investigación contratados

ÁREA DE GESTIÓN
El área de gestión tiene un funcionamiento

transversal, afectando a todas las Actividades de
la Fundación y es un instrumento al servicio de
sus objetivos. Los recursos asignados a esta
área planifican las actividades de la Fundación y
desarrolla la ejecución de sus líneas estratégi-
cas.

Firma de un Protocolo de colaboración entre
el Instituto Camões de Portugal y la Fundación
General de la UBU.
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SOGIUBU, S.A
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La Sociedad de Gestión de Infraestructuras de la Universidad de Burgos (SOGIUBU) ha seguido
trabajando para la satisfacción de las finalidades públicas encomendadas por los órganos de gobierno
de la Universidad, cual son la gestión y desarrollo del planeamiento urbanístico de los terrenos sobre
los que se asientan y se asentarán en el futuro las infraestructuras de la UBU, incluyendo las obras de
urbanización y las actuaciones necesarias para la promoción, explotación y edificación de estas infraes-
tructuras.

Tras la constitución de SOGIUBU, S.A. el 19 de junio de 2006 con un Capital Social exclusivamen-
te de la UBU de 60.102 €, y la posterior ampliación de capital de 99.769,32 €, acordada por la Junta
General Extraordinaria y Universal de SOGIUBU, S.A., de fecha 29 de octubre de 2007, el Capital
Social a la fecha de cierre del ejercicio 2008 asciende a 159.871,32 €.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, en sesión celebrada el 16 de diciembre de
2008, adoptó el acuerdo de aprobar el convenio por el que se autoriza la Encomienda de Gestión a
SOGIUBU, S.A., para la realización de operaciones de gestión para el planeamiento y desarrollo urba-
nístico de los terrenos de la Universidad de Burgos, por una cuantía de 136.238 €, con efectos, tras su
publicación en el BOCyL, de 1 de enero de 2009, y vigencia hasta el 31 de diciembre de 2010.

Durante este curso académico se ha modificado la composición del Consejo de Administración de
SOGIUBU, habiendo sido nombrada Consejera Dña. Begoña Prieto Moreno, en sustitución de D.
Ricardo del Olmo. Igualmente, la sociedad ha modificado su domicilio social, trasladándolo de la Calle
San Pablo, 12-C-6º, a las propias instalaciones de la Universidad de Burgos.

SOGIUBU, S.A.
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