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DISPOSICIONES, ACUERDOS Y RESOLUCIONES

[.2. Consejo Social

ACUERDO, de 9 de julio de 2013, de la Comision Economico-Financiera del Consejo
Social por el que se acuerda informar sobre la constitucion de la empresa de la
Universidad de Burgos «INNVENTIA, S.L.».

La Comision Econdmico-Financiera del Consejo Social de la Universidad de Burgos, en su
sesién de 9 de julio de 2013, aprob6 informar favorablemente la constitucién de las siguiente
empresa de la Universidad de Burgos:

«INNVENTIA, S.L.» (Spin-off)

ACUERDO, de 10 de julio de 2013, del Consejo Social de la Universidad de Burgos por
el que se aprueba la ejecucion del presupuesto de 2012.

El Consejo Social de la Universidad de Burgos, en su sesion de 10 de julio de 2013, aprobd la
ejecucion del presupuesto de 2012 (Contindia en el Suplemento 1).

I.4. Consejo de Gobierno

Vicerrectorado de Ordenacion Académicay Calidad

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la reestructuracion de los decanatos y direcciones de
centro.

El Consejo de Gobierno, en su sesién de 16 de julio de 2013, aprobé la reestructuracion de los
decanatos y direcciones de centro de la Universidad de Burgos.

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO CELEBRADO EL DIA 16 DE JULIO DE 2013
POR EL QUE SE REESTRUCTURAN LOS DECANATOS Y DIRECCIONES DE CENTRO
DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS

La adaptacién de las titulaciones universitarias al Espacio Europeo de Educacién Superior y
la nueva estructura de Grados y Masteres ha supuesto un cambio trascendental en la
organizacion e imparticion de las enseflanzas universitarias y las funciones y tareas
encomendadas a los 6rganos de gobierno tanto colegiados como unipersonales. En concreto,
las funciones desarrolladas por los 6rganos unipersonales de gobierno de los Centros
universitarios se han multiplicado y diversificado notablemente, por lo que resulta conveniente
adaptar las estructuras de Centros a la normativa actual y adecuar los cargos académicos de
gestidn, en especial los de Coordinador de Titulacion.

Por ello, el Consejo de Gobierno celebrado el dia 16 de julio de 2013 acuerda la siguiente
ordenacién y funciones de los Decanatos y Direcciones de Centros propios de la Universidad de
Burgos:
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Primero. De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de los Estatutos de la Universidad,
los Decanatos y Direcciones de Centro estaran compuestos por el Decano o Director, los
Vicedecanos o Subdirectores y el Secretario.

Segundo. Los Coordinadores de titulaciones oficiales tendran la consideracion de adjuntos al
Decano o Director del Centro responsable de su imparticion.

Tercero. Las competencias de los Decanos o Directores seran las recogidas en el articulo
96 de los Estatutos de la Universidad y resto de legislacion vigente.

Cuarto. Las competencias de los Vicedecanos o Subdirectores y Secretario seran las
encomendadas por los Decanos o Directores correspondientes asi como las establecidas en la
legislacion vigente.

Quinto. El nombramiento de los Coordinadores de Titulacion se regira por lo dispuesto en
las Directrices Generales para el disefio de los Titulos Oficiales adaptados al Espacio Europeo
de Educacién Superior en la Universidad de Burgos aprobadas por acuerdo del Consejo de
Gobierno de fechas 6 de julio de 2008, modificado el 23 de marzo de 2010.

Sexto. El Coordinador de Titulacién debera articular los trabajos de disefio, implantacion,
verificacion y acreditacién de los titulos correspondientes. Asimismo, asumira las funciones
siguientes:

e Ejercer las tareas de interlocutor, orientador, transmisor, difusor, dinamizador y
promotor de los cambios necesarios para la mejor adaptacién de la titulacion a los
procesos de convergencia europea.

e Coordinar la elaboracion de las memorias de verificacion y modificacién del titulo.

e Coordinar la realizacion de los autoinformes de evaluacion y seguimiento del titulo, asi
como atender a las auditorias de la ACSUCYL.

e Coordinar los procesos necesarios para la renovacion de la acreditacién del titulo.

e Organizar la imparticion del titulo.

e Ejercer las funciones de Coordinador de Calidad del titulo.

e Presidir la Comisién de Titulacion y ejecutar sus acuerdos.

e Convocar y presidir las reuniones de coordinacién con los profesores de la titulacion.
e Convocar y presidir las reuniones de coordinacién con los estudiantes de la titulacion.
e Elaborar la guia docente del Trabajo Fin de Grado o Fin de Master.

e Revisar las guias docentes de las asignaturas de la titulacion.

e Coordinar a los coordinadores de curso.

e Hacer un seguimiento de las tasas de graduacion, abandono y eficiencia, asi como de
aquellas otras que se consideren pertinentes para garantizar la calidad de la titulacién e
impulsar las medidas necesarias para corregir las posibles desviaciones que se
consideren negativas.

e Coordinar y, en su caso gestionar, las practicas externas.
e Colaborar en los procesos de difusion del titulo y captacién de alumnos.

e Colaborar en la organizacion del Plan de Accién Tutorial y del Programa Mentor de los
alumnos de la titulacion.

e Gestionar el programa Cantera y aquellos otros que faciliten el empleo de los egresa-
dos.

e Colaborar en la orientacion de alumnos extranjeros.
e Impulsar programas de innovacion docente.

e Cualquier otra encomendada por el Decano o Director.
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Séptimo. Cada Centro propio de la Universidad de Burgos tendra un Vicedecano o
Subdirector, salvo la Facultad de Humanidades y Educacién, que tendra dos Vicedecanos y la
Escuela Politécnica Superior, que tendra dos Subdirectores.

Octavo. Los Coordinadores de Grado percibiran el complemento retributivo fijado para un
Vicedecano o Subdirector.

Noveno. Los Decanos o Directores, Vicedecanos o Subdirectores, Secretarios de Centro y
Coordinadores de Titulacion tendran la reduccién docente que se establezca en la normativa
reguladora del plan de dedicacién académica del profesorado. Las reducciones docentes por
cargos distintos no son acumulables, computandose la de mayor cuantia.

Disposicion Transitoria Primera. Hasta la aprobacion de la normativa reguladora de la
dedicacion del profesorado, la reduccion de los Decanos o Directores de Centros propios de la
Universidad sera de 9 créditos, la de los Vicedecanos, Subdirectores de 7 créditos, la de los
Secretarios de Centro de 8 créditos, la de los Coordinadores de Grado oficial de 7 créditos y la
de los Coordinadores de Master oficial de 3 créditos.

Disposicion Transitoria Segunda.La nueva ordenacion de los equipos directivos de los
Centros debera adaptarse a lo establecido en este Acuerdo antes del 1 de enero de 2014. La
fecha de adaptacion sera determinada por el Decano o Director del Centro, que debera
comunicarla al Vicerrector de Ordenacién Académica y Calidad con una antelacién minima de 15
dias. En ningln caso en un mismo Centro podra solaparse la ordenacién anterior con la
establecida en este acuerdo.

Disposicion Adicional. En coherencia con el principio de igualdad entre mujeres y hombres
y la ausencia de discriminacién por razén de sexo, las referencias al género contenidas en este
documento son de naturaleza genérica y se refieren indistintamente a mujeres u hombres.

Entrada en vigor. Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobaciéon por
Consejo de Gobierno.

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba el | Plan de Igualdad de Oportunidades de la
Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesién de 16 de julio de 2013, aprobé el | Plan de Igualdad de
Oportunidades de la Universidad de Burgosl.

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba el reconocimiento de créditos de libre eleccion.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprob6 el reconocimiento de un
crédito de libre eleccidn por las siguientes actividades académicas:

TITULO PROFESOR RESPONSABLE
Militares y civiles en la cultura de la defensa y en defensa de la cultura. VI D. Miguel Angel Iglesias Rio
jornadas de cultura de la defensa en Burgos
Seminario monogréafico sobre Umberto Eco D. Rayco Gonzélez
Programa de acercamiento intergeneracional: intercambio cultural y D. René J. Payo Hernanz

alojamientos compartidos

Sobre estas actividades puede obtenerse mas informaciéon en

http://www.ubu.es/es/estudios/licenciaturas-diplomaturas-ingenierias-ingenierias-tecnicas/libre-
eleccion/actividades-academicas

! Publicado en el BOCyL nim. 145, de 30 de julio de 2013.


http://www.ubu.es/es/estudios/licenciaturas-diplomaturas-ingenierias-ingenierias-tecnicas/libre-eleccion/actividades-academicas
http://www.ubu.es/es/estudios/licenciaturas-diplomaturas-ingenierias-ingenierias-tecnicas/libre-eleccion/actividades-academicas
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/07/30/pdf/BOCYL-D-30072013-13.pdf
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Vicerrectorado de Profesorado y Personal de Administracion y Servicios

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la Normativa de Funcionarizacién del Profesorado
Laboral.

El Consejo de Gobierno, en su sesién de 16 de julio de 2013, aprobdé la Normativa de
Funcionarizacion del Profesorado Laboral.

NORMATIVA DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

indice

1. Exposicion de motivos
2. Objetivo

3. Numero de plazas ofertadas
4. Solicitudes
5

. Procedimiento para la determinacion de las areas de conocimiento en las que se ofertan plazas a
concurso. Baremo

6. Fechas de cierre de datos
7. Comisién de seguimiento
Disposicion transitoria

Disposicién final

1. Exposicién de motivos

La normativa universitaria, en materia de profesorado, desde el afio 2001 ha experimentado
un breve periodo de estabilidad, el comprendido entre 2007 y 2011. En esos afios se ha
desarrollado el modelo de acreditacion nacional regulado en los articulos 57 a 66 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, en la redaccién dada por la Ley 4/2002,
de 12 de abril, y en el R.D. 1312/2007, de 5 de octubre. En esa situacion estable, especialmente
entre los afios 2008 y 2011 la Universidad de Burgos fue dotando plazas de los cuerpos
docentes universitarios en una politica de personal que ha permitido combinar los objetivos
institucionales de mejora estructural con las aspiraciones personales de aquellos de sus
profesores que superaban las pruebas de acreditacion. El elevado nimero de acreditados para
puestos de catedratico y la necesidad de ordenar el proceso de reconocimiento de cualificacion
de la plantilla llevé al Consejo de Gobierno a aprobar una normativa especifica para la dotacion
de puestos de catedratico el 18 de mayo de 2009. El denominado Programa para la dotacién de
puestos de Catedratico de Universidad constituye, de hecho, un antecedente de la presente
normativa.

Las circunstancias que requirieron la ordenaciéon al acceso a puestos de catedratico se
repiten, tras surtir efectos la congelacion de la oferta de empleo publico establecida en las leyes
generales presupuestarias para los ejercicios 2012 y 2013: un nimero apreciable de profesores
con vinculacion laboral han obtenido la acreditacién para optar a plazas de profesor titular de
universidad, y el numero de las que puede ser ofertadas por la Universidad de Burgos es
sensiblemente menor.

Consecuentemente, la presente normativa ordena la salida a concurso de plazas de profesor
titular de universidad conjugando equilibradamente dos factores: los estructurales —reflejados
por las necesidades del servicio y por las de modificacion de la estructura de plantilla— y los
personales. Ademas, el baremo mediante el que se pretende este objetivo no limita la
puntuacion de los méritos personales, lo que posibilita el reconocimiento del esfuerzo personal,
mas alla de las limitaciones estructurales de la propia Universidad.
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2. Objetivo

El objetivo de la presente normativa es el establecimiento de un procedimiento que permita
decidir mediante criterios publicos y transparentes cuéales son las areas de conocimiento en las
que se dotaran de plazas de profesor titular de universidad y se convocaran concursos publicos
para cubrirlas.

3. Numero de plazas ofertadas

El nUmero de plazas de profesor titular de universidad ofertadas para ser cubiertas mediante
concurso de acceso anualmente sera aprobado por el Consejo de Gobierno, conforme a la
legislacion vigente y la disponibilidad presupuestaria.

4. Solicitudes

El vicerrector con competencia en materia de profesorado, mediante resolucion, establecera
el plazo para presentar solicitud de funcionarizacién. La solicitud del Director del Departamento
vendra acompafada de la acreditacion para opositar al cuerpo de profesores titulares de
universidad del profesorado de su departamento que desee ser incluido en el procedimiento
descrito por la presente normativa.

Serd motivo de exclusién no contar con evaluacién positiva de la actividad docente. Quienes
cumpliendo ese requisito hubiesen sido sancionados por una falta leve, seran excluidos de la
convocatoria por un periodo de un afio. Si la falta fuese grave o muy grave el periodo de
exclusién sera de dos afos.

5. Procedimiento para la determinacion de las areas de conocimiento en las que se ofertan
plazas a concurso. Baremo

1. Para la determinacion de las areas de conocimiento en las que se ofertan plazas de
profesor titular de universidad se elaborar4 anualmente una relaciéon ordenada de areas a las
gue se encuentren adscritos profesores contratados en régimen laboral que presenten solicitud
de funcionarizacion.

2. Se ofertaran plazas de profesor titular de universidad en aquellas areas de conocimiento
que aparezcan en la relacion ordenada en un puesto cuyo ordinal sea inferior o igual al nUmero
de plazas ofertadas en el proceso de funcionarizacion.

3. La determinaciéon del orden entre las areas de conocimiento a las que se encuentren
adscritos solicitantes y el nimero de plazas que se ofertan en cada area se realizara, para cada
convocatoria, aplicando una puntuacién a cada solicitud conforme al baremo que se describe
mas adelante. Con el conjunto de las solicitudes, se elaborara un listado auxiliar ordenado de las
mismas. La primera solicitud de este listado ocupara el puesto nimero uno del listado definitivo
de plazas que se funcionarizan. Con las plazas restantes, se elaborard un segundo listado
auxiliar al que se le aplicard nuevamente el baremo mencionado, recalculando la puntuacién
asignada al porcentaje de funcionarios de las areas de conocimiento contando la primera plaza
funcionarizada como si se encontrase efectivamente ocupada por un funcionario. La primera
solicitud de este listado auxiliar ocupara el puesto nimero dos del listado definitivo de plazas
que se funcionarizan. El proceso se repetira recursivamente hasta agotar las plazas.

En el proceso descrito se aplicara el siguiente baremo:
A Criterios de caracter estructural: 40 puntos
1. Criterio: Necesidades docentes
1.1. Puntuacién maxima: 25 puntos.
1.2. Indicador: Holgura completa.

1.3. Algoritmo: Se calculara, para cada una de las areas, la media de la holgura
completa de los datos cerrados del curso de cada convocatoria y de los dos cursos
anteriores.

Se asignaran la puntuaciéon de la siguiente forma:
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Holgura h Puntuacion
5%>h 25
10% > h =25% 20
15% > h 2 10% 15
20% > h 2 15% 10
25% > h 2 20% 5
30% > h 0

2. Criterio: Estructura funcionarial/laboral
2.1. Puntuacién méaxima: 15 puntos.

2.2. Indicador: Porcentaje de profesores funcionarios. Se contabilizan todos los
profesores. Los funcionarios a tiempo parcial computan como 0,5, los ayudantes
como 0,33 profesores; los profesores asociados se calculan en equivalencia a la
dedicacion de 18 créditos que, a estos efectos y para esta figura contractual, se
toma como unidad.

2.2. Algoritmo: Se asignaran la puntuacion de la siguiente forma:

Porcentaje p de funcionarios | Puntuacion
20 % > p 15
40% > p 2 20% 12
60% > p = 40% 9
80% > p = 60% 6
100% > p = 80% 3

B Criterios de caracter personal: 60 puntos
3. Criterio: Méritos de investigacion

3.1. Puntuaciéon: 20 puntos. No se establece maximo. Por esta razén la puntuacién
maxima del baremo no estd definida y depende de los solicitantes de cada
convocatoria.

3.2. Indicador: NiUmero de sexenios.

3.3. Algoritmo:

NUmero s de sexenios Puntuacién

s=1 15
s=2 25
s=3 35

4. Criterio: Méritos docentes

4.1. Puntuacién maxima: 20 puntos.
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4.2

4.3

Indicador: Puntuacién obtenida en la evaluacion de la actividad docente en el
programa DOCENTIA en convocatorias sucesivas.

Algoritmo:
Evaluacién d de la actividad docente Puntuacion
A Muy destacada (85 < d en el 1° Modelo) 20
B Destacada (65 < d < 85 en el 1° Modelo) 15
C Correcta (50 < d £ 65 en el 1° Modelo) 10

Si los profesores cuyos méritos individuales se tienen en cuenta en este apartado
contasen con mas de un tramo docente evaluado y la puntuacion del Ultimo supusiera
mejora respecto de tramos anteriores, se afiadiria una puntuacién adicional de 10
puntos para quien contase con el Gltimo tramo evaluado como “A Muy destacado” o 5
puntos, si dicho tramo correspondiese a actividad “B Destacada”. El mismo esquema se
aplicara si el nimero de tramos evaluados es superior a dos.

5.2

5.3.

. Criterio: Méritos de gestion
5.1.

Puntuaciéon méaxima: 10 puntos. Sélo se asigna puntuacién por el desempefio de
cargos de gestion en periodos superiores a dos afios.

Indicador: Cargo de gestion desempefiado en periodos superiores a dos afios. Para
cargos asimilados se utilizar4 la Relacion de Cargos Asimilados a efectos de
Acreditacién aprobada por el Consejo de Gobierno el 19 de mayo de 2010 y sus
actualizaciones posteriores.

Algoritmo:

Con menos de tres afios de antigiiedad en cada cargo se asigna la mitad de la
puntuacion reflejada en la tabla siguiente. La puntuacion para desempefios de mas
de tres afios es la siguiente:

Cargo desempefiado o cargo asimilado | Puntuacién
Vicerrector/Secretario General 10
Decano/Director de Escuela 9
Director de Departamento 8
Vicedecano/Secretario 7
Secretario de Departamento 6
Director de area 5

Las puntuaciones obtenidas por el desempefio de varios cargos se suman.

6.3.

. Criterio: Antigliedad en la acreditacion
6.1.
6.2.

Puntuaciéon maxima: 10 puntos.

Indicador: Fecha del certificado de acreditacion expedido por el Consejo de
Universidades.

Algoritmo: Se asignara la puntuacién de forma proporcional a la antigiedad
atribuyendo 10 puntos al solicitante o solicitantes con la acreditacién mas antigua y
0 puntos al solicitante o solicitantes con la acreditacién mas reciente. A efectos de
puntuacion, se asignara la misma a los acreditados que hayan obtenido la
certificacion del Consejo de Universidades en el mismo semestre natural,
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entendiéndose por primer semestre natural el comprendido entre enero y junio y
segundo semestre natural el que abarca de julio a diciembre.

6. Fechas de cierre de datos

Para la aplicacién del baremo descrito se utilizaran en cada convocatoria los datos cerrados a
fecha 31 de diciembre.

7. Comision de seguimiento

El Comité de Empresa del Personal Docente e Investigador y la Junta de Personal Docente e
Investigador designaran a dos representantes por cada 6érgano que, junto con el vicerrector con
competencia en materia de profesorado, o persona en quien delegue, y el responsable del
sistema de datos de actividad docente adjunto al vicerrectorado, constituirdn una Comision de
Seguimiento de la aplicacion de la presente normativa.

Disposicion transitoria

En la convocatoria correspondiente al afio 2013, en su caso, no se exigira el requisito de
evaluacion en el programa DOCENTIA.

Disposicion final

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de
Gobierno.

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la anulacién del Concurso numero 8 de plazas de
profesor contratado doctor basico interino.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobo la anulacién del concurso
publico nimero 8 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado
doctor basico interino, aprobado con fecha de 14 de junio de 2013.

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba el Concurso naumero 9 de plazas de profesor contratado
doctor béasico interino.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobd la convocatoria del
concurso publico nimero 9 para la provisién de plazas de personal docente e investigador
contratado doctor béasico interino.

Documentacién del concurso:

http://www.ubu.es/profesores/es/destacados/concurso-publico-n-9-provision-plazas-pdi-
contratado-doctor

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la modificacion de la RPT de Profesorado.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobd la siguiente modificacion
de la Relacién de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador:


http://www.ubu.es/profesores/es/destacados/concurso-publico-n-9-provision-plazas-pdi-contratado-doctor
http://www.ubu.es/profesores/es/destacados/concurso-publico-n-9-provision-plazas-pdi-contratado-doctor
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DPR

QuI

QuI

CODIGO RPT R clc Ded. | Caracter | Nivel | TP | FP | GR Area de Conocimiento D%ir:r:(t)e Observaciones

Departamento de Derecho Privado

CIENCIA POLITICAYDE | F A
CIE TU 004 | F | PTUN TC 27 S C Al LA ADMINISTRACION DERECHO AMORTIZACION

Departamento de Quimica

QOR | CE 002 | F | CAEU TC 27 S C Al | QUIMICA ORGANICA EPS AMORTIZACION

CONCURSO DE

. < F
QOR | TU 011 | F | PTUN TC 27 S C Al | QUIMICA ORGANICA CIENCIAS ACCESO

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la Convocatoria de Concurso de Acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobd la Convocatoria de
Concurso de Acceso a la siguiente plaza de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios:

Categoria: Titular de Universidad.

Dedicacion: Tiempo Completo.

Area de Conocimiento: Quimica Organica.

Departamento: Quimica.

Centro: Facultad de Ciencias.

Perfil Docente: Docencia en Quimica Organica.

Perfil Investigador: Catalisis en Sintesis Organica.

Codigo en la RPT: QUI-QOR-TU-011.

Vicerrectorado de Estudiantes y Extensidn Universitaria

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueban precios publicos de Deportes para el curso 2013-2014
de la UBU.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprob6, para su remision al
Consejo Social, precios publicos de Deportes para el curso 2013-2014 de la UBU.

Vicerrectorado de Investigacion

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la concesién del doctorado honoris causa a D. José
Antolin Toledano.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobd la concesion del doctorado
honoris causa a D. José Antolin Toledano.
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ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la creacidn de la Spin-off «INNVENTIA, S.L.».

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobé la creacion de la Spin-off
«INNVENTIA, S.L.».

Secretaria General

ACUERDO, de 16 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la adhesion a la declaracion de permanencia del
Tribunal Superior de Justicia de Castillay Le6n en Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 16 de julio de 2013, aprobo la adhesion a la
declaracion de permanencia del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n en Burgos.

MANIFIESTO POR LA PERMANENCIA DE LA SEDE DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON EN BURGOS

Ante el criterio de ubicacion de la sede del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n
acogido en la Propuesta de Ley de Demarcacion y Planta Judicial, elaborada por la Comisién
Institucional del Ministerio de Justicia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, en
sesién celebrada el dia 16 de julio de 2013, ha adoptado por unanimidad el siguiente acuerdo:

1°. La Universidad de Burgos se suma a la preocupacién manifestada por diversas
instituciones y colectivos burgaleses ante la posibilidad de perder la sede del Tribunal Superior
de Justicia y su Presidencia.

2°. La Universidad de Burgos solicita que la sede del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn y su Presidencia sigan en Burgos, en base a la Ley 14/1987 de 29 de diciembre, por la
que se determina la sede de dicho Tribunal, y en base a los criterios de descentralizacion,
eficacia y coordinacion de funciones, que determinaron la distribucion de las sedes de las
Instituciones de nuestra Comunidad Auténoma.

3° La Universidad de Burgos se sumard a cuantas iniciativas se propongan desde las
Instituciones, los colectivos sociales y profesionales y los grupos politicos, con el fin de
respaldar el mantenimiento del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn y de su
Presidencia en la ciudad de Burgos.

En Burgos, a 16 de julio de 2013.

1.9. Gerente

RESOLUCION, de 1 de julio de 2013, de la Gerencia de la Universidad de Burgos sobre
la tramitacion de diferencias en la liquidacién de ingresos y pagos a terceros.

La prestacion de servicios académicos en estudios universitarios conducentes a la obtencién
de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional y por servicios
complementarios, genera diferencias en los ingresos, tanto a favor como en contra de los
estudiantes.

Estas diferencias, generan una devolucién de oficio si es que ha habido un mayor ingreso o
una solicitud de pago si no ha sido ingresada la totalidad del importe a abonar. Esto supone la
realizacion de una serie de tramites administrativos cuyo coste, en ocasiones, resulta superior al
importe de las mismas.
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En consecuencia, esta Gerencia resuelve que no procede la tramitacién de las diferencias en
la liguidacién de pagos e ingresos cuando su importe sea igual o inferior a TRES EUROS (3,-€).

Burgos, 1 de julio de 2013. El Gerente, Simén Echavarria Martinez.

ACLARACION, de 22 de julio de 2013, de la regulacion, registro y compensacion de
trabajo en sdbados, domingos o festivos en la instruccion reguladora de la aplicacion
del control horario del personal de administracién y servicios de la Universidad de
Burgos.

Al objeto de evitar posibles dudas en la interpretacion del procedimiento para el registro y
compensacion del trabajo en sabados, domingos o festivos, establecido en la Instruccion de
Gerencia reguladora del control horario del personal de administracion y servicios de la
Universidad de Burgos, se realizan las siguientes aclaraciones:

1°. El procedimiento para el registro del trabajo en sédbados, domingos o festivos se
establece en el articulo 6.4.2.1 de la Instruccion. De la redaccién del articulo puede interpretarse
la existencia de dos procedimientos de registro con procedimientos de compensacion diferente,
para evitar la confusidn se sustituye dicha redaccion por la siguiente:

« Cuando un empleado tenga que trabajar en sdbado, domingo o festivo, siempre
con solicitud y autorizacién previa, deberd introducir en el terminal de fichaje a
la entrada a su puesto de trabajo, el c6digo de la incidencia correspondiente a
trabajo en sabados, domingos o festivos.

2°. El procedimiento especifico para la compensacion por trabajo en sabados, domingos o
festivos se establece en los articulos 7.1.2.2, en el caso de la compensacién de dias completos,
y 7.1.2.3, en el caso de la compensacién de horas sueltas.

Burgos, 22 de julio de 2013. El Gerente, Simdn Echavarria Martinez.
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OPOSICIONES Y CONCURSOS

[11.1. Personal docente e investigador

RESOLUCION del Rector de la Universidad de Burgos, de fecha 8 de julio de 2013, por
la que se anula la Resolucion de 17 de junio de 2013 de la Universidad de Burgos, por
la que se convoca concurso publico para la provisién de plazas de Personal Docente e
Investigador Contratado Doctor Bésico Interino.

Con fecha 26 de junio de 2013 se recibe en la Universidad de Burgos requerimiento efectuado
por la Secretaria General de la Consejeria de Educacion, de la Junta de Castillay Ledn contra la
Resolucion de 17 de junio de 2013, por la que se convoca concurso publico para la provision de
Personal Docente e Investigador Contratado Doctor Basico Interino, en el que manifiesta que la
citada convocatoria vulnera lo dispuesto en el articulo 23.Dos de la Ley 17/2012, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2013, asi como la necesidad de
someter las convocatorias a la preceptiva autorizacién previa por parte de la Secretaria General
de la Consejeria de Educacion.

En su virtud, estimado el requerimiento efectuado por la Secretaria General de la Consejeria
de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn procede dejar sin efecto la Convocatoria efectuada
mediante Resolucion de fecha 17 de junio de 2013.

Por todo lo anterior, este Rectorado Resuelve:

PRIMERO. Anular la Resolucién de 17 de junio de 2013, de la Universidad de Burgos por la
gque se convoca concurso publico para la provision de Personal Docente e Investigador
Contratado Doctor Basico Interino, publicada en el Tablén de Anuncios de la Universidad de
Burgos en la misma fecha, dejandola sin efecto.

SEGUNDO. Que se inicien los tramites tendentes a la devolucion de las cantidades
abonadas en concepto de derechos de examen y la documentacion presentada a las personas
que solicitaron su participacién en el concurso.

TERCERO. Publiquese en el Tablon de Anuncios de la Universidad de Burgos la presente
Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse Recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a partir de la publicacién de la presente,
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Burgos. Potestativamente podra
interponerse recurso de reposicidon ante el Rectorado de la Universidad de Burgos, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no podra interponerse Recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicion.

Burgos, 8 de julio de 2013. El Rector, Alfonso Murillo Villar.

RESOLUCION de 19 de julio de 2013 de la Universidad de Burgos, por la que se
convocan concursos publicos para la provision de Personal Docente e Investigador
Contratado Doctor Béasico Interino.

El plazo de presentacién de instancias finaliza el dia 8 de agosto de 2013. La convocatoria
puede consultarse en la siguiente direccion:

http://www.ubu.es/profesores/es/destacados/concurso-publico-n-9-provision-plazas-pdi-
contratado-doctor


http://www.ubu.es/profesores/es/destacados/concurso-publico-n-9-provision-plazas-pdi-contratado-doctor
http://www.ubu.es/profesores/es/destacados/concurso-publico-n-9-provision-plazas-pdi-contratado-doctor
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IV. INFORMACION DE INTERES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

IV.1. Convenios

CONVENIOS firmados por la Universidad de Burgos y depositados en la Secretaria
General de la Universidad desde la publicacién del anterior nimero del BOUBU.

Organismol/s Tipo de. Objeto del convenio Fecha
convenio
Universidad Federal del Sur Colaboracion Intercambio de experiencias y personal en los 5/02/2013
(Rusia) campos de la docencia, la investigacién y la
cultura en general, dentro de las areas en las
cuales ambas tengan interés manifiesto
Amycos ONG Colaboracion Realizacion de practicas de los alumnos de la 15/04/2013
Facultad de Humanidades y Educacion
Colegio Circulo Catolico de Colaboracién Realizacion de practicas de los alumnos de la 22/04/2013
Obreros Facultad de Humanidades y Educacion
Ministerio del Interior Marco Colaboracion en materia de formacion y 24/06/2013
colaboracién cientifico-técnica entre la UBU y
el Ministerio del Interior
Fundacion Burgos por la Addenda Utilidad de un sistema de animacion 26/06/2013
Investigacion de la Salud audiovisual en la mejora del grado de
satisfaccion y calidad de los estudios de
suefio realizados en nifios con sospecha de
sindrome de apneas de suefio
Keimyung University, Daegu Colaboracion Agreement for student Exchange program 9/07/2013
betwen keimyung university
Ayuntamiento de Burgos Colaboracién Cooperacion al desarrollo 22/07/2013
Residencia Universitaria «San Colaboracién Establecer la necesaria colaboracion entre la 25/07/2013
Agustinx» UBU y la Residencia para la reserva de 30
plazas de alojamiento
Fundacion Caja Rural Burgos de Marco Crear un marco de colaboracién entre ambas, 30/07/2013
Cajaviva Caja Rural para el desarrollo de actividades de interés
comun
Delegacion de Tenis de Burgos Marco Realizacion de fines de interés comun 1/09/2013

IV.2. Tesis doctorales leidas en la Universidad de Burgos

TESIS DOCTORALES leidas en la Universidad de Burgos desde la publicacién del
anterior numero del BOUBU.

D. JUAN JOSE LAVIOS VILLAHOZ, del Departamento de Ingenieria Civil, efectud la lectura y

defensa de su Tesis Doctoral «Analisis de la relajacién
programacion de talleres flexibles en un entorno multiagente», el dia 5 de julio de 2013,
obteniendo el grado de Doctor por la Universidad de Burgos.

lagrangiana como método de

Da. MARIA CRISTINA RODRIGUEZ GARCIA, del Departamento de Derecho Publico, efectud la

Burgos.

lectura y defensa de su Tesis Doctoral «El modelo europeo de lucha contra la discriminacion
étnico-racial», el dia 5 de julio de 2013, obteniendo el grado de Doctora por la Universidad de
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Da. MARIA ELENA CORCUERA TECEDOR, del Departamento de Biotecnologia y Ciencia de los
Alimentos, efectud la lectura y defensa de su Tesis Doctoral «Estudio de la aptitud de un aroma
natural obtenido a partir de subproductos de buey de mar (cancer pagurus) para su aplicacion en
distintas matrices alimentarias», el dia 22 de julio de 2013, obteniendo el grado de Doctora por
la Universidad de Burgos.

D2. GLORIA PEREZ DE ALBENIZ GARROTE, del Departamento de Ciencias de la Educacion,
efectud la lectura y defensa de su Tesis Doctoral «Uso y abuso de tecnologias en adolescentes
y su relacién con algunas variables de personalidad, estilos de crianza, consumo de alcohol y
autopercepcion como estudiante», el dia 22 de julio de 2013, obteniendo el grado de Doctora por
la Universidad de Burgos.

D2, VIRGINIA ANTOLIN CERNUDA, del Departamento de Ciencias de la Educacion, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral «Adiccion al deporte: estandarizacion de la escala de
deteccidon SAS escala de deteccion SAS », el dia 23 de julio de 2013, obteniendo el grado de
Doctora por la Universidad de Burgos.

Da. MARIA VICTORIA BLASCO GONZALEZ, del Departamento de Quimica, efectud la lectura y
defensa de su Tesis Doctoral «Aprovechamiento de sélidos pulverulentos metalicos procedentes
de sistemas industriales de procesado», el dia 29 de julio de 2013, obteniendo el grado de
Doctora por la Universidad de Burgos.

IV.5. Publicado en otros boletines oficiales

DECRETO 28/2013, de 4 de julio, por el que se fijan los precios publicos por servicios
académicos en estudios universitarios conducentes a la obtencién de titulos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional y por servicios complementarios
en las Universidades Publicas de Castillay Ledn para el curso académico 2013-2014.

Boletin Oficial de Castillay Le6n nim. 128, de 5 de julio de 2013.

REAL DECRETO 534/2013, de 12 de julio, por el que se modifican los Reales Decretos
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales; 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado; y 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admisién a las universidades publicas espafolas.

Boletin Oficial del Estado nim. 167, de 13 de julio de 2013.

RESOLUCION de 5 de julio de 2013, de la Secretaria General de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo de 25 de junio de 2013, de la Conferencia General de
Politica Universitaria, por el que se fijan los limites de precios por estudios
conducentes a la obtencién de titulos universitarios oficiales.

Boletin Oficial del Estado num. 169, de 16 de julio de 2013.

RESOLUCION de 1 de julio de 2013, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por la
que se ordena la publicacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal
Docente e Investigador.

Boletin Oficial de Castillay Le6n ndm. 136, de 17 de julio de 2013.


http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/07/05/pdf/BOCYL-D-05072013-3.pdf
http://boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7710.pdf
http://boe.es/boe/dias/2013/07/16/pdfs/BOE-A-2013-7815.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/07/17/pdf/BOCYL-D-17072013-16.pdf
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RESOLUCION de 19 de julio de 2013, de la Secretaria General de la Universidad de
Burgos, por la que se ordena la publicacién del | Plan de Igualdad de Oportunidades
de la Universidad de Burgos.

Boletin Oficial de Castillay Le6n nim. 145, de 30 de julio de 2013.

IV.6. Becas y Ayudas

RESOLUCION de 28 de junio de 2013, de la Secretaria de Estado de Educacion,
Formacién Profesional y Universidades, por la que se convocan becas de
colaboracién de estudiantes en departamentos universitarios para el curso académico
2013-2014.

Boletin Oficial del Estado num. 167, de 13 de julio de 2013.

RESOLUCION de 15 de julio de 2013, del Instituto Nacional de Administracion Publica,
por la que se convocan becas de formacion e investigacion para titulados
universitarios.

Boletin Oficial del Estado num. 175, de 23 de julio de 2013.

CONVOCATORIA y bases reguladoras de ayudas para financiar contratos
Predoctorales de la Universidad de Burgos.

3 Contratos Predoctorales para Personal Investigador cuyo objeto es la realizacion de tareas de
investigacion, en el ambito de un proyecto especifico y novedoso.
Plazo de solicitud del 25/07/2013 hasta 6/09/2013.

http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-propio-investigacion/convocatorias-propias-
ubu/convocatoria-bases-reguladoras-ayudas-financiar-contratos-p

I\VV.8. Concursos publicos y contratacion

RESOLUCION de 20 de junio de 2013, de la Universidad de Burgos, por la que se
convoca procedimiento abierto para la contratacién de la prestacion del servicio de
agencia de viajes a la Universidad de Burgos. Expte.: 13061SR/PA.

Boletin Oficial de Castillay Le6n nim. 126, de 3 de julio de 2013.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 20 de junio de 2013, del Rectorado de la
Universidad de Burgos, por la que se convoca procedimiento abierto para la
contratacion del servicio agencia de viajes a la Universidad de Burgos. Expte.:
13061SR/PA.

Boletin Oficial de Castillay Le6n nim. 137, de 18 de julio de 2013.


http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/07/30/pdf/BOCYL-D-30072013-13.pdf
http://boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7736.pdf
http://boe.es/boe/dias/2013/07/23/pdfs/BOE-A-2013-8027.pdf
http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-propio-investigacion/convocatorias-propias-ubu/convocatoria-bases-reguladoras-ayudas-financiar-contratos-p
http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-propio-investigacion/convocatorias-propias-ubu/convocatoria-bases-reguladoras-ayudas-financiar-contratos-p
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/07/03/pdf/BOCYL-D-03072013-34.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/07/18/pdf/BOCYL-D-18072013-10.pdf
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RESOLUCION Rectoral de la Universidad de Burgos por la que se convoca el
procedimiento abierto para la contratacion del expediente 13067 SR-PR-SARA/PA
«Seguro de dafios patrimoniales para la Universidad de Burgos».

Boletin Oficial del Estado num. 182, de 31 de julio de 2013.

IV.9. Otros anuncios

ANUNCIO de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad
de Burgos sobre extravio de titulo universitario.

Boletin Oficial del Estado nim. 163, de 9 de julio de 2013.

ANUNCIO de la Facultad de Derecho de la Universidad de Burgos sobre extravio de
titulo universitario.

Boletin Oficial del Estado num. 165, de 11 de julio de 2013.

ANUNCIO de la Facultad de Humanidades y Educacién de la Universidad de Burgos
sobre extravio de titulo universitario.

Boletin Oficial del Estado num. 171, de 18 de julio de 2013.
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