ACTA DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE
BURGOSDE 14 DE MARZO DE 2005

Asistentes. D. Fernando Andrés Lopez, D? Carolina Blasco Delgado, DoS&flez

Izarra, D. Antonio Fernandez Santos, D. José Luis Garcia &aBciEliseo Gonzalez
Casado, D. Jesus Manual Gonzalez Juez, D. Francisco-JeséVmdinez, D. José
Maria Leal Villalaba, D. Juan Manuel Manso Villalain, Dariano Mufioz Fernandez,
D. Tomas Prieto Alvarez, D. Roberto Rebolleda Martinez, DtiM&egafio Ureta, D.
Antonio de Santiago Diaz-Gluemes, D. Juan José Silleras Attngtelada, D. José
Vicente Vallejo Castillo, D. Fidel Angel Velasco Adriady Carlos Villacé Fernandez.

En la Sala de Juntas del Rectorado de la Universidad de Bsigudo las 17:00
horas del dia 14 de marzo de 2005, se reunen los arriba refesjdds presidencia D.
Francisco-José Isasi Martinez, al objeto de celebrasrspinaria del Consejo Social.

El Orden del dia de la reunion constaba de los siguientes puntos:
1°. Aprobacion del Acta de la sesién anterior.
2°. Informe del Presidente.
3°. Aprobacion del Presupuesto de la Universidad de Burgos |@dia 2005.

4°, Ruegos y preguntas.

PRIMERO: Se procede, antes de la aprobacién del acta, a la toma d&pakesin
nuevo miembro del Consejo Social, D. Fidel Angel Velasco Adria

En relacion al acta anterior, se hace constar un error encabezamiento en
cuanto a la fecha de celebracion de la sesion.

Sobre el punto tercero, D. Antonio Fernandez Santos insta a quepgeore al
texto del acta su propuesta de que se una al convenio con el Ayuntamient
cronograma de actuaciones sobre el Hospital de la Concepcion.

Y sobre el punto cuarto, sobre la ubicacion del Archivo HistoricoArmonio
Fernandez Santos solicita que se haga constar de qué tipoaeseesiata, del terreno
o solo del uso. La Secretaria General sefiala que lo Unicoedo lsecho es poner a
disposicion la parcela para el Archivo; que sera el convenio elefeemine el alcance
de la cesién; que se supone que la cesién sera solo de uso. &licpne obstante,
sera remitido en su caso a este organo. Sobre esto adviétenDel Manso que lo que
se aprobd no fue la cesién, sino el inicio de los tramites conducenéeposterior
cesion.

SEGUNDO: EIl Presidente del Consejo Social manifiesta su malestsorg@rpor los
comentarios aparecidos en la prensa al dia siguiente dmloURieno del Consejo,
cuando habia una reda de prensa convocada para dar cuentadesigsaCon lo que
ruega no vuelvan a producirse tales actuaciones.



Da cuenta el Presidente de la carta enviada la Minir&ultura sobre la
disposicion a ubicar el Archivo Histérico Provincial en la plaraiel Hospital de la
concepcion, carta de la cual se ha remitido copia a laefawigsde Cultura de la Junta
de Castillay Leon.

Advierte que entre la documentacion entregada hay un nuevo presugelest
Consejo Social; y es que la Gerencia procedié a un ajuste déanincorporarlo al
presupuesto general de la Universidad; pequefia alteracionlglsgeaeraeste acto.

También sefiala el Presidente que se adjuntan dos sentenaé&dgsidi titulo
informativo. En un Pleno anterior se traté de la venta de umeslg@s para los fines de
la Universidad de Burgos. Estas sentencias que ahora se entreggaralaia de la
titularidad juridica de las susodichas parcelas.

Por dltimo, se da cuenta por el Presidente de la celebracirCdeisiones: la
Comisién Econdémico-Financiera —que informar4d mas tarde- abord&twdie del
presupuesto de la Universidad; y la Comision de Personal, de aoyeslos pasa a
informar su Presidente, D. Fernando Andrés: se abordaron los compmisment
autonémicos para el personal de la Universidad; se trata de coempbesmdénticos
para todas las Universidades publicas de Castilla y Ledn.eyispys de manera
automética para las normas reguladores. Es por lo que en lai@osgsaprobaron por
unanimidad los complementos de cargos académicos, de labores slodenfgbores
investigadoras, de Profesores Titulares de Escuela Unar@asno doctores, y de
contratados administrativos.

Con relacion al informe del Presidente, el profesor Mansol&fitiaafirma que
lo tratado en el Pleno es de publico conocimiento desde su aprobacifmtado, la
actitud de quien habl6 con la prensa de modo inmediato debe carssdena falta de
consideracion, sin mas. D. Antonio Fernandez Santos, despué&siaar jue él no
filtré nada, apunt6é que se podria haber informado de que se édebaac una rueda de
prensa. Para d. Fernando Andrés el “rodaje” de este érgareapagtumbrarnos a que
la relacion con los medios de comunicacion corresponde a @yissenta al Consejo.

TERCERO: Sobre el presupuesto de la Universidad toma la palabra el Presitiela
Comision Econdmico-Financiera, D. Antonio de Santiago. El Prestgas similar al
de afio anterior, si bien se presenta una clasificacion distent®s programas por
exigencias de la auditoria, por necesidades de homologacioredtdiétite explica las
partidas mas importantes, alude a la situacién de los fondosHFEED&punta que se
incluyen las previsiones establecidas en el Plan Estratdg la Universidad.

D. Roberto Rebolleda pregunta por el capitulo 3 de ingresasyoedaas tasas,
se interesa si la alteracion de la cuantia se debenbicale sisteméatica, extremo que es
confirmado por el Gerente.

D. Antonio Fernandez Santos recuerda las inversiones que lardidack de
Burgos tiene pendientes (particularmente, los Servicios cestyakel Hospital de la
Concepcidn); para este segundo se prevé gastos de mantenimientdlgrudereuros
para la elaboracion del proyecto. Con todo, los ingresos estaatadod. Hace, no
obstante, una llamada a controlar el gasto de personal, en elulgogs un 6%
mientras que la aportacion de la Junta sube un 4%. Resalta tdminiécesidad de
generar recursos propios. Con todo, le parece un presupuestdiazona

El Gerente invita a valorar los ejercicios anteriores:capitulo 1 se ha
incrementado en los dltimos 5 afios en un 30%, pero siempre ajadtadioanciacion
de la Junta. En otras Universidades este capitulo 4 no cubre tuleheapitulo 1 de
personal, en nuestro caso si.



Don Mariano Mufioz pregunta por la evolucién de la plantilla de pdrgosia
namero de alumnos. Sobre el personal contesta el Gerente: 927 pe8ohas (
profesores y 323 personal de administracion y servicios); la evoldei@umnos la
explica el Rector: en el curso 99/00 se alcanzaron los 11.200 aluralmoensl® y 2°
ciclo, cifra que fue cayendo por el descenso demografico, Isegdemuestra viendo el
namero de alumnos presentados a la Selectividad (1400 este afio celdmalnias
llegado a los 2000). En este momento la Universidad de Burgos8t@®@ealumnos.
Sobre el futuro inmediato, entiende el Rector que hemos alcanzadimiglo de la
curva: encuanto a los alumnos nuevos llevamos dos afios superarl k%o
anterior. Hay un dato positivo muy significativo: con solo 32 tiioiaes de las 136
posibles el numero de alumnos que se van fuera son 640m, mientrakigues de
fuera que se matriculan en nuestra Universidad se aproximan a F¥)?P?balance
muy positivo y un dato que demuestra calidad.

Se detiene también el Rector en dos factores importa@iesra al futuro:

a) La entrada en vigor de los decretos de grado y postgrado y del deapa
titulaciones. Estas titulaciones serdn bastante menos. Habeatutiarse qué
titulos de grado se implantan; problema que se plantea tambrénepa
postgrado, pues habra que determinar que postgrados estan ascasiate
Universidades. En definitiva, se avecina un escenario totalnmergeo, que
afecta ala financiacién. D. Martin Regafio pregunta al ctspsl se esta
adelantando trabajo, a lo que contesta el Rector que existsteonbgetivo una
Comision de Ordenacién Académica.

b) Otro factor es la transformacion de profesores contratadoshisthaiiivos en
contratados laborales, lo que implica un incremento del gastcegeri®ad
Social importante.

D. Antonio de Santiago pregunta cuando se cierran las cuentas deaRD@die el
Gerente contesta que se hara en junio. Por D. Manuel Manso se pneguat dinero

obtenido de las venta de las parcelas de la Universidad (méasndiones de euros),
gue contablemente fueron ingresados en 2004.

Se aprueba por asentimiento el presupuesto de la UniversidBdrgles para
2005.

No se hacen mas ruegos y preguntas, por lo quevaetéela sesion, siendo las
19:00 horas en el lugar y fecha indicados.

D. Tomas Prieto Alvarez
Secretario

V°Be° del Presidente

D. Francisco-José Isasi Martinez



