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1. INTRODUCCION

De entre las muchas definiciones que se pueden encontrar sobre lo que es educar, surge
una idea que redine conceptos de todas ellas. Educar en el siglo XX y buena parte del XXI,
consiste en realizar una presentacion de contenidos en clase, posteriormente realizar
ejercicios y problemas sobre lo presentado y finalizar evaluando a los alumnos. Si se
observa con detenimiento, define una cadena de logros, logro por parte del profesor en la
explicacion, y logro por parte de los alumnos a la hora de realizar los ejercicios y
examenes correspondientes. Pero en el exterior del concepto quedan otras ideas que no
se contemplan, como el valorar el error o la equivocacion como fuente de aprendizaje. El
profesor Paulo Freire! describié en 2010 un concepto conocido como «la vision bancaria
de la educacidn»: es el proceso que sucede en la escuela y en el que se produce una
transmision de contenidos que van del docente hacia el estudiante (Martinez, s.f.). La
historia de la humanidad es una suma de sabidurias y el docente se convierte en la figura
capaz de proteger y transmitir ese conocimiento hacia otros. Contemplar de este modo la
educacion tiene ciertas consecuencias que se deben analizar:

e La educacion consiste en ir reproduciendo los mismos conocimientos una y otra
vez, dando por hecho que son conceptos reales, verdaderos.

e Definicion precisa de roles, donde el docente sera el encargado de transmitir esos
conocimientos, y el alumno de adquirirlos y ser evaluado para su comprobacion.

Pero ya desde hace tiempo, surgen corrientes criticas sobre este tipo de definicion de la
educacion. Algunas de esas discrepancias son:

e Lainformacidn que se transmite, fruto de una cadena que ha ido pasando de unos
docentes a otros, no tiene por qué ser la mas adecuada. Una ida compartida por
muchos, y que sin embargo no impide que se continte realizando.

e El docente en el siglo XXI y con la oferta informativa que existe a través de los
diferentes canales de comunicacion, deja de ser la Unica figura formativa para el
alumno. El estudiante es capaz de buscar informacidn, la que él precisa, procesarla

y elaborar nuevos conceptos.

! Paulo Reglus Neves Freire (Recife, Pernambuco, 19 de septiembre de 1921-S&o Paulo, 2 de mayo de 1997) fue un educador y
experto en temas de educacion, de origen brasilefio. Uno de los mas influyentes teéricos de la educacion del siglo XX. Fuente:
(Wikipedia, 2019)
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El alumno se siente independiente y mira con cierto recelo al sistema educativo
gue mantiene, en muchos casos, un papel pasivo y oxidado.

e ;Esresponsabilidad del profesor?, ¢del centro educativo?, ;de unas leyes que no
estdn adaptadas a la realidad tecnologica del momento? (En qué medida la
asignacion de «fracaso escolar» tendria que dejar de recaer Unicamente en los

alumnos para pasar a formar parte de todo el sistema educativo?

Afortunadamente existe una evolucion y un motivo para la esperanza. El desarrollo de las
competencias claves enumeradas y descritas en la Orden ECD/65/2015, de 21 enero, son
necesarias para que el individuo alcance un desarrollo personal pleno, tanto social como
profesional y no se adquieren de forma exclusiva a través de la imparticién de una clase
magistral, sino que es necesario que el alumno forme parte de su propio aprendizaje. Las
competencias clave son (Boletin Oficial del Estado, 2015):

e Comunicacion linguistica.

e Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

e Competencia digital.

e Aprender a aprender.

e Competencias sociales y civicas.

e Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

e Conciencia y expresiones culturales.
Aqui surgen las escuelas innovadoras con multiples ideas que pretenden fomentar la
creatividad entre sus alumnos, tan necesario hoy dia en el que las acciones mecanicas van
a ser asumidas por maquinas, y donde el arte y la creatividad va a ser el verdadero motor
de las sociedades. El uso de metodologias activas en los centros educativos permite una
ensefianza centrada en el estudiante, surge un aprendizaje constructivo y no Unicamente
caldo de la recepcion de informacion.
Al crecer no adquirimos creatividad, sino que crecemos perdiéndola. O méas bien, somos

educados para perderla (Robinson, 2006).
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Las metodologias activas son una alternativa a la educacion tradicional, donde el rol del
docente pasa a ser mas un acompariante o guia y el del alumno deja de estar quieto y
receptivo en su silla. Las aulas se transforman y rompen con la estructura habitual, las
mesas se unen, se trabaja de forma grupal y todas las ideas merecen ser escuchadas. Surge
la creatividad, la motivacion y la participacion del estudiante ,que guiado por el profesor
alcanzaréa los objetivos educativos previstos.

Las metodologias activas mas conocidas son:

e Meétodo del caso. Utilizado por primera vez en la Universidad de Derecho de
Harvard a finales del siglo X1X, donde el aprendizaje surge a través de la busqueda
de respuestas a preguntas formuladas.

e Simulacion. Mejora el pensamiento critico. Se trata de cubrir tres etapas, en la
primera, se definen los objetivos, posteriormente se realiza una simulacién y por
Gltimo la evaluacion donde se reflexiona sobre qué hubiera ocurrido si para
desarrollar el objetivo propuesto se hubieran tomado otras decisiones.

e Aprendizaje cooperativo. Los objetivos de aprendizaje recaen en toda la clase, el
alumno, solo consigue los suyos si también los consigue el resto de la clase.

e Y ala que prestaremos la maxima atencién de aqui en adelante: EI Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP). Esta metodologia activa se considera como la mas
completa. No es excluyente, se puede y en muchos casos se debe, complementar
con otras metodologias activas y por supuesto con las tradicionales. Mas adelante

se procedera a detallar de forma precisa esta metodologia.

El Aprendizaje Basado en Problemas es la metodologia que mejor se estad adaptando a
una sociedad cada vez mas digital. La Ley Organica para la Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE) hace referencia al conjunto de aprendizajes minimos que todo
alumno debe alcanzar al finalizar la etapa de escolarizacion e implica la adecuacion a los

cambios que traen consigo las nuevas tecnologias.
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La buena préctica que se propone en este Trabajo Fin de Méaster (TFM) utiliza como una

de sus metodologias el Aprendizaje Basado en Problemas.

1.1. Finalidad

La finalidad que persigue este TFM es la de desarrollar y aplicar las habilidades y
conocimientos adquiridos durante el desarrollo del mismo. Conocimientos que han sido
tanto tedricos como préacticos y que a través de este trabajo se aplican en el tema especifico
de estudio que se propone, que en este caso es la metodologia activa Aprendizaje Basado
en Problemas, explicando con detalle un caso practico dentro de un aula de cuarto de
Educacién Secundaria Obligatoria (ESO). Se pretende mostrar cobmo los contenidos
curriculares de las materias implicadas se pueden adaptar a la metodologia activa y
conseguir que los alumnos sean capaces de implicarse en la resolucion del problema
planteado, consiguiendo adquirir objetivos, habilidades y competencias propias de este

nivel educativo.

1.2. Objetivo

El objetivo del ABP es que los alumnos sean capaces de cubrir los objetivos de
aprendizaje propios de su edad, mediante la resolucion del problema planteado al inicio
del proyecto. Para ello, sera necesario que elaboren diferentes teorias de resolucion y
desarrollen las competencias necesarias para conseguir dar una respuesta adecuada, tal y
como se produciria en el mundo real. EI ABP es «una estrategia de ensefianza-aprendizaje
que potencia tanto la adquisicién de conocimientos como el desarrollo de competencias,

actitudes y valores» (Fundacion Telefénica, 2016).
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1.3. Estado de la cuestion
En la estructura convencional de clase, en la que el profesor explica y los alumnos
permanecen sentados frente a él, la absorcion de conocimientos queda reflejada en el

siguiente grafico:

En clase, cuando habla el profesor...

"

25% Activamente conectados 259%0 Pasivamente conectados

0) 0
2090 intentan sequir el 15 ) 10% Siguen 5% valo
ritmo, pero solo se quedan con  Atienden y no
un % piden
explicaciones

el ritmo saben

lHustracion 1 Atencion prestada al profesor en una clase tradicional. Fuente: (Liarte Alcaine, 2016)

Dentro de la educacion, la resolucion de proyectos y problemas se remonta a mas de cien
afios atras. Educadores como J. Dewey? estudiaban los beneficios del aprendizaje practico
en el que los alumnos se involucraban y que daba como resultado la resolucion del

ejercicio, elevandose el aprendizaje.

2 John Dewey (Burlington, Vermont, 20 de octubre de 1859 - Nueva York, Estados Unidos, 1 de junio de
1952) fue un pedagogo, psicélogo y filésofo estadounidense. Fuente: (Wikipedia, 2019)

Pagina 8|49



ET] UNIVERSIDAD
; DE BURGOS

La experiencia de «aprender haciendo» tiene como impulsora dos importantes hechos:
e Una compleja y profunda revolucién sobre los modelos de aprendizaje cognitivos
y conductuales actuales, que tienen que ver con la cultura y la comunidad.
e Una necesidad social de trabajar de forma conjunta con otros individuos con el fin
de conseguir superar situaciones que cambian de una forma rapida. Es una llamada
a la capacidad de colaboracion y cooperacion del individuo y que en la escuela se
hace preciso aprender y ejercitar.
La imperiosa necesidad de que la educacion aborde de forma activa y efectiva hace que el
ABP se esté convirtiendo en una metodologia activa muy utilizada en la educacion en todo

el mundo.

1.3.1. Definicion de ABP

El Aprendizaje Basado en Problemas es una metodologia de ensefianza que promueve que
los estudiantes adquieran conocimientos y desarrollen habilidades, que han de poner en
practica durante un periodo de tiempo para la investigacion y solucién de un problema.
Este problema o desafio auténtico, debe ser propuesto por el docente y debe captar la
atencién del alumnado, debe ser un proyecto motivador, atractivo y relativamente
complejo.

Los alumnos trabajaran en la idea planteada por el profesor que debe venir derivada de lo
que se conoce como una «Pregunta Motriz». Estas preguntas son esenciales para esta
metodologia y crean escenarios de aprendizaje auténticos para involucrar, motivar y
ayudar a los estudiantes a guiarse por si mismos. Las preguntas motrices deben ser abiertas
y requerir de un cierto nivel de investigacion para poder responderlas. Y deben ser tan
excitantes y desafiantes para el estudiante porque les puede permitir alinear su aprendizaje
con sus propias pasiones e intereses, resolviendo un problema que sienten como propio y

con la responsabilidad de darle una solucion.
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Las diferencias entre un aprendizaje tradicional y un ABP se puede resumir en:

Aprendizaje Tradicional

Decir lo que se . iercici
104 Memorizarlo 36 6 [ S
necesita saber como funciona

llustracion 2 Aprendizaje Tradicional vs Aprendizaje Basado en Problemas

Dentro del aprendizaje global, la taxonomia de Bloom® es un referente. Medienta seis
niveles de inmersion, Bloom clasifico los logros del aprendizaje.

En la siguiente ilustracion se ve representada esta taxonomia.

Une los elementos para
formar un todo. Sacar
conclusiones a partir de
la informacion y su
proceso para crear ideas
nuevas.

Juzga segun los criterios
aprendidos, compara y
selecciona ideas.

El alumno aplica la
APLICAR [ informacion y resuelve
problemas.

[ COMPRENDER ]

Organiza la informacion
y piensa en sus
relaciones.

Entiende la informacion,
interpreta hechos,
compara, contrasta.

\
Recuerda informacion,
conoce términos y
[ RECORDAR ]— definiciones, aprende de
memoria.\

llustracién 3 Taxonomia de Bloom. Fuente: (Galan, 2016)

3 Benjamin Bloom (Lansford, Pensilvania, 21 de febrero de 1913 - Chicago, 13 de septiembre de 1999) fue un influyente psicélogo y
pedagogo estadounidense que hizo contribuciones significativas a la taxonomia de objetivos de la educacion (Wikipedia, 2019)
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El desarrollo de un ABP se realiza en las aulas, durante el periodo escolar y su duracion
puede ser muy diferente, desde unos dias o semanas, a ser desarrollado durante todo el
curso, con la posibilidad, ademas, de unir otras asignaturas. El fin ha de ser resolver el
problema planteado y que pertenece al mundo real. Los alumnos deben demostrar sus
conocimientos y habilidades desarrollando un trabajo funcional que posteriormente
deberan presentar ante alumnos y profesores.

Como resultado de todo este trabajo, los estudiantes se benefician de la adquisicion de un
profundo conocimiento del contenido, asi como del pensamiento critico, la creatividad y
las habilidades de comunicacidon. Es el modo de conseguir llegar a las cotas mas altas de
la taxonomia de Bloom, asi como de la piramide de aprendizaje de Cody Blair®, que se

muestra en la siguiente ilustracion.

PIRAMIDE DE APRENDIZAJE DE CODY BLAIR
Aprendemos...

lustracion 4 Piramide de aprendizaje de Cody Blair. Fuente: (Mosquera Gende, 2018)

«La creatividad es tan importante en educacion como la alfabetizacion y deberiamos darle

el mismo estatus» (Robinson, 2006)

4 Investigador sobre el aprendizaje

Pagina 11|49
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El Aprendizaje Basado en Problemas es una fuente de energia que se contagia, llenando
de creatividad tanto a los alumnos como a los profesores.

Los aspectos a destacar sobre ABP para entender la gran acogida y reconocimiento de su
éxito, estan causados por tres caracteristicas fundamentales:

1. Usa contenidos curriculares que se mezclan con la vida real. Las preguntas
motrices suponen desafios relacionados con la vida real, situaciones que pueden
ser mejoradas o abordadas de otro modo. Con el ABP se proporcionan los
conocimientos y la motivacion a los alumnos para provocar un aprendizaje sobre
cuestiones practicas y tangibles, y todo ello basado en un contenido docente de
caracter oficial.

2. Permite unir asignaturas de distintos cursos. Creando una cooperacion entre
los alumnos de la misma clase, que se ve multiplicada al tener que tratar con otros
de otras edades y conocimientos. Es una manera de aprendizaje que no solo se
proyecta sobre el alumnado, sino que también sirve de motivacion y aprendizaje
para los profesores. Esta activacion de la capacidad de aprender de forma
cooperativa, acerca al alumno a desarrollarse de una forma mas cercana a la vida
profesional. Asi, podran reorganizar su pensamiento y adquirir nuevos
conocimientos, mejorar sus actuaciones y descubrir nuevas formas de accion y
nuevas habilidades que les permitan ejecutar eficientemente las tareas,
favoreciendo un aprendizaje a lo largo de toda la vida (Educaciony FP , s.f.).

3. Una nueva metodologia exige la utilizacion de nuevas herramientas que van a
suponer un aprendizaje en si mismo y donde se va a valorar no solo el aprendizaje
por el éxito, sino también el valor que representa el error o la equivocacién en una

decision. Todo ello forma ya una importante fuente de aprendizaje.

«Si no estas dispuesto a equivocarte, nunca saldras con nada original» (Robinson, 2006)
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1.3.2.Rol del docente en el ABP

La metodologia ABP esta formada por un grupo pequefio de alumnos de entre tres y cinco
individuos, cuya composicion normalmente compete formarla al docente. Seran grupos
que responderan a alguna clave especifica como puede ser la heterogeneidad, pero
también pueden ser grupos de alumnos con mejores notas, grupos especificos con
atencion a la diversidad, etc. El primer paso es mantener una reunion con el docente que
tiene la figura de facilitador, de guia y sera con él con quien se comenzara a preparar un
analisis del problema y donde empezaran a aparecer diferentes soluciones.

Este desafio debe lograr alcanzar los objetivos de aprendizaje fijados. El flujo de

desarrollo del proceso de aprendizaje en ABP se representa:

2
1

Se presenta el
problema

Se identifican las
necesidades de

aprendizaje

i

Se resuelve el problema o 3
se identifican problemas

nuevos |y se repite el ciclo Sedael

aprendizaje de
la informacion

lustracion 5 Explorador de Innovacién Educativa. Fuente: (Fundacion Telefonica, 2016)

El docente es responsable de disefiar la materia, toda o una parte, haciendo que se
convierta en problemas abiertos y reales. Esto creara atraccion por parte de los alumnos
que se ven interpelados sobre cémo llegar a resolver el problema partiendo de la
informacion que ya disponen y previendo la que van a necesitar.

En el ABP el profesor se convierte en un facilitador y formador, vigila el avance de los
proyectos, asi como la adecuada participacion de todos los alumnos. Explica materia que
los alumnos necesitan para progresar en su trabajo y resuelve sus dudas. No educar en el

siglo XXI por competencias clave es un fraude (Valle, 2017).
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1.3.3.Rol del alumno en el ABP

La cantidad de informacion que hoy dia es accesible para todo el mundo hace que la
memorizacion de contenidos haya dejado de estar asociado al concepto de «dominio de
la materia». Al fin y al cabo, la informacion estd almacenada y ordenada y es
relativamente facil acceder a ella. Lo que prima en la actualidad es disponer de individuos
en la sociedad capaces de utilizar toda esa informacion de una forma creativa, resolver
problemas desarrollando procedimientos ya conocidos de una forma diferente y que
permita un desarrollo de la sociedad en funcion de sus decisiones, fruto del trabajo en
equipo.

Los alumnos de hoy dia tienen a su disposicion infinidad de informacion que no necesitan
almacenar en su memoria. Lo que realmente se valora y les hace ser competentes, es la
capacidad de resolver problemas, ser creativos, innovar, tomar decisiones, trabajar en
equipo, etc. Este tipo de habilidades no se desarrollan con los métodos utilizados hasta
ahora. Por ello es necesario un cambio en las aulas y uno de los cambios mas importantes
es hacer que el alumno sea el protagonista de su aprendizaje.

Es importante plantear el aprendizaje como un desafio. «La curiosidad enciende la
emocion y el aprendizaje» (Mora, 2018). Asi, la capacidad del estudiante para crear y
hacer cosas y su propia satisfaccion personal y grupal son fundamentales para garantizar

su implicacion y su aprendizaje.

1.4. ABP y Competencias claves

La normativa nacional LOMCE introdujo en el curso 2006-2007 el concepto de
competencia basica (también es conocida como competencia «clave» o simplemente
«competencias») a causa de una recomendacion emitida previamente por el Parlamento
Europeo y del Consejo de 18 de diciembre de 2016 sobre las competencias clave para el
aprendizaje permanente.

«Contribuir a la adquisicion de competencias clave del alumnado, supone plantearle retos»
(Liarte Alcaine, 2016).
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1.5. Marco educativo del ABP

Aunque a lo largo de este TFM ya se han detallado las fuentes de origen del ABP, resulta

interesante crear un apartado exclusivo que recoja la normativa.

Buena préactica del ABP: Ley Organica 2/2006, LOE (2006), y Ley Orgéanica
8/2013, LOMCE (2013), al introducir las competencias como elementos
fundamentales dentro del curriculo.

Real Decreto 1105/2014 «en linea con la Recomendacion 2006/962/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de diciembre de 2006, sobre las
competencias clave para el aprendizaje permanente, se basa en la potenciacion del
aprendizaje por competencias». Plantea las metodologias innovadoras como parte
fundamental para la consecucién de las competencias, «saber hacer», y nuevos
enfoques tanto en el aprendizaje como en la evaluacion, siendo el ABP una de las
metodologias activas mas utilizadas en este sentido.

Orden ECD/65/2015. Recuerda que la UNESCO en 1996 establecio los principios
precursores de la aplicacion de la ensefianza basada en competencias, al identificar
los pilares basicos de una educacion permanente para el siglo XXI.

Orden EDU/362/2015 de la Comunidad de Castilla y Leon establece el curriculo
y regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion secundaria
obligatoria. Tanto los contenidos, los criterios de evaluacion como los estandares

de aprendizaje utilizados, estan basados en esta orden.
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1.6. Revision bibliografica

Para la realizacion de este TFM, he tenido que realizar una busqueda de informacion sobre
las practicas activas mas destacadas como han sido el aprendizaje cooperativo, la
simulacidn, el método de caso, etc. Incluso conocer otras tendencias, también muy en
boga hoy dia como son el visual thinking® y the flipped classroom®.

Finalmente, he escogido el aprendizaje basado en problemas sobre la temética de creacion
de un jardin vertical en clase, con un riego automatico y con la idea de que sea conocido
por el resto del mundo, como idea base para el desarrollo de esta metodologia activa.

El contacto directo con el ABP se produjo a lo largo del Master, en asignaturas como
«Procesos y Contextos Educativos» y de una forma mas practica dentro de las especificas
de mi especialidad, Tecnologia, como ha sido en «Innovacion docente e iniciacién a la
investigacion educativa en tecnologia» y de una forma mas directa y profunda en
«Aprendizaje Basado en Problemas». Precisamente en esta Ultima he podido presentar un
trabajo con esta metodologia y tras descubrir de una forma préctica todo su potencial, he
decido llevar al TFM un trabajo mas complejo y detallado.

Los siguientes pasos han ido en la direccion de buscar referencias, documentacion y
bibliografia, uso de palabras clave a utilizar en cada caso y seleccion de las fuentes a
consultar. La primera consulta se realiz6 en fuentes primarias, como son articulos, revistas
y publicaciones online y ya en una segunda fase, se han consultado bases de datos a través
de UBUCAT donde he podido trabajar con Dialnet o Scopus, entre otras.

La planificacién de la propuesta esta basada en el curriculo de la Comunidad de Castilla'y
Leon y para realizar este TFM ha sido necesario revisar la parte del curriculo
correspondiente a las asignaturas de Tecnologia y TIC de cuarto curso, con el fin de poder
realizar un proyecto en el que ambas asignaturas queden unidas y se puedan trabajar

conjuntamente.

5 El pensamiento visual o virtual thinking es una forma de organizar los pensamientos y mejorar la
capacidad de pensar y de comunicar. Es una excelente manera de transmitir informacién compleja o
potencialmente confusa (Gray, 2019).

® Un aula invertida o flipped classroom es aquella en la que los alumnos aprenden el contenido en el hogar
y practican como trabajar en la escuela (TeachThought Staff, 2016).
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2. OBJETIVOS
En los siguientes apartados se definira la buena practica escogida para desarrollar un
aprendizaje basado en problemas dentro del marco educativo de la Junta de Castilla y

Leon.

2.1. Objetivos de aprendizaje

La demanda por parte de la sociedad de novedosas estrategias en materia de educacion y
de centros educativos modernos y actuales, promueven una evolucion hacia el concepto
de escuelas activas, y asf lo defini¢ Celestin Freinet”: «el aprendizaje basado en el principio
de cooperacion, consiste en consensuar y planificar el trabajo que se llevara a cabo en el
aula con los propios alumnos» (Noticias uso didactico, 2014). Sin duda el Aprendizaje
Basado en Problemas es su maximo exponente, siendo su objetivo involucrar, emocionar

y hacer pensar al alumno durante su propio proceso de aprendizaje.

2.1.1. Objetivos generales del ABP
Obijetivos de ensefianza por parte del docente:
e Tener un rol de facilitador, de tutor y guia.
e Ser capaz de atrapar la atencion del alumno para que se sienta motivado a
involucrase en el proceso de aprendizaje.
e Propiciar la creatividad. Desarrollar preguntas motrices, ejemplos de experiencias
de problemas reales que estimulen la atencion y el interés del alumno.
e Modificar los tiempos, las clases, etc. La estructura rigida de la docencia clasica
se quiebra y el docente debe dirigir ese cambio. Un cambio que no solo debe llegar
a lo fisico (cambio de mesas y sillas en el aula) sino también a su propio criterio
de evaluacién, donde ya no es tan importante una conclusién final correcta, sino

que se debe evaluar durante todo el proceso, durante todo el desarrollo del trabajo.

7 Célestin Freinet (Gars, 16 de octubre de 1896 - Vence (Alpes Maritimos), 8 de octubre de 1966), fue un
maestro y pedagogo francés, creador de las técnicas que llevan su nombre, utilizadas en diversos métodos
de investigacion pedagogica (Wikipedia, 2019).
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Objetivos de aprendizaje por parte del alumnado:

2.1.2.

Es necesario una actitud positiva ante el reto. Dejarse seducir por la iniciativa
creada por el docente.

Flexibilidad, comprension, empatia, etc. seran herramientas que deberan utililizar
para procurar que el grupo de trabajo en el que se encuentran, sea capaz de
funcionar en los términos esperados. Apartar egoismos y actitudes incivicas se
convertira en claves de éxito en este tipo de proyectos.

Atencion y estudio para resolver el problema. Sin duda dispondran de
conocimientos con los que empezar a trabajar, pero segin vayan avanzando
encontraran escollos que sera necesario superar. Es importante la comunicacién
con el docente para solicitar esa informacion.

El método de evaluacion ya no corresponde en exclusiva al docente. El alumno se

evaluara a si mismo, y también al resto de sus compafieros de trabajo.

Objetivos especificos:

Entre los objetivos especificos se pueden destacar:

El alumno debe estar involucrado en su propio proceso de aprendizaje.
Adquisicion de competencias sociales para trabajar en equipos.

Participacion activa del alumno. Identificar qué es lo que no sabe y necesita para
resolver el problema planteado, buscar en la informacion dada por el profesor.
Identificar los perfiles de los alumnos, evitar que los que tengan una personalidad
mas timida no dejen de participar por temor a equivocarse. Todo vale, toda la
informacion que se pueda aportar es importante.

Identificar las necesidades del problema, se puede contar con la participacion
activa del profesor.

Creacion de una lluvia o tormenta de ideas que permita elegir la mas adecuada.
Investigacion en fuentes, trabajo que obligue a la consulta, analisis organizacién
e interpretacion de la informacion, en definitiva, autoaprendizaje.

Construccion de la respuesta al reto, sea un dossier o un producto final. Debe estar

ordenado y explicado con detalle.
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3. DESARROLLO DE LA BUENA PRACTICA

3.1. Objetivos del TFM

Tras completar el estudio del master y aprender diferentes propuestas educativas, la que
personalmente, me ha parecido mas atractiva ha sido el «uso y aplicacion de metodologias
activas». Esta estrategia de ensefianza implica un cambio importante, deja atras las
ensefianzas tradicionales y adopta una metodologia activa no excluyente con el resto de
metodologias. Supone el despertar personal a una forma de desarrollar la docencia que

era desconocida para mi.

Se persigue con la propuesta de esta buena préactica, dar solucion a los siguientes
problemas: Reutilizacion de envases, recipientes, o cualquier otro objeto, con el fin
de convertirlo de una forma sencilla, en un jardin vertical donde pueda vivir una
planta. Serd regada de forma automatica y todo el proceso de creacion y
construccion sera recogido para su exposicion fuera del aula.

Es decir, como ensefiar a los alumnos a desarrollar actitudes respetuosas con el
medio ambiente y de compromiso con la mejora del entorno, asi como laimportancia
de realizar una labor de concienciacion que traspase el aula para que pueda ser
conocida en cualquier otra parte del mundo.

Este ABP retne a alumnos de Tecnologia y de TIC de cuarto de ESO, pero por su
composicion, podria hacerse extensivo también a alumnos de Biologia y Geologia de

primero y a los de Fisica y Quimica de cuarto.
«La materia Tecnologia aporta al alumnado ‘saber como hacer’ al integrar ciencia y

técnica, es decir ‘por qué se puede hacer’ y ‘como se puede hacer’.» (Boletin Oficial del

Estado, 2014)
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«La materia Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) prepara al alumnado

para desenvolverse en un marco adaptativo. Mas alla de una simple alfabetizacion digital

centrada en el manejo de herramientas que quedaran obsoletas en un corto plazo de

tiempo, es necesario dotar de los conocimientos, destrezas y aptitudes para facilitar un

aprendizaje permanente a lo largo de la vida, de forma que el alumnado pueda adaptarse

con versatilidad a las demandas que surjan en el campo de las TIC.» (Boletin Oficial del
Estado, 2014)

3.1.1. Objetivos especificos con respecto al ABP propuesto en este TFM

Desarrollar actitudes respetuosas con el medio ambiente y de compromiso con la
mejora del entorno, empezando por utilizar material reciclado para la construccion
del huerto.

Montar circuitos sencillos con componentes eléctricos y electronicos basicos.
Aplicar los conocimientos adquiridos, contenido tedrico, problemas y casos
practicos, en sistemas automaticos y robots.

Introducir al alumnado en el mundo de la computacién fisica a través de Arduino.
Conocer qué es, qué se puede hacer con él, como funciona su IDE y qué sensores
y actuadores se pueden utilizar.

Desarrollar un programa con Arduino para controlar un sistema automatico que
funcione de forma auténoma en funcion de la realimentacién que recibe del
entorno.

Analizar y utilizar con soltura los programas informaticos basicos para producir,
elaborar, gestionar informacién y documentacion.

Utilizar la web 2.0: Internet, para buscar informacion, wikis para compartir
informacion entre los miembros del equipo, blogs y redes sociales para llevar el
proyecto fuera del aula.

Evaluar tanto el proceso del propio alumno como el de los deméas miembros del

grupo.
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3.2. Objetivos generales de Tecnologia:

Uso de simuladores para el disefio, y précticas con la simbologia normalizada.
Montaje de circuitos elementales y aplicacion en el proceso tecnolégico.
Montar automatismos sencillos y desarrollar programas para controlar un sistema

automatico y su funcionamiento de forma autonoma.

3.3. Objetivos especificos de Tecnologia:

Describir el funcionamiento de un circuito formado por componentes elementales.
Explicar las caracteristicas y funciones de componentes basicos: resistor,
condensador, diodo y transistor.

Relacionar planteamientos I6gicos con procesos técnicos.

Montar circuitos sencillos.

Representar y montar automatismos sencillos.

Desarrollar un programa para controlar un sistema automatico que funcione de

forma auténoma en funcion de la realimentacion que recibe del entorno.

3.4. Objetivos generales de TIC

Acceder a servicios de intercambio y publicacién de informacién digital con
criterios de seguridad y uso responsable.

Reconocer y comprender los derechos de los materiales alojados en la web.
Utilizar aplicaciones informaticas de escritorio para la produccion de documentos.
Elaborar contenidos de imagen, audio y video propios y desarrollar capacidades

para integrarlos en diversas producciones.

3.5. Objetivos especificos de TIC

Realizar actividades con responsabilidad sobre conceptos como la propiedad y el
intercambio de informacion.

Elaborar y maquetar documentos de texto con aplicaciones informaticas que
facilitan la inclusion de tablas, imagenes, formulas, graficos, asi como otras

posibilidades de disefio e interactuacidn con otros programas.
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3.6. «Jardin vertical y... jlo contamos!» EI ABP
A partir de este punto, se iran desarrollando todos los pasos del ABP «Jardin vertical y...

ilo contamos!».

3.6.1. Elorigen

La idea de crear un ABP en el centro escolar, surge de la necesidad de involucrar a los
alumnos en un proyecto y dindmica de concienciacion sobre educacion ambiental,
siempre dentro de las asignaturas que tienen que desarrollar en su etapa escolar.

El profesor tiene su propia pregunta motriz que podria ser «;,Como contribuir a una
educacion medio ambiental dentro de las asignaturas de tecnologia y TIC que se deben
impartir en cuarto curso de la ESO?». Tras realizar su propio trabajo de investigacion, el
docente llega a la conclusion de que se puede pedir a los alumnos la creacion de un jardin
vertical que fuera instalado en el centro educativo, en una dependencia a determinar en el
proyecto, que estuviera construido con materiales reciclables, tuviera un sistema de riego
automatico utilizando agua de lluvia almacenada y una placa Arduino® —aqui entraria la
parte de tecnologia- y que pudiera ser sacado del aula mediante internet -en este apartado
entraria la parte de TIC-. El proyecto esta relacionado con los objetivos del curso y con
situaciones de la vida diaria y ayuda a los alumnos a encontrar mayor sentido al trabajo
que realizan.

Se pretende que se valore, por una parte, el tipo de material a utilizar en la construccién
del mismo y por otra, la necesidad de gestionar de forma sostenible los bienes basicos
como el agua, asi como estudiar las actuaciones que se tomen tanto de forma personal
como colectiva, con el fin de potenciar iniciativas de reduccion de su consumo y
reutilizacion.

Se conforma asi un proyecto interdisciplinar que recoge las competencias de cada etapa
y los contenidos curriculares de las diferentes asignaturas. De esta manera el proyecto
encaja con las competencias y contenidos curriculares de las materias implicadas. Tal y
como se ha dicho, es necesario buscar la motivacion del alumnado, despertar su

curiosidad, asi que se buscara una fuente inspiradora, la encontramos en Greta Thunberg.

8 Arduino es una plataforma electrénica de cddigo abierto (colaboracion abierta) basada en hardware y
software faciles de usar. Esta dirigido a cualquiera que realice » interactivos (Arduino, s.f.).
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3.6.2. Greta Thunberg

Greta Tintin Eleonora Ernman Thunberg (Suecia, 3 de enero de 2003) es una estudiante
y activista sueca. En agosto de 2018 se convirtio en una destacada figura de las huelgas
estudiantiles, realizando acciones en el Riksdag (Parlamento sueco) con el fin de generar
conciencia sobre el calentamiento global (Wikipedia, 2019). Fue a finales de 2018,
cuando celebro una charla dentro del programa TEDx® Estocolmo. Seguidamente y tras
el éxito cosechado participd con un discurso ante la XIV Conferencia sobre el Cambio
Climatico (COP24) de las Naciones Unidas. En marzo de 2019 encabez6 una huelga
mundial contra la pasividad de los gobiernos ante el cambio climético, que fue seguida
en 123 paises, con 2000 manifestaciones y que supusieron la movilizacion de cerca de
dos millones de personas. En abril de 2019 saluda al Papa Francisco, mostrandole un
cartel con la frase escrita en inglés «Unete a la huelga del clima» (Melguizo, 2019).
Greta Thunberg seré la figura inspiradora de este proyecto, por su perfil reivindicativo y
por tener una edad (16 afios) muy similar a los alumnos de cuarto curso de la ESO con

los que se va a trabajar este ABP.

3.6.3. Pregunta motriz

El disefio de un ABP si inicia con el planteamiento de un desafio o problema y termina
con su resolucion y difusion. La pregunta motriz que se les plantea a los alumnos es la
siguiente: «;Creamos un jardin vertical en clase? Y una vez que lo tengamos preparado,
¢lo contamos?». En este caso son dos preguntas y esto es asi porque como ya se ha dicho,

se va a trabajar sobre dos asignaturas de la ESO.

9 TEDx es un programa de eventos locales y auto organizados que redinen a las personas para compartir
experiencias. Su espiritu es de las ideas que vale la pena difundir. TEDX, se desarrolla con la participacién
de un orador frente a un grupo limitado de espectadores. La experiencia se graba y el video pasa a ser
difundido por la red TED multimedia. Estos eventos locales y auto organizados tienen la marca TEDX,
donde x = evento TED organizado de forma independiente (TED, s.f.)

10 LLa Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico de 2018 fue la 242 Conferencia de las
Partes de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético, también conocida como
la Conferencia de Katowice sobre el Cambio Climatico (Wikipedia, 2019)
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3.6.4. Marco normativo
e Ley Organica 8/2013 LOMCE, Real Decreto 1105/2014 donde se establecen los
objetivos de la ESO.
e Orden 65/2015 donde se describen las competencias, contenidos y criterios de
evaluacion.
e EDU 362/2015 donde se establece el curriculo, y se regula la implantacion,

evaluacion y desarrollo de la ESO en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

Este proyecto va dirigido a las asignaturas Tecnologia y TIC para alumnos de cuarto de
la ESO y también se podria hacer extensible a alumnos de Biologia y Geologia de

primero y a los de Fisica y Quimica de cuarto, pero esto Ultimo excede los limites de este
TFM.

3.7. Tecnologiay TIC
Para llevar a cabo el ABP se ha decidido trabajar con dos grupos distintos de alumnos

en funcion de las materias implicadas en ella:

e Alumnos de cuarto de ESO que cursan Tecnologia (opcidén de ensefianzas

aplicadas). Asignatura opcional dentro de las troncales. Seran los encar