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1.- PRESENTACIÓN 

El Instituto de Formación e Innovación Educativa (IFIE) de la Universidad de Burgos realiza 

diferentes acciones formativas orientadas a la mejora de competencias y habilidades que 

caracterizan el perfil profesional del Personal Docente e Investigador (PDI) y del Personal de 

Administración y Servicios (PAS). 

Las actividades del IFIE están reguladas por el Reglamento de Formación del Personal Docente e 

Investigador y de Innovación Educativa de la Universidad de Burgos (BOCYL 24 de noviembre de 

2015), en lo relativo a la formación del PDI y por la Normativa de Formación del Personal de 

Administración y Servicios de la Universidad de Burgos, aprobada por Consejo de Gobierno, de 5 

de junio de 2014. 

Destacamos la colaboración en la organización de actividades formativas junto con otras unidades 

de la UBU implicadas en sus respectivos sectores de actuación: Unidad de Apoyo a estudiantes 

con Discapacidad, Unidad de Calidad, OTRI-OTC, Unidad de Igualdad de Oportunidades, Unidad 

de Cultura Científica y diferentes Centros y Departamentos de la UBU. 

Se sigue colaborando también con la Dirección Provincial de Educación y el Centro de Formación 

e Innovación Educativa (CFIE) que de ella depende, en el desarrollo y organización de los Cursos 

en Convenio (anteriormente Programa I) mediante el cual se ofertan actividades conjuntamente 

para profesores de Primaria y Secundaria y con reserva de plazas para estudiantes de Máster y 

Egresados (titulados) de la Universidad de Burgos. Además, se ofrece información mensualmente 

de la programación del IFIE para los tutores de “Prácticas Externas del Máster Universitario de 

Profesor en Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza 

de Idiomas”, en cumplimiento de la Resolución Rectoral del 12 de mayo de 2015. 

Debido a la situación excepcional provocada por la pandemia COVID-19, los cursos de formación 

presencial pasaron a desarrollarse de modo online, además se organizaron varios seminarios 

digitales para que el profesorado pueda adaptar sus asignaturas presenciales a un formato online 

de emergencia. En concreto, se han organizado cinco seminarios digitales, con 21 webinars en 

total, cuyo objetivo es ayudar a las y los profesores en el manejo herramientas esenciales para 

este modelo docente.  
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Además, por primera vez en este año 2020 la UBU ha participado en la formación conjunta con el 

Grupo G-9 Universidades, dirigido tanto a PDI como a PAS, con cursos online de formación a través 

del campus digital compartido. 

 

1.1.- Reconocimiento de Formación Externa 

A lo largo de los meses de octubre y noviembre de 2019 se convocó, por 5ª vez, el proceso de 

reconocimiento de Formación Externa, el cual ofrece a los interesados la posibilidad de incluir en 

el expediente de cada docente de la UBU las actividades de formación externas al IFIE (Artículo 

34 del Reglamento de Formación del Personal Docente e Investigador y de Innovación Educativa 

de la Universidad de Burgos), con 73 solicitudes de 42 profesores. 

A continuación, en la siguiente tabla se muestra la evolución que han tenido las solicitudes de 

reconocimiento en la formación externa del PDI. 

CURSO ACADÉMICO Nº SOLICITUDES Nº SOLICITANTES 

2015-2016 358 47 

2016-2017 404 34 

2017-2018 146 23 

2018-2019 145 33 

2019-2020 73 42 

Tabla 1. Relación del Número de Solicitudes y Solicitantes para el Reconocimiento de Formación Externa del PDI entre 

los Cursos 2015-2016 a 2019-2020. 

 

1.2.- Los Planes de Formación 

Por otro lado, desde el IFIE distribuimos las actividades dirigidas al PDI de la UBU mediante tres 

Planes de Formación: 
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- Plan de Formación del Profesorado (PFP). 

- Plan de Formación para la Enseñanza Virtual (PFEV). 

- Plan de Formación del Profesorado Novel (PFPN). 

En el caso del PFEV, cabe destacar que está diseñado de forma modular y pretende de esta forma 

dar respuesta a la totalidad de las necesidades de carácter general y a buena parte de las 

necesidades específicas de los docentes involucrados en iniciativas de formación online. Este plan 

formativo está diseñado para ser ofrecido al PDI encargado directamente de la enseñanza online 

o semipresencial. 

Los resultados de la oferta formativa dirigida al Personal Docente e Investigador (PDI) de la UBU 

durante el curso 2019-2020, constituida por las acciones formativas programadas dentro de los 

tres Planes de Formación se pueden resumir en los siguientes datos: 

- Se han ofertado 105 acciones formativas, más otras 24 en el Campus Digital G9, con un 

total de 1652 horas de formación. 

- Se han ofertado 1.743 plazas para un total de 882 miembros de la plantilla del PDI de la 

UBU. 

En el Gráfico 1 se observa el número de acciones formativas ofertadas al PDI por mes durante el 

Curso 2019-2020. Y en el Gráfico 2 se realiza una comparación desde el curso 2016-17 hasta el 

curso actual. 
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Gráfico 1. Relación del Número de Acciones Formativas Ofertadas al PDI por Mes durante el Curso 2019-2020. 

 

Gráfico 2. Comparativa del Número de Acciones Formativas Ofertadas al PDI por Mes del Curso 2016-2017 al 2019-2020. 

Las acciones formativas ofertadas pueden tener una naturaleza diferente según su modalidad: 

cursos, taller/workshop, jornadas o seminarios. A continuación, proporcionamos un gráfico donde 

se muestra el porcentaje de acciones formativas según su modalidad: 
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Gráfico 3. Número de Acciones Formativas según su Modalidad durante el Curso 2019-2020. 

En relación a la duración de las acciones formativas, la mayoría de las acciones formativas 

ofertadas se encuentran entre menos de 5 h y hasta 9 h, coincidiendo con la demanda del PDI de 

la UBU resultante de la Encuesta de Necesidades Formativas realizada durante los meses de 

octubre y noviembre del curso 2017-2018. 

1.3.- La Participación del PDI de la UBU 

 

En el Gráfico 4 se ofrece información sobre el número de actividades anuladas, tanto por demanda 

insuficiente, como por la suspensión de actividades presenciales tras la declaración del Estado de 

alarma a partir del 14 de marzo de 2020. 
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Gráfico 4. Comparativa del Número de Acciones Formativas Anuladas del Curso 2016-2017 al 2019-2020. 

1.4.- Formadores 

Durante el curso 2019-2020 se ha contado con un total de 148 formadores, de los cuales 109 

forman parte de la plantilla de la UBU, mientras que los otros 39 formadores han sido invitados a 

impartir acciones formativas desde otras universidades o entidades, Gráfico 5.  
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Gráfico 5. Comparativa del Porcentaje Total de Formadores de la UBU y Formadores Externos durante el Curso 2019-

2020. 

 

2.- FORMACIÓN DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI) 

Dentro del Plan de Formación del Personal Docente e Investigador (PDI) se distinguen cuatro 

subapartados formativos: Plan de Formación del Profesorado (PFP), Plan de Formación de 

Enseñanza Virtual (PFEV), Formación en Idiomas, y Plan de Formación del Profesorado Novel 

(PFPN). 

Por otro lado, en el apartado 2.6 se muestra la valoración global de las acciones formativas, en 

relación a los datos obtenidos a través de las encuestas de satisfacción realizadas. Y, en el 

apartado 2.7 se recoge en forma de tabla más información sobre cada una de las acciones 

formativas ofertadas al PDI durante el curso 2019-2020, en relación a los indicadores de 

satisfacción y coste.   

2.1.- Plan de Formación del Profesorado (PFP) 

Este Plan fue aprobado en Consejo de Gobierno el 12 de noviembre de 2015 – BOCYL 24/11/15. 

El PFP ofrece al profesorado la opción de diseñar su propio itinerario formativo, y propone 

acciones que ofrecen el valor añadido de intercambiar experiencias y soluciones comunes entre 

el profesorado. 

Consecuentemente, el programa contempla una formación en los tres ejes básico del perfil 

profesional de un profesor universitario: docencia, investigación y gestión. 

A continuación, se enumeran las distintas Acciones Formativas (A.F. en adelante) ofertadas dentro 

de este Plan, ofreciendo información acerca de la fecha de realización, los Formadores que 

impartieron la actividad y el bloque formativo al que pertenecen. 

 

A.F.1. Seminario de Seguridad en la Manipulación de Líquidos Peligrosos y Gases. 

 Fecha de realización: 11 y 12 de septiembre de 2019. 

 Formadores: Junta de Castilla y León con la colaboración del IFIE. 
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 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.2. Curso Online "Diseño y Gestión de la Información con MS Access". 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: del 25 de septiembre al 9 de octubre del 2019. 

 Formador: Rodrigo Barriuso Revilla. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.3. Curso "Scimat, Análisis Bibliométrico". 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 30 de septiembre y 1 de octubre de 2019. 

 Formador: Manuel J. Cobo. 

 Bloque Formativo: E – La Investigación. 

A.F.4. Taller "Gestión de Redes Sociales". 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: del 7, 16 y 23 de octubre de 2019. 

 Formadores: César Fidalgo Díez, Mario Alaguero Rodríguez, Rodrigo Mena Ruiz. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.5. Curso "Estrategias Didácticas para Fomentar la Comprensión de la Naturaleza de la 

Ciencia y la Indagación Científica". 

 Fecha de realización: 8, 9 y 10 de octubre de 2019. 

 Formadores: Norman G. Lederman y Judith S. Lederman. 

 Bloque Formativo: B - Los Contenidos y sus Disciplinas. 

A.F.6. Taller "Mindfulness para Profesores Universitarios".  

Aplazado por demanda insuficiente. 
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 Fecha de realización: 9 y 10 de octubre de 2019. 

 Formadora: Teresa Peña Pérez. 

 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.7. Taller “Plan de Acción en LinkedIn para Conseguir Reconocimiento de la Labor Docente e 

Investigadora”. 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 17 y 18 de octubre de 2019. 

 Formador: David Díaz Robisco. 

 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.8. Taller "Violencia de Género I: Conceptos Básicos". 

 Fecha de realización: 22 de octubre de 2019. 

 Formadores: Mª. Isabel Menéndez Menéndez y Asociación La Rueda. 

 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.9. Curso "La Evaluación Formativa y el Aprendizaje Cooperativo: Cómo Aplicarlos en el Aula 

e Investigar sobre sus Efectos de Aprendizaje". 2ª Edición. 

 Fecha de realización: 23 y 24 de octubre de 2019. 

 Formador: David Hortigüela Alcalá. 

 Bloque Formativo: E – La investigación. 

A.F.10. Curso "¿Cómo Gestionar el Aula para el Aprendizaje?". 

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 28 y 29 de octubre de 2019. 

 Formadora: Cristina Rodríguez Monzonís. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 
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A.F.11. Curso "¿Cómo Acompañar en el Proceso de Aprendizaje?"  

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 28 y 29 de octubre de 2019. 

 Formadora: Eloína García Félix. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.12. Taller "Hagamos Posible el Buen Rendimiento Académico en un Entorno STEM". 

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 4 y 5 de noviembre de 2019. 

 Formador: Xavier Giménez Font. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.13. Taller "La Calidad de las Publicaciones del Investigador". 

 Fecha de realización: 13 de noviembre de 2019. 

 Formadora: Teresa Hermelo Ordóñez. 

 Bloque Formativo: E – La Investigación. 

A.F.14.  Curso Online "Ciencia Abierta: Ciencia Accesible, Transparente, Colaborativa y 

Reutilizable". 

 Fecha de realización: 18 de noviembre al 6 de diciembre de 2019. 

 Formadores: Antonio Canepa y Fernando Martín Rodríguez. 

 Bloque Formativo: E – La Investigación. 

A.F.15. Taller "Violencia de Género II: Protocolos de Actuación ante la Violencia Sexista o por 

Razón de Sexo". 

 Fecha de realización: 19 de noviembre de 2019. 

 Formador: M. Isabel Menéndez Menéndez y Asociación La Rueda. 
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 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.16. Taller "El centro educativo como laboratorio de proyectos de transformación. El 

proyecto REVER". 

 Fecha de realización: 21 de noviembre de 2019. 

 Formadores: Ignacio Mª García López-Dóriga y Manuel García Vázquez. 

 Bloque Formativo: C – La Docencia en el Actual Contexto Universitario. 

A.F.17. Taller "¿Quién aprende en mis clases? Transforma tus clases a través del diseño 

universal de aprendizaje". 

 Fecha de realización: 21 y 22 de noviembre de 2019. 

 Formadora: Amanda Meliá de Alba. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.18. Taller "Código Deontológico de la Educación Social". 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 28 y 29 de noviembre de 2019. 

 Formadores: Comisión de Ética y Deontología del Colegio de Educadores y Educadoras 

Sociales del País Vasco. 

 Bloque Formativo: B – Los Contenidos y sus Disciplinas. 

A.F.19 Curso Online "Grabación y Edición de Vídeos Formativos". Nivel Medio. 

 Fecha de realización: Del 4 al 13 de diciembre de 2019. 

 Formadores: Patricia García Talamillo y Alberto Calvo Rodríguez. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.20. Taller "Funcionalidades de UBU App. Utilidad para la Docencia". 

 Fecha de realización: 11 de diciembre de 2019. 

 Formadores: Alaitz Linares Unamunzaga y Marta Rojo Arce. 



 

12 
 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.21. Taller "Violencia de Género III: Las Múltiples Caras de la Violencia contra las Mujeres". 

 Fecha de realización: 17 de diciembre de 2019. 

 Formadores: Mª. Isabel Menéndez Menéndez y Asociación La Rueda. 

 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.22. Curso "Inteligencia Emocional en el Aula. Herramientas de Crecimiento Personal y 

Profesional". 

 Fecha de realización: 19 y 20 de diciembre de 2019. 

 Formadores: Marta González Álvarez y Ana María Lara Palma. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.23. Curso "Da un Paso más en el Uso de Office 365: Haz Innovación Docente con el Uso de 

Microsoft Teams".  

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 13 y 14 de enero de 2020. 

 Formadora: Ana María Lara Palma. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.24. Curso "Técnicas de investigación cualitativa en Educación Superior". 

 Fecha de realización: 14 de enero de 2020. 

 Formadores: María Teresa Anguera Argilaga, María Consuelo Sáiz Manzanares y María del 

Camino Escolar Llamazares. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.25. Curso "Introducción a la Programación con Python". 3ª Edición. 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 21, 23, 27 y 29 de enero de 2020. 
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 Formadores: César Ignacio García Osorio, José Francisco Díez Pastor, Álvar Arnáiz 

González y Mario Juez Gil. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.26. Taller "Mindfulness para Profesores Universitarios". 

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 22 y 23 de enero de 2020. 

 Formadora: Teresa Peña Pérez. 

 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.27. Taller "Los Intercambios Virtuales en la Enseñanza Universitaria".  

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 23 y 24 de enero de 2020. 

 Formador: Robert O'Dowd. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.28. Taller "Introducción a la Minería de Datos sin necesidad de programación con KNIME". 

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 29 y 30 de enero de 2020. 

 Formadores: Bruno Baruque Zanón y Santiago Porras Alfonso. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.29. Curso "Violencia de Género: Concepto, Tipología y Estrategias de Prevención". 

 Fecha de realización: 29, 30 y 31 de enero de 2020. 

 Formadores: Asociación La Rueda. 

 Bloque Formativo: G – Otras Acciones Formativas. 

A.F.30. Curso "Comunicación eficaz del docente". 
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Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 30, 31 de enero y 3 de febrero de 2020. 

 Formador: José Luis Manso. 

 Bloque Formativo: C – La Docencia en el Actual Contexto Universitario. 

A.F.31. Curso “Utilización de Herramientas de Office 365 Aplicadas a la Docencia Universitaria”. 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 10, 11 y 12 de febrero de 2020. 

 Formadores: Vanesa Delgado Benito, Víctor Abella García y Vanesa Ausín Villaverde. 

 Bloque Formativo: C – La Docencia en el Actual Contexto Universitario. 

A.F.32. Taller “Aplicación de la Realidad Virtual Inmersiva a la Docencia Universitaria”. 

 Fecha de realización: 10 y 17 de febrero de 2020. 

 Formadores: Andrés Bustillo Iglesias y David Checa Ruiz. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.33.  Curso "El uso del móvil para conseguir una evaluación continua, útil y divertida" (2ª 

edición). 

 Fecha de realización: 19, 20 y 21 de febrero de 2020. 

 Formadores: Hernán Gonzalo Orden, Marta Miguel Borge; Alaitz Linares y 

Unamunzaga; Marta Rojo Arce. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.34.  Taller "Aprendizaje-Servicio. Una Metodología Innovadora de Aprendizaje y 

Transformación Social". 

 Fecha de realización: 4 y 5 de marzo de 2020. 
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 Formadores: Aitziber Mugarra, Lourdes Bustamante, Natividad de Juan y Soraya Cámara, 

Grupo de trabajo del Programa Aprendizaje-Servicio UBU y Profesores participantes en la 

I Convocatoria del Programa Aprendizaje-Servicio UBU 2019/2020.  

 Bloque Formativo: C– La Docencia en el Actual Contexto Universitario. 

A.F.35.  Taller “Avanzando día a día hacia la Sostenibilidad en nuestra Universidad”. 

Aplazado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 12 de marzo de 2020. 

 Formador: Luis A. Marcos Naveira. 

 Bloque Formativo: G – Otras acciones formativas. 

A.F.36.  Taller "Creación de presentaciones atractivas, online e interactivas con Power Point" (2ª 

Edición) online  

(debido a la declaración del estado de alarma, el Taller presencial previsto para el 13 de marzo se 

ofertó en modalidad online del 25 al 27 de mayo). 

 Fecha de realización: 25 a 27 de mayo de 2020. 

 Formadora: María Belén Vaquerizo García. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.37.  Curso "Taller de Moodle. Recreando Actividades de Innovación Docente en el Aula". 3ª 

Edición. 

 (Debido a la declaración del estado de alarma, el Taller presencial previsto en marzo se ofertó en 

modalidad webinar online) . 

Anulado. debido a la declaración del estado de alarma 

 Fecha de realización: 17 y 18 de marzo de 2020. 

 Formadores: Ana María Lara Palma y Bruno Baruque Zanón. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la docencia. 

A.F.38.  Taller "Mega classes, hybrid courses and angels contemporary classroom teaching". 
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Anulado debido a la declaración del estado de alarma. 

 Fecha de realización: 20 de marzo de 2020. 

 Formadora: Cristina Perissinotto. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.39.  Workshop "Writing an academic and creative text: From First Draft to Final Version".  

Anulado debido a la declaración del estado de alarma. 

 Fecha de realización: 24 de marzo de 2020. 

 Formadora: Licia Cantón. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.40.  Curso "¿Cómo Gestionar el Aula para el Aprendizaje?" 

Anulado debido a la declaración del estado de alarma. 

 Fecha de realización: 30 y 31 de marzo de 2020. 

 Formadora: Cristina Rodríguez Monzonís. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.41.  Curso "¿Cómo Acompañar en el Proceso de Aprendizaje?" 

 Anulado debido a la declaración del estado de alarma. 

 Fecha de realización: 31 de marzo y 1 de abril de 2020. 

 Formadora: Eloína García Félix. 

 Bloque Formativo: D– Apoyo a la Docencia. 

A.F.42.  Pedagogía Artística y Herramientas Web 2.0 para Fomentar la Creatividad en la 

Docencia (Online) 

 Fecha de realización: 17 de abril al 8 de mayo. 

 Formadores: Vanesa Delgado Benito y Sonia Rodríguez Cano. 
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 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.43.  Comunicación Eficaz: hablar en público con éxito (on line) 

Aplazado por demanda insuficiente 

 Fecha de realización: 1, 2 y 4 de junio. 

 Formador: José Luis Manso, de Innovarte. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.44. Inteligencia emocional en el aula virtual. Herramientas de crecimiento personal y 

profesional. Escenarios de reflexión docente en tiempos de confinamiento 

Aplazado por demanda insuficiente 

 Fecha de realización: 11 y 12 de junio. 

 Formadores: Ana Mª Lara Palma y Marta González Álvarez. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.45. Curso online de formación básica en protección de datos y seguridad 

 Fecha de realización: 18 de junio al 17 de julio. 

 Formador: Ricard Martínez, Delegado de Protección de Datos de la UBU. 

 Bloque Formativo: G – Otras actividades formativas. 

A.F.46. Curso online: Comunicación, formatos y escritura de un artículo de divulgación 

 Fecha de realización: 18 de junio al 17 de julio. 

 Formador: Samuel Pérez, de la Unidad de Cultura Científica de la UBU. 

 Bloque Formativo: E – Investigación.  
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2.2.- Plan de Formación para la Enseñanza Virtual (PFEV) 

Este Plan fue aprobado en Consejo de Gobierno el 20 de febrero de 2015. El IFIE y UBUCEV han 

diseñado y organizado el Plan de Formación para la Enseñanza Virtual (PFEV), que ofrece 

al Personal Docente e Investigador (PDI) una cualificación general sobre la formación online. 

Este plan formativo está diseñado para ser ofrecido al PDI encargado directamente de la 

enseñanza online. No obstante, dado que las capacidades digitales que se pueden adquirir en este 

Plan pueden ser muy beneficiosas también en la enseñanza presencial, las plazas que no se cubran 

con el colectivo del PDI encargado de la enseñanza online podrán ser ocupadas por integrantes 

de la enseñanza presencial.  

A continuación, se enumeran las 38 acciones formativas del Plan de Formación para la Enseñanza 

Virtual ofertadas al PDI durante el curso 2019-2020, lo que ha supuesto cuadruplicar las ofertadas 

en curso anterior, lo que está justificado en la relación de actividades que ha sido necesario ofertar 

tras la declaración del Estado de Alarma, y el cambio en la docencia que ello ha supuesto: 

A.F. 47. Taller Online "Recursos y Herramientas Web para la Docencia Virtual" 

 Fecha de realización: 18 de septiembre de 2019. 

 Formadora: Leticia Barrionuevo Almuzara. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F. 48. Taller "Monitorización de la Actividad de los Alumnos en UBUVirtual con la Herramienta 

UBUMonitor". 

 Fecha de realización: 31 de octubre de 2019. 

 Formadores: Raúl Marticorena Sánchez y Yi Peng Ji. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F. 49. Curso Semipresencial "Iniciación a UBUVirtual". 

 Fecha de realización: 4, 11 de noviembre de 2019. 

 Formadores: Natividad Ortega Santamaría y Pedro Luis Sánchez Ortega. 
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 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F. 50. Taller “Creación de Salas Virtuales con Skype Empresarial para UBUVirtual”. 4ªEdición. 

 Fecha de realización: 15 de noviembre de 2019. 

 Formadores: Mario Juez Gil y Raúl Marticorena Sánchez. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F. 51. Taller "Buenas prácticas en la docencia online (IV Jornadas sobre la Enseñanza Virtual 

de Ciencias Históricas y Sociales)". 

 Fecha de realización: 26 y 27 de febrero. 

 Formadores: Sonia Serna Serna, Marta Martínez Arnáiz, Rebeca García González, Amparo 

Rubio Martínez, Ignacio María González de Santiago, Carlos Enrique Pérez González, 

Sergio Sánchez Collantes, David Peterson, Carlos Hugo Soria Cáceres, Julián Hoyos Alonso, 

Gonzalo Andrés Serrano, Daniel Herrero Luque, Ángel Carrancho Alonso, Iván García 

Izquierdo, Óscar Raúl Melgosa Oter, José Antonio Rodríguez Marcos, Juan José Martín 

García, Ana Diéguez Rodríguez, Eduardo Carmona Ballesteros y UBUCEV, Profesorado con 

docencia en el grado online de Historia y Patrimonio, Profesorado con docencia en el 

grado online de Español y  Personal laboral de UBUCEV. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F. 52. Webinar Kaltura (dos ediciones). 

 Fecha de realización: 11 y 12 de marzo/25 y 26 de marzo. Sesión de dudas el 31 de marzo. 

 Formadores: Equipo de Kaltura. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

 

Con la declaración del Estado de alarma, se modifica la programación prevista, ofertando acciones 

online y cinco seminarios digitales de ayuda para adaptar la docencia al formato online requerido 

a partir de este momento.  
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 A.F.53./58. SEMINARIO DIGITAL DE AYUDA PARA MANEJAR HERRAMIENTAS 

ESENCIALES I 

TÍTULO FORMADORES FECHA 

Skype Empresarial Raúl Marticorena 

Sánchez y Mario Juez Gil 

15 de abril 

Módulo lección de 

UBUVirtual 

Rebeca García González 17 de abril 

Active Presenter Pedro L. Sánchez Ortega 

y Raúl Marticorena 

Sánchez 

20 de abril 

Uso y manejo eficaz de 

power point para 

docentes 

Beatriz F. Núñez Angulo 22 de abril 

Taller de Moodle Bruno Baruque Zanón y 

Ana M. Lara Palma 

27 de abril 

Microsoft Teams Ana M. Lara Palma 29 de abril 

 

 A.F.59/63. SEMINARIO DIGITAL DE AYUDA PARA MANEJAR HERRAMIENTAS 

ESENCIALES II 

TÍTULO FORMADORES FECHA 

Evaluación en docencia 

online  

Víctor Abella y María 

Pineda 

UBUCEV 

4 de mayo 

Ideas básicas sobre la 

docencia en línea 

Víctor Abella y María 

Pineda 

UBUCEV 

5 de mayo 
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Nociones básicas de 

UBUVirtual: cómo usar 

foros y crear tareas 

Rodrigo Contreras Elvira 

UBUCEV 

6 de mayo 

One Drive/Office 365 Rodrigo Contreras y Sara 

Gutiérrez 

UBUCEV 

7 de mayo 

Kaltura  Mª Ángeles Martín de la 

Rosa 

Elearningmedia 

8 de mayo 

 

  A.F.64/67. SEMINARIO DIGITAL DE AYUDA PARA MANEJAR HERRAMIENTAS 

ESENCIALES III 

TÍTULO FORMADORES FECHA 

Principios sencillos de 
adaptación de las 
asignaturas presenciales a 
la modalidad online 

Raúl Urbina Fonturbel 4 de mayo 

Recursos personales para 

afrontar un futuro lleno de 

incertidumbre 

Azucena Ubierna Alarcia 12 de mayo 

Microsoft Teams Ana M. Lara Palma 19 de mayo 

Webinar: Skype Empresarial 
Raúl Marticorena Sánchez 

y Mario Juez Gil 
20 de mayo 

 

  A.F.68/74. SEMINARIO DIGITAL DE AYUDA PARA MANEJAR HERRAMIENTAS 

ESENCIALES IV 

TÍTULO FORMADORES FECHA 
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Preparar un cuestionario en 

UBUVIRTUAL para un 

examen. Preparación y 

configuración básica. 

Rodrigo Contreras Elvira 19 de mayo 

Webinar: Información 

relevante sobre la 

protección de datos en la 

evaluación a distancia de 

emergencia 

Ricard Martínez, Delegado 

de Protección de datos de 

la UBU. 

20 de mayo 

Evaluación en docencia 

online  

Víctor Abella y María 

Pineda 
3 de junio 

Ideas básicas sobre la 

docencia en línea 

Víctor Abella y María 

Pineda 
8 de junio 

Nociones básicas de 

UBUVirtual: cómo usar 

foros y crear tareas 

Rodrigo Contreras Elvira 15 de junio 

One Drive/Office 365 
Rodrigo Contreras y Sara 

Gutiérrez 
16 de junio 

Kaltura  

Mª Ángeles Martín de la 

Rosa 
17 de junio 

 

  A.F.75/79. SEMINARIO DIGITAL DE AYUDA PARA MANEJAR HERRAMIENTAS 

ESENCIALES V 

TÍTULO FORMADOR FECHA 

Aplicaciones office365: 

Stream 

Pedro Sebastián Delgado 
15 junio 
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Certificados digitales y 

firma electrónica  

Pedro Sebastián Delgado 
18 de junio 

Videoconferencias y 

seminarios web 

Pedro L. Sánchez Ortega 22 de junio 

Microsoft forms + 

whiteboard online 

Pedro Sebastián Delgado 
24 de junio 

Firma electrónica con 
Autofirma y Valide 

Pedro Sebastián Delgado 13 de julio 

 

A.F.80.  Cuestionarios en UBUVIRTUAL (Online) 

 Fecha de realización: 20 de abril al 8 de mayo. 

 Formador: Carlos López Nozal. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F.81. Taller Monitorización de la actividad de los alumnos en UBUVIrtual con la Herramienta 

UBUMONITOR-NUEVA VERSIÓN- 2ª edición 

 Fecha de realización: 13 de mayo. 

 Formadores: Raúl Marticorena y Ji Peng Yi. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F.82.  Taller "Uso de ActivePresenter aplicado a la docencia" 

 Fecha de realización: 11, 18 y 25 de mayo. 

 Formadores: Raúl Marticorena y Pedro Luis Sánchez Ortega. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.83.  Curso online: “Introducción a la docencia en línea” 

 Fecha de realización: del 28 de mayo al 24 de julio. 

 Formadores: Rubén Gutiérrez Priego y Eduardo Díaz San Millán. 
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 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F.84.  Cómo Elaborar Píldoras Formativas Usando Videos (Curso online) 

 Fecha de realización: 8 al 12 de junio. 

 Formadores: Rodrigo Contreras Elvira y Sara Mª Pérez Gutiérrez. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

A.F.85. OWA (Outlook Web Access) 

Aplazado por demanda insuficiente 

 Fecha de realización: 23 de junio. 

 Formador: Pedro Sebastián Delgado. 

 Bloque Formativo: PFEV. 

 

2.3.- Formación en Idiomas: Inglés. 

Los Vicerrectorados de Personal Docente e Investigador y de Internacionalización, Movilidad y 

Cooperación, a través del Instituto de Formación e Innovación Educativa (IFIE) y del Centro de 

Lenguas Modernas, respectivamente, se han marcado como objetivo el desarrollo de un plan de 

formación en lengua inglesa que capacite a los docentes de la Universidad de Burgos para afrontar 

los retos del EEES tanto a nivel docente como a nivel investigador. 

A nivel docente el objetivo es que el profesorado adquiera un dominio de la lengua extranjera 

que les permita integrarse en los programas que la UBU tiene en este momento desplegados: 

 Enseñanza Bilingüe. 

 English Friendly. 

A nivel investigador el objetivo es capacitar al PDI tanto para la redacción de artículos científicos 

como para la presentación de comunicaciones a congresos internacionales. 

Para conseguir dichas metas y dentro del Plan de Formación del Profesorado de la UBU, este curso 

académico 2018-2019 se han organizado por cuatrimestre 4 cursos de perfeccionamiento en 

inglés de distintos niveles: 

 Nivel Intermediate (B1+). 
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 Nivel Advanced (B2). 

 Nivel B2 EPS Vena. 

 Nivel B2+ - C1. 

Cada curso comprende una media de 38 horas de formación por cuatrimestre (152 horas de 

formación en inglés ofertadas en cada cuatrimestre), lo que hace un total de 76 horas el curso 

completo (304 horas de formación en inglés ofertadas por curso).  

En cada curso de perfeccionamiento hay un máximo de 23 plazas ofertadas, lo que suman un total 

de 184 plazas ofertadas durante el curso 2018-2019 en inglés. 

- Las clases del primer cuatrimestre tuvieron lugar del 1 de octubre de 2019 al 24 de 

enero de 2020. En este primer cuatrimestre se matricularon un total de 72 alumnos, 

Tabla 2. 

- Las clases del segundo cuatrimestre se desarrollaron del 29 de enero de 2020 al 22 de 

mayo de 2020*. En este segundo cuatrimestre se matricularon un total de 65 alumnos, 

Tabla 2. 

*Debido a la declaración del estado de alarma, a partir del 16 de marzo se suspendió el nivel 

Intermediate B1+. El nivel B2+/C1 continuó a través de sistema de videoconferencia. Los grupos 

de los niveles B2-Advanced y B2 EPS Vena se reanudaron a través de sistema de videoconferencia 

a lo largo del mes de abril. 

 

A continuación, se enumeran las distintas acciones formativas en inglés ofertadas: 

 

A.F.86. Curso de perfeccionamiento: Inglés Nivel Intermediate (B1+). 

 Fecha de realización:  

o Del 1 de octubre de 2019 al 24 de enero de 2020. 

o Del 25 de enero al 14 de marzo de 2020 (este grupo no manifiesta interés en 

continuar con clases online) 

 Formadora: Caroline Martin. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 
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A.F.87. Curso de perfeccionamiento: Inglés Nivel Advanced (B2). 

 Fecha de realización:  

o Del 1 de octubre de 2019 al 24 de enero de 2020. 

o Del 25 de enero al 3 de junio de 2020 

 Formadora: Caroline Martin. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.88. Curso de perfeccionamiento: Inglés Nivel B2 (EPS Vena). 

 Fecha de realización:  

o Del 1 de octubre de 2019 al 24 de enero de 2020. 

o Del 25 de enero al 25 de mayo de 2020 

 Formadora: Nohemy García Soria. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

A.F.89. Curso de perfeccionamiento: Inglés Nivel B2+ - C1. 

 Fecha de realización:  

o Del 1 de octubre de 2019 al 24 de enero de 2020. 

o Del 25 de enero al 25 de mayo de 2020 

 Formadora: Alba Fernández Alonso. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

 

 1er CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 

NIVEL 
Nº de 

Inscritos 
Certificados 

Emitidos 
Nº de 

Inscritos 
Certificados 

Emitidos 
Intermediate (B1+) 25 6 12 7 

Advanced (B2) 21 9 15 5 
B2 EPS Vena 11 4 18 5 
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B2+ - C1 15 2 20 7 

Tabla 2. Relación del Número de Inscritos y el Número de Certificados Emitidos en el Primer y Segundo Cuatrimestre 

del Curso 2019-2020 en los Cursos de Perfeccionamiento en Inglés. 

 

 

Gráfico 6. Evolución del Nº de Participantes por Mes en los Cursos de Perfeccionamiento en Inglés durante el 1er 

Cuatrimestre del Curso 2019-2020. 

 

 

Gráfico 7. Evolución del Nº de Participantes por Mes en los Cursos de Perfeccionamiento en Inglés durante el 2º 

Cuatrimestre del Curso 2019-2020. 
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Adicionalmente, con el objetivo de ofrecer al PDI la posibilidad de practicar la conversación en 

inglés sobre temas de cultura americana, sistema universitario estadounidense y la posibilidad de 

abordar vocabulario de algunas ramas de conocimiento más específicas, y aprovechando la 

estancia en la UBU de estudiantes estadounidenses, se han realizado las “Tertulias en Inglés 

Americano” en dos periodos: 

- Las clases del primer cuatrimestre tuvieron lugar del 8 de octubre al 30 de noviembre de 

2019. En este primer cuatrimestre se matricularon un total de 23 alumnos, Tabla 3. 

- Las clases del segundo cuatrimestre, previstas del 11 de marzo al 31 de mayo de 2020, 

pero no llego a comenzar por la declaración del estado de alarma tres días antes de su 

inicio. 

12 horas de formación por cuatrimestre por cada uno de los cuatro grupos ofertados (48 horas de 

conversación en inglés en cada cuatrimestre). 

 

A.F.90. Tertulias en Inglés Americano.  1er Cuatrimestre (4 grupos) 

 Fecha de realización: Del 7 de octubre al 28 de noviembre de 2019. 

 Formadoras: Verónica Aguirre y Carmen Vinkenmulder. 

 Bloque Formativo: D – Apoyo a la Docencia. 

 

 1er CUATRIMESTRE 

NIVEL 
Nº de 

Inscritos 
Certificados 

Emitidos 
Grupo 1 3 1 
Grupo 2 4 1 
Grupo 3 3 2 
Grupo 4 2 1 

Tabla 3. Relación del Número de Inscritos y el Número de Certificados Emitidos en el Primer Cuatrimestre del Curso 

2019-2020 en las Tertulias en Inglés Americano. 
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2.4.- Plan de Formación del Profesorado Novel (PFPN) 

Las actividades en este Plan tienen como destinatarios al Profesorado Novel de la UBU, formado 

por: 

 Profesorado de la UBU, incorporado a tiempo completo a la misma en los últimos 5 años. 

 Becarios con tareas de apoyo docentes asignadas. 

El PFPN tiene por objetivo, entre otros, ofrecer formación al Profesorado Novel en el marco de la 

actividad académica, de forma que conozca mejor el contexto legislativo, los servicios de la 

Institución, y los procesos de evaluación de la actividad académica del profesorado. 

En este curso académico 2019-2020 se han inscrito 5 nuevos profesores noveles en este Plan. Y 

se han expedido 5 certificados correspondientes a inscritos en las convocatorias anteriores. 

 

2.5.- Colaboraciones 

Se han llevado a cabo las siguientes acciones: 

A.C.1. Seminario “Buenas prácticas. Gestión y Organización del Practicum del MUPES”. 

 Fecha de realización: 4 de octubre de 2019. 

 Organiza: Davinia Heras Benito, Mª Esther Ruiz Palomo, Susana Esther Jorge Villar y José 

Matesanz del Barrio colaboración del IFIE. 

 Bloque Formativo: C – La docencia en el actual contexto universitario. 

A.C.2. Desayuno tecnológico “El potencial de una patente en mi investigación”. 

 Fecha de realización: 7 de noviembre de 2019. 

 Organiza: OTRI-OTC en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 

A.C.3. Jornada “Salidas profesionales para jóvenes doctores”. 

 Fecha de realización: 22 de noviembre de 2019. 

 Organiza: OTRI-OTC en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 
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A.C.4. Jornada “Innovación y transferencia de resultados de investigación en ciencias de la 

salud”. 

 Fecha de realización: 3 de diciembre de 2019. 

 Organiza: OTRI-OTC en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 

A.C.5. III Jornada de Difusión de Experiencias Innovadoras en los Prácticum (Grados de la 

Facultad de Educación). 

 Fecha de realización: 30 de enero de 2020. 

 Organiza: Grados de la Facultad de Educación en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: D – Docencia en el actual contexto. 

A.C.6. Taller “Búsqueda de patentes”. 

 Fecha de realización: 5 de febrero de 2020. 

 Organiza: OTRI-OTC en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 

A.C.7. II Seminario Internacional de Investigación Educativa del Área de Didáctica de las Ciencias 

Experimentales. 

 Fechas de realización: 18 y 19 de febrero de 2020. 

 Organiza: Grupo de investigación de Enseñanza y Aprendizaje de las Ciencias (GIEC) en 

colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 

A.C.8. Taller “´Búsqueda de patentes” Facultad de Ciencias. 

 Fecha de realización: 20 de febrero de 2020. 

 Organiza: OTRI-OTC en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 
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A.C.9. Taller práctico “Cómo preparar una propuesta de éxito para H2020”. 

 Fecha de realización: 10 de marzo de 2020. 

 Organiza: OTRI-OTC en colaboración con el IFIE. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 

A.C.10. Presentación Código buenas prácticas en Investigación 

 Fecha de realización: 9 de julio de 2020. 

 Formadores: José Miguel García Pérez, Vicerrector de Investigación, Transferencia del 

Conocimiento, Empleabilidad y Empresa de la Universidad de Burgos; José Luis Cuesta 

Gómez, Director del Área Social, Jurídica y Humanística de la Universidad de Burgos; 

Constantino Martínez (Consultor GOODPOINT). Coordinador del Plan de Acción para el 

mantenimiento del sello HR Excellence in Research en la Universidad de Burgos. 

 Bloque Formativo: E – Investigación. 

 

 

2.6.- Campus Digital de formación en línea para profesorado y personal de 
administración y servicios del GRUPO 9 UNIVERSIDADES (G-9). 

En virtud del Convenio rubricado por el Rector Manuel Pérez Mateos el día 20 de septiembre de 

2019 con los rectores de las nueve universidades, únicas en su Comunidad Autónoma, que 

componen la Asociación del G-9, Universidad de Cantabria, Universidad de Castilla-La Mancha, 

Universidad de Extremadura, Universitat de les Illes Balears, Universidad de La Rioja, Universidad 

de Oviedo, Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, Universidad Pública de 

Navarra y Universidad de Zaragoza, la Universidad de Burgos comparte el Campus digital de 

formación en línea para Profesorado y Personal de Administración y Servicios del Grupo 9 

Universidades como miembro asociado. 

A continuación, se enumeran las distintas Acciones Formativas ofertadas en virtud de este 

Convenio, ofreciendo información sobre el número de solicitantes. 
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2.6.1.- Relación de actividades ofertadas al PDI en el Campus Digital de 
formación en línea (G9): 

 

A.F.G-9.1 Curso “¿Transversalización en la Universidad? Promoción de la ética profesional y la 
sostenibilidad mediante la inclusión de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”. 

 Nº de solicitantes: 2. 

 Duración: del 4 al 29 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 37,5. 

A.F.G-9.2 Curso “Análisis estadístico de datos educativos con RCommander”. 

 Nº de solicitantes: 2. 

 Duración: del 27 de abril al 14 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.3 Curso “Aplicación didáctica de las herramientas de colaboración y participación en 
Red”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 20 de abril al 25 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.4 Curso “Cómo conectar con tu audiencia en Inglés”. 

 Nº de solicitantes: 2. 

 Duración: del 20 de abril al 25 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.5 Curso “Cómo evitar el plagio en trabajos académicos”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 8 al 26 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 
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A.F.G-9.6 Curso “Creación de gráficos vectoriales para la docencia con software libre”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 18 de mayo al 7 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.7 Curso “Creación y uso de WordPress y de Twitter. Blogs, páginas web y microblogging 
en el ámbito educativo”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 1 al 23 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.8 Curso “El arte de hablar en público: Cómo presentar y defender una comunicación 
científica en Inglés”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 4 al 29 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.9 Curso “Enseñanza abierta y aprendizaje online. Redes sociales para la innovación 
docente”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 20 de abril al 25 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.10 Curso “Estrategias de fomento de la participación y su evaluación a través de las TIC”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 20 de abril al 20 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.11 Curso “Flipped Classroom: Herramientas para diseñar e invertir un curso 
universitario”. 

 Nº de solicitantes: 6. 
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 Duración: del 12 al 28 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.12 Curso “Gamificación de la docencia universitaria”. 

 Nº de solicitantes: 14. 

 Duración: del 21 de abril al 26 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.13 Curso “Grabación y Edición de Vídeos Formativos. Nivel Medio”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 5 al 22 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.14 Curso “Hablar en público. Cómo ser persuasivo ante la audiencia”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 7 al 23 de septiembre de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.15 Curso “Herramientas para la generación de materiales multimedia y el trabajo 
colaborativo en entornos universitarios”. 

 Nº de solicitantes: 6. 

 Duración: del 2 al 25 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.16 Curso “Herramientas para la tutela del Trabajo Fin de Grado”. 

 Nº de solicitantes: 9. 

 Duración: del 2 al 31 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.17 Curso “Introducción a los Sistemas de Información Geográfica: QGIS”. 
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 Nº de solicitantes: 5 

 Duración: del 4 de mayo al 5 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.18 Curso “Introducción al lenguaje Python”. 

 Nº de solicitantes: 6. 

 Duración: del 1 de mayo al 15 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.19 Curso “LaTeX fundamental para la edición de documentos académicos”.  

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 3 al 28 de septiembre de 2020. 

 Nº de horas: 37,5. 

A.F.G-9.20. Curso “Preparación de material audiovisual para la docencia online”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 1 al 29 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

A.F.G-9.21 Curso “Psicología para el docente universitario del Siglo XXI”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 20 de abril al 28 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 50. 

A.F.G-9.22 Curso “Publicación y Producción Científica: Habilidades y Herramientas para una 
Mayor Eficacia”. 

 Nº de solicitantes: 7. 

 Duración: del 27 de abril al 22 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 
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A.F.G-9.23 Curso “Representaciones gráficas avanzadas Excel”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 27 de abril al 8 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 37,5. 

A.F.G-9.24 Curso “Tratamiento de Datos con Excel”. 

 Nº de solicitantes: 12. 

 Duración: del 4 de mayo al 5 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

2.7.- Cursos Anulados o Aplazados 

La relación de cursos anulados o aplazados por demanda insuficiente es la siguiente: 

1. Curso Online "Diseño y Gestión de la Información con MS Access. 

2. Curso Scimat, Análisis Bibliométrico. 

3. Taller "Mindfulness para Profesores Universitarios".  

4. Taller "Gestión de Redes Sociales". 

5. Taller “Plan de Acción en LinkedIn para Conseguir Reconocimiento de la Labor Docente e 

Investigadora”. 

6. Curso "¿Cómo Acompañar en el Proceso de Aprendizaje?". 

7. Curso "¿Cómo Gestionar el Aula para el Aprendizaje?". 

8. Taller Hagamos posible un buen rendimiento académico en un entorno STEM 

9. Curso "Da un Paso más en el Uso de Office 365: Haz Innovación Docente con el Uso de 

Microsoft Teams". 

10.  Taller "Código Deontológico de la Educación Social". 

11. Taller "Los Intercambios Virtuales en la Enseñanza Universitaria".  

12. Curso "Introducción a la Programación con Python". 3ª Edición. 

13. Taller "Introducción a la Minería de Datos sin necesidad de programación con KNIME". 

14. Curso "Comunicación eficaz del docente". 

15. Curso “Utilización de Herramientas de Office 365 Aplicadas a la Docencia Universitaria”. 

16. Taller “Avanzando día a día hacia la Sostenibilidad en nuestra Universidad”. 
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17. Curso "Taller de Moodle. Recreando Actividades de Innovación Docente en el Aula". 3ª 

Edición. 

18. Workshop "Writing an academic and creative text: From First Draft to Final Version". 

19. Taller "Mega classes, hybrid courses and angels contemporary classroom teaching". 

20. Taller: Inteligencia emocional en el aula virtual. Herramientas de crecimiento personal y 

profesional. Escenarios de reflexión docente en tiempos de confinamiento 

21. Curso: Comunicación eficaz: hablar en público con éxito (online) 

22. OWA (Outlook Web Access) 

23. Webinar aplicaciones off 365: Stream 

24. Webinar Evaluación de la Docencia en linea 2ª ed 

25. Webinar Ideas básicas sobre la docencia en línea- 2ª ed 

26. Webinar nociones básicas de UBUVirtual: cómo usar foros y crear tareas-2ºed 

 

2.8.- Cuestionarios de Satisfacción 

Para obtener más información acerca del grado de satisfacción de la formación recibida y hacia 

los formadores, desde el IFIE, al finalizar cada acción formativa remitimos un cuestionario de 

evaluación a los participantes para su cumplimentación, a través de un enlace web. Estos 

cuestionarios son completamente anónimos, con el fin de que los participantes respondan con 

sinceridad y objetividad, ya que su opinión será de gran utilidad para valorar la programación de 

segundas ediciones, así como para mejorar la calidad de la formación. 

Los participantes han de responder a una serie de preguntas, valorando cuantitativamente cada 

una de ellas a través de una escala tipo Likert, donde 1 hace referencia al mínimo grado de 

conocimiento, satisfacción o acuerdo, y 5 al máximo. Además, los participantes disponen de un 

espacio para escribir sus comentarios y sugerencias respecto a la formación.  

Los aspectos que pueden valorarse a través de estos cuestionarios de satisfacción son los 

siguientes: 

 

1. Objetivos y contenidos: 

- A su juicio, se han alcanzado los objetivos previstos. 
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- Los temas se han tratado con la profundidad que permitía la duración del curso. 

- La duración del curso ha sido adecuada a los objetivos y contenidos. 

2. Metodología y ambiente: 

- La metodología se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 

- La metodología ha permitido la participación activa de los asistentes. 

- Esta acción formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con 

otros compañeros. 

- La acción formativa ha sido realista y práctica. 

- Las condiciones ambientales (aula, mobiliario, recursos utilizados) han sido 

adecuadas para facilitar el proceso formativo. 

3. Materiales y documentación: 

- ¿Se ha proporcionado Material/Documentación (papel/digital) en la acción 

formativa? 

(Solo en caso de que el participante responda SÍ, se desplegará la siguiente 

pregunta). 

4. El material (papel/digital) ha sido de calidad. 

5. Utilidad y valoración global: 

- La acción formativa recibida es útil para mi puesto de trabajo. 

- La acción formativa recibida es útil para mi formación personal. 

- La acción formativa recibida merece una buena valoración global. 

6. Comentarios y sugerencias 

7. Valoración del/los formadores: 

- El profesor domina la materia. 

- Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 
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- Las enseñanzas transmitidas se adecúan a los objetivos y contenidos. 

- Es ameno en sus intervenciones. 

- Motiva y despierta interés en los asistentes. 

- El profesor merece una buena valoración global. 

8. Otros comentarios respecto al profesor. 

 

 
 
Gráfico 8: En esta gráfica se representa la valoración global de la acción formativa frente al número de dicha acción 
formativa. La valoración media global de las acciones acciones formativas es de 4.2 sobre 5, siendo la puntuación de 
todos los cursos media-alta. 

 

 

2.9.- Indicadores de Satisfacción y Coste de los Cursos Realizados 

En la siguiente tabla se recogen los datos de cada una de las acciones formativas realizadas 

durante este curso académico, entre estos datos figuran el número de horas, coste (€), 

puntuación global del curso y del formador, así como el coste de cada una de ellas por participante 

y hora de formación (coste unitario).
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Fac. CC. Económicas- despachos 88,89    Pza. Infanta Dña. Elena s/n.      09001 Burgos  

Telf.:  947 25 9536      E-mail: ifie@ubu.es  

 

PLAN DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO (PFP) 

Nº Acción Formativa Formadores/as Fecha de realización Horas Coste, € 
Puntua

ción 
curso 

Puntua
ción 

Formad
or 

Coste 
por 

particip
ante 

Coste 
por 

participa
nte y 
hora 

Inscrit
os 

Admit
idos Certificados 

1 
Seminario de Seguridad en 

la Manipulación de 
Líquidos Peligrosos y Gases 

Junta de Castilla y León con 
la colaboración del IFIE 11 y 12 de septiembre 10,5 0 4,24   0,00 0,00 41 49 40 

2 
Curso Online "Diseño y 

Gestión de la Información 
con MS Access" 

Rodrigo Barriuso Revilla Comienzo: 25 de 
septiembre 25 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

3 Curso "Scimat, Análisis 
Bibliométrico" Manuel J. Cobo 30 de septiembre y 1 

de octubre 10 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

4 Taller "Gestión de Redes 
Sociales" 

César Fidalgo Díez 
Mario Alaguero Rodríguez 

Rodrigo Mena Ruiz 
7, 16 y 23 de octubre 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

5 

Curso "Estrategias 
Didácticas para Fomentar 

la Comprensión de la 
Naturaleza de la Ciencia y 
la Indagación Científica" 

Norman G. Lederman 
Judith S. Lederman 8, 9 y 10 de octubre 9 1232 4,62 4,79 77,00 8,56 16 16 3 

6 Taller "Mindfulness para 
Profesores Universitarios" Teresa Peña Pérez 9 y 10 de octubre 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

7 

Taller "Plan de Acción en 
LinkedIn para Conseguir 

Reconocimiento de la 
Labor Docente e 
Investigadora”   

David Díaz Robisco 17 y 18 de octubre 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

8 Taller "Violencia de Género 
I: Conceptos Básicos" Asociación La Rueda 22 de octubre 3 0 3,89 3,47 0,00 0,00 11 13 11 

9 

Curso "La Evaluación 
Formativa y el Aprendizaje 

Cooperativo: Cómo 
Aplicarlos en el Aula e 

Investigar sobre sus Efectos 
de Aprendizaje". 2ª Edición 

David Hortigüela Alcalá 23 y 24 de octubre 10 660 4,65 4,87 27,50 2,75 24 24 12 
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10 Curso "¿Cómo gestionar el 
Aula para el Aprendizaje? 

Cristina Rodríguez 
Monzonís 28 y 29 de octubre 15 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

11 
Curso "¿Cómo Acompañar 

en el Proceso de 
Aprendizaje?" 

Eloína García Félix 28 y 29 de octubre 15 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

12 

Taller "Hagamos Posible el 
Buen Rendimiento 

Académico en un Entorno 
STEM " 

Xavier Giménez Font 4 y 5 de noviembre 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

13 
Taller "La calidad de las 

Publicaciones del 
Investigador" 

Teresa Hermelo Ordóñez 13 de noviembre 3 210 4,33 4,3 14,00 4,67 14 15 12 

14 

Curso Online "Ciencia 
Abierta: Ciencia Accesible, 
Transparente, Colaborativa 

y Reutilizable" 

Antonio Canepa 
Fernando Martín Rodríguez 

Del 18 de noviembre al 
6 de diciembre 25 875 4,56 4,36 72,92 2,92 12 12 10 

15 

Taller "Violencia de Género 
II: Protocolos de Actuación 
ante la Violencia Sexista o 

por Razón de Sexo" 

Asociación La Rueda 19 de noviembre 3 0 4,4 4,73 0,00 0,00 13 13 10 

16 

Taller "El centro educativo 
como laboratorio de 

proyectos de 
transformación. El 
proyecto REVER" 

Ignacio Mª García 
LópezDoriga 

Manuel García Vázquez 
21 de noviembre 3 250 4,83 4,83 17,86 5,95 14 14 6 

17 

Taller "¿Quién aprende en 
mis clases? Transforma tus 
clases a través del diseño 
universal de aprendizaje" 

Amanda Meliá de Alba 21 y 22 de noviembre 8 1030 4,24 4,77 46,82 5,85 22 22 17 

18 
Taller "Código 

Deontológico de la 
Educación Social" 

Comisión de Ética y 
Deontología del Colegio de 
Educadores y Educadoras 

Sociales del País Vasco 

28 y 29 de noviembre 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

19 
Curso Online "Grabación y 

Edición de Vídeos 
Formativos". Nivel Medio 

Patricia García Talamillo 
Alberto Calvo Rodríguez 

Del 4 al 13 de 
diciembre 25 875 4,7 4,96 39,77 1,59 32 22 15 
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20 
 Taller "Funcionalidades de 
UBU App. Utilidad para la 

Docencia" 

Alaitz Linares Unamunzaga 
 

Marta Rojo Arce 
11 de diciembre 2 140 3,71 4,1 8,75 4,38 14 16 10 

21 

Taller "Violencia de Género 
III: Las Múltiples Caras de la 

Violencia contra las 
Mujeres" 

Asociación La Rueda 17 de diciembre 3 0,00 3,92 4,04 0,00 0,00 18 18 14 

22 

 Curso "Inteligencia 
Emocional en el Aula. 

Herramientas de 
Crecimiento Personal y 

Profesional" 

Marta González Álvarez  
Ana María Lara Palma 19 y 20 de diciembre 10 590 4,25 4,46 42,14 4,21 14 14 9 

23 

 Curso "Da un Paso más en 
el Uso de Office 365: Haz 

Innovación Docente con el 
Uso de Microsoft Teams" 

Ana María Lara Palma 13 y 14 de enero 10 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

24 
 Curso "Técnicas de 

investigación cualitativa en 
Educación Superior" 

María Teresa Anguera 
Argilaga 

María Consuelo Sáiz 
Manzanares 

María del Camino Escolar 
Llamazares 

14 de enero 9 276,18 3,33 3,44 11,51 1,28 23 24 12 

25 
Curso "Introducción a la 

Programación con Python". 
3ª Edición 

César Ignacio García Osorio 
José Francisco Díez Pastor 

Álvar Arnáiz González 
Mario Juez Gi 

22 y 23 de ener 9 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

26 Taller "Mindfulness para 
Profesores Universitarios" Teresa Peña Pérez 23 y 24 de enero 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

27 
Taller "Los Intercambios 

Virtuales en la Enseñanza 
Universitaria" 

Robert O'Dowd 23 y 24 de enero 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

28 

 Taller "Introducción a la 
Minería de Datos sin 

necesidad de programación 
con KNIME" 

Bruno Baruque Zanón 
Santiago Porras Alfonso 29 y 30 de enero 8 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

29 

Curso "Violencia de 
Género: Concepto, 

Tipología y Estrategias de 
Prevención" 

Asociación La Rueda 29, 30 y 31 de enero 12 760,00 3,33 3,44 76,00 6,33 7 10 5 

30 Curso "Comunicación eficaz 
del docente" José Luis Manso 30, 31 de enero y 3 de 

febrero 9 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

31 

Curso “Utilización de 
Herramientas de Office 365 

Aplicadas a la Docencia 
Universitaria”. 

Vanesa Delgado Benito                                                     
Víctor Abella García                                                    

Vanesa Ausín Villaverde 

10, 11 y 12 de febrero 
de 2020 9 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 



 

43 
 

32 
Taller “Aplicación de la 

Realidad Virtual Inmersiva 
a la Docencia Universitaria” 

Andrés Bustillo Iglesias                                                
David Checa Ruiz 10 y 17 de febrero 8 560,00 4,42 4,54 31,11 3,89 18 18 11 

33 

 Curso "El uso del móvil 
para conseguir una 

evaluación continua, útil y 
divertida" (2ª edición) 

Hernán Gonzalo Orden; 
Marta Miguel Borge; Alaitz 

Linares Unamunzaga; 
Marta Rojo Arce 

19, 20 y 21 de febrero 12 680,00 4,64 4,73 42,50 3,54 16 16 11 

34 

Taller "Aprendizaje-
Servicio. Una Metodología 
Innovadora de Aprendizaje 

y Transformación Social" 

Aitziber Mugarra, Lourdes 
Bustamante, Natividad de 

Juan y Soraya Cámara, 
Grupo de trabajo del 

Programa Aprendizaje-
Servicio UBU y Profesores 

participantes en la I 
Convocatoria del Programa 
Aprendizaje-Servicio UBU 

2019/2020 

4 y 5 de marzo  8 490 3,9 4,19 28,82 3,60 17 17 13 

35 
Taller "Avanzando día a día 
hacia la Sostenibilidad en 

nuestra universidad" 
Luis A. Marcos Naveira 4 y 5 de marzo  6 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

36 

Taller "Creación de 
presentaciones atractivas, 
online e interactivas con 
Power Point" (2ª Edicion) 

María Belén Vaquerizo 
García 

13 de marzo- (aplazado 
a 25-27 de mayo) 6 315 3,46 3,62 5,63 0,94 56 56 51 

37 

Taller de Moodle. 
Recreando actividades de 
Innovación Docente en el 

Aula-3ª edición 

Ana María Lara Palma  y 
Bruno Baruque Zanón 17 y 18 de marzo 10 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

38 
Taller Mega classes, hybrid 

courses and angels 
contemporary 

Cristina Perisotto 20 de marzo 3 ANULADO POR DECLARACIÓN DEL ESTADO DE ALARMA 

39 
WorkShop "Writing an 

academic and creative text: 
From Dradt to final version 

Licia Canton 28 de marzo 4,5 ANULADO POR DECLARACIÓN DEL ESTADO DE ALARMA 

40 Curso ¿Cómo gestionar el 
Aula para el aprendizaje? 

Cristina Rodríguez 
Monzonís 30-31 marzo 8 ANULADO POR DECLARACIÓN DEL ESTADO DE ALARMA 

41 
Curso ¿Cómo acompañar 

en el proceso de 
aprendizaje? 

Eloína García Félix 30-31 marzo 8 ANULADO POR DECLARACIÓN DEL ESTADO DE ALARMA 

42 

Curso: Pedagogía artística y 
Herramientas Web 2,0 para 
Fomentar la creatividad en 

la Docencia- online 

Vanesa Delgado Benito  y 
Sonia Rodríguez Cano 

17 de abril al 8 de 
mayo 25 875 3,82 3,88 35 1,4 25 25 19 
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43 
Comunicación eficaz: 
hablar en público con 

éxito- online 
José Luis Manso 1, 2 , 3 de junio 6 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

44 

Inteligencia emocional en 
el aula virtual. 

Herramientas de 
crecimiento personal y 

profesional. Escenarios de 
reflexion docente en 

tiempo de confinamiento 

Ana Mª Lara Palma y Marta 
González Álvarez 11 y 12 junio 4 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

45 
Curso online de formación 

básica en protección de 
datos y seguridad 

Ricard Martínez Martínez 18 de junio al 17 de 
julio 20 700 3,78 3,88 21,88 1,09 32 32 Pendiente de 

calificación 

46 

Curso online: 
Comunicación, formatos y 
escritura de un artículo de 

divulgación 

Samuel Pérez 10 al 24 de julio 12 577 4,07 4,06 13,74 1,14 42 42 Pendiente de 
calificación 

PLAN DE FORMACIÓN DE LA ENSEÑANZA VIRTUAL (PFEV) 

Nº Acción Colaborativa Formadores Fecha de realización Horas Coste, € 
Puntua

ción 
curso 

Puntua
ción 

Formad
or 

Coste 
por 

particip
ante 

Coste 
por 

participa
nte y 
hora 

Inscrit
os 

Admit
idos Certificados 

47 
Taller Online "Recursos y 

Herramientas Web para la 
Docencia Virtual" 

Leticia Barrionuevo 
Almuzara 

18 de septiembre de 
2019 2 100 3,33 3,67 2,78 1,39 24 24 24 

48 

Taller "Monitorización de 
la Actividad de los Alumnos 

en UBUVirtual con la 
Herramienta UBUMonitor". 

Raúl Marticorena Sánchez y 
Yi Peng Ji 31 de octubre de 2019 2 140 4,89 4,61 7,37 3,68 17 19 13 

49 Curso Semipresencial 
"Iniciación a UBUVirtual" 

Natividad Ortega 
Santamaría y Pedro Luis 

Sánchez Ortega. 

4, 11 de noviembre de 
2019 9 590 4,33 4,88 98,33 10,93 6 6 4 

50 

Taller “Creación de Salas 
Virtuales con Skype 

Empresarial para 
UBUVirtual”. 4ªEdición. 

Mario Juez Gil y Raúl 
Marticorena Sánchez 

15 de noviembre de 
2019 5 350 4,67 4,69 19,44 3,89 17 18 12 

51 
Taller "Buenas prácticas en 

la docencia online (IV 
Jornadas sobre la 

Sonia Serna Serna, Marta 
Martínez Arnáiz, Rebeca 
García González, Amparo 

26 y 27 de febrero 8 610 4,58   21,03 2,63 29 29 25 
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Enseñanza Virtual de 
Ciencias Históricas y 

Sociales)". 

Rubio Martínez, Ignacio 
María González de 

Santiago, Carlos Enrique 
Pérez González, Sergio 

Sánchez Collantes, David 
Peterson, Carlos Hugo Soria 

Cáceres, Julián Hoyos 
Alonso, Gonzalo Andrés 
Serrano, Daniel Herrero 
Luque, Ángel Carrancho 

Alonso, Iván García 
Izquierdo, Óscar Raúl 

Melgosa Oter, José Antonio 
Rodríguez Marcos, Juan 
José Martín García, Ana 

Diéguez Rodríguez, 
Eduardo Carmona 

Ballesteros y UBUCEV, 
Profesorado con docencia 

en el grado online de 
Historia y Patrimonio, 

Profesorado con docencia 
en el grado online de 

Español y Personal laboral 
de UBUCEV 

52 Webinar Kaltura Equipo de Kaltura 
11 y 12 de marzo,       
25 y 26 de marzo         

31 de marzo 
5 0 4,24 4,73 0,00 0 26 26 10 

53 Webinar Skype Empresarial Mario Juez Gil y Raúl 
Marticorena Sánchez 15 de abril 1,5 150 4,14 4,65 3,26 2,17 46 46 0 

54 Webinar Modulo Leccion 
en UBUVIrtual Rebeca García Gonzalez 17 de abril 1 70 4,39 4,64 2,41 2,41 29 29 0 

55 Webinar Active Presenter Pedro L. Sánchez Ortega y 
Raul Marticorena Sánchez 20 de abril 1 100 4,29 4,67 3,13 3,13 32 32 0 

56 Webinar Uso y manejo de 
Power Point para docentes Beatriz F. Núñez Angulo 22 de abril 1 70 3,8 4,08 1,63 1,63 43 43 0 

57 Webinar Taller de Moodle Bruno Baruque Zanón y 
Ana M. Lara Palma 27 de abril 1 100 3,97 4,32 2,94 2,94 34 34 0 

58 Webinar MSTeams Ana M. Lara Palma 29 de abril 1 70 4,23 4,76 2,80 2,80 40 25 0 

59 Webinar Evaluación de la 
Docencia en linea 

Víctor Abella y María 
Pineda 4 de may 1 0 4,15 4,48 0,00 0,00 65 65 0 

60 Webinas ideas básicas 
sobre la docencia en linea 

Víctor Abella y María 
Pineda 5 de mayo 1 0 4,36 4,67 0,00 0,00 30 30 0 

61 
Webinar nociones básicas 
de UBUVirtual: cómo usar 

foros y crear tareas 
Rodrigo Contreras 6 de mayo 1 0 3,34 3,71 0,00 0,00 26 26 0 
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62 Webinar One Drive/Office 
365 

Rodrigo Contreras y Sara M 
Gutierrez 7 de mayo 1 0 3,9 4,38 0,00 0,00 39 39 0 

63 Webinar Kaltura- 2ª ed Equipo de Kaltura 8 de mayo 1 0 4,24 4,73 0,00 0,00 66 66 0 

64 

Webinar Principios 
sencillos de adaptación de 

las asignaturas presenciales 
a la modalidad online 

Raúl Urbina Fonturbel 4 de mayo 1 70 4,01 4,67 3,18 3,18 22 22 0 

65 

Webinar Recursos 
personales para afrontar 

un futuro lleno de 
incertidumbre 

Azucena Ubierna 12 de mayo 1 70 4,29 4,81 4,12 4,12 17 17 0 

66 Webinar MSTeams 2ª ed Ana M. Lara Palma 19 de mayo 1 70 4,23 4,76 3,04 3,04 23 23 0 

67 Webinar Skype 
Empresarial- 2ª ed 

Mario Juez Gil y Raúl 
Marticorena Sánchez 20 de mayo 1 100 4,14 4,65 2,70 2,70 37 37 0 

68 

Webinar Preparar un 
cuestionario en UBUVirtual 

para un examen. 
Preparación y 

configuración básica 

Rodrigo Contreras 19 de mayo 1 0 sin 
datos 

sin 
datos 0,00 0,00 50 50 0 

69 

Webinar Información 
relevante sobre la 

protección de datos en la 
evaluación a distancia de 

emergencia 

Ricard Martínez Martínez 20 de mayo 1 0 3,91 4,25 0,00 0,00 67 67 0 

70 Webinar Evaluación de la 
Docencia en linea 2ª ed 

Víctor Abella y María 
Pineda 3 de junio 1 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

71 
Webinar Ideas básicas 

sobre la docencia en línea- 
2ª ed 

Rodrigo Contreras 8 de junio 1 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

72 
Webinar nociones básicas 
de UBUVirtual: cómo usar 
foros y crear tareas- 2ª ed 

Víctor Abella y María 
Pineda 15 de junio 1 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

73 Webinar One Drive/Office 
365- 2ª ed 

Rodrigo Contreras y Sara M 
Gutierrez 16 de junio 1 0 3,9 4,29 0,00 0,00 16 16 0 

74 Webinar Kaltura - 3ª ed Equipo de Kaltura 17 de junio 1 0 4,24 4,73 0,00 0,00 23 23 0 

75 Webinar Aplicaciones 
Office 365: Stream Pedro Sebastián Delgado 15 de junio 1 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

76 Webinar Certificados 
digitales y firma electrónica Pedro Sebastián Delgado 18 de junio 1 70 3,77 4,24 1,94 1,94 36 36 0 

77 Webinar Videoconferencias 
y Seminarios Web Pedro L. Sánchez Ortega 22 de junio 1 70 3,8 3,9 3,04 3,04 23 23 0 

78 Webinar Microsoft White 
Board + MS Forms Pedro Sebastián Delgado 24 de junio 1 70 4,63 4,7 3,50 3,50 20 20 0 
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79 Webinar Firma electrónica 
con Autofirma y Valide Pedo Sebastián Delgado 13 de julio 1 70 3,64 3,81 0,97 0,97 72 72 0 

80 Cuestionarios en 
UBUVirtual Carlos López Nozal 20 de abril al 8 de 

mayo 25 1312,5 4,8 4,5 26,25 1,05 50 50 31 

81 
Taller Monitorización de la 
actividad de los alumnos en 

UBUVirtual -2ª ed 

Raul Marticorena y Ji Peng 
Yi 13 de mayo 2 200 4,02 4,51 7,69 3,85 26 26 26 

82 
Taller uso de active 

presenter aplicado a la 
docencia 

Pedro L. Sánchez Ortega y 
Raul Marticorena Sánchez 11, 18 y 25 de mayo 5 350 4,19 4,67 23,33 4,67 15 15 8 

83 Curso on line Introducción 
a la Docencia en línea 

Eduardo Diaz San Millan y 
Ruben Gutierrez Priego 

28 de mayo al 24 de 
julio 40 1400 pendie

nte 
pendie

nte 93,33 2,33 15 15 Pendiente de 
calificar 

84 
Curso online Cómo 
elaborar píldoras 

formativas usando videos 

Rodrigo Contreras y Sara M 
Gutierrez 8 al 12 de junio 12 420 3,63 4,35 14,48 1,21 29 29 13 

85 OWA (Outlook Web Access) Pedo Sebastián Delgado 23 de junio 1 ANULADO POR DEMANDA INSUFICIENTE 

INGLÉS 

Nº Nombre Formadores/as Fecha de realización Horas Coste, € 
Puntua

ción 
curso 

Puntua
ción 

Formad
or 

Coste 
por 

particip
ante 

Coste 
por 

participa
nte y 
hora 

Nº  de 
inscrit

os 

Admit
idos Certificados 

86 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel Intermediate (B1+) 

Caroline Martin  
Del 1 de octubre de 

2019 al 24 de enero de 
2020 

38 1140 4,33 4,86 47,5 1,25 24 25 6 

87 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel Advanced (B2) 

Caroline Martin 
Del 1 de octubre de 

2019 al 24 de enero de 
2020 

38 1140 4,2 4,7 51,82 1,36 22 26 9 

88 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel B2 (EPS Vena) 

Nohemy García Soria 
Del 1 de octubre de 

2019 al 24 de enero de 
2020 

38 1140 4,38 4,67 76 2 15 15 4 

89 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel B2+ - C1 

Alba Fernández Alonso 
Del 1 de octubre de 

2019 al 24 de enero de 
2020 

38 1140 4,56 4,78 142,5 3,75 8 12 2 

90 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel Intermediate (B1+) 

Caroline Martin 

Del 29 de enero al 14 
de marzo 2020 *se 

suspende con la 
declaración del estado 

de alarma 

18 540 3,92 5 45 2,5 12 12   

91 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel Advanced (B2) 

Caroline Martin Del 29 de enero al 3 de 
junio de 2020 38 1140 4,32 4,8 76 2 15 15   

92 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel B2 (EPS Vena) 

Nohemy García Soria Del 29 de enero al 22 
de mayo de 2020 38 1140 4,81 5 114 3 10 10   
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93 
Curso de 

Perfeccionamiento: Inglés 
Nivel B2+ - C1 

Alba Fernández Alonso Del 29 de enero al 22 
de mayo de 2020 38 1140 4,69 5 63,33 1,67 18 18   

94 Tertulias en Inglés 
Americano. Grupos  1 Y 3 Carmen Jane Vinkemulder del 7 de octubre al 28 

de noviembre de 2019 15 360 4,11 4,67 60 4 6 6 3 

95 Tertulias en Inglés 
Americano. Grupos 2 y 4 Verónica Aguirre del 7 de octubre al 28 

de noviembre de 2019 15 360 3,87 4,2 60 4 6 6 2 

 

Tabla 4. Relación de las Acciones Formativas del PFP + PPFEV + Formación en Idiomas Realizadas durante el Curso 2019-2020. 
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En el Gráfico 8 aparece representado el Coste Unitario, el cual hace referencia al coste por 

participante y hora, frente al Grado de Satisfacción de los participantes hacia la acción formativa, 

obtenido a través del promedio de los datos de los Cuestionario de Satisfacción que 

cumplimentan los participantes una vez finalizada cada una de las distintas acciones formativas. 

 

 

 Gráfico 9. Relación entre el Coste Unitario y el Grado de Satisfacción de los Participantes hacia las Distintas 

Acciones Formativas celebradas durante el curso 2019-2020. 

Se observa como destaca por encima del resto el curso 50 (Iniciación a UBUVirtual), el cual, por su temática dirigida 

principalmente a profesorado novel, fue autorizado específicamente.
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3.- GRUPOS DE INNOVACIÓN DOCENTE 

La Universidad de Burgos viene realizando un importante esfuerzo en la formación del 

profesorado para el impulso de la mejora en la docencia y el logro de la más óptima adaptación 

posible al nuevo Espacio Europeo de Educación Superior. Del mismo modo, muchos profesores 

de la Universidad se encuentran inmersos en un proceso de formación y trabajo, realizando 

actividades a través de los Grupos de Innovación Docente (GID). 

En la actualidad la UBU cuenta con 78 Grupos de Innovación Docente. En el presente curso 

académico 2019-2020, se han registrado 2 nuevos grupos, así como diversas altas y bajas de 

miembros de los ya existentes. 
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4.- CONVENIO DE COOPERACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 
DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN Y LA UNIVERSIDAD DE BURGOS 
(ANTIGUO PROGRAMA I) 

Dentro del convenio de este programa, durante el curso 2019-2020 se han gestionado 6 cursos 

de formación, financiados por la Consejería de Educación de la Junta de Castilla y León, dirigidos 

a profesores no universitarios y a titulados de la UBU, desarrollados entre los meses de enero y 

marzo de 2020. Nuestra universidad ha aportado 41 participantes, entre estudiantes del Máster 

de Profesorado y egresados en desempleo de diversas titulaciones. 

 

1. Intervenir para prevenir y atender tempranamente al alumnado con dislexia. 

2. Innovación docente en la enseñanza de la lengua española. 

3. Planificación de la educación para los objetivos de desarrollo sostenible. 

4. Matemáticas en Educación Primaria: trabajamos con números. 

5. Talleres de sistemas y redes informáticas. 

6. La edad contemporánea en España 1898-1939. 
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5.- FORMACIÓN DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (PAS) 

La Gerencia ostenta las competencias en materia de formación del Personal de Administración 

y Servicios de la UBU de acuerdo a la Normativa de Formación del Personal de Administración y 

Servicios de la Universidad de Burgos aprobada en Consejo de Gobierno, en sesión celebrada el 

día 5 de junio de 2014 (BOCyL 18 de junio de 2014), si bien la gestión administrativa de la misma 

es llevada a cabo desde el IFIE. 

El Plan de Formación del PAS de la UBU para el curso 2019-2020 se comenzó a preparar con una 

consulta de necesidades de formación realizada en el mes de septiembre de 2019. Fue 

finalmente aprobado en sesión de la Comisión de Formación de fecha 19 de noviembre de 2019, 

contemplando: 

 24 actividades en su Bloque Adecuación y Actualización Profesional. 

 13 actividades específicas para el PAS del SIC, a abordar progresivamente en función de 

sus costes. 

 62 actividades en el Bloque Salud, Seguridad y Medio Ambiente, parte de ellas de 

realización online, a abordar a propuesta de la Unidad de Prevención de Riesgos 

Laborales en función de las necesidades que se detecten en ese ámbito, y de acuerdo 

con la Mutua de Accidentes de Trabajo que aporte el formador en parte de ellas. 

 

Es de destacar que en virtud del Convenio rubricado por el Rector Manuel Pérez Mateos el día 

20 de septiembre de 2019 con los rectores de las nueve universidades, únicas en su Comunidad 

Autónoma, que componen la Asociación del G-9, Universidad de Cantabria, Universidad de 

Castilla-La Mancha, Universidad de Extremadura, Universitat de les Illes Balears, Universidad de 

La Rioja, Universidad de Oviedo, Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, 

Universidad Pública de Navarra y Universidad de Zaragoza, la Universidad de Burgos comparte 

el Campus digital de formación en línea para Profesorado y Personal de Administración y 

Servicios del Grupo 9 Universidades como miembro asociado. Esta nueva oferta añadida a la 

oferta del Plan de Formación Interadministrativo de la Escuela de Administración Pública de la 

Junta de Castilla y León (ECLAP) en sus diferentes planes, y la oferta del Microsoft Educator 
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Centre (Teams, Excel, Word, PowerPoint, SharePoint, Sway, etc) han posibilitado ampliar la 

participación en actividades formativas, en un número aún no cerrado pero ya superior a 150 

participaciones. 

 

El desarrollo del Plan de Formación del PAS se vio paralizado en cuanto a las actividades 

presenciales con la declaración del estado de alarma, aplazándose hasta poder realizarlas 

previsiblemente a partir de octubre de 2020, pero pudiendo continuar con las actividades online 

previstas, así como con las actividades de ECLAP y las desarrolladas dentro del Plan de Formación 

del Grupo G9 Universidades. 

 Se han desarrollado 25 actividades formativas.  

 Se han ofertado 557 plazas de formación. 

 Se han ofrecido 458 horas de formación.  

 En el Plan de Formación del Grupo G9 Universidades se han ofertado 42 actividades (5 

plazas en cada una de ellas): 210 plazas y 783,5 horas. 

Relación de actividades ejecutadas por orden cronológico: 

1. Seminario de Seguridad en la Manipulación de Líquidos Peligrosos y Gases. 

 Fecha de realización: 11 y 12 de septiembre 2019. 

 Nº de Horas: 10 horas. 

 Ponentes: D. José Ignacio González (Ibermutua) y D. Alberto Fiz del Teso. 

 Participantes: 49. 

2. Curso “Algunos Aspectos Prácticos de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo 

Común de las AAPP”. 

 Fecha de realización: 18, 19 y 20 de septiembre de 2019. 

 Nº de Horas: 9 horas. 

 Ponentes: Prof. Dr. Don Fernando García-Moreno Rodríguez y Prof. Dr. Don Ángel 

Villanueva López. 

 Participantes: 47. 
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3. Curso Básico de Electricidad, Electrónica y Fontanería para Laboratorios y Talleres. 

 Fecha de realización: 17, 19, 24 y 26 de septiembre 2019. 

 Nº de Horas: 8 horas. 

 Ponentes: Rafael Arribas de Miguel y Gregorio Cantera Bartolomesanz. 

 Participantes: 9. 

4. Taller “El IVA y el IRPF en la Tramitación Administrativa de Justificantes del Gasto”. 

 Fecha de realización: 1 y 2 de octubre de 2019. 

 Nº de Horas: 6 horas. 

 Ponentes: Fernando de Pablo Gómez y Pascual Vadillo Zaballos. 

 Participantes: 26. 

5. Taller "Gestión de Redes Sociales". 

Anulado por demanda insuficiente. 

 Fecha de realización: 7, 16 y 23 de octubre de 2019. 

 Nº de Horas: 8 horas. 

 Ponentes: César Fidalgo Díez, Mario Alaguero Rodríguez y Rodrigo Mena Ruiz. 

 Participantes:  

6. Actualización de Formación para Operadores de Instalaciones Radioactivas de la 

Universidad de Burgos 

 Fecha de realización: 10 de octubre de 2019. 

 Nº de Horas: 8 horas. 

 Ponentes: Jacinto José Delgado Tajadura, Supervisor de Instalaciones Radioactivas e la 

UBU. 

 Participantes: 3 

7. Taller "Calibración y control de equipos. Ensayos de significación". 1ª edición. 

 Fecha de realización: 5 y 6 noviembre 2019. 

 Nº de Horas: 5 horas. 

 Ponente: Ana Herrero Gutiérrez. 

 Participantes: 18. 

8. Formación de IRMS.  
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 Fecha de realización: 13, 14 y 15 de noviembre. 

 Nº de Horas: 20 

 Ponente: ThermoFischer scientific 

 Participantes: 5. 

9. Taller “Régimen jurídico de las Subvenciones y su Gestión”. 

 Fecha de realización: 18, 19 y 20 de noviembre de 2019. 

 Nº de Horas: 8 horas. 

 Ponente: Luis Alberto Gutiérrez Gutiérrez. 

 Participantes: 10. 

10. Curso “Nivel básico de Prevención de riesgos laborales”.  

 Fecha de realización: hasta el 20 de noviembre de 2019. 

 Nº de Horas: 20 horas presenciales y 30 horas online. 

 Ponente: formadores de Ibermutuamur 

 Participantes: 51. 

11. Taller "Calibración y control de equipos. Ensayos de significación". 2ª edición. 

 Fecha de realización: 2 y 3 de diciembre de 2019. 

 Nº de Horas: 5 horas. 

 Ponente: Ana Herrero Gutiérrez. 

 Participantes: 19. 

11. Taller “Primeros auxilios”. 

 Fecha de realización: 10 de diciembre de 2019. 

 Nº de Horas: 4 horas. 

 Ponente: Formador de Cualtis. 

 Participantes: 27. 

12. Taller “Prevención de riesgos laborales en el uso de gases y líquidos criogénicos”. 
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 Fecha de realización: 11 de diciembre de 2019. 

 Nº de Horas: 4 horas. 

 Ponente: Formador de Cualtis. 

 Participantes: 17. 

13. Taller “Gestión del tiempo”. 

 Fecha de realización: 21 de enero de 2020. 

 Nº de Horas: 4 horas. 

 Ponente: Ignacio Fontaneda González. 

 Participantes: 22. 

14. Taller “Automotivación del empleo público”. 

 Fecha de realización: 30 y 31 de enero 2020. 

 Nº de Horas: 8 horas. 

 Ponente: María Lourdes Rad Díez. 

 Participantes: 8. 

15. Curso “Estrategias de Negociación y Resolución de Conflictos”  

 Fecha de realización: 16, 17, 18 de marzo de 2020 Aplazado por declaración del estado 

de Alarma. Se realizará del 21 al 23 de octubre de 2020. 

 Nº de Horas: 14 

 Ponente: Ciro F. Acebes Gonzalo, ECLAP de la JCYL 

 Participantes: 14 

16. Curso “Reuniones Eficaces” 

 Fecha de realización: 27 y 28 de abril-aplazado a 26 y 27 de octubre 

 Nº de Horas: 14 

 Ponente: Ciro F. Acebes Gonzalo, ECLAP de la JCYL 

 Participantes: 14 

17. Curso online de formación básica en protección de datos y seguridad 

 Fecha de realización: 18 de junio a 17 de julio 

 Nº de Horas: 20 
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 Ponente: Ricard Martínez Martínez, Delegado de Protección de Datos de la UBU 

 Participantes: 32 

18. Curso "Protección de Datos Personales y Privacidad desde el Diseño" 

 Fecha de realización: 23 a 26 de marzo, aplazado a 14-16 de septiembre 

 Nº de Horas: 15 

 Ponente: Rodrigo Martín García,  Symbiosis Consultores 

 Participantes: 14 miembros del SIC 

19. Taller: Avanzando día a día hacia la sostenibilidad en nuestra universidad  

Anulado por demanda insuficiente 

 Fecha de realización: 12 de marzo de 2020 

 Nº de Horas: 4 

 Ponente: Luis Antonio Marcos Naveira 

 Participantes:  

20. Curso online: Cómo elaborar píldoras formativas usando vídeos  

 Fecha de realización: 5 al 28 de mayo 2020 

 Nº de Horas: 12 

 Ponente: Sara M. Gutiérrez Pérez y Rodrigo Contreras Elvira, de UBUCEV 

 Participantes: 35 

21. Webinar certificados digitales y firma electrónica 

 Fecha de realización: 18 de junio 2020 

 Nº de Horas: 1 

 Ponente: Pedro Sebastián Delgado 

 Participantes: 36 

22. Webinar: firma electrónica con Autofirma y Valide. 

 Fecha de realización: 13 de julio 2020 

 Nº de Horas: 1 

 Ponente: Pedro Sebastián Delgado 

 Participantes: 73 
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Cursos de Perfeccionamiento en inglés: cursos dirigidos a PDI abiertos al personal PAS. 

Dos cuatrimestres: 1º del 1 de octubre al 24 de enero, y 2º del 25 de enero al 22 de mayo 

 23.Nivel B1+ Intermediate  

o Formadora: Caroline Martin, Dpto. Filología de la UBU 

o Duración: 38 por cuatrimestre 

o Número de participantes: 8 miembros del PAS en el primer cuatrimestre y 7 en 

el segundo 

 24.Nivel B2 Advanced 

o Formadora: Caroline Martin, Dpto. Filología de la UBU 

o Duración: 38 por cuatrimestre 

o Número de participantes: 4 miembros del PAS en el primer cuatrimestre y 3  en 

el segundo 

 25.Nivel B2+ C1 

o Formadora: Alba Fernández Alonso, Dpto. Filología de la UBU 

o Duración: 38 por cuatrimestre 

o Número de participantes: 2 miembros del PAS en el primer cuatrimestre y 4 en 

el segundo 

 

 

Relación de actividades ofertadas dentro del Campus Digital Compartido Grupo 9 

Universidades 

Cada universidad dispone de 5 plazas en cada una de las acciones: 

G-9.1. Curso “Análisis global de la transparencia y la protección de datos en el ámbito de la 
gestión universitaria”. 

 Nº de solicitantes: 13. 

 Duración: de 18 de mayo a 1 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 10. 

G-9.2 Curso “Automotivación y productividad”. 
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 Nº de solicitantes: 2. 

 Duración: del 15 de mayo al 30 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.3 Curso “Ciencia abierta: ciencia accesible, transparente, colaborativa y reutilizable”. 

 Nº de solicitantes: 6. 

 Duración: del 20 de abril al 10 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.4 Curso “Cómo crear y manipular documentos PDF con Adobe Acrobat DC”. 

 Nº de solicitantes: 7. 

 Duración: del 4 de mayo al 4 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 30. 

G-9.5 Curso “Competencias informacionales y evaluación y difusión de la producción 
científica”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 2 al 30 de noviembre de 2020 

 Nº de horas: 25. 

G-9.6 Curso “Derechos de autor en el ámbito de las TIC”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 4 de mayo de 2020 al 31 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 15 horas. 

G-9.7 Curso “Diseño y gestión de la información con MS Access”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 14 de abril al 13 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 
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G-9.8 Curso “Edición de vídeo y audio con software libre”. 

 Nº de solicitantes: 7. 

 Duración: del 25 de mayo al 26 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 15. 

G-9.9 Curso “Elaboración de presentaciones y publicaciones interactivas con aplicaciones 
web”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 19 al 30 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 10. 

G-9.10 Curso “Elaboración y administración de documentos Word en coautoría”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 13 al 28 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 15. 

G-9.11 Curso “Explotación de información con MS Excel”. 

 Nº de solicitantes: 8. 

 Duración: del 20 de septiembre al 20 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.12 Curso “Formación en gestión de conflictos y acoso laboral”. 

 Nº de solicitantes: 7. 

 Duración: del 8 al 26 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 20. 

G-9.13 Curso “Gestión básica de prevención de riesgos laborales”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 5 al 20 de noviembre de 2020. 

 Nº de horas: 10. 
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G-9.14 Curso “Gestión de laboratorios”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 1 al 30 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 20. 

G-9.15 Curso “Gestión de redes sociales: identidad, marca y relación con el público”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 20 de abril al 18 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 20. 

G-9.16 Curso “Gestiona tus proyectos online”. 

 Nº de solicitantes: 5. 

 Duración: del 6 al 29 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 37,5. 

G-9.17 Curso “Igualdad de género y violencias machistas”. 

 Nº de solicitantes: 5. 

 Duración: del 6 al 29 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 37,5. 

G-9.18 Curso “Igualdad de mujeres y hombres”. 

 Nº de solicitantes: 4. 

 Duración: del 2 al 20 de noviembre de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.19 Curso “Iniciación a la gestión de la investigación”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 13 octubre a 30 noviembre. 

 Nº horas: 30. 
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G-9.20 Curso “Introducción a la compra pública responsable”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 13 de octubre al 30 de noviembre de 2020. 

 Nº de horas: 30. 

G-9.21 Curso “Introducción a la programación con Google Apps Script”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 1 al 30 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 15. 

G-9.22 Curso “introducción a la programación con Python”. 

 Nº de solicitantes: 7. 

 Duración: del 1 al 30 de octubre. 

 Nº de horas: 30. 

G-9.23 Curso “La contratación de investigadores por las universidades públicas”. 

 Nº de solicitantes: 6. 

 Duración: del 14 al 31 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 10. 

G-9.24 Curso “La transformación de las bibliotecas universitarias. Nuevas tendencias”. 

 Nº de solicitantes: 10. 

 Duración: del 23 al 27 de noviembre de 2020. 

 Nº de horas: 8. 

G-9.25 Curso “Lenguaje inclusivo”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 20 de abril al 17 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 
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G-9.26 Curso “Mejora tus competencias digitales”. 

 Nº de solicitantes: 5. 

 Duración: del 5 al 23 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 20. 

G-9.27 Curso “Microsoft Power BI - Básico”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 20 de abril al 8 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 10. 

G-9.28 Curso “Nociones generales de las Leyes 39 y 40 desde la óptica de la gestión 
universitaria”. 

 Nº de solicitantes: 12. 

 Duración: del 20 de abril al 8 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 8. 

G-9.29 Curso “Nuevas masculinidades”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 2 al 20 de noviembre de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.30 Curso “Office 365 - herramientas colaborativas”. 

 Nº de solicitantes: 8.  

 Duración: del 3 de noviembre al 3 de diciembre de 2020. 

 Nº de horas: 30. 

G-9.31 Curso “Power Point 2013: saca partido a tus presentaciones”. 

 Nº de solicitantes: 5 

 Duración: del 20 de abril de 2020 al 10 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 20. 



 

64 
 

G-9.32 Curso “Presentaciones y trabajo colaborativo con Office 365” 

 Nº de solicitantes: 1.  

 Duración: del 5 al 23 de octubre de 2020. 

 Nº de horas: 10. 

G-9.33 Curso “Propiedad intelectual: buenas prácticas en la universidad”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 18 al 27 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 6. 

G-9.34 Curso “Régimen jurídico de los empleados públicos temporales e interinos en las 
universidades públicas”. 

 Nº de solicitantes: 5. 

 Duración: del 27 de abril al 18 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 12. 

G-9.35 Curso “Representaciones gráficas Excel”. 

 Nº de solicitantes: 3. 

 Duración: del 27 de mayo al 15 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 15. 

G-9.36 Curso “Resolución de conflictos”. 

 Nº de solicitantes: 5. 

 Duración: del 15 de mayo al 30 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.37 Curso “Scratch: iniciarse a la programación”. 

 Nº de solicitantes: 2. 

 Duración: del 5 de octubre al 6 de noviembre de 2020. 

 Nº de horas: 15. 
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G-9.38 Curso “Trabajo con fórmulas y funciones avanzadas Excel”. 

 Nº de solicitantes: 8. 

 Duración: del 13 al 26 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 15. 

G-9.39 Curso “Tratamiento de datos con Excel”. 

 Nº de solicitantes: 7. 

 Duración: del 20 de abril al 20 de mayo de 2020. 

 Nº de horas: 25. 

G-9.40 Curso “Virtualización de sistemas basada en Software libre”. 

 Nº de solicitantes: 1. 

 Duración: del 18 de mayo al 22 de junio de 2020. 

 Nº de horas: 15. 

 

 

Gráfico 10. Evolución del Número de Acciones Formativas Ofertadas al PAS desde el Curso 2015-2016 hasta el Curso 

2018-2019. 
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Gráfico 11. Evolución del Número de plazas a Acciones Formativas del PAS desde el Curso 2015-2016 hasta el Curso 

2019-2020. 
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