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[.2.

Consejo Social

ACUERDO, de 17 de octubre de 2023, de la Comision de Relaciones con la Sociedad del
Consejo Social de la Universidad de Burgos por el que se aprueba la convocatoria de

los Xll Premios Consejo Social.

La Comisién de Relaciones con la Sociedad del Consejo Social, en su sesién ordinaria, de 17 de
octubre de 2023, aprobd la convocatoria de los Xl Premios Consejo Social.

ACUERDO, de 18 de octubre de 2023, de la Comisién Econémico-Financiera del Consejo
Social de la Universidad de Burgos por el que se aprueban precios publicos por
prestaciones del Parque Cientifico-Tecnolégico y por el alquiler de espacios

universitarios.

La Comisién Econdomico-Financiera del Consejo Social, en su sesiéon ordinaria, celebrada en
modalidad telematica, de 18 de octubre de 2023, aprobd los siguientes precios publicos por
prestaciones de citometria del Parque Cientifico-Tecnolégico y por el alquiler de espacios
universitarios:

PRESTACION (PRECIO/HORA) UBU OPI/UNIVERSIDADES* OTROS*
CITOMETRIA ANALITICA Precio Precio Precio
ANALIZADOR CYTOFLEX | Hora de 70 110 150
adquisicion
muestras
CITOMETRIA SEPARATIVA
SEPARADOR | Hora de 95 190 250
CYTOFLEX | separacion

Informe técnico 130 170 200

ALQUILER DE ESPACIOS
Alquiler del Paraninfo de la Universidad (un dia) (sin personal técnico, sélo apertura e iluminacion)
Alquiler del Paraninfo de la Universidad (1/2 dia) (sin personal técnico, sélo apertura e iluminacién)
Alquiler del Paraninfo de la Universidad (un dia, con un técnico de video y sonido)
Alquiler del Paraninfo de la Universidad (1/2 dia, con un técnico de video y sonido)
Técnico adicional en funcion de la complejidad del evento (*) (un dia)
Técnico adicional en funcion de la complejidad del evento (*) (1/2 dia)
Alquiler de Saldn de actos (un dia)
Alquiler de Salén de actos (1/2 dia)
Alquiler de aula grande (mas de 80 plazas) (un dia)
Alquiler de aula pequefia (menos de 80 plazas) (un dia)
Alquiler de aula Magna o Salon de actos (1/2 dia)
Alquiler de aula grande (mas de 80 plazas) (1/2 dia)
Alquiler de aula pequefia (menos de 80 plazas) (1/2 dia)
Alquiler de aula grande (mas de 80 plazas) (1 hora)

Alquiler de aula pequefia (menos de 80 plazas) (1 hora)

PRECIO
600 €
300 €
800 €
450 €
200 €
150 €
600 €
300 €
480 €
240 €
300 €
240 €
120 €
120 €

60 €
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ALQUILER DE ESPACIOS PRECIO
Alquiler de aula informatica con personal (1 dia) 600 €
Alquiler de aula informatica con personal ( 1/2 dia) 300 €
Alquiler de aula informatica con personal (1 hora) 150 €
Alquiler de aula informatica sin personal (1 dia) 480 €
Alquiler de aula informatica sin personal (1/2 dia) 240 €
Alquiler de aula informatica sin personal (1 hora) 120 €

(*) Este precio es unitario por técnico adicional que se solicite para el evento.
El importe del alquiler se incrementara en un 25 % en sabados y festivos.

El Rector, motivadamente, podra modificar los precios aprobados, en atencién a que el solicitante de los espacios
universitarios sea otra Administracién publica o un tercero que mantenga acuerdos o convenios de colaboracion
con la Universidad de Burgos.

I.4. Consejo de Gobierno

Vicerrectorado de Docencia y Ensefanza Digital

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la Memoria de verificacion y propuesta de implantacion
del Grado en Matematica Aplicada y Computacion por la Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd la Memoria de
verificacion y propuesta de implantacion del Grado en Matematica Aplicada y Computacién por la
Universidad de Burgos.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la Memoria de verificacion y propuesta de implantacién
del Master Universitario en Ingenieria Biomédica por la Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobé la Memoria de
verificacion y propuesta de implantacion del Master Universitario en Ingenieria Biomédica por la
Universidad de Burgos.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la modificaciéon sustancial de la memoria del Grado en
Ingenieria de Organizacién Industrial por la Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd la modificacion
sustancial de la memoria del Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial por la Universidad de
Burgos.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la modificacion sustancial de la memoria del Master
Universitario en Ingenieria Informatica por la Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprob6 la modificacion
sustancial de la memoria del Master Universitario en Ingenieria Informatica por la Universidad de
Burgos.
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Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia e Innovacion

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la normativa sobre retribuciones minimas del personal
técnico y de gestion de apoyo a la investigacion.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobé la normativa sobre
retribuciones minimas del personal técnico y de gestién de apoyo a la investigacion™.

NORMATIVA SOBRE RETRIBUCIONES MINIMAS DEL PERSONAL «TECNICO» Y DEL «QUE
REALIZA FUNCIONES DE GESTION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS RELACIONADOS CON
LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO, LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y LA
INNOVACION» CONTRATADO CON FONDOS PROVENIENTES DE CONVOCATORIAS
PUBLICAS Y PRIVADAS CUYAS BASES NO LAS ESTABLEZCAN

Preambulo

La Universidad de Burgos tiene como mision la docencia, la investigacién y la transferencia de
conocimiento. El despliegue en estos tres ambitos de actuacion se basa en el conocimiento, su
generacion, custodia y transmisién, que depende del personal investigador, y que se puede valorar
en términos de productividad cientifica y transferencia a la sociedad.

En este marco, existe una vinculacién directa entre la cantidad y la calidad de la investigacion
que se realiza y el apoyo que la universidad ofrece al personal investigador, tal como se indica en
el acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de diciembre de 2022 de la Universidad de Burgos por el
que se aprueba la «normativa sobre retribuciones minimas del personal investigador contratado con
fondos provenientes de convocatorias publicas y privadas cuyas bases no las establezcany.

Asimismo, la generacion de conocimiento liderada por los investigadores se apoya, en numerosas
ocasiones, en el personal «técnico» y en el «que realiza funciones de gestion, administracién y
servicios relacionados con la investigacion, el desarrollo, la transferencia de conocimiento y la
innovacion». La Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién incluye, de forma novedosa, a este personal en
el SECTI (Sistema Espanol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion) y le atribuye un papel en los
propios grupos de investigacion. Por tanto, La Ley 17/2022 apunta indirectamente a la conveniencia
de que este personal se pueda integrar en los proyectos de investigacion, tanto para beneficio
curricular de este personal como del equipo que ejecuta el proyecto, que se enriquece.

Ademas, el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo y la
Ley 17/2022, permiten abordar una mejora adicional en las condiciones del personal técnico y de
gestion de la investigacion, en términos de condiciones laborales, especialmente el acceso a
contratos indefinidos. En este sentido, la Universidad de Burgos considera estas normas como una
oportunidad, promoviendo especialmente que los contratos sean indefinidos y a tiempo completo.

Asimismo, y de acuerdo con la politica de la Universidad de Burgos de dignificacion de la actividad
investigadora y de la politica vinculada al sello HRS4R, y de forma paralela a la regulacion salarial
del personal investigador contratado, se considera que la universidad ha de contar con una tabla de
retribuciones minimas del personal técnico y de gestion contratado con fondos provenientes de
convocatorias publicas y privadas que no establezcan en las bases y en las convocatorias estos
minimos. Ademas, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4.2 del Il Convenio Colectivo del
PAS de las Universidades publicas de Castilla y Ledn, suscrito en fecha 28 de noviembre de 2006,
estas tablas retributivas se han negociado y consensuado con el Comité de Empresa del PAS, y se
han vinculado a normas y convocatorias publicas asimilables, como el Programa estatal para
desarrollar, atraer y retener talento.

! Publicada en el BOCYL num. 204, de 24 de octubre de 2023.


https://www.aei.gob.es/programa/programa-estatal-desarrollar-atraer-retener-talento
https://www.aei.gob.es/programa/programa-estatal-desarrollar-atraer-retener-talento
https://www.aei.gob.es/programa/programa-estatal-desarrollar-atraer-retener-talento
https://www.aei.gob.es/programa/programa-estatal-desarrollar-atraer-retener-talento
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/24/pdf/BOCYL-D-24102023-17.pdf
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Articulo 1.  Ambito de aplicacion.

Las retribuciones minimas previstas en la presente normativa se aplicardn a todas las
contrataciones realizadas por la Universidad de Burgos tanto de personal «técnico» como del «que
realiza funciones de gestién, administracion y servicios relacionados con la investigacion, el
desarrollo, la transferencia de conocimiento y la innovacion», de acuerdo con La Ley 17/2022,
contratado con fondos provenientes de convocatorias publicas y privadas que no establezcan en
sus bases y convocatorias estos minimos.

La presente normativa no resultara de aplicacién a aquellas convocatorias en las que si se prevén
las retribuciones minimas, como las convocatorias de atraccién de talento nacionales y europeas,
asi como a algunas convocatorias regionales de proyectos que incluyen contrataciones, debiendo
aplicar en estos supuestos las retribuciones indicadas en dichas convocatorias, siempre y cuando
alcancen el SMI vigente.

Articulo 2. Perfiles del personal «técnico» y en el «que realiza funciones de gestion,
administracion y servicios relacionados con la investigacion, el desarrollo, la transferencia de
conocimiento y la innovaciény.

1. Titulados de nivel 3 segun MECES. Puestos para cuyo acceso y desempefio se exija estar en
posesion de titulacidn universitaria de licenciado, ingeniero o arquitecto superior o equivalente,
y grado mas master.

2. Titulados de nivel 2 segun MECES. Puestos para cuyo acceso y desempefio se exija estar en
posesion de titulacion universitaria de grado o diplomado.

3. Técnicos de nivel 1 segun MECES. Puestos para cuyo acceso y desempefio se exija estar en
posesion de técnico superior de formacion profesional, técnico superior, técnico medio de
formacion profesional o titulo de bachiller.

Articulo 3. Tablas de retribuciones minimas y jornada laboral.

El 1 de enero de cada afio se publicara por parte del vicerrectorado con competencias en
investigacion la tabla retributiva para ese afio, que tendra en consideracion lo indicado en las Ayudas
para contratos de Personal Técnico de Apoyo (PTA) del Subprograma Estatal de Incorporacién del
Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2021-2023 o ayudas que las sustituyan, y que en ningun caso
supondra una disminucion de retribuciones respeto a ejercicios anteriores. Estas ayudas establecen
dos tipos minimos de remuneracion, la correspondiente a la titulacion de Grado, Master o similar, y
la Técnico Superior. Tomando como referencia estos datos, junto con los perfiles anteriores, las
retribuciones minimas en la Universidad de Burgos para el personal a tiempo completo seran:

1. Titulados de nivel 3 segun MECES: la retribucion establecida en la mencionada convocatoria
estatal mas 4.000 euros.

2. Titulados de nivel 2 segun MECES. la retribucion establecida en la mencionada convocatoria
estatal.

3. Técnicos de nivel 1 segun MECES: la retribucion establecida en la mencionada convocatoria
estatal mas 1.000 euros.

Las retribuciones del personal a tiempo parcial se corresponderan con la dedicaciéon porcentual
relativa a las establecidas para el personal a tiempo completo, aplicando un incremento del 20%
cuando la jornada a tiempo parcial sea inferior o igual al 50% de la jornada completa y un incremento
del 10% para el resto de contratos a tiempo parcial.

La jornada laboral atendera al régimen de dedicacion y se pactara flexiblemente entre la persona
responsable del proyecto al que se vincule el contrato de trabajo y el personal técnico o de gestion.
Esta flexibilidad se ha de entender tanto en el marco de los requisitos del proyecto de investigacion,
no pudiéndose superar las 10 horas de trabajo en un mismo dia y sujeta a compensacion horaria,
incluso de jornadas laborales completas, como de las necesidades de conciliacion personal y
familiar.
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Disposicion adicional primera. Desarrollo.

Se autoriza al Vicerrector con competencias en materia de investigacién a dictar las instrucciones
precisas para el desarrollo e interpretacién de la presente normativa.

Disposiciéon adicional segunda. Participacion en equipos de investigacion y de trabajo.

Los equipos de investigacion y de trabajo de los proyectos, cuando asi lo permita la convocatoria,
de acuerdo con la Ley 17/2022, que establece en el articulo 3 el personal que forma parte del SECT]I,
podran incorporar tanto personal «técnico» como el «que realiza funciones de gestion,
administracién y servicios relacionados con la investigacion, el desarrollo, la transferencia de
conocimiento y la innovacién» cuando este personal esté contratado con fondos obtenidos por los
miembros de estos equipos.

Disposicion transitoria. Contratos celebrados antes de la entrada en vigor de esta normativa.

Las retribuciones minimas previstas en la presente normativa no resultaran de aplicacion a los
contratos celebrados con anterioridad a su entrada en vigor. No obstante, las retribuciones minimas
si resultaran de aplicacion a aquellos contratos cuyas condiciones se modifiquen con posterioridad
a su entrada en vigor, especialmente en los supuestos de transformacion del contrato de obra y
servicio a contrato indefinido, o al cambiar de fuente de financiacion en contratos indefinidos.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente normativa sera publicada en el BOCYL y entrara en vigor el 1 de enero de 2024.
ANEXO

En relacién con el afio 2024, |la tabla retributiva bruta minima anual, para contratos a tiempo
completo, sera la siguiente:

Tabla de retribuciones minimas para el afio 2024

Retribucién bruta anual Retribucion Coste anual del
Nivel, MECES ] bruta anual UBU, contrato imputable al
convocatoria estatal, euros
euros proyecto, euros
1 15.940 16.940 22.530
2 19.000 19.000 25.270
3 19.000 23.000 30.590

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la Memoria de verificacion y propuesta de implantacién
del Programa de Doctorado en Contabilidad por la Universidad de Burgos, la
Universidad Auténoma de Madrid y la Universidad de Cadiz.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd la Memoria de
verificacion y propuesta de implantacién del Programa de Doctorado en Contabilidad por la
Universidad de Burgos, la Universidad Auténoma de Madrid y la Universidad de Cadiz.
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Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueban comisiones de seleccion de plazas de profesorado
contratado.

El Consejo de Gobierno, en su sesién ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobé las siguientes
comisiones de seleccion de plazas de profesorado contratado:

COMISIONES DE SELECCION PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR ASOCIADO (PRAS)

DEPARTAMENTO Y AREA

INGENIERIA DE ORGANIZACION

Organizacion de Empresas

PRAS

Presidente  Miguel Angel Camino Lopez
Secretaria  Virginia Ahedo Garcia

Vocal 1 Ignacio Fontaneda Gonzalez

COMISION TITULAR

Vocal 2 José Ignacio Santos Martin

Vocal 3 Rosa Maria Sanchez Saiz

Presidente  José Manuel Galan Ordax
Secretaria Ana Maria Lara Palma
Vocal 1 Miguel Angel Mariscal Saldafia

Vocal 2 Luis Rodrigo Izquierdo Millan

COMISION SUPLENTE

Vocal 3 Susana Garcia Herrero

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la acumulacién a la convocatoria de turno libre de plazas
de profesorado titular de universidad de las plazas reservadas para investigadores con
acreditacion I13/R3.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd la acumulacion a
la convocatoria de turno libre de plazas de profesorado titular de universidad de las plazas
reservadas para investigadores con acreditacion 13/R3.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, reunido en sesion ordinaria de fecha 16 de
mayo de 2023, a propuesta de la Comision de Profesorado, adopté el Acuerdo de aprobar una Oferta
de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador en la que se incluian, entre otras, seis plazas
de Profesor Titular de Universidad correspondientes a la reserva fijada por la Ley de Presupuestos
para contratacion de personal investigador doctor que haya superado una evaluacion equivalente al
certificado I13/R3.

El articulo 71.1.c) de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, dispone
que:

c) Se aplicara una reserva en el computo anual, de un minimo del 15 por ciento del total de plazas
que oferten las universidades para los cuerpos docentes de Universidad y el personal permanente
laboral, para la incorporacién de personal investigador doctor que haya superado la evaluacion
del Programa de Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacidn de la Actividad Investigadora
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(13), o que haya obtenido el certificado como investigador/a establecido/a (R3). Las plazas objeto
de reserva que queden vacantes se podran acumular a la convocatoria ordinaria de turno
libre de ese mismo afio.

La Universidad de Burgos ha procedido a convocar los correspondientes concursos de acceso a
las plazas de Profesor Titular de Universidad reservados para personal investigador doctor que haya
superado una evaluacioén equivalente al certificado I3/R3, las cuales han quedado desiertas.

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, reunido en sesién
ordinaria de 9 de octubre de 2023, previo acuerdo de la Comisién de Profesorado de la Universidad
de Burgos, ha acordado aprobar la acumulacion de las seis plazas reservadas para investigadores
que cuenten con acreditacion equivalente al certificado 13/R3, a la convocatoria de turno libre de
plazas de Profesor Titular de Universidad.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueban concursos de profesorado ayudante doctor.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprob¢ los siguientes
concursos de profesorado ayudante doctor:

Referencia del concurso: 72.1.
N.° de plazas convocadas: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Dedicacion: Tiempo Completo.

Cédigo en la RPT: DIG-ISI-AD-1.

Area de Conocimiento: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA.

Departamento: DIGITALIZACION.

Centro: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR.

Perfil Docente: Docencia en materias del Area.

Perfil Investigador: Investigacion en el campo de la Ingenieria de Sistemas y Automatica.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la modificacion puntual de la Relaciéon de Puestos de
Trabajo del personal docente e investigador.

El Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd la siguiente
modificacién puntual de la Relacién de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador:

CédigoRPT RJ C.C. Ded. Nivel TP FP GR AREADE CONOCIMIENTO CENTRO

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

CIS-PSE-CU-2 F | CAUN | TC 29 S C A1 EDUCACION DE LA SALUD

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA APLICADA

METODOS CUANTITAT. PARA LAEC. Y |FAC. DE CC. ECONOMICAS

EAP-MEC-PP-1 | L | PPL | TC s | ¢ LA EMPRESA Y EMPRESARIALES

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

FAC. DE CC. ECONOMICAS

EAE-ORG-CU-2 | F [ CAUN | TC 29 S C A1 | ORGANIZACION DE EMPRESAS Y EMPRESARIALES

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueban concursos profesorado permanente laboral.

El Consejo de Gobierno, en su sesién ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd los siguientes
concursos profesorado permanente laboral:

Referencia del concurso: PPL-2023-25.
N.° de plazas convocadas: 1.
Categoria: Profesor Permanente Laboral.

Dedicacion: Tiempo Completo.
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Codigo en la RPT:
Area de Conocimiento:
Departamento:
Centro:

Perfil Docente:

Perfil Investigador:

EAP-MEC-PP-1.

METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y LA EMPRESA.
ECONOMIA APLICADA.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES.
Docencia en materias propias del Area.

Metaheuristicos, Big Data, Data Mining y Machine Learning.

Naturaleza de la segunda prueba: Exposicién de un trabajo de Investigacion.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueban concursos de catedras.

El Consejo de Gobierno, en su sesién ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd los siguientes

concursos de catedras:

PLAZAS DE PROMOCION INTERNA. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Coédigo del concurso:
N.° de Plazas:
Categoria:

Dedicacion:

Area de Conocimiento:
Departamento:

Centro:

Perfil Docente:

Perfil Investigador:
Codigo en la RPT:

CU-2023-2.

1.

Catedratico de Universidad.

Tiempo Completo.

Psicologia Evolutiva y de la Educacién.
Ciencias de la Salud.

Facultad de Ciencias de la Salud.
Docencia en asignaturas propias del area.
Metacognicién y Aprendizaje.
CIS-PSE-CU-2.

Cédigo del concurso: CU-2023-3

N.° de Plazas:
Categoria:

Dedicacion:

Area de Conocimiento:
Departamento:
Centro:

Perfil Docente:

Perfil Investigador:
Cddigo en la RPT:

Gerencia

1.

Catedratico de Universidad.

Tiempo Completo.

Organizacion de Empresas.

Economia y Administraciéon de Empresas.

Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales.
Docencia en asignaturas propias del area.
Responsabilidad Social Corporativa y Sostenibilidad.
EAE-ORG-CU-2.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del personal técnico, de
gestion y de administracion y servicios de la Universidad de Burgos para 2023.

El Consejo de Gobierno, en su sesién ordinaria, de 9 de octubre de 2023, aprobd la siguiente Oferta
de Empleo Publico del personal técnico, de gestion y de administraciéon y servicios de la Universidad

de Burgos para 20232

FUNCIONARIOS DE CARRERA. TURNO LIBRE

Cuerpos y escalas de funcionarios Puestos con cargo a tasa reposicion efectivos
GRUPO/SUBGRUPO: A1
Jefe de Area de Seguridad de la Informacién. SIC 1
(SICF24)

GRUPO/SUBGRUPO: A2

Oficina Técnica (OTEF11)

Jefe de Unidad de Proyectos, Seguridad y obras. 1

Técnico Medio de Prevencion A2 (N-22) 1

GRUPO/SUBGRUPO: C2

Puesto base

2 Publicada en el BOCYL niim. 202, de 20 de octubre de 2023.


https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/20/pdf/BOCYL-D-20102023-8.pdf
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PERSONAL LABORAL. TURNO LIBRE

Grupo y puesto Puestos con cargo a tasa reposicion efectivos
CATEGORIA: GRUPO Il
Titulado Medio Periodismo (ACIL11) | 1
CATEGORIA: GRUPO IVA/IVB
Auxiliar de Servicios (1) | 2

(*) Una plaza reservada para personas con discapacidad.

ACUERDO, de 9 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se informa la aprobacion de precios publicos para su remision al
Consejo Social.

El Consejo de Gobierno, en su sesién ordinaria, de 9 de octubre de 2023, inform¢é favorablemente
la aprobacion de precios publicos por prestaciones del Parque Cientifico-Tecnoldgico y por el
alquiler de espacios universitarios para su remisién al Consejo Social.

Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador

ACUERDO, de 31 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Burgos por el que se aprueba el programa de promocién interna a profesorado
permanente laboral de la Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno, en su sesion extraordinaria, de 31 de octubre de 2023, aprobé el programa
de promocién interna a profesorado permanente laboral de la Universidad de Burgos al amparo de
lo dispuesto en la Disposicién Transitoria octava, c) de la LOSU.

PROGRAMA DE PROMOCION INTERNA A PROFESORADO PERMANENTE LABORAL
DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS

ANTECEDENTES

La Ley Organica del Sistema Universitario (Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo) establece en
su disposicion transitoria octava, apartado c¢) que las universidades:

«Estableceran un programa de promocién interna a Profesorado Permanente Laboral o figuras
equivalentes de la normativa autondémica para quienes, estando contratados con caracter
indefinido y cuenten con la acreditacién, hayan desempefiado en la fecha de la publicacién de la
convocatoria actividades docentes en universidades publicas espafiolas durante al menos cinco
cursos académicos de los dltimos siete afios a través de los contratos de profesorado asociado
u otros contratos de duracién igual o inferior a un afio previstos en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre. Estas plazas de promocién no computaran a efectos de tasa de reposicion».

INTRODUCCION

La Universidad de Burgos considera que la promocién de los profesores y profesoras que hayan
alcanzado la referida acreditacion es una medida prioritaria que, no solamente permite reconocer el
esfuerzo y dedicacion de estos profesionales, sino que favorece la integracion de su valiosa
aportacion en la actividad docente e investigadora de la Universidad.

OBJETIVO
El objetivo del presente programa es articular la forma en que se establecera el numero de plazas

incluidas en cada convocatoria de promocién interna y dotar a la Universidad de unos criterios
objetivos que permitan seleccionar de manera transparente la asignacion de dichas plazas.
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NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS

El nimero de plazas de profesor/a permanente laboral ofertadas para ser cubiertas mediante
concurso de acceso sera aprobado por el Consejo de Gobierno e incluido en la Oferta de Empleo
Publico, conforme a la legislacién vigente y la disponibilidad presupuestaria.

SOLICITUDES

El vicerrector/a con competencia en materia de profesorado, mediante resolucion, establecera el
plazo para presentar solicitud de inclusién de plazas de profesor permanente laboral en la Oferta de
Empleo Publico (OEP) de la Universidad de Burgos. Podran formular la solicitud los Profesores y
Profesoras Asociados con caracter indefinido de la Universidad de Burgos que cuenten con
acreditacion a la figura de Profesor/a Permanente Laboral, equivalente o superior. La solicitud sera
dirigida al vicerrector con competencia en materia de profesorado, con copia al Director o Directora
del Departamento, e ira acompafiada de la correspondiente acreditacion.

PROCEDIMIENTO PARA LA DETERMINACION DE LAS AREAS DE CONOCIMIENTO A LAS QUE
SE ADSCRIBIRAN LAS PLAZAS

Para determinar las areas de destino de las plazas referidas se emplearan los “Criterios de
Inclusién en Oferta de Empleo Publico de Plazas de Profesor Contratado Doctor” de la Universidad
de Burgos.

FECHAS DE CIERRE DE DATOS

Para la aplicacion del baremo descrito se utilizaran en cada convocatoria los datos cerrados a
fecha 31 de diciembre del afo anterior a la convocatoria.

COMISION DE SEGUIMIENTO

La Comisién de Seguimiento estara integrada por: dos miembros del Comité de Empresa del
Personal Docente e Investigador junto con el vicerrector/a con competencia en materia de
profesorado, o persona en quien delegue, y la persona responsable del sistema de datos de
actividad docente adjunto al vicerrectorado.

DISPOSICION FINAL

La presente regulacion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de
Castilla y Leon.

1.9. Gerente

RESOLUCION de 31 de octubre de 2023, del Gerente de la Universidad de Burgos, por
la que se publica procedimiento e instruccion técnica de prevencion de riesgos
laborales.

La Universidad de Burgos ha procedido a la aprobacion de los siguientes procedimientos e
instrucciones técnicas del sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales:

e Procedimiento para la gestion del material de primeros auxilios en el ambito laboral (UPRL-
PR-PS-031).

¢ Instruccion técnica de prevencion relativa a la realizacion de trabajos en recintos confinados.
(UPRL-PR-IT-002).

Dichos procedimientos han sido objeto de consulta previa a los delegados de Prevenciéon y
delegados Sindicales de la Universidad de Burgos.
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Se comunica, que ambos procedimientos se encuentran publicados en el tabléon de anuncios
de la universidad de Burgos.

El texto integro de la instruccion técnica se encuentra publicado en la pagina web de la Unidad
de Prevencion de Riesgos Laborales (http://www.ubu.es/prevencion), en el apartado de
Procedimientos e Instrucciones Técnicas.

Burgos, 31 de octubre de 2023. El gerente, Simén Echavarria Martinez.

PROCEDIMIENTO PARA LA GESTI'C')N DEL
MATERIAL DE PRIMEROS AUXILIOS EN EL AMBITO LABORAL

Codigo: UPRL-PR-PS-025-031
Version: 2023.1
Fecha: 24/10/2023

Propuesto el 24/10/2023 por el responsable de la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales,
Carlos Casado Marcos.

Revisado el 24/10/2023 por el vicegerente, José Angel Contreras Hernando.

Aprobado el 24/10/2023 por el rector, por delegacion (R.R. de 27/01/2021, BOCyL de
29/01/2021), el gerente, Simén Echavarria Martinez y la vicerrectora de Campus y Sostenibilidad,
Maria Amparo Bernal Lépez Sanvicente.

INDICE

TR WN =

OBJETO

ALCANCE

MARCO JURIDICO Y TECNICO DE REFERENCIA
RESPONSABLES

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
CONTROL DE CAMBIOS

1. OBJETO

El objeto del presente documento es el establecer unas instrucciones relativas a la instalacién,
dotacién, revision y actualizacién del material de primeros auxilios en el ambito laboral en
instalaciones de la Universidad de Burgos.

2. ALCANCE

Este procedimiento se aplica a los/las empleados/as publicos/as de la Universidad de Burgos.

3. MARCO JURIDICO Y TECNICO DE REFERENCIA

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevenciéon de Riesgos Laborales.

Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

Acuerdo del Pleno del Consejo de Universidades, de 22 de septiembre de 2011, por el que
se establecen directrices para la adaptacién de la legislacion de prevencion de riesgos
laborales a la Universidad.

Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

Orden TAS/2947/2007, de 8 de octubre, por la que se establece el suministro a las
empresas de botiquines con material de primeros auxilios en caso de accidente de trabajo,
como parte de la accion protectora del sistema de la Seguridad Social.

4. RESPONSABLES

Las siguientes personas deberan implantar este procedimiento, en su ambito de competencias:

Organos de gobierno con competencias en el ambito de prevencién de riesgos laborales.


http://www.ubu.es/prevencion
https://www.ubu.es/unidad-de-prevencion-de-riesgos-laborales/prevencion-de-riesgos-laborales/procedimientos-e-instrucciones-tecnicas
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Directores/as de Centro y Decanos/as de Facultad.

Directores/as de Departamento.

Gerente/a.

Director/a del Parque Cientifico-Tecnoldgico.

Director/a del Centro Internacional de Investigacién en Materias Primas Criticas (ICCRAM).
Director/a del Centro de Patégenos Emergentes y Salud Global.

Delegado/a del Rector para la Divulgacion y Cultura Investigadora.

Responsables de proyectos de investigacién, Investigadores/as Principales, Responsables
de un articulo 60 de la LOSU.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

5.1

5.2.

. Introduccion

El Real Decreto 486/1997 establece que los lugares de trabajo dispondran de material para
primeros auxilios en caso de accidente, que debera ser adecuado, en cuanto a su cantidad
y caracteristicas, al nUmero de trabajadores, a los riesgos a que estén expuestos y a las
facilidades de acceso al centro de asistencia médica mas proximo.

Por ello, es necesario que la Universidad de Burgos cuente con este material como primer
recurso en el caso de que se produzca algun tipo de lesiéon que precise la prestacion de
unos primeros auxilios a la persona afectada, teniendo en cuenta que la Universidad de
Burgos no dispone de profesionales en el ambito sanitario.

Lugares donde se ubicara el material de primeros auxilios

De conformidad con lo establecido en la normativa aplicable, se establecen los siguientes
lugares donde se dispondra de material para primeros auxilios (botiquines).

- Edificios de la Universidad de Burgos: conserjerias — puntos de informacién:

» Edificio de la Facultad de Derecho.

+ Edificio de la Facultad de Ciencias.

« Edificio de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

» Edificio de la Facultad de Educacion.

+ Edificio de la Escuela Politécnica Superior — Campus Vena (Edificio A).
« Edificio de la Escuela Politécnica Superior — Campus Vena (Edificio C).
+ Edificio de la Escuela Politécnica Superior — Campus San Amaro (Edificio D).
» Edificio de la Escuela Politécnica Superior — Campus Miranda de Ebro.
+ Complejo Antiguo Hospital Militar.

« Edificio de la Antigua Estacién de Ferrocarril.

« Edificio de la Biblioteca Universitaria.

« Edificio de Administracion y Servicios.

* Polideportivo Universitario.

El material de primeros auxilios sera el establecido en el anexo.
- Laboratorios de la Universidad de Burgos

En cada uno de los laboratorios de la Universidad de Burgos, donde se desarrollen
actividades que impliquen riesgos de exposicion a agentes quimicos o riesgos de
origen mecanico se dispondra de material de primeros auxilios. La Unidad de
Prevencion de Riesgos laborales determinara los lugares donde instalar el material de
primeros auxilios.

El material de primeros auxilios sera el establecido en el anexo.
- Vehiculos de la Universidad de Burgos

En cada uno de los vehiculos de titularidad de la universidad, se dispondra de material
de primeros auxilios con el contenido establecido en el anexo.

- Trabajos de campo

En la ejecucion de otras actividades en exteriores o en la ejecucion de proyectos de
investigacion que impliquen también trabajos en exteriores se dispondra del material
de primeros auxilios especifico.



18

31 de octubre de 2023 BOUBU num 217

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Se debera comunicar esta situacion a la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales
para que envie el material establecido en el anexo.

Material de primeros auxilios

En los lugares sefialados en el apartado anterior, se dispondra del material de primeros
auxilios que se establece en el anexo.

En ningun caso se dispondra de medicamentos, Unica y exclusivamente se dispondra del
material establecido en el Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

Empleados/as publicos/as encargados de la gestion del material de primeros auxilios

Las personas establecidas en el apartado 4 deberan designar un empleado/a publico/a
asociado a cada lugar en el que se disponga de material de primeros auxilios, encargado
de la gestién de este material.

Este empelado/a publico/a debera verificar, al menos una vez al mes, que se dispone de
todo el material establecido, y que no se encuentra caducado.

Este empleado/a publico/as debera disponer de formacién presencial en primeros
auxilios, y preferentemente perteneceré al colectivo de personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios (PTGAS).

Adquisicidon de material de primeros auxilios

Corresponde a la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales gestionar la adquisicion
del material de primeros auxilios para los diferentes puntos de la universidad.

Procedimiento para el suministro de material de primeros auxilios

El/La empleado/a publico/a encargado de la gestién del material de primeros auxilios
solicitara el material a través de la intranet de la universidad.

Desde la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales se remitira el material solicitado.
Procedimiento para el uso de material de primeros auxilios

Dado que en la Universidad de Burgos no dispone de profesionales en el ambito de la
salud, la persona que necesite material de primeros auxilios debera acudir a cualquiera
de los puntos donde se disponga de material para primeros auxilios, donde se le facilitara
el material solicitado.

En caso de que se solicite cualquier otro material, el empleado/a publico/a informara a la
persona que precise la asistencia, sobre la farmacia mas cercana.

Gestion de residuos procedentes del material de primeros auxilios

En el caso de que se genere material de primeros auxilios caducado, se comunicara esta
situacion a la Unidad de Gestién de Residuos (pct.gestionresiduos@ubu.es, teléfono 947
259 300), que gestionara el material.

CONTROL DE CAMBIOS

Fecha: 24/10/2023.
Referencia: edicioén inicial, rev. 2023.1.
Descripciéon: documento inicial.

ANEXO 1
Material de primeros auxilios

Armario que contenga:

1 envase de clorhexidina digluconato -no medicamento-.

1 envase de povidona yodada.

1 envase de gases estériles.

1 envase algodon (se recomienda utilizar en su lugar apésitos y gasas).
4 vendas.
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- 1 apodsitos adhesivos.

- 1 esparadrapo.

- 2 envases de gasas.

- 1 tijeras.

- 1 pinzas.

- 2 pares de guantes desechables.

- 1 envase suero fisiolégico.

- 1 envase crema para quemaduras -no medicamento- (exclusivamente laboratorios con este
riesgo).

Para vehiculos y trabajos de campo: maletin portatil que contenga el material que se sefiala
en el apartado anterior.
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NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

[1.1. Organizacion Académica

NOMBRAMIENTO de 10 de octubre de 2023, de D.? Ana Isabel Gutiérrez Hortigiiela como
miembro de la Comisiéon de Formaciéon del Personal Técnico, de Gestiéon y de
Administracién y Servicios.

Resolucién por la que se nombra a D.? Ana Isabel Gutiérrez Hortigiiela como miembro de la Comision
de Formacion del Personal Técnico, de Gestidén y de Administracion y Servicios, en representacién
de FETE-UGT.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

NOMBRAMIENTO de 10 de octubre de 2023, de D. Gonzalo Moreno Sancho como
miembro de la Comision de Formacién del Personal Técnico, de Gestion y de
Administraciéon y Servicios.

Resolucién por la que se nombra a D. Gonzalo Moreno Sancho como miembro de la Comisién de
Formacion del Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios, en representacion de
CC.OO0.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

NOMBRAMIENTO de 10 de octubre de 2023, de D.? Isabel Santamaria Vicario como
miembro de la Comision de Formaciéon del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracién y Servicios.

Resolucién por la que se nombra a D.? Isabel Santamaria Vicario como miembro de la Comision de
Formacién del Personal Técnico, de Gestiéon y de Administracion y Servicios, en representaciéon de
CSI-CSIF.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

NOMBRAMIENTO de 10 de octubre de 2023, de D. Jesus Alberto San Martin Zapatero
como coordinador del Curso de Formacion Pedagdgica y Didactica.

Resolucién por la que se nombra a D. JesUs Alberto San Martin Zapatero como coordinador del
Curso de Formacion Pedagdgica y Didactica.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

NOMBRAMIENTO de 16 de octubre de 2023, de D. Carlos Canibano Quintanilla como
miembro de la Comisién de Formacién del Personal Técnico, de Gestién y de
Administraciéon y Servicios.

Resolucién por la que se nombra a D. Carlos Cafibano Quintanilla como miembro de la Comision
de Formacion del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios, con efectos de diez
de octubre de dos mil veintitrés.

Burgos, 16 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.
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RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudican las plazas vacantes del proceso selectivo para el ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la categoria de Auxiliares de Servicios (conserjeria,
vigilancia y recepcion) de la Universidad de Burgos, en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal, convocada por Resolucion de 2 de diciembre de
2022.

Boletin Oficial de Castilla y Le6n num. 199, de 17 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudica la plaza vacante del proceso selectivo para el ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la categoria de Técnico Especialista en Laboratorio de la
Universidad de Burgos, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal,
convocada por Resolucion de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 199, de 17 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudica la plaza vacante del proceso selectivo para el ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la categoria de Técnico Especialista (mantenimiento de
centros) de la Universidad de Burgos, en el marco del proceso de estabilizaciéon de
empleo temporal, convocada por Resolucion de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 199, de 17 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudica la plaza vacante del proceso selectivo para el ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la categoria de Titulado Superior (Coordinador Redes
Sociales) de Ila Universidad de Burgos, en el marco del proceso de estabilizacion de
empleo temporal, convocada por Resolucién de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 199, de 17 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudican las plazas vacantes del proceso selectivo para el ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la categoria de Titulado Superior (Director/a del Area
de Comunicacién) de la Universidad de Burgos, en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal, convocada por Resolucion de 2 de diciembre de
2022.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 199, de 17 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudican las plazas vacantes del proceso selectivo para el ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la escala Auxiliar Administrativa (puestos base) de
la Universidad de Burgos, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal, convocada por Resolucién de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Le6n num. 199, de 17 de octubre de 2023.


https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-4.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-6.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-9.pdf
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RESOLUCION de 9 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudican las plazas vacantes del proceso selectivo para el ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la escala Técnica Superior de Ciencia y Tecnologia
de la Universidad de Burgos, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal, convocada por Resolucion de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 199, de 17 de octubre de 2023.

CESE de 10 de octubre de 2023, de D.? Maria Rocio Mufnoz Rivas como miembro de la
Comisiéon de Formacion del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios.

D.? Maria Rocio Mufioz Rivas cesa en su cargo como miembro de la Comisién de Formacién del
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios, con efectos de fecha nueve de octubre
de dos mil veintitrés.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

CESE de 10 de octubre de 2023, de D. Jacinto José Delgado Tajadura como miembro de
la Comisiéon de Formaciéon del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios.

D. Jacinto José Delgado Tajadura cesa en su cargo como miembro de la Comisiéon de Formacion
del Personal Técnico, de Gestién y de Administracién y Servicios, con efectos de fecha nueve de
octubre de dos mil veintitrés.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

CESE de 10 de octubre de 2023, de D.? Sonia Rodriguez Cano como coordinadora del
Curso de Formacién Pedagédgica y Didactica.

D.? Sonia Rodriguez Cano cesa en su cargo como coordinadora del Curso de Formacién Pedagdgica
y Didactica, con efectos de fecha nueve de octubre de dos mil veintitrés.

Burgos, 10 de octubre de 2023. El rector, Manuel Pérez Mateos.

[1.2. Personal de administracion y servicios

RESOLUCION de 4 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudican las plazas vacantes del proceso selectivo para el ingreso, como
personal funcionario, en diversas plazas vacantes de personal de administracion y
servicios, mediante el sistema de concurso, en el marco del proceso de estabilizacién
de empleo temporal convocado por Resoluciéon de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 196, de 11 de octubre de 2023.


https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/17/pdf/BOCYL-D-17102023-10.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/11/pdf/BOCYL-D-11102023-2.pdf
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RESOLUCION de 4 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudican las plazas vacantes del proceso selectivo para el ingreso, como
personal laboral fijo, en diversas plazas vacantes de personal de administracién y
servicios, mediante el sistema de concurso, en el marco del proceso de estabilizacion
de empleo temporal convocado por Resoluciéon de 2 de diciembre de 2022.

Boletin Oficial de Castilla y Le6n num. 196, de 11 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 5 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudica la plaza convocada en el concurso de traslados para la provision de
puestos de trabajo de personal laboral fijo de la categoria de Auxiliar de Servicios
(conserjeria, vigilancia y recepcion) de la Universidad de Burgos, convocada por
Resolucion de 7 de julio de 2023.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 197, de 13 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 19 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se adjudica la plaza de Encargado General (G. Ill) adscrito a la Oficina Técnica,
convocada por Resolucién de 25 de noviembre de 2021, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre.

Boletin Oficial de Castilla y Le6n num. 205, de 25 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 24 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se nombran funcionarios de carrera de la escala del grupo A, subgrupo A2, en
ejecucion de sentencia n.° 2/19, de 21 de enero, del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Leon.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 207, de 27 de octubre de 2023.


https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/11/pdf/BOCYL-D-11102023-3.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/13/pdf/BOCYL-D-13102023-2.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/25/pdf/BOCYL-D-25102023-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/27/pdf/BOCYL-D-27102023-22.pdf
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OPOSICIONES Y CONCURSOS

[11.1. Personal docente e investigador

RESOLUCION rectoral de 4 de octubre de 2023 por la que se convoca la via de urgencia
9/2023 (curso 2023/2024) para la contratacion de profesorado temporal por necesidades
transitorias y urgentes de servicio de la Universidad de Burgos.

Publicacién de la convocatoria en el TEOUBU de 4/10/2023. El plazo de presentacién de instancias
finalizo el dia 9 de octubre de 2023. Mas informacion.

RESOLUCION rectoral de 9 de octubre de 2023 por la que se convoca la via de urgencia
10/2023 (curso 2023/2024) para la contratacion de profesorado temporal por
necesidades transitorias y urgentes de servicio de la Universidad de Burgos.

Publicacién de la convocatoria en el TEOUBU de 9/10/2023. El plazo de presentacion de instancias
finalizé el dia 13 de octubre de 2023. Mas informacién.

RESOLUCION Rectoral de 10 de octubre de 2023 por la que se convoca el concurso
publico n.° 72 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado
temporal de la Universidad de Burgos. Profesor ayudante doctor.

Publicacién de la convocatoria en el TEOUBU de 10/10/2023. El plazo de presentaciéon de instancias
finalizo el dia 25 de octubre de 2023. Mas informacion.

RESOLUCION rectoral de 17 de octubre de 2023 por la que se convoca la via de urgencia
11/2023 (curso 2023/2024) para la contratacion de profesorado temporal por
necesidades transitorias y urgentes de servicio de la Universidad de Burgos.

Publicacion de la convocatoria en el TEOUBU de 17/10/2023. El plazo de presentacién de instancias
finalizé el dia 20 de octubre de 2023. Mas informacion.

RESOLUCION de 11 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se convoca concurso publico para la provisiéon de plazas de Profesor Permanente
Laboral.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 13 de noviembre. Mas informacién.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 202, de 20 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2023, de la Universidad de Burgos, por la que se
convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 21 de noviembre. Mas informacion.

Boletin Oficial del Estado num. 253, de 23 de octubre de 2023.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 202, de 20 de octubre de 2023.


https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8296/
https://www.ubu.es/te-interesa/concurso-no9-2023-2024-por-de-urgencia-4-plazas-plazo-de-presentacion-de-instancias-hasta-el-09-de-octubre-de-2023
https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8317/
https://www.ubu.es/te-interesa/concurso-no10-2023-2024-por-de-urgencia-5-plazas-plazo-de-presentacion-de-instancias-hasta-el-13-de-octubre-de-2023
https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8328/
https://www.ubu.es/te-interesa/concurso-publico-no72-para-la-provision-de-plazas-de-pdi-contratado-temporal-profesor-ayudante-doctor-no-de-plazas-ofertadas-1-plazo-de-presentacion-de-instancias-hasta
https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8343/
https://www.ubu.es/te-interesa/concurso-no11-2023-2024-por-de-urgencia-1-plaza-plazo-de-presentacion-de-instancias-hasta-el-20-de-octubre-de-2023
https://www.ubu.es/te-interesa/concurso-publico-no-40-para-la-provision-de-plazas-de-profesor-permanente-laboral-no-de-plazas-ofertadas-1-plazo-de-presentacion-de-instancias-hasta-el-13-de-noviembre
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/20/pdf/BOCYL-D-20102023-6.pdf
https://www.ubu.es/te-interesa/convocatoria-de-concurso-de-acceso-plazas-de-cuerpos-docentes-universitarios-catedratico-de-universidad-resolucion-rectoral-de-16-de-octubre-de-2023-plazo-de
https://www.boe.es/boe/dias/2023/10/23/pdfs/BOE-A-2023-21773.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/20/pdf/BOCYL-D-20102023-7.pdf
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RESOLUCION rectoral de 20 de octubre de 2023 por la que se convoca la via de urgencia
12/2023 (curso 2023/2024) para la contratacion de profesorado temporal por
necesidades transitorias y urgentes de servicio de la Universidad de Burgos.

Publicacién de la convocatoria en el TEOUBU de 20/10/2023. El plazo de presentacién de instancias
finalizo el dia 25 de octubre de 2023. Mas informacion.

[11.2. Personal de administracion y servicios

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos,
por la que se senala el lugar donde se encuentra expuesta para conocimiento publico
la Resolucién por la que se convoca concurso general de méritos para la provision de
puestos de trabajo de personal funcionario de la Universidad de Burgos, Jefe de
Negociado de Ingresos (SCPF1101).

Publicacién de la convocatoria en el TEOUBU de 5/10/2023. El plazo de presentacién de instancias
finalizo el dia 20 de octubre de 2023. Mas informacion.

Boletin Oficial de Castilla y Le6n num. 192, de 5 de octubre de 2023.

CORRECCION de errores de la Resolucién de 7 de septiembre de 2023, del Rectorado
de la Universidad de Burgos, por la que se convoca proceso selectivo para
funcionarizacion del personal laboral fijo de administraciéon y servicios que ocupan los
puestos de trabajo relacionados en el Anexo I.

Boletin Oficial de Castilla y Leén num. 196, de 11 de octubre de 2023. Mas informacion.

RESOLUCION de 6 de octubre de 2023, del Rectorado la Universidad de Burgos, por la
que se sefala el lugar donde se encuentra expuesta para conocimiento publico la
Resolucién por la que se convoca concurso general de méritos, para la provisiéon de
puestos de trabajo de personal funcionario de la Universidad de Burgos, Gestor,
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (FECF1113).

Publicacién de la convocatoria en el TEOUBU de 17/10/2023. El plazo de presentacion de instancias
finalizo el dia 20 de octubre de 2023. Mas informacion.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 197, de 13 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por
la que se publica la oferta de empleo publico del personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios de la Universidad de Burgos para 2023.

Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 202, de 20 de octubre de 2023.


https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8364/
https://www.ubu.es/te-interesa/concurso-no12-2023-2024-por-de-urgencia-1-plaza-plazo-de-presentacion-de-instancias-hasta-el-25-de-octubre-de-2023
https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8304/
https://www.ubu.es/te-interesa/convocatoria-concurso-general-de-meritos-para-la-provision-de-plazas-de-personal-funcionario-rr-28092023
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/05/pdf/BOCYL-D-05102023-4.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/11/pdf/BOCYL-D-11102023-10.pdf
https://www.ubu.es/te-interesa/convocatoria-proceso-selectivo-funcionarizacion-plazas-de-ptgas-laboral-fijo
https://sede.ubu.es/tablon/anuncio/8345/
https://www.ubu.es/te-interesa/convocatoria-concurso-general-de-meritos-para-la-provision-de-plazas-de-personal-funcionario-gestor-fac-ccee-y-emp-rr-06102023
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/13/pdf/BOCYL-D-13102023-6.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/20/pdf/BOCYL-D-20102023-8.pdf
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IV. INFORMACION DE INTERES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

IV.1. Convenios

CONVENIOS firmados por la Universidad de Burgos y depositados en la Secretaria
General de la Universidad desde la publicaciéon del anterior numero del BOUBU.

Tipo de

Organismol/s . Objeto del convenio Fecha
convenio
Universidad Autonoma de Madrid  Colaboracién Llevar a cabo conjuntamente la 29/09/2023
Universidad de Cadiz organizacion y desarrollo del programa de
doctorado en Contabilidad
Diputacion Provincial de Burgos Protocolo Realizacion de diferentes actividades: 18/10/2023

deportivas de caracter popular, Cross
Atapuerca, tratamiento de residuos y medio
ambiente

IV.2. Tesis doctorales defendidas en la Universidad de Burgos

TESIS DOCTORALES defendidas en la Universidad de Burgos en octubre de 2023.
Autor/a Titulo Director/ales Fecha

Programa Doctorado «Quimica Avanzada»

Andrea Revilla Cuesta New AIE luminogens from the naphthalimide Tomas Torroba Pérez 6 oct
and peryleneimide series: assembly on
nanostructured materials for explosive

detection

José Carlos Guirado Moreno Polimeros inteligentes con aplicacién en José Miguel Garcia Pérez 20 oct
biomedicina, seguridad civil y control Sadl Vallejos Calzada
alimentario

Programa Doctorado «Tecnologias Industriales e Ingenieria Civil»

Alba Rodrigo Bravo Analisis de viabilidad energética de Sara Gutiérrez Gonzalez 3 oct
prefabricados de yeso eco-€ficientes Verénica Calderén Carpintero
aligerados con residuos de poliuretano

IV.5. Publicado en otros boletines oficiales

RESOLUCION de 19 de octubre de 2023, de la Secretaria General de Universidades, por
la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de octubre de 2023, por el
que se establece el cardcter oficial de determinados titulos de Grado y su inscripcién
en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

Universidad de Burgos

2504718 Graduado o Graduada en Psicologia.
2504685 Graduado o Graduada en Tecnologias Digitales para la Empresa.
2504683 Graduado o Graduada en Terapia Ocupacional.
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2504686 Graduado o Graduada en Ciencias Gastrondmicas por la Universidad de Burgos, la
Universidad de Leodn y la Universidad de Valladolid.

Boletin Oficial del Estado nim. 259, de 30 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 19 de octubre de 2023, de la Secretaria General de Universidades, por
la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de octubre de 2023, por el
que se establece el caracter oficial de determinados titulos de Master y su inscripciéon
en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

Universidad de Burgos.

4318447 Master Universitario en Gestion, Eficiencia Energética y Rehabilitacion de la Edificacion.

Boletin Oficial del Estado num. 259, de 30 de octubre de 2023.

RESOLUCION de 19 de octubre de 2023, de la Secretaria General de Universidades, por
la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de octubre de 2023, por el
que se establece el caracter oficial de determinados titulos de Doctor o Doctora y su
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

Universidad de Burgos:

5601515 Programa de Doctorado en Didacticas Especificas.
5601511 Programa de Doctorado en Ingenieria y Tecnologias Industrial, Informatica y Civil.

Boletin Oficial del Estado num. 259, de 30 de octubre de 2023.

IV.7. Premios y certamenes

EXTRACTO de la convocatoria de 19 de septiembre de 2023, del Rectorado de la
Universidad de Burgos, por la que se convoca el Xll Concurso Intergeneracional de
Relatos Cortos de la Universidad de Burgos «Un mundo mas amable».

Plazo de presentacién de solicitudes: hasta el 9 de noviembre de 2023.
Boletin Oficial de Castilla y Ledn num. 192, de 5 de octubre de 2023. BDNS (ldentif.): 719497.

IVV.9. Otros anuncios

ANUNCIO de la Facultad de Educacién de la Universidad de Burgos sobre extravio de
titulo universitario.

Boletin Oficial del Estado num. 238, de 5 de octubre de 2023.

ANUNCIO de la Facultad de Derecho de la Universidad de Burgos sobre extravio de
titulo universitario.

Boletin Oficial del Estado num. 252, de 21 de octubre de 2023.


https://www.boe.es/boe/dias/2023/10/30/pdfs/BOE-A-2023-22128.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/10/30/pdfs/BOE-A-2023-22129.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/10/30/pdfs/BOE-A-2023-22130.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/10/05/pdf/BOCYL-D-05102023-9.pdf
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/719497
https://www.boe.es/boe/dias/2023/10/05/pdfs/BOE-B-2023-28681.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/10/21/pdfs/BOE-B-2023-30548.pdf
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