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El curso que termina con este acto académico se inaugur6 el dia uno de
Octubre de 2001 en un acto que contd con la presencia del Excmo. Sr.
Consejero de Educacion y Cultura de la Junta de Castilla y Leon, D.
Tomas Villanueva Rodriguez, a quien en nombre del Rector y de la
comunidad  universitaria  burgalesa  reitero  nuestro  sincero
agradecimiento.

Agradecimiento que hago extensivo a cuantas personas nos honraron
con su presencia en aquel acto en el que el Catedratico de Ciencia
Politica Dr. D. Fernando Reinares Nestares pronuncié la leccion
inaugural del curso bajo el titulo “Terrorismo, antiterrorismo y
democracia liberal”, a quien procede igualmente agradecer aquella
magistral y oportuna exposicion.

A lo largo del curso académico 2001-2002 que ahora despedimos, la
Universidad de Burgos ha continuado desplegando una intensa actividad
cuyos mas importantes datos trataré de exponer a continuacion, y se ha
visto, como el resto de la Universidad espafola, sometida a un nuevo
marco legal, puesto que el dia 13 de Enero de 2002 entr6 en vigor la Ley
Organica de Universidades, Ley 6/2001 de 21 de Diciembre.

Este nuevo marco legal ha supuesto para nuestra Universidad la
necesidad de interrumpir el desarrollo de nuestros Estatutos del afio 1999,
linea en la que tan sélo se ha avanzado tras la entrada en vigor de la
nueva ley, procediendo a la designacion la Comision de reclamaciones
prevista por el articulo 43 de la Ley de Reforma Universitaria que
permite culminar el periodo de ultraactividad de aquella ley en materia de
plazas de cuerpos docentes, al tiempo que se inicia un nuevo periodo
estatuyente de conformidad con las previsiones de la nueva legalidad.

Para ello la Junta de Gobierno a lo largo de las  sesiones habidas,
hubo de tomar, ademas de las medidas ordinarias de gobierno de la
Universidad, entre las que cabe destacar la aprobacion del proyecto de
presupuesto para el ejercicio 2002 y la liquidacion de la cuenta del



ejercicio 2001, las necesarias para aplicar la nueva Ley Organica de
Universidades y proceder a elegir un Claustro que asumiese la tarea de
elaborar los nuevos estatutos, fijando su composicion y procedimiento de
eleccion y designando una Comision delegada para el estudio de las
propuestas conducentes a la implantaciéon de la Ley Organica de
Universidades, que actu6é también, con las suplencias imprescindibles,
como Junta Electoral conductora del proceso de eleccion del nuevo
Claustro.

Culminado ese proceso electoral sin agotar los plazos legalmente
establecidos, nuestro nuevo Claustro pudo constituirse y celebrar su
primera sesion el dia 25 de Junio, en la que con un alto grado de
consenso se procedid a elegir los quince representantes que la normativa
sobre Consejo de Gobierno Provisional aprobada por la Junta de
Gobierno atribuye al Claustro en este nuevo o6rgano de gobierno, y a
elegir los doce claustrales componentes de la Comision Redactora del
Proyecto de Estatutos, a la que se inst6 a terminar su trabajo dentro de
este mes de Octubre.

Consecuencia de lo anterior es que, en el momento presente se
encuentra bastante avanzado el proceso de aplicacion de la nueva Ley
Organica de Universidades, puesto que por una parte el Consejo de
Gobierno Provisional iniciard pronto su andadura, y por otra parte la
Comision elegida por el Claustro estatuyente para la elaboracion del
Proyecto de Estatutos, que comenzo sus trabajos inmediatamente, no los
interrumpid durante el mes de Agosto, lo que le ha permitido progresar a
buen ritmo en su tarea habiendo celebrado hasta el momento once
sesiones.

Todo ello hace previsible que el Claustro pueda comenzar a principios
de este nuevo curso sus sesiones plenarias de discusion del Proyecto de
Estatutos, y que por lo tanto se cumpla el plazo maximo de nueve meses
que la Ley Orgénica de Universidades le concede a tal efecto desde su
constitucion.

El nuevo marco legal ha hecho también necesarias algunas
innovaciones en materia de Ordenacion Académica y Profesorado que
han sido abordadas por el Vicerrectorado mediante el desarrollo de una
nueva herramienta informética que permita la revision del Plan de
Ordenacion Académica, y un estudio de las condiciones y circunstancias



del personal docente e investigador y su proyeccion profesional
inmediata, que servird de referencia en la relacion de puestos de trabajo
que en lo sucesivo habrd de llevarse a cabo de forma perioddica y
continua.

En lo que atafie a la actividad universitaria no derivada de la nueva
legislacion, la Universidad de Burgos ha mantenido una presencia
permanente  representada por el Rector en todos los foros de
coordinacion de la actividad decente e investigadora, de ambito nacional
como el antiguo Consejo de Universidades ahora sustituido por el
Consejo de Coordinacion Universitaria, y de &mbito autondmico como lo
es el Consejo Interuniversitario de Castilla y Ledn en cuyo seno se sigue
la aplicacion del modelo de financiacion universitaria.

En lo relativo a honores y distinciones hay que destacar que por
acuerdo unanime de nuestra Junta de Gobierno a propuesta de la Escuela
Politécnica Superior se habia concedido la Medalla de Oro de la
Universidad de Burgos al Prof. Dr. D. Angel Alberola Figueroa, que a
causa de su lamentado fallecimiento hubo de entregarse a su hijo en
nuestra festividad del dia 1 de Marzo.

Por lo que respecta a relaciones externas e internacionales, se han
continuado aplicando con fruto los convenios de intercambio con
universidades europeas y americanas como la Wake Forest University (2
y 4 estudiantes), y la Western Michigan University (2 estudiantes) y la
Cooper Union de Nueva York (1 estudiante), la Pontificia Universidad
Catolica de Peru (2 estudiantes), el Instituto Tecnologico de Estudios
Superiores de Monterrey, M¢jico (9 estudiantes), la Universidad
Champagnat de M¢jico (5 estudiantes), la Universidad de Tamaulipas (un
estudiante), la Universidad Técnica de Braunschweig (2 profs. y un
estudiante), la Universidad de Pisa, y se han comenzado a aplicar nuevos
convenios como el suscrito con la Otaru Unuiversity of Commerce de
Japon, habiéndose recibido igualmente otros siete estudiantes de
universidades de Italia, M¢jico, Finlandia y EE.UU. con las que no existe
convenio.

Igualmente la Universidad de Burgos ha mantenido relacion con
organismos internacionales universitarios como el Polo Transfronterizo
de Castilla y Leon con la Region Centro de Portugal, la Asociacion
Universitaria Iberoamericana de Postgrado, la International Association



of Universities, el Grupo Compostela de Universidades, el Comité
Espafiol Universitario de Relaciones Internacionales, la Agencia
Nacional Erasmus y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional.

Por lo que respecta a movilidad de estudiantes y profesores el servicio
de Relaciones Internacionales ha llevado a cabo numerosas actividades
de asistencia y acogida de estudiantes extranjeros, asi como de
preparacion de los estudiantes enviados, reeditindose la Guia bilingiie y
una pagina web del Servicio. En el marco de los programas Socrates-
Erasmus 68 estudiantes de la Universidad de Burgos realizaron estancias
en Universidades europeas y 51 estudiantes europeos estudiaron en la
Universidad de Burgos asi como 11 profesores realizaron estancias de
una semana en diversas universidades europeas, previéndose un
importante aumento para el curso 2002-2003.

En el marco de la AECI fueron recibidos seis estudiantes y 5
profesores de distintas universidades iberoamericanas, y fueron enviados
tres estudiantes y 16 profesores, habiendo permanecido otros cinco
estudiantes de postgrado con becas AECI y MUTIS, y por Gltimo se ha
recibido durante el pasado curso a mas de doscientos estudiantes de
espafiol procedentes de EE.UU., Brasil, Reino Unido, Canadé, Alemania,
Francia, Yugoeslavia, Suecia, China y Taiwan.

En lo que respecta al Sistema Europeo de Transferencia de Créditos, se
ha implantado en otras tres titulaciones de la Escuela Politécnica
Superior (Ingenieria de Caminos Canales y Puertos, Ingenieria
Informatica e Ingenieria Técnica Industrial con dos especialidades).

En cuanto a gestion de la investigacion se ha proseguido con una serie
de convocatorias de apoyo que se han plasmado en 230 ayudas para
asistencia a cursos, congresos, y centros de investigacién, 85
conferenciantes invitados y tres investigadores visitantes, 18 ayudas para
congresos en la Universidad de Burgos, 24 ayudas para lectura de tesis
doctorales, 25 becas de colaboracidn, 48 becas predoctorales, 39 becas de
investigacion asociadas a contratos, 12 misiones en programas de
intercambio europeos y 37 becas de practicas en alternancia.

Por lo que respecta a financiaciéon de nuevos proyectos, los distintos
grupos de investigacion de la Universidad de Burgos han obtenido un
millon de Euros, de los que 600.000 se deben a 25 ayudas publicas, y
400.000 a 4l nuevos contratos con otras entidades, lo que supone un
importante esfuerzo de la OTRI en su funcién de vincular la Universidad
con el tejido empresarial, que se ha plasmado también en la gestion de
312 practicas en empresas.



En el area de Extension Universitaria, la unidad de informacién
organizo los dias 22, 25 y 26 de Marzo las Jornadas de Puertas Abiertas
dirigidas a estudiantes de ensefianza secundaria de Burgos a las que
asistieron 1.945 estudiantes de Burgos y 450 de la provincia, ademas de
elaborar las Guias y de la Universidad para el proximo curso, y asistir a
diversas muestras universitarias (Expojoven II, Aula 2002, IV Muestra
dela Formacion). Asimismo hay que destacar que por séptimo afio
consecutivo la Universidad de Burgos organizé sus ya consolidados
Cursos de Verano con la colaboraciéon del Banco Santander Central
Hispano, la Sociedad Cooperativa Burdinola, y los Ayuntamientos de
Aranda de Duero, Espinosa de los Monteros, Medina de Pomar, Miranda
de Ebro, Quintanar de la Sierra, Sasamon y Villadiego localidades en las
que se celebraron 14 de los 29 cursos, impartidos a un total de 1.403
alumnos, por 359 ponentes procedentes de 38 Universidades espafiolas y
siete universidades extranjeras.

El Servicio de Deportes desarrolld6 numerosas actividades formativas
con 1.505 inscritos, asi como actividades de ocio y recreacion con 1.039
inscripciones. En el trofeo Rector participaron en siete modalidades un
total de 1.401 inscritos, y en el trofeo Primavera participaron otras 947
inscritos en siete modalidades.

En las ligas federadas participaron cinco equipos con 96 participantes
que obtuvieron buenas clasificaciones, y en los Campeonatos de Espana
Universitarios se participd en todas las modalidades de equipo, con 191
participantes, alcanzando la fase final en Voley playa masculino, y en los
deportes individuales participaron 64 universitarios burgaleses,
obteniendo medalla de oro en 100 m. Lisos D® Rebeca Moya Sevilla, y
cuarto clasificado en 3000 m. Obstaculos D. J. Angel Hidalgo Izquierdo,
asi como medalla de broce nuestro equipo de Escalada, siendo de
destacar la aprobacion de la Normativa sobre Deportistas de Alto Nivel
que contempla la concesion de premios por los resultados deportivos
obtenidos.

La Biblioteca Universitaria, una vez finalizado su proceso de
evaluacion, comenzd la redaccion de un Plan Estratégico, cuya
conclusion se prevé para el curso 2002-2003, implement6 la Intranet de
la Biblioteca para el personal del Servicio, y ha cambiado su Sistema
Integrado de Gestion a Innopac Millenium, abriendo el nuevo catidlogo
UBUCAT asi como su relacion de puestos de trabajo. Ha ejecutado el
99,6% de su presupuesto y alcanza la cifra de 110.000 registros
bibliograficos, con adquisicion de 7.580 nuevos ejemplares asi como



1.450 titulos de revistas vivas y otras 270 recibidas por canje, asi como
70 bases de datos y 280 revistas electronicas de nueva adquisicion.

El Archivo Universitario ha proseguido el proceso de transferencias de
documentacién y la Junta de Gobierno aprobo su Reglamento de
Régimen Interno.

El Servicio de Informatica y Comunicaciones ha completado la puesta
en servicio de un nuevo sistema de correo electronico para alumnos y
personal de la Universidad que permite una movilidad absoluta asi como
una absoluta seguridad, y ademds de colaborar para la realizacion del
sistema de ordenacion académica antes mencionado y el nuevo sistema
de la Biblioteca, continua desarrollando el sistema UBUnet que agrupa
toda la informacion destinada ala comunidad universitaria y mejorando
los programas de Gestion Académica, Recursos Humanos, Actas, Libre
Eleccion, Tercer Ciclo, Becas, CAP, Gestion economica y Plan de
Ordenacion Docente, asi como la implantacion de red para el nuevo
edificio de la Escuela Politécnica Superior.

La Gerencia elaboré un Proyecto de Presupuesto para el afio 2002 que
asciende a 54.458.030 Euros, lo que supone un incremento del 6% sobre
el del ejercicio anterior y fue aprobado por la Junta de Gobierno de 6 de
Junio, junto con la cuenta de liquidacion del Presupuesto del afio 2001
que presenta un muy alto grado de ejecucion, elevandose ambos al
Consejo de Administracion.

Las instalaciones de la Universidad de Burgos se vieron notablemente
incrementadas con la entrada en servicio de la Residencia Universitaria
Camino de Santiago, cuya inauguracion presidié el Excmo. Sr. D. Juan
Vicente Hererra Campos, Presidente de la Junta de Castilla Ledn, lo que
ha supuesto llenar una importante necesidad, habiéndose recibido
también la mayor parte de la obra del nuevo edificio de la Escuela
Politécnica Superior que permite afrontar el curso que ahora se inicia con
una decisiva mejora de las instalaciones docentes.

La unidad de Prevencion de Riesgos Laborales ha continuado sus
actividades formativas y de vacunacién preventiva, habiendo ofrecido
por primera vez al colectivo de empleados publicos un reconocimiento
médico preventivo, y llevado a cabo con éxito un simulacro de



evacuacion de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales, y 17
retiradas de residuos peligrosos.

La Unidad de Calidad concluyd el proceso de Evaluacion de siete
titulaciones, tres Departamentos y dos Servicios de la Universidad de la
IV convocatoria del I Plan Nacional de Evaluacion con el Informe Final.
También participa en el I Plan Nacional aprobado por RD de 20 de Abril
de 2001 habiendo elaborado para ello una planificacion plurianual de
evaluacion y seguimiento para los proximos seis afios. A la primera
convocatoria se han incorporado para evaluacion cuatro titulaciones
(Obras Publicas Transportes y servicios urbanos, Obras Publicas
Construcciones Civiles, Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion, y
Ciencias Empresariales), dos Departamentos (Economia Aplicada e
Ingenieria Civil), y dos Servicios (Personal y Retribuciones y
Contabilidad, Investigacién y Presupuestos). Loa miembros de la Unidad
han participado en la evaluacién de otras Universidades, actividades
formativas internas, difusion de la cultura de la calidad e intercambios de
experiencias con otras Universidades, asi como en la creacion de la
Agencia para la Calidad del sistema universitario de Castilla y Leon.

La Unidad de Empleo ha proseguido sus actividades de orientacion
profesional en colaboracion con el INEM con un total de 891 usuarios.
La Bolsa de Empleo recibio un total de 251 ofertas de 137 empresas,
habiendo encontrado empleo 127 usuarios de los 1.849 participantes en
los procesos de seleccion. Se desarrolld por primera vez en Burgos el
Foro de Empleo el dia 8 de Marzo de 2002, y la Unidad de Empleo
participd o asisti0 a numerosas convocatorias nacionales en materia de
empleo, al igual que en la iniciativa comunitaria Equalbur, organizando
por ultimo dos jornadas formativas e impartiendo tres cursos de
formacion.

En cuanto a profesorado, la Junta de Gobierno ha aprobado a
propuesta del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado
una normativa provisional relativa a la contratacion laboral de docentes
que regira la materia en aplicacion de la L.O.U. y de su desarrollo
autondmico hasta que exista un régimen estatutario, y que ha permitido
un primer concurso con dieciocho plazas.

Durante el curso académico han tomado posesion como funcionarios de
carrera 34 docentes, 2 CAUN, 9 PTUN, 1 CAEU y 22 PTEU, y se han



convocado un total de 87 plazas, de las que 72 se encuentran en fase de
sorteco de Comisiones por parte del Consejo de Coordinacion
Universitaria. En la evaluacion de la actividad docente se han concedido
un total de 61 tramos a 57 docentes, y en la evaluacion de la actividad
investigadora la Comision Nacional ha concedido 15 tramos a otros
tantos profesores de la Universidad de Burgos.

En cuanto a Personal de Administracion y Servicios la relacion de
Puestos de Trabajo cuenta con un total de 331 con incremento de 12
puestos respecto de la RPT precedente, con transformacion de plazas en
algunos servicios (Biblioteca y Archivo) y recalificacion de las
secretarias administrativas de los Departamentos, lo que nos sigue
manteniendo en la ratio media de la Universidad espafiola.

Por lo que respecta a estudiantes el numero total de matriculados
ascendio a 9.928, de los que 9.253 fueron de primero y segundo ciclo,
273 de tercer ciclo, y 402 de estudios propios. Se concedieron 1.434
becas y ayudas al estudio, se expidieron 2.245 titulos de Licenciados,
Diplomados, Arquitectos e Ingenieros Técnicos, 41 de Doctor y 172 de
Estudios Propios, habiéndose defendido 34 tesis doctorales.

En el curso que finaliza se ha impartido docencia en 41 titulaciones, 14
de ellas a extinguir, asi como 17 programas de doctorado y 10 titulos

propios, sin que se haya implantado nueva titulacion.

La actividad a destacar en los diversos centros de la Universidad de
Burgos puede resumirse del modo siguiente:

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Impartié docencia en ocho titulaciones, tres de las cuales son de segundo
ciclo, habiendo finalizado sus estudios 509 alumnos. Han realizado
practicas en empresas todos ellos becados, 258 alumnos.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Impartié docencia en tres titulaciones, una de ellas de segundo ciclo, a
un total de 1.734 alumnos, habiendo finalizado sus estudios 308. Han
realizado practicas en empresas al amparo de diferentes convenios un



total de 230 alumnos. Un total de 18 alumnos han realizado estudios en
10 Universidades europeas en el marco del programa Socrates y la
Facultad ha participado en el sistema de transferencia de créditos
europeo. Igualmente ha participado en el intercambio con el Instituto
tecnologico de Monterrey y la Universidad Champagnat de Méjico. Se ha
celebrado la tercera edicién del Concurso Universidad Bolsa organizado
por Caja Burgos en el que participaron un total de 500 alumnos del
Centro, y en ¢l se celebraron las III Jornadas sobre Defensa y Empresa,
asi como los ciclos de conferencias del Aula Caja Burgos de Estudios
Empresariales, y se ha asignado el nombre de Caja Circulo a un Aula con
el proposito de acercar la Facultad a las instituciones de la provincia de
Burgos.

FACULTAD DE CIENCIAS

Impartié docencia en tres titulaciones, una de ellas a extinguir y todas
ellas con segundo ciclo. Se defendieron 15 tesis de licenciatura, un
Proyecto de Fin de Carrera, y 14 Tesis Doctorales correspondientes a
cuatro programas de doctorado. Por tercer afio consecutivo se organizo al
acto académico de fin de carrera de las correspondientes promociones de
Ciencias Quimicas y Ciencia y Tecnologia de los alimentos, y en el
marco del Aula de Estudios Cientificos financiada por Caja Burgos se
organiz6 la Jornada sobre Resonancia Magnética Nuclear Dindmica. 37
alumnos han realizado las practicas tuteladas contempladas como
asignaturas de libre eleccion, y 11 estudiantes de CYTA han realizado
practicas en la amplia lista de empresas con las que existen convenios de
colaboracion, asi como 47 estudiantes del ultimo curso de Ciencias
Quimicas. Por ultimo, 20 estudiantes de Ciencias Quimicas y 6 de CYTA
han hecho uso de los programas Socrates Erasmus en 20 Universidades
de la UE.

FACULTAD DE DERECHO

Ha impartido docencia en dos titulaciones de segundo ciclo, varios
titulos propios, y dos programas de doctorado, habiéndose defendido tres
tesis doctorales. Entre las actividades complementarias cabe destacar la
Escuela de Practica Juridica, las Actividades del Aula Alonso Martinez
financidas por Caja Burgos, las IV Jornadas sobre Derecho, Politica y
Defensa y el taller de orientacion profesional de la titulacion Ciencia
Politica y de la Administracion, asi como intercambios de estudiantes



con 11 Universidades de la UE en el marco del Programa
Socrates/Erasmus.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

Impartié docencia en las 8 titulaciones que acoge, dos de segundo
ciclo, habiendo finalizado sus estudios 122 estudiantes de segundo ciclo
y 237 de primer ciclo. También acogié la reunidén con los Tutores y
Coordinadores del Practicum de colegios y demas centros educativos de
Burgos, en que se debati6 el Plan de Practicas. Como hecho significativo
hay que destacar los Informes Finales de Evaluacion de los 5 titulos de
Maestro y la Diplomatura en Educacion. Como actividades
complementarias hay que destacar las siguientes Jornadas Cientificas:

IIT Jornadas de Tradicion clasica: poesia y poética.

IIT Jornadas de Historia del Arte: la catedral en la ciudad.

VII Jornadas de Geografia Urbana: Cambios en el sistema productivo
y transformaciones urbanas: la ciudad postindustrial

I Jornadas de Educacion Social

I Jornadas sobre Universidad y Personas con discapacidad

IT Simposio Internacional Isabel I de Castilla y América

Jornadas sobre La educacion en valores y las areas curriculares.

Congreso Internacional sobre el Padre Florez.

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA

Esta escuela adscrita impartié docencia en la titulacion de Enfermeria,
a 235 alumnos habiendo finalizados sus estudios 60 nuevos titulados.

ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES

Impartié6 docencia en una titulacion a 316 alumnos, habiendo
finalizado sus estudios un total de 50 estudiantes. Como actividades
complementarias hay que destacar la fundacion de la revista Foro Social, de la
que ya se han editado dos numeros, y la firma de dos nuevos convenios para
practicas de alumnos que, junto con los existentes anteriormente han
permitido la realizacion de practicas a 64 alumnos. Se ha organizado unas
Jornadas sobre la Profesion de Graduado Social, asi como el primer curso de
actualizacion en Relaciones Laborales.



INSTITUTOS

A) Instituto de formacion del profesorado: Curso de Aptitud Pedagogica
con 612 alumnos, seis cursos de formacion y perfeccionamiento docente
de los profesores de la Universidad de Burgos, asi como actividades
formativas en idiomas para PDI, PAS y alumnos de tercer ciclo.

B) Instituto Universitario de Restauracion. Impartidé ensefianzas en tres
titulos, y mantiene seis lineas de investigacion y un proyecto de
Investigacion financiado. Se han defendido 20 proyectos de fin de
carrera de Gestion de la Edificacion, 2 de Arquitectura de Interiores y 2
de Técnico en restauracion. Se han presentado dos Ponencias en
Congresos y se han dirigido dos de los cursos de verano de la
Universidad.

C) Instituto de Administracion Publica.
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