ACTA DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE
BURGOS DE 25 DE MARZO DE 2010

Asistentes: D. Rafael Miranda Robredo (Presidente del Conseal, D. Roberto
Alonso Garcia, D. Fernando Andrés Lépez, D? ViegiBueno Alonso, D. Antonio
Corbi Echevarrieta, D. Antonio Fernandez Santosld3é Luis Garcia Pascual, D. José
Maria Garcia-Moreno Gonzalo, D. Eliseo Gonzaleza@GasD. Jesus Manuel Gonzalez
Juez, D. Juan Manuel Manso Villalain, D@ Montselvitrtin Martin, D2 Emiliana
Molero Sotillo, D. Mariano Mufioz Fernandez, D. Algo Murillo Villar, D. Martin
Regafio Ureta, D. Luis Reparaz Abaitua, D. Antonéo Shntiago Diaz-Gluemes, D.
Enrigue de Simén Garcia-Vicente, D. Javier ViceD@mingo y D. Tomas Prieto
Alvarez (Secretario del Consejo Social).

Excusan su asistenciaD. Luis Abril Pérez, D. José Antolin Toledano, Afa Rosa
Barcena Diez, D. José Maria Basconcillos Fernaridedpsé Ignacio Nicolas Correa,
D. Miguel Angel Ortega Bernal, D. Francisco Ja@erintanilla Fernandez y.

En la Sala de Juntas del Rectorado de la Uniweaigie Burgos, siendo las 17:00
horas del dia 25 de Marzo de 2010, se reunen litm aeferidos bajo la presidencia de
D. Rafael Miranda Robredo, al objeto de celebraioseplenaria del Consejo Social.

El Orden del dia de la reunidn constaba de losesiges puntos:

Aprobacién del acta de la sesion anterior.

Informe del Presidente.

Aprobacion del presupuesto de la Universidad dg@&sipara el afio 2010.

Designacion de la representacion del Consejo Samakl Consejo de

Administracion de SOGIUBU.

5. Aprobaciéon de modificaciones puntuales de la RPT pkysonal de
administracion y servicios de la UBU.

6. Informe para la implantacion en el curso 2010/2@#1 titulos oficiales
adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior.

7. Ruegos y preguntas.
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PRIMERO: Queda aprobada el acta de la sesion del pasade Biciembre
por asentimiento.

SEGUNDO: Por lo que respecta al informe del Presidente, iemra
informando el Presidente que el objeto fundamedeghlConsejo Social es el estudio y



eventualmente la aprobaciéon del presupuesto denlaeksidad. Informa, asimismo,
sobre la celebraciéon de dos comisiones, una ecaoéimnianciera el pasado 24 de
marzo, y otra de personal esta misma tarde; pgssdara al Presidente de la Comision
de Personal.

D. Fernando Andrés toma la palabra como Presiddatda Comision de
Personal, y da cuenta de los asuntos tratados ol deunién. Se estudiaron unas
modificaciones puntuales de la RPT, que se tratmdi punto 5° del orden del dia.

Se aborddé también, la extensién del complement@néuatico por cargo
académico a los miembros de la antigua ComisionoGesde la UBU. Por falta de una
cuantificacion econdémica del acuerdo y por faltar aonocimiento exacto de los
antecedentes se acordo remitir este asunto a tura ftomision de personal.

El Presidente pasa la palabra al Secretario Gemenal dar cuenta de la
situacion del pleito con la UVA por las tasas. Eti®tario General explicé el origen del
pleito en octubre de 1994, al crear la Universidadno tener capacidad de gestion
econdmica, la UVA es quien cobra las tasas entiehailtrimestre de 94 y primero de
95.

La UBU reclamoé esas tasas, descontadas los gastgestion. Finalmente, en
1998 se present6 una demanda judicial y el 16.01.2@ dicta sentencia firme, que
condena la UVA a pagar, pero no fija la cuantiaa pa cual establece unas bases para
su determinacion: 1°) el principal: se trata d®3.800€; 2°) se detraeran los gastos de
gestion de la UVA, y 3°) se aplicaran los interetgsgemora.

Lo mas complicado es la 22 base y ahi es dondlstea la cuestion. La UVA
cree que hay que detraerle casi lo mismo que rtipal.

El 11 de septiembre de 2008 se abre una piezaaskepde ejecucion. Se alegan
los gastos de gestion que ha tenido cada uno: lA B&fala que el total a detraer
asciende a 3.3380.000€; la UBU se refiere a lomgae gestion de las tasas pero no de
gestion de toda la Universidad; entiende que sar0BD€ a detraer.

En cuanto a las pruebas, la UVA propone pruebardental (una buena cantidad
de documentacion); la UBU aporta prueba documentestifical de los responsables
de gestion econdémica del Ministerio. Se trata dbgrque quien paga estas tasas es el
Ministerio, y que retenerlas implicaria un enjunsianto injusto.

El Auto de 18 de enero de 2010 cuantifica la deard&.310.00 € mas intereses de
demora, que se calculan en otros 3 millones aprkamente. También se establece
que no se condena en costas a la UVA, que tien@azo de 2 meses para pagar y un
plazo de 15 dias para recurrir.

La UVA el 5 de febrero de 2010 presenta recursomgyo contra el fondo, al
considerar que la cantidad a pagar no es cornggiar, otra parte propone la suspensiéon
de la ejecucién de la sentencia.

La UBU ha presentado alegacion a las dos cuesten2$ de febrero de 2010. Se
opone a la suspension cautelar por cuanto el perjcausado es ya sustancial. También
se opone a la alegacion de la UVA en cuanto aldppidliendo que se ratifique el auto.



Actualmente, han transcurrido los dos meses pam@arp&n procedimiento
voluntario. El Juzgado tampoco ha resuelto sobseiggpension, por tanto instaremos la
ejecucion provision del auto, y, posteriormentesdgwan dos resoluciones pendientes:

- el Juzgado debe resolver sobre la suspension

- el Tribunal Superior de Justicia tendra que readobre el fondo del asunto.

El Presidente expone que todos estamos de acuaerdpiee se debe defender el
patrimonio de la UBU. Se interesa si con estasaaaunes se defiende perfectamente
estos intereses o procede alguna actuacion mas.

El Secretario General afirma que el Rectorado dekgeincipio se ha preocupado
de hacer todas las actuaciones necesarias, y quecede hacer nada mas.

Pregunta también si procederia reunir la secretwlid@SJ a lo que se le responde
que no.

A juicio de D. Antonio Fernandez Santos la sengemgie da la razon ala UBU lo
hace por la declaracion del Ministerio sobre elnabde los gastos; por tanto, no seria
l6gico que se modificara la sentencia.

D. Fernando Andrés expone que esta sentencia etald@ascendencia que
deberiamos de haberla conocido en su momento. dberméa un informe sobre los
pasos a adoptar. De acuerdo con la ley la UVA dmbmesignar esta deuda en sus
presupuestos y por tanto también parece Idgicouinh@l también en nuestros
presupuestos como ingreso. Por ello voté en codé&ala aprobaciéon de estos
presupuestos en el Consejo de Gobierno. Este asanfioma que las actuaciones del
anterior equipo rectoral fueron adecuadas.

El Presidente reitera que todos estamos para dafenth UBU y apunta que no
corresponde juzgar actuaciones del pasado o debfut

TERCERO: EI Presidente pasa la palabra al Presidente dertastm Econdémico-
Financiera. Comienza dando cuenta de que en ladrewelebrada el pasado 24 de
marzo se aprobaron unos precios del parque cemtdicnoldgico. Estan en linea con
afos anteriores y se aprobaron con la salvedadueeseg han aprobado con el IVA
actual, con lo que podria elevarse.

En cuanto al presupuesto para 2010, en la Conmssi@studio el auto y se planted la
duda de si debe constar la deuda de la UVA en tesupuestos o no. Algunos
entendieron que el auto tiene suficiente fuerzaccqara ser contabilizado en los
presupuestos de 2010, como se hizo hasta el afth 3@0consider6 que no podia
reclamarse una cantidad que ni siquiera se recelggresupuesto, por tanto cree que
no hacia dafio su incorporacion al presupuesto. €said pedir un informe a la
Asesoria Juridica y ayer se le hizo llegar dichiorine, que requiere un andlisis
detenido. Resalta la preocupacion que esta cugstawoca en momentos de déficit y
de un reciente endeudamiento con entidades finasci&n la Comision no se adopto
ningun acuerdo, dejando la discusion al Pleno.



Se pasa la palabra al Vicerrector de Economiap§® luis Pefia, que se ha unido a
este Pleno. Explica que se ha llegado a este prestppor distintas variables juridico-
econdmicas. Es la primera vez que se aprueba prine¢r trimestre del afio. Se ha
firmado un convenio el 1 de diciembre de 2009 eoB8dnsejeria de Educaciéon que fija
hasta el 2024 un panorama econdémico autorizandendaudamiento de 11 millones.
El 26.8% lo aportaré la Junta de Castilla y Leon.

Explica el marco normativo del presupuesto, det¢iccual se establece el principio
de estabilidad presupuestaria.

La primera vez que se atendio a los déficit germerdde en 2009, se equilibro los
gastos a los ingresos. EI compromiso para el 264 @e presupuesto de déficit de 1
millon. En 2011 tiene que hacerse un presupuestiitegdo, sin utilizar créditos para
hacerlo. Si no se lograse se denunciaria el acyetaddJBU deberia asumir todos los
gastos del endeudamiento.

Se ha materializado un primer crédito de 5 millo@dtan 6 millones para lo que se
hacen gestiones con entidades bancarias (Caja 8yrBanco Santander).

Hoy se aprueba un programa de presupuestos queagedigarse definitivamente
por la Junta de Castilla y Ledn. La Primera Uniwkad de Castilla y Ledn que aprobara
este documento sera la de Burgos.

Comenta las novedades de este presupuesto. Esalgal desajuste de 7% de
ingresos y gastos presupuestados ha generadoadésgtit. EI 30 de junio de 2008 se
debia 4.7 millones a bancos y 7.3 millones a preess que es el endeudamiento y que
responde a los déficit presupuestarios de ejescamberiores.

Los problemas se han detectado sobre todo enpiiwilcs 1y 2. En el presupuesto
de 2010 el indice de financiacion del capitulmdda el 99.7%. En 2010 finaliza el
contrato-programa del capitulo 1. Se ha consensuad@roérroga hasta 2012, lo que
supone un problema, el mantenerse las cantidadesm{Bones), mientras que el
incremento del gasto natural del capitulo 1 (penios, quinquenios, sexenios, etc.) es
de 689.800 euros.

También se ha intentado reducir el capitulo 2 dg#oga una optimizacion en los
gastos, dificil cuando se mejoran las instalacipeegarte por exigencias del EEES, se
renegocian los contratos, con precios a la baja émmplo se ha hecho un plan de
eficiencia energética en 3 edificios con Endestitizao por nuestro Presidente).

Toma la palabra el Gerente que explica la estraalef presupuesto conforme a la
presentacion que se adjunta a esta acta.

Jose Luis Pefia explica las razones por la que nochkeye en el presupuesto la
deuda de Valladolid. Se ha hablado con técnicda erateria, se ha computado durante
4 afios (de 2005 a 2008) en ocasiones con cantidiéstegas. Esto es el culpable del
déficit de nuestra Universidad: se utilizan unag&sos que no se obtienen. Se resolvid
que procedia su no incorporacion, para lo que Bvearias normas y principios
(responsabilidad, previsibilidad, prudencia, vabmronable.)



Se somete a votacion el presupuesto, que se agroebaanimidad.

El Presidente sugiere incluir un documento anexpresupuesto en el que haga
constar que esto no comporta renunciar a los desedd crédito pendiente.

D. Antonio de Santiago sugiere que se nos mantalgarriente de las novedades
judiciales y asi se acuerda.

CUARTO:: En cuanto a la designacion de la representa@b@ansejo Social en el
consejo de Administracion de SOGIUBU, se acuerda gjgan como hasta ahora D.
Antonio de Santiago Dias-Guemes y D. Jesus Manoet&ez Juez.

QUINTO: En cuanto a la Aprobacién de modificaciones puatude la RPT del
personal de Administracion y Servicios, el Predidede la Comision de Personal
expone que estas modificaciones puntuales sobh@Pl& se han estudiado en la
Comision celebrada esta tarde y se someten ahBlara.

Concretamente se sugieren las siguientes modibicasi

PROPUESTAS DE TRANSFORMACION DE LA RPT

1 ., . . :
Transformacion de nivel 27 a nivel 28 de la plagadjuitecto

2 Modificacion del grupo en las plazas asimiladas

3 AS1 : ocupadas por personal que no tiene titilangcesaria y no ha realizado la
oportuna promocion

4 AS2 : ocupadas por personal que no ha realizadpdeuna promocion

Modificacion de denominacion de la unidad de preid@nde riesgos laborales y
gestion ambiental que pasa a denominarse unidpcedencion de riesgos
laborales. de la misma forma la plaza de respoasibla unidad de prevencion de

5 riesgos laborales y gestibn ambiental pasa a dieaose responsable de la unidad
de prevencion de riesgos laborales y la plazaaedg especialista (prevencion de
riesgos laborales y gestion ambiental) pasa anderaose técnico especialista
(prevencion de riesgos laborales)

Modificacion de denominacion plaza de jefe de uthid@ informacion (servicio de
6 informacion y extension universitaria) pasa a denarse jefe de unidad de
informacion y becas

Modificacion de denominacion plaza de jefe de neglicde presupuestos y
justificaciones (servicio de contabilidad, presigtas e investigacion) pasa a
denominarse jefe de negociado de subvencionedifygasiones

Modificacion de denominacion plaza de jefe de serde presupuestos y rendicion
8 de cuentas (servicio de contabilidad, presupu&stogestigacion) pasa a
denominarse jefe de seccion de subvenciones Yigasibnes



Eliminar de la oficina técnica la plaza de arqutibetécnico (unidad de proyectos y
obras) para ubicarla sin modificacién de nivelaennidad de seguridad y servicios

10 Incluir la plaza de oficial de oficios de la resid@a de Sedano

La Comision inform¢ favorablemente y se acuerdagp&®eno su aprobacion.

SEXTO: En cuanto al informe para la implantacion en esou2010/2011 de
titulos oficiales adaptados al Espacio Europeo dac&cion Superior, se acuerda
informar favorablemente la implantacién de lodagisiguientes:

Grado en Derecho

Grado en Educacion Social

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Grado en Historia y Patrimonio

Grado en Ingenieria de la Edificacion.

SEPTIMO: En ruegos y preguntas se trata el tema del emdola
documentacién y convocatorias a las reuniones gpseeba que el envio se realice
solamente por correo electronico, ahorrando elcedeipapel.

Jesus Manuel Gonzalez Juez preguntd ppor la pogtiraba a tomar la UBU
referente al borrador de Decreto sobre el recorienim de experiencia profesional en
los nuevos titulos de grado. El Rector respond&élguBU no habia tomado postura al
respecto, pero que siempre acataria la legalidad.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levastslan siendo las 20:00 hs. en
el lugar y fecha indicados.

D. Tomas Prieto Alvarez
Secretario
V°Be° del Presidente

D. Rafael Miranda Robredo



