
EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA. INDICIOS DE CALIDAD 
DE LAS PUBLICACIONES 

 Objetivos: 

       En las diversas convocatorias para la solicitud de sexenios y para la acreditación como 

profesor universitario se exige demostrar los indicios de calidad de las publicaciones presentadas como 
mérito (bases de datos de indización, índice de impacto, posición que ocupa la revista en el área, número 
de citas recibidas, reseñas en revistas especializadas, traducciones a otras lenguas, etc.). Es objetivo de 
este curso mostrar al alumno de manera sistemática los recursos que se han de consultar para justificar 
los indicios de calidad y cómo han de ser reflejados estos datos en el documento de la convocatoria. El 
alumno aprenderá también a manejar estos recursos cuya consulta es imprescindible a la hora de orientar 
en el futuro sus publicaciones con el fin de obtener la mayor rentabilidad de las mismas. 

  Contenido : 

o Información sobre las convocatorias.

o Los indicios de calidad de una publicación (revista, libro, artículo de revista, congreso).

o Recursos que informan sobre el índice de impacto de una revista y la posición que ocupa dicha 
revista en el área temática a la que pertenece. 

o Recursos que informan sobre la calidad de una revista.

o Recursos que informan sobre el número de citas recibidas.

o Bases de datos que indizan un trabajo publicado.

o Recursos que recogen reseñas o traducciones de una obra.

o Presentación de los indicios de calidad en el documento de la convocatoria

Fecha:   3 y 4 de noviembre de 2010 

Horario: Opción A:de 10:00 a 14:00; y Opción B:de 16:00 a 20:00. 

Duración: 8 horas cada curso. (incluye una sesión de práctica) 

Lugar: Aula Fernando III de la Fac. de Derecho. 

Profesor : Rocío Fernández Fernández (Jefe de Sección de Información de la Biblioteca Universitaria) 

y Begoña Gómez Rivero (Responsable de la Unidad de Información y Referencia Bibliográfica de la 
Biblioteca Universitaria 

 Inscripciones: del 11 de octubre hasta las 14:00 del  22 de octubre, en el formulario electrónico . En 
caso de verse superado el número de plazas disponibles, se realizará un sorteo que tendrá lugar en el 
Servicio de Recursos Humanos a las 14:00 del 25 de octubre.  


